
GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTÓN ARAJUNO

PROVINCIA DE PASTAZA

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Nro. 005-CM-GADMIPA-2023

En Cumplimiento a lo establecido de los artículos 60 Literal c) Art. 319 del Código 
de Organización Territorial, Autonomía y Descentralizado, en concordancia por lo 
prescrito en el artículo 17 de la Ordenanza que Regula la Organización y 
Funcionamiento del Concejo Municipal del Cantón Arajuno, se CONVOCA a los 
Concejales, Concejalas a Sesión Extraordinaria del Concejo Municipal, a realizarse 
el día viernes 20 enero del 2023, a las 15H:00pm, en la sala de sesiones del Concejo 
Municipal, ubicado en las calles Luciano Trinquero y Lorenzo Avilés, de esta ciudad 
de Arajuno, Cantón Arajuno, Provincia de Pastaza, con el objeto de tratar el 
siguiente Orden del Día.

ORDEN DEL DÍA:

1.- Constatación de Quorum e Instalación de la Sesión.
2.- Aprobación del Orden del Día.
3.- Conocimiento, Análisis y Aprobación de la Primera Reforma Presupuestaria Vía 
Traspaso de crédito por un monto total de USD. 400.904.48 (cuatrocientos mil 
novecientos y cuatro con 58/100 dólares americanos).
4.- Clausura.
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GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL 
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTÓN ARAJUNO

PROVINCIA DE PASTAZA

CONCEJO MUNICIPAL DE GADMIPA 
APROBACION DE RESOLUCIONES SESIÓN EXTRAORDINARIA

ACTA Nro. 005

PUNTO DOS.- Aprobación del Orden del Día.

RESOLUCIÓN Nro. 016-CM-GADMIPA-2023

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
INTERCULTURAL, PLURINACIONAL DE ARAJUNO: Considerando los 
fundamentos de Hecho y Derecho constantes en el Segundo Punto del Orden 
del Día, del Acta de Sesión Extraordinaria Nro. 005-CM-GADMIPA-2023 del 
Concejo Municipal, de fecha 20 de enero del 2023, en uso de sus Atribuciones 
de conformidad a los Artículos 57 Literal a) 318 del Código Orgánico de 
Organización Territorial, Autonomía y Descentralización COOTAD: RESUELVE: 
APROBAR EN UNANIMIDAD EL ORDEN DEL DÍA DE LA SESIÓN 
EXTRAORDINARIA Nro. 004 DE FECHA 20 DE ENERO DE 2023. 
NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE.

PUNTO 3.- Conocimiento, Análisis y Aprobación de la Primera Reforma 
Presupuestaria Vía Traspaso de Crédito por un monto total de USD. 
400.904.58 (cuatrocientos mil novecientos y cuatro con 58/100 dólares 
americanos).

RESOLUCIÓN Nro. 017-CM-GADMIPA-2023

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
INTERCULTURAL, PLURINACIONAL DE ARAJUNO: Considerando los 
fundamentos de Hecho y Derecho constantes en el Tercer Punto del Orden del 
Día, del Acta de Sesión Extraordinaria Nro. 005-CM-GADMIPA-2023 del 
Concejo Municipal, de fecha 20 de enero de 2023, en uso de sus Atribuciones 
de conformidad a los Artículos 57 Literal a), h) 60 Literal o) 255, 256 del Código 
Orgánico de Organización Territorial, Autonomía y Descentralización COOTAD: 
RESUELVE: APROBAR EN LA PRIMERA REFORMA PRESUPUESTARIA 
VÍA TRASPASO DE CRÉDITO POR UN MONTO TOTAL USD. 400.904.48 
(CUATROCIENTOS MIL NOVECIENTOS Y CUATRO con 48/100 DÓLARES 
AMERICANOS). NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE.

De conformidad a los Artículos 60 lit. u) y Art. 357 del COOTAD, suscriben la 
presente Acta y Resoluciones.
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL 
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTÓN ARAJUNO

PROVINCIA DE PASTAZA

Ing. Rita Andy Shiguangó 
ALCALDESA GADMIPA SECRETARIO GENE

CERTIFICACION:

El suscrito Secretario General en uso de sus atribuciones y para los fines legales 
pertinentes, certifica y da fe lo actuado y resuelto por el Concejo Municipal del 
Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal, Intercultural y Plurinacional de 
Arajuno, de la Sesión Extraordinaria realizado el 20 de enero de 2023.

LO CERTIFICO:
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ACTA DE SESIÓN EXTRAORDINARIA Nro. 005-2023 
DEL ÓRGANO LEGISLATIVO DEL GOBIERNO AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO MUNICIPAL, INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL
DEL CANTÓN ARAJUNO

En el cantón Arajuno, provincia de Pastaza, a los 20 días del mes de enero del 
año dos mil veinte y tres, siendo las 15H:21 Pm, en la Sala de Sesiones del 
Concejo Municipal, se instala la Sesión Extraordinaria Nro. 005-CM-GADMIPA- 
2023, en el Cantón Arajuno; Provincia de Pastaza.

ORDEN DEL DÍA:

1.- Constatación de Quorum e Instalación de la Sesión.
2.- Aprobación del Orden del Día.
3.- Conocimiento, Análisis y Aprobación de la Primera Reforma Presupuestaria 
Vía Traspaso de crédito por un monto total de USD. 400.904.58 (cuatrocientos 
mil novecientos y cuatro con 58/100 dólares americanos).
4.- Clausura.

PUNTO UNO: Constatación de Quorum e Instalación de la Sesión.
Por secretaría se procede a constatar el quorum, encontrándose los dignatarios, 
Ing. Rita Andy Shiguango Alcaldesa; Ledo. José Alberto Andy; Leda. Elvia Andy 
Aguinda; Sra. Verónica Canelos. Habiendo el Quorum Reglamentario la 
Alcaldesa; siendo las 15H:21 pm declara, instalada la Sesión Extraordinaria 005- 
CM-GADMIPA-2023.

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTÓN ARAJUNO

PROVINCIA DE PASTAZA

PUNTO DOS. - Aprobación del Orden del Día.

La Ing. Rita Andy Shiguango Alcaldesa pone en consideración el orden del día 
para que mocionen y apoyen. Seguido, la concejala Leda. Elvia Andy indica que 
es importante tratar los requerimientos interinstitucionales, con lo expuesto 
mociona y propone para aprobar el orden del día, moción que es apoyado por el 
concejal Ledo. José Andy Shiguango y por el resto de concejales

Continuando la Ing. Rita Andy Shiguango Alcaldesa, solicita por secretaria se 
tome votaciones para resolver el punto tratado. Tomada las votaciones queda de 
la siguiente manera.

Nro. DIGNIDAD NOMBRE VOTACION

01 Alcaldesa Rita Andy Shiguango Aprobado

02 Concejal José Alberto Andy Aprobado
03 Concejala Elvia Margarita Andy Aguinda Aprobado
04 Concejala Verónica Canelos Vargas Aprobado
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GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL 
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTÓN ARAJUNO

PROVINCIA DE PASTAZA

En unanimidad los dignatarios presentes, del Concejo Municipal, por la autoridad 
concedida por la constitución y la ley aprueban y resuelven:

RESOLUCIÓN Nro. 016-CM-GADMIPA-2023

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL 
INTERCULTURAL, PLURINACIONAL DE ARAJUNO: Considerando los 
fundamentos de Hecho y Derecho constantes en el Segundo Punto del Orden 
del Día, del Acta de Sesión Extraordinaria Nro. 005-CM-GADMIPA-2023 del 
Concejo Municipal, de fecha 20 de enero del 2023, en uso de sus Atribuciones 
de conformidad a los Artículos 57 Literal a) 318 del Código Orgánico de 
Organización Territorial, Autonomía y Descentralización COOTAD: RESUELVE: 
APROBAR EN UNANIMIDAD EL ORDEN DEL DÍA DE LA SESIÓN 
EXTRAORDINARIA Nro. 005 DE FECHA 20 DE ENERO DE 2023. 
NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE.

PUNTO TRES. - Conocimiento, Análisis y Aprobación de la Primera 
Reforma Presupuestaria Vía Traspaso de Crédito por un monto total de 
USD. 400.904.58 (cuatrocientos mil novecientos y cuatro con 58/100 
dólares americanos).

La ing. Rita Andy Shiguango Alcaldesa, solicita al Ing. Santiago Martínez Director 
Financiero para que pueda exponer y sustentar la Primera Reforma 
Presupuestaria.

Seguidamente el Ing. Santiago Martínez Director Financiero manifiesta que en 
efecto en conformidad a los artículos 255 y 256 del COOTAD, que es la Norma 
que nos habilita a realizar el tema de Traspasos de Créditos Presupuestarias en 
conformidad a las Normas Técnicas de Presupuesto, se ha realizado esta 
Primera Reforma Presupuestaria que asciende al valor de USD 400.904.58, que 
a continuación detalla:

PROGRAMA 110 ADMINISTRACIÓN GENERAL
CONCEPTO ASIGNACION REDUCCIÓN INCREMENTO CODIFICADO OBSERVACION
Remuneraciones unificadas 441,604.00 5,060.00 446.664.00

Aporte patronal 62.846.58 891.04 63.737.62 Distributivo de
Fondo reversa 45.813.00 221.00 46.034.00 personal adjunto al 

Oficio NO.04-UATH- 
GADMIPA-2023 de 

10/01/2023 por 
Zoraida Andy Jefe de 

Personal

Décimo cuarto sueldo 13.175.00 1.675.00 14.850.00
Décimo tercer sueldo 45.813.00 221.00 46.034.00
Compensación de vacaciones no 
gozadas

39.288.00 5.499.00 44.787.00

Servicios personales a contrato 103.152.00 3.000.00 100.152.00
SUB TOTAL 3.000.00 13.567.04

PROGRAMA 120 DIRECKDN FINANCIERA
Servicios personales a contrato 14.484.00 636.00

Distributivo de 
personal adjunto al 
Oficio NO.04-UATH- 
GADMIPA-2023 de 
10/01/2023 por 
Zoraida Andy Jefe de 
Personal

Aporte patronal 17.971.29 74.09
Fondo de reserva 12.855.00 53.00
Décimo tercer sueldo 12.855.00 53.00
Compensación de vacaciones no 
gozadas

4.787.00 4. 559.00

Décimo cuarto sueldo 5.950.00 1.200.00
Indemnizaciones laborales 5.486.51 4.175.09

SUBTOTAL 5.375.09 5.375.09
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GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTÓN ARAJUNO

PROVINCIA DE PASTAZA
PROGRAMA 130 DIRECCION ADMINISTRATIVA

Remuneraciones unificadas 135.260.00 6.300.00 128.960.00
Aporte patronal 19.772.43 1.200.00 18.572.43 Distributivo de
Fondo reversa 13.285.00 27.00 13.258.00 personal adjunto al
Décimo cuarto sueldo 6.060.63 210.00 5.850.63 Oficio No.04-UATH- 

GADMIPA-2023 de 
10/01/2023 por 
Zoraida Andy Jefe de 
Personal.
Cambio de 
denominación de la 
partida según 
disposiciones acuerdo 
0083 del MEF.

Décimo tercer sueldo 14.989.44 1.700.00 13.289.44
Indemnizaciones laborales 2.834.32 2.222.04 612.28
Servicio personal a contrato 29.160.00 1.008.00 30.168.00
Compensación de vacaciones no 
gozadas

5.531.00 84.00 5.615.00

Lubricantes 35.227.42 30.000.00 5.227.42
Combustibles 0.00 30.000.00 30.000.00

SUBTOTAL 41.659.04 31.092.00

PROGRAMA 210 DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
Servicios personales a contrato 292.345.73 97.190.00 5.028.00 200.183.73

Distributivo de 
personal adjunto al 
Oficio No.04-UATH- 
GADMIPA-2023 de 
10/01/2023 por 
Zoraida Andy Jefe de 
Personal y Of. 
Nro.GADMIPA-UATH- 
2023-002-0 de 
05/01/2022 por 
Zoraida Andy Jefe de 
Talento Humano.

Aporte patronal 67.248.12 11.132.27 585.76 56.701.61
Fondo de reserva 47.957.60 7.913.00 419.00 40.463.60
Décimo cuarto sueldo 24.538.95 5.200.00 112.50 19.451.45
Décimo tercer sueldo 47.942.60 7.963.00 419.00 40.398.60
Jubilaciones 106.200.00 6.983.36 99.216.74
Compensación de vacaciones no 
gozadas

14.170.95 7.963.00 419.00 6.626.95

Fomento al deporte a través de la 
Escuela Deportiva municipal

500.00 37.409.20 37.909.20

Atención servicio de salud para 
población vulnerable

500.00 47.493.97 47.993.97

Convenio MIES GADMIPA-cuidado 
Integral de la niñez

24.127.99 35.957.03 60.085.02

Convenio MIES GADMIPA 
Erradicación Trabajo Infantil

27.552.60 13.847.17 41.399.77

SUBTOTAL 144.344.53 141.690.63

PROGRAMA 230 CUERPO DE BOMBEROS
Remuneraciones unificadas 37.402.65 1.934.00 39.336.65 Distributivo de 

personal adjunto al 
Oficio NO.04-UATH- 
GADMIPA-2023 de 
10/01/2023 por 
Zoraida Andy Jefe de 
Personal

Salarios unificados 19.063.35 300.00 19.363.35
Aporte patronal 9.107.86 69.90 9.177.76
Décimo cuarto sueldo 4.250.00 250.00 4.500.00
Décimo tercer sueldo 6.472.00 50.00 6.522.00
Compensación de vacaciones no 
gozadas

4.606.00 50.00 4.656.00

SUB TOTAL 0.00 2.653.90

PROGRAMA 360 DIRECCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS
Cargas familiares 9.507.90 347.85 9.855.75

Distributivo de 
personal adjunto al 
Oficio NO.04-UATH- 
GADMIPA-2023 de 
10/01/2023 por 
Zoraida Andy Jefe de 
Personal

Compensación por transporte 11.316.00 966.00 12.282.00
Subsidio de antigüedad 18.963.44 1.313.85 17.649.59
Servicios personales a contrato 130.224.00 18.493.00 111.731.00
Salarios unificados 812.174.66 54.000.00 758.174.66
Aporte patronal 123.242.47 9.870.07 113.372.40
Fondos de reserva 83.893.86 6.867.00 77.026.86
Décimo cuarto sueldo 61.220.67 5.850.00 55.370.67
Décimo tercer sueldo 84.838.88 6.867.00 77.971.88
Compensación de vacaciones no 
gozadas

33.764.88 3.235.00 30.499.88

Fortalecimiento del sistema Integral 
Ambiental

1.000.00 87.788.27 88.788.27

Fortalecimiento del servicio de Agua 
sector rural

1.000.00 17.423.80 18.423.80

Lubricantes 100.000.00 Cambio denominación 
de partida, según 
acuerdo 0083 del MEF

Combustible 100.000.00

SUB TOTAL 206.525.92 206.525.92
TOTAL TRASPASO DE CREDITO 400.904.58 400.904.58

Seguidamente la Ing. Rita Andy Shiguango Alcaldesa, una vez escuchado la 
exposición; ponen en consideración a los señores concejales y concejalas para 
su aprobación de la Primera Reforma Presupuestaria, Vía de Crédito por un 
monto total de USD 400.904.58. Seguidamente el concejal Ledo. José Andy
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GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL 
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTÓN ARAJUNO

PROVINCIA DE PASTAZA

Shiguango mociono para aprobar el punto tratado. Moción que es aprobado por 
la concejala Leda. Elvia Andy.

Seguidamente la Ing. Rita Andy Shiguango Alcaldesa, solicita por secretaria se 
tome votaciones para resolver el punto tratado. Tomada las votaciones queda de 
la siguiente manera.

Nro. DIGNIDAD NOMBRE VOTACION

01 Alcaldesa Rita Andy Shiguango Aprobado

02 Concejal José Alberto Andy Aprobado

03 Concejala Elvia Margarita Andy Aguinda Aprobado

04 Concejala Verónica Canelos Vargas Aprobado

En unanimidad los dignatarios presentes, del Concejo Municipal, por la autoridad 
concedida por la constitución y la ley aprueban y resuelven:

RESOLUCION Nro. 017-CM-GADMIPA-2023

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL 
INTERCULTURAL, PLURINACIONAL DE ARAJUNO: Considerando los 
fundamentos de Hecho y Derecho constantes en el Tercer Punto del Orden del 
Día, del Acta de Sesión Extraordinaria Nro. 005-CM-GADMIPA-2023 del 
Concejo Municipal, de fecha 20 de enero de 2023, en uso de sus Atribuciones 
de conformidad a los Artículos 57 Literal a), h) 60 Literal o) 255, 256 del Código 
Orgánico de Organización Territorial, Autonomía y Descentralización COOTAD: 
RESUELVE: APROBAR EN LA PRIMERA REFORMA PRESUPUESTARIA 
VÍA TRASPASO DE CRÉDITO POR UN MONTO TOTAL USD. 400.904.48 
(CUATROCIENTOS MIL NOVECIENTOS Y CUATRO con 48/100 DÓLARES 
AMERICANOS). NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE.

PUNTO CUATRO. -  Clausura.

La Ing. Rita Andy Shiguango Alcaldesa, del Gobierno Autónomo Descentralizado 
Municipal Intercultural y Plurinacional del Cantón Arajuno, faculta al Secretario 
General, que realice todas las conforme a la Ley, luego agradece por la 
asistencia y no habiendo otro tema que tratar y por haberse agotado los puntos 
del orden del día, clausura la Sesión Extraordinaria Nro. 005-CM-GADMIPA- 
2023, siendo las 15H:51 pm.
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De mi consideración:

De conform idad a ios artículos 255 y 256 del COOTAD y las Normas Técnicas de Presupuesto se 

efectúan modificaciones al presupuesto registrándose un movimiento por USD. 400.904,58 

mediante reducciones e increm entos a las partidas presupuestarias de conform idad a las 

prioridades establecidas por las unidades ejecutoras de acuerdo al siguiente detalle: Oficios Nro. 

GADMIPA-UATH-2023-0002-0 de 05 de enero de 2023, Nro. 04-UATH-GADMIPA-2023 de 10 de 

enero de 2023 y Nro. 008-UATH-GADMIPA-2023 de 20 de enero de 2023, suscritos por la Ing. 

Zorayda Andy -  Jefe de Talento Humano junto con el Distributivo de Personal adjunto; y, Acuerdo 

No. 0083 del M inisterio de Economía y Finanzas suscrito el 29 de diciembre de 2022.

En virtud de lo expuesto solicito a usted, se digne inform ar al Honorable Concejo Legislativo para su 

respectivo conocimiento y aprobación.

Atentam ente,

Sairtíágo M artínez Trujill 

DIRECTOR FINANCIER

Anexo expediente
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Oficio Ne 006 - DF- GADMIPA-2023 

Arajuno, 19 de enero de 2023

Ingeniera 

Rita Andy
Alcaldesa (S) del Cantón Arajuno 

En su Despacho.

v ADM  w t e r c u l t u r a ;
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GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL, 
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mailto:municipio_arajuno@yahoo.es
http://www.arajuno.gob.ee


^ ònar̂

i VjL hS
GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL, 

INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTÓN ARAJUNO
PROVINCIA DE PASTAZA

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL, INTERCULTURAL

Y PLURINACIONAL DEL CANTÓN ARAJUNO

DIRECCION FINANCIERA

ADMINISTRACION 2019 -2023

Justificación de la Primera Reforma Presupuestaria mediante Traspasos de crédito No. 01 del 

Presupuesto del Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal Intercultural y Plurinacional del

Cantón Arajuno

2023

De conformidad como establecen los artículos 255 y 256 del COOTAD y las Normas Técnicas del 

Presupuesto, para la ejecución del Presupuesto 2023, se puede realizar Reformas presupuestarias 
por los siguientes medios: Traspasos, Suplementos y Reducciones de Crédito.

Traspasos de Crédito.

En base a lo enunciado, se efectúan modificaciones a los gastos registrándose un movimiento por 

USD 400 .904,58 mediante reducciones e incrementos a las partidas presupuestarias de conformidad 

a las prioridades establecidas por las unidades ejecutoras de acuerdo a los siguientes documentos: 

Oficios Nro. GADMIPA-UATH-2023-0002-0 de 05 de enero de 2023, Nro. 04-UATH-GADMIPA-2023 

de 10 de enero de 2023 y Nro. 008-UATH-GADMIPA-2023 de 19 de enero de 2023, suscritos por la 

Ing. Zorayda Andy -  Jefe de Talento Humano junto con el Distributivo de Personal adjunto; y, 

Acuerdo No. 0083 del M inisterio de Economía y Finanzas suscrito el 29 de diciembre de 2022.

M odificaciones efectuadas en concordancia a lo establecido en los Principios y Normas Técnicas de 
Presupuesto Vigente que ascienden a un total de USD. 400.904,58.

Ing. Rita Añdy Shig

Alcaldesa (S) del Cantón Arajuno .̂ n t.

. CANTÓN

ARAJUNO
CAO. MUNICIPAL. 

INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL

O  Calle Luciano Trinquero y Lorenzo Avilés 
®  032 780 093 /  032 780 094 
0  municipio_arajuno@yahoo.es 
©  www.arajuno.gob.ee 0 G a d m ip a  Arajuno

mailto:municipio_arajuno@yahoo.es
http://www.arajuno.gob.ee


Arajuno, 19 de enero de 2023 
Oficio N°001 -JP-GADMIPA-2023

Ing.
Santiago Martinez
DIRECTOR FINANCIERO DEL GADMIPA.
Presente.

De mi consideración.

En cumplimiento a lo que dispone en el artículo 256 Traspasos , del COOTAD adjunto 
al presente sírvase encontrar la PRIM ERA Reforma Presupuestaria que se realiza al 
presupuesto codificado del periodo fiscal 2023.

Por lo expresado solicito a usted, muy comedidamente comunicar y oficiar a la máxima 
autoridad a efectos de proceder, con las acciones legales de la reforma por traspaso de 
crédito por un valor de $400,904.58 correspondiente a los requerimientos de las diferentes 
direcciones en DISTRIBUTIVO DE PERSONAL ADJUNTO AL Oficio N° 04-UATH- 
GADMIPA-2023 de 10/01/2023 por Zoraida Andy jefe de personal, acuerdo 0083 del 
MEF, Oficio Nro GADMIPA-UATH-2023-002-0 de 05/01/2022 por Zoraida andy jefe 
de talento humano

Sin más me suscribo agradeciendo por su gentil atención brindada al presente.

l ib id o  por«. _
~............ .........

~'.r,r,3 __

"---- I

Atentamente.

n

Leda. Patricia Chugcho
JEFE DE PRESUPUESTO GADMIPA.

®  Calle Luc‘ano Trinquero y Lorenzo Avilés
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DECIMA SEXTA REFORMA PRESUPUESTARIA DEL GADMIP DE ARAJUNO 2023 
_____________________________________ REFORMA VIA TRASPASO DE CRÉDITO SEGÚN ART 255-256 DEL COOTAD________________________________________

El ejecutivo del gobierno autónomo descentralizado, de oficio o previo informe de la persona responsable de la unidad financiera, o a pedido de este funcionario, podrá autorizar 
traspasos de créditos disponibles dentro de una misma área, programa o subprograma, siempre que en el programa, subprograma o partida de que se tomen los fondos hayan 

isponibilidades suficientes, sea porque los respectivos gastos no se efectuaren en todo o en parte debido a causas imprevistas o porque se demuestre con el respectivo informe que existe
excedente de disponibilidades

CODIGO CONCEPTO ASIGANCION REDUCCIÓN INCREMENTO CODIFICADO OBSERVACIÓN
PROGRAMA 110 ADMINISTRACION GENE RAL

l.01.05 REMUNERACIONES UNIFICADAS 441,604.00 5,060.00 446,664.00

r» l< 5 T R T R T  I T T V n  n P  P F R C n M A I  A F í I I  F M T O  A I

1.06.01 APORTE PATRONAL 62,846.58 891.04 63,737.62
1.06.02 FONDO DE RESERVA 45,813.00 221.00 46,034.00
L02.04 DECIMO CUARTO SUELDO 13,175.00 1,675.00 14,850.00

U I o  1 D U  11 V U  1/Ju r  ju lV u U IN A L  / x L / J  U1N 1 U  jV L í

Oficio N° 04-IJATH-GADMIPA-2023 de 10/01/2023
1.02.03 DECIMO TERCER SUELDO 45,813.00 221.00 46,034.00 por Zoraid Andy jefe de personal

l .07.07
COMPENSACION DE VACACIONES 
NO GOZADAS 39,288.00 5,499.00 44,787.00

1.05.10
SERVICIOS PERSONALES A 
CONTRATO 103,152.00 3,000.00 100,152.00

a U i>  1 U I A L j ,ÜÜU,Uu /»Ut

PROGRAMA 120 DIRECCION FINANCIERA

1.05.10
SERVICIOS PERSONALES A
CONTRATO 14,484.00 636.00 15,120.00

DISTRIBUTIVO DE PERSONAL ADJUNTO AL 
Oficio N° 04-UATH-GADMIPA-2023 de 10/01/2023 

por Zoraid Andy jefe de personal

1.06.01 APORTE PATRONAL 17,971.29 74.09 18,045.38
1.06.02 FONDO DE RESERVA 12,855.00 53.00 12,908.00
1.02.03 DECIMO TERCER SUELDO 12,855.00 53.00 12,908.00

1.07.07
COMPENSACION DE VACACIONES 
NO GOZADAS 4,787.00 4,559.00 9,346.00

1.02.04 DECIMO CUARTO SUELDO 5,950.00 1,200.00 4,750.00
1.07.11 INDEMNIZACIONES LABORALES 5,486.51 4,175.09 1,311.42

SUB TOTAL 5,375.09 5,375.09
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PROGRAMA 130 DIRECCION ADMINISTRATIVA
.01.05 REMUNERACIONES UNIFICADAS 135,260.00 6,300.00 128,960.00
.06.01 APORTE PATRONAL 19,772.43 1,200.00 18,572.43
.06.02 FONDO DE RESERVA 13,285.00 27.00 13,258.00
.02.04 DECIMO CUARTO SUELDO 6,060.63 210.00 5,850.63 DISTRIBUTIVO DE PERSONAL ADJUNTO AL
.02.03 DECIMO TERCER SUELDO 14,989.44 1,700.00 13,289.44 Oficio N° 04-UATH-GADMIPA-2023 de 10/01/2023
.07.11 INDEMNIZACIONES LABORALES 2,834.32 2,222.04 612.28 por Zoraid Andy jefe de personal

1.05.10
SERVICIOS PERSONALES K 
CONTRATO 29,160.00 1,008.00 30,168.00

1.07.07
COMPENSACION DE VACACIONES 
NO GOZADAS 5,531.00 84.00 5,615.00

5.08.03 LUBRICANTES 35,227.42 30,000.00 5,227.42 Cambio de denominación de la partida presupuestaria

5.02.55 COMBUSTIBLES 0.00 30,000.00 30,000.00
según dispiosiciones legalesen acuerdo 0083 del MEF

SUB TOTAL 41,659.04 31,092.00
PROGRAMA 210 DIRECCION DE DESARROLLO ECONC)MICO Y SOCIAL

1.05.10
SERVICIOS PERSONALES A

CONTRATO 292,345.73 97,190.00 5,028.00 200,183.73
1.06.01 APORTE PATRONAL 67,248.12 11,132.27 585.76 56,701.61
1.06.02 FONDO DE RESERVA 47,957.60 7,913.00 419.00 40,463.60
1.02.04 DECIMO CUARTO SUELDO 24,538.95 5,200.00 112.50 19,451.45
1.02.03 DECIMO TERCER SUELDO 47,942.60 7,963.00 419.00 40,398.60
1.07.06 JUBILACIONES 106,200.00 6,983.26 99,216.74 DISTRIBUTIVO DE PERSONAL ADJUNTO AL 

Oficio N° 04-UATH-GADMIPA-2023 de 10/01/2023 
por Zoraid Andy jefe de personal y Oficio Nro 

GADMIPA-UATH-2023-002-0 de 05/01/2022 por 
Zoraida andy jefe de talento humano

1.07.07
COMPENSACION DE V a c a c io n e s  
NO GOZADAS 14,170.95 7,963.00 419.00 6,626.95

73.02.05.039

FOMENTO AL DEPORTE A TRAVES D 
LA ESCUELA DEPOORTIVA 

MUNICIPAL 500.00 37,409.20 37,909.20

73.02.05.043
ATENCION DEL SERVICIO DE SALUD 
PARA LA POBLACION VULNERABLE 500.00 47,493.97 47,993.97

73.02.05.007
CONVENIO' MIES ü  ADMIRA"- 

CUIDADO INTEGRAL DE LA NIÑEZ 24,127.99 35,957.03 60,085.02

73.02.05.020
CONVENIO MIES GADMIPA - 

ERRADICACION TRABAJO INFANTIL 27,552.60 13,847.17 41,399.77
SUB TOTAL 144,344.53 141,690.63



PROGRAMA 230 CUERPO DE BOMBEROS
.01.05 REMUNERACIONES UNIFICADAS 37,402.65 1,934.00 39,336.65

DISTRIBUTIVO DE PERSONAL ADJUNTO AL 
Oficio N° 04-UATH-GADMIPA-2023 de 10/01/2023 

por Zoraid Andy jefe de personal

.01.06 SALARIOS UNIFICADOS 19,063.35 300.00 19,363.35

.06.01 APORTE PATRONAL 9,107.86 69.90 9,177.76

.02.04 DECIMO CUARTO SUELDO 4,250.00 250.00 4,500.00

.02.03 DECIMO TERCER SUELDO 6,472.00 50.00 6,522.00

.07.07
COMPENSACION DE VACACIONES 
NO GOZADAS 4,606.00 50.00 4,656.00

SUB TOTAL 0.00 2,653.90
PROGRAMA 360 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

71.04.01 CARGAS FAMILIARIAS 9,507.90 347.85 9,855.75
71.03.04 COMPENSACION POR TRANSPORTE 11,316.00 966.00 12,282.00
71.04.08 SUBSIDIO DE ANTIGÜEDAD 18,963.44 1,313.85 17,649.59

<?FR VICIOS PFR<?fYNJAT A
.05.10

OClv V Iv/lv/u i E»i\.OVyli/AJjJDij
CONTRATO 130,224.00 18,493.00 111,731.00

DISTRIBUTIVO DE PERSONAL ADJUNTO AL 
Oficio N° 04-UATH-GADMIPA-2023 de 10/01/2023

.01.06 SALARIOS UNIFICADOS 812,174.66 54,000.00 758,174.66

.06.01 APORTE PATRONAL 123,242.47 9,870.07 113,372.40

.06.02 FONDO DE RESERVA 83,893.86 6,867.00 77,026.86

.02.04 DECIMO CUARTO SUELDO 61,220.67 5,850.00 55,370.67

.02.03 DECIMO TERCER SUELDO 84,838.88 6,867.00 77,971.88 por Zoraid Andy jefe de personal

.07.07
COMPENSACION DE VACACIONES 
NO GOZADAS 33,764.88 3,265.00 30,499.88

! .02.05.041
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA 
INTEGRAL AMBIENTAL 1,000.00 87,788.27 88,788.27

!.02.05.042
FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO 
DE AGUA SECTOR RURAL 1,000.00 17,423.80 18,423.80

5.08.03 LUBRICANTES 100,000.00 Cambio de denominación de la partida presupuestaria 
según dispiosiciones legalesen acuerdo 0083 del MEF

5.02.55 COMBUSTIBLES 100,000.00
SUB TOTAL 206,525.92 206,525.92

TOTAL TRASPASO DE CRÉDITO 400,904.58 400,904.58





GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL, 
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTÓN ARAJUNO

PROVINCIA DE PASTAZA
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DtKt iCCION FiWAWCífcKA

. .  -----------  ¿ 5 '  t s l o d s o ^ !Ingeniera . - - ¿ a — *» —--H
Rita Andy
ALCALDESA SUBROGANTE- DEL GADMIPA-ARAJUNO
En su despacho

De mi consideración:

. ^v. v . w  _ OADM -NTERCULTURAi
■ V . ¿  .  ; .  . _ Y PLUHJíMACItJMAL OEi.

'* * * &  "  CAMTON ARAJUNO

F ir m i

Distinguida Alcaldesa: solicito a usted autorice a la Direccione Financiera; se realice la 

reforma Presupuestaria para la contratación del Personal período 2023, de conformidad al 
Distributivo adjunto.

pertinentes.

Atentamente,

Ing. Zoraida Andy 
JEFE DE TALENTO HUMANO

C cA e V  ' 'W í ^ V p e

^ CANTÓN 
I I  l A l ^ k

O Calle Luciano Trinquero y Lorenzo Avilés

Oficio N2 008-UATH-2023 
Arajuno, enero 19 del 2023



GOBIERNO AUTÒNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL, 
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTÓN ARAJUNO 

PROVINCIA DE PASTAZA

Ingeniera 
Rita Andy Sh.
ALCALDESA DEL GAD ARAJUNO
Presente. 

De mi consideración:

iMíT "
Ü ii' .a C C é O W  J r U iA .v ^ e p .r t  

Roclblcio p o r - ,  -  r . & &  -  - - jK W /A "  -

Arajuno, 10 de enero de 2023 
Oficio N204-UATH -GADMIPA-2023

U¿a '

¿LüAíDiA
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-irma

Previo requerimiento institucional y con el fin de cumplir con los objetivos institucionales SOLICITO 
su autorización a la Dirección Financiera se emita la certificación presupuestaria, para el proceso de 
contratación de personal operativo y Administrativo, para los periodos enero - julio y enero - 
diciembre de 2023, en las modalidades de contratos eventuales bajo régimen de Código de Trabajo, 
considerando el sueldo básico unificado para el año 2023 conforme al Acuerdo Ministerial No. MDT- 
2022-216 y contratos ocasionales en el régimen de la LOSEP, conforme al perfil definido por la 
institución, en los siguientes cargos:

PERSONAL BAJO CODIGO DE TRABAJO

PERIODO ENERO - JUNIO 2023

W2 CARGOS APELLIDOS Y 
NOMBRES

c.
CUIDADANIA REMUN. FECHA

INICIO
FECHA DE 
SALIDA

TIEMPO DE 
CONTRATO

TIPO DE 
CONTRA!

... _ HQUtPü G&/HNERC’

1
JORNALERO 
AYUDANTE 
MAQUINARIA PESADA

SAMMI NEXAR
LOPEZ
CALAPUCHA

1600751109 450,00
3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS EVENTUAl

2

ELECTROMECNICO

WILLIAM 
HECTOR LOPEZ 
MAMALLACTA 
(LIQUINO)

1600756017 733,00

3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS EVENTUAL

3
JORNALERO
AYUDANTE
VULCANIZADOR

WILSON
SAMUEL
DAHUATAPUY

1501004251 450,00
3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS EVENTUAL

JORNALERO/COMUNIDADES

4 JORNALERO VARIOS 
SERVICIOS (VILLANO)

FIDEL ANDRES 
ANDI CHIMBO

1600423709 450,00
3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS EVENTUAL

5 JORNALERO-VARIOS 
SERVICIOS (VILLANO)

DIEGO
ALEXANDER
AKACHU
VARGAS

1600473191 450,00

3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS EVENTUAL

6 JORNALERO-VARIOS 
SERVICIOS TIWINO

JAIRO GABRIEL 
IMA OMENE PENDIENTE 450,00

2/1/2023 30/6/2023 180 DIAS EVENTUAL

7 JORNALERO
TOÑAMPARI -------------—----- :— ^—

MESIAS DELFIN
ANDY
TANGUILA• v* • “ ■ ...

1600921165 450,00
2/1/2023 ^3e/67Zt£3 180 DIAS EVENTUAL

< c,.; £  r r a V  2
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VARIOS SERVICIOS

8 JORNALERO VARIOS 
SERVICIOS

RAMIRO PEDRO 
LICUY ANDI

1600381436 450,00
1/1/2023 29/6/2023 180 DIAS EVENTUAL

9 JORNALERO VARIOS 
SERVICIOS

JAIRO EDISON
ALVARADO
SHIGUANGO

1600417321 450,00
3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS EVENTUAL

10
JORNALERO VARIOS 
SERVICIOS

SHUMBER
MODESTO
SHIGUANGO
ANDY

1600564601 450,00

9/1/2023 7/7/2023 180 DIAS EVENTUAL

11
JORNALERO VARIOS 
SERVICIOS

RAUL CARLOS 
GREFA LOPEZ

1500629801 450,00
3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS EVENTUAL

12 JORNALERO VARIOS 
SERVICIOS

EDWIN
EUCLIDES
TANGUILA
CALAPUCHA

1600856387 450,00

1/1/2023 29/6/2023 180 DIAS EVENTUAL

13 JORNALERO VARIOS 
SERVICIOS

JORGE LISARDO 
ANDY GREFA 1600854150 450,00 3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS EVENTUAL

14 JORNALERO VARIOS 
SERVICIOS

JOHN ESTEBAN 
LOPEZ GREFA

1600752529 450,00
3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS EVENTUAL

15
JORNALERO-
FUMIGADOR

NATANAEL
JOHNNY
CACOANGO
PIZANGO

1600546723 450,00

1/1/2023 29/6/2023 180 DIAS EVENTUAL
SERVICIOS DE L IM P IE Z A

16

JORNALERO 
SERVICIOS LIMPIEZA 
(CASA DE MADERA, 
REGISTRO DE LA 
PROPIEDAD Y 
DOCUMENTACION Y 
ARCHIVO)

GISSELA 
MARI ELISA 
LICUY CHIMBO

1600752099 450,00

3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS

i

EVENTUAL

17 JORNALERO 
SERVICIOS LIMPIEZA 
(PLANTA CENTRAL 2)

MARIUXI
SOLEDAD
HUATATOCA
MAMALLACTA

1501007270 450,00

3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS EVENTUAL

18
JORNALERO 
SERVICIOS LIMPIEZA 
(PLANTA CENTRAL 1)

ELSI KAINA
SHIGUANGO
ANDY

1600752768 450,00
3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS EVENTUAL

19 JORNALERO 
SERVICIOS LIMPIEZA 
(GESTION SOCIAL 2)

MOROCHO
TSEREMP
SHIRLEY
BRIGITTE 1600574667

4 5 0 ,00

3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS EVENTUAL

20
JORNALERO 
SERVICIOS LIMPIEZA 
(GESTION SOCIAL 1)

MISHELL
GEOVANA
ANDY
ALVARADO

1650055211 450,00

3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS EVENTUAL
TAMBERO

21 JORNALERO TAMBERO 
1 (20 DE MARZO)

DENNIS MARIA 
TAPUY LOPEZ 1600957359 450,00

1/1/2023 31/3/2023 90 DIAS EVENTUAL

22 JORNALERO TAMBERO 
2 (JUAN VICENTE)

ALISON NAYELI 
FREIRE ANDY 1600752636 450,00

3/1/2023 2/4/2023 90 DIAS EVENTUAL
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GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL, 
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTÓN ARAJUNO 

PROVINCIA DE PASTAZA
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23 JORNALERO CENTRO 
RECICLAJE

SILVERIO ISAIAS 
LICUY VARGAS

1600215071 ¡150,00
1/1/2023 29/6/2023 180 DIAS EVENTUA

24
OBRERO CENTRO 
RECICLAJE (VIVERO 
FORESTAL)

DELFIN NINGA
GUIQUITA
NENQUIMO

2200214159 450,00
1/1/2023 29/6/2023 180 DIAS EVENTUA

25 JORNALERO CENTRO 
RECICLAJE

SILVIO ISAAC 
ANDY AGUINDA 1600564551 450,00

1/1/2023 29/6/2023 180 DIAS EVENTUA!

26 JORNALERO CENTRO 
RECICLAJE

WILFRIDO 
FAVIO LICUY 
GREFA

1600406621 450,00
3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS EVENTUAI

27 JORNALERO CENTRO 
RECICLAJE

EDGAR EDISON 
GREFA AVILES

1715783393 450,00
3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS EVENTUAL

28 JORNALERO CENTRO 
RECICLAJE

JEFFERSON 
GUSTAVO 
YE PEZ PERALTA

1724115173 450,00
1/1/2023 29/6/2023 180 DIAS EVENTUAL

29

OBRERO CENTRO 
RECICLAJE (LIMPIEZA 
DE CALLES DE LA 
CIUDAD)

DOMINGO 
LOPEZ CERDA

1500144785 450,00

1/1/2023 29/6/2023 180 DIAS EVENTUAL

30 JORNALERO CENTRO 
RECICLAJE

LUIS VENANCIO 
CHIMBO ANDI 1600135394

450,00
3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS EVENTUAL

31 JORNALERO CENTRO 
RECICLAJE

CRISTIAN 
PEDRO GREFA 
ALVARADO

1600890253 450,00
3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS EVENTUAL

CADENO DE TOPOGRAFIA

32
JORNALERO-
CADENERO

JUAN ROBERTO 
ANDY AGUINDA

1600751018 450,00
3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS EVENTUAL

33 JORNALERO-
CADENERO

IVAN CARLOS 
CHIMBO LOPEZ 1600672461 450,00 3/1/2023 1/7/2023 180 DIAS EVENTUAL

GUARDIA AD?W jstratívo

34 GUARDIA
ADMINISTRATIVO

SARA REGINA
SIMBAÑA
DAHUA

1600423667 450,00
1/1/2023 29/6/2023 180 DIAS EVENTUAL

35 GUARDIA
ADMINISTRATIVO

CRISTIAN RENE 
LOPEZ CERDA

1600669848 í150,00
1/1/2023 29/6/2023 180 DIAS EVENTUAL

36
GUARDIA
ADMINISTRATIVO

PEDRO RUMI 
GREFA ANDY 1600750887 L150,00

1/1/2023 29/6/2023 180 DIAS EVENTUAL

37
GUARDIA
ADMINISTRATIVO

ITALO ROMEL 
ANDY CHIMBO

1600751067 L150,00
1/1/2023 29/6/2023 180 DIAS EVENTUAL

38 GUARDIA
ADMINISTRATIVO

CRISTIAN 
EFRAIN ANDY 
ANDY

1600907602 4150,00
1/1/2023 29/6/2023 180 DIAS EVENTUAL

39
GUARDIA
ADMINISTRATIVO

JOELLUCAS 
GREFA SANTI 1600546798 450,00 1/1/2023 29/6/2023 180 DIAS EVENTUAL

40
GUARDIA
ADMINISTRATIVO
(JORNALERO)

CAIGA AVILEZ 
RENE JHONN 1600760332

t\£0,00
10/1/2023 10/7/2023 180 DIAS EVENTUAL

H n t pm/ifiRconcUC yViy.'Dr»Cnvj
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Calle Luciano Trinquero y Lorenzo Avilés
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41
CHOFER DE 
BOMBEROS

LINDER
TIMOTEO
CALAPUCHA
ANDY 1600546749 500,00 1/1/2023 29/6/2023 180 DIAS EVENTUAL

42

CHOFERE BOMBERO

EDISON
ROBERTO
QUIROZ
GUAMAN 1600379042 500,00 1/1/2023 29/6/2023 180 DIAS EVENTUAL A

43

BOMBERO

FROILAN
OBDULIO
SIMBAÑA
ILLANES 1600685422 450,00 1/1/2023 29/6/2023 180 DIAS

~

EVENTUAL

PERSONAL BAJO LOSEP

PERIODO 2023

ORD. CARGOS
APELLIDOS Y 

NOMBRES CEDULA REMUN.
FECHA DE 

INICIO
FECHA DE 
SALIDA

TIPO DE 
CONTRATO

ADMINISTRACION GENERAL

• • 1

S EEEEEK R lffr"  
(ASISTENTE ADMIN. 

ALCALDIA)

JOSSELIN 
MAGALY GREFA 
LOPEZ 1501072274 527.00 3/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

2 PROSECRETARIA
TAPUY ANDY 
CATERINA ELIZA 1600695744 817,00 3/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

3
MEDICO
OCUPACIONAL

APO SANCHEZ 
VANESSA DEL 
ROCIO 1805383872 1676,00 3/1/2023 31/12/2023

<
OCASIONAL

4 TRABAJO SOCIAL

JESSICA TAÑARA
CARRERA
SANCHEZ 1805081211 901,00 9/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

5
COMUNICADOR
SOCIAL

RUBEN PATRICIO 
ZAPATA CHACON 1711377067 1086.00 9/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

6
ASISTENTE DE 
COMUNICACIÓN

EFRAIN LOPEZ 
CALAPUCHA 622.00 9/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

7
ANALISTA JURIDICO 
1

VICTOR
NAVARRETE 1086,00 9/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

8
SECRETARIA 1 ( 
CONCEJALES)

AGUINDA 
CHIMBO SELENA 
ELIZA 1600752495 527,00 3/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

9
ASISTENTE DE 
REGISTRADURIA

ALVARO RUEDA 
PISANGO 1600750069 733.00 3/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

10

TECNICO DE 
COOPERACION 
NACIONAL E 
INTERNACIONAL

CARRION
PUMALEMA
JOSUE 1600733784 1212.00 3/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL



t m

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL, 
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTÓN ARAJUNO 

PROVINCIA DE PASTAZA

11
COMISARIO
MUNICIPAL

INMUNDA 
CANELOS ZOILA 
COLOMBINA 1600199259 1212,00 9/1/2023 31/12/2023

N.
PROVISIONAL

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

12

ASISTENTE
PROMOTOR
COMUNITARIO

DANILO
LEONARDO
SIQUIHUA
CHIMBO 1600653131 622.00 3/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

13

JEFE DE DESARROLLO; 
ECONOMiCO’Y 

SOCIAL
ANDY INMUNDA 
DOMINGO DAVID 1500477508 1412,00 3/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

14
PROMOTOR 
COMUNITARIO 1

KAYSAR 
MUCUSHIGUA 
RENE GEOVANY 1600387094 733,00 3/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

15

TECNICO DE 
INTERCULTURALIDAD 
Y EMPRENDIMIENTO

YANCHAPAXI 
GAMBOY JAIME 
RAMIRO 0 502430143 1086,00 3/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

DIRECCION ADMINISTRATIVA

16 •
DESPACHADOR DE 
COMBUSTIBLE

RICHARÜO FIDEL
ALVARADO
GREFA 1600414823 527.00 3/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

17
ANALISTA DE 
COMPRAS PUBLICAS

DIANA ESPINOZA 
SARANGO 1600564916 1086,00 9/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

18
TECNICO DE PARQUE 
AUTOMOTOR

ADRIAN GABRIEL 
ANDY LOPEZ 1500486079 901,00 9/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

DIRECCION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

19 TOPOGRAFO 733,00 9/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

20 DIBUJANTE

ROY JIMMY 
SARMIENTO 
LEDESMA 1600843575 527,00 9/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

21

TECNICO DE
PARTICIPACION
CIUDADANA

RICHART FABIAN 
REYES NOTENO 2200291017 733,00 9/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

23

ANALISTA DE 
GESTION DE 
PROYECTOS

YOSELYN
FERNANDA
CHAVEZ
ESPINOZA

1600691875 1212,00

3/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

24

TECNICO DE SISTEMA 
DE INFORMACION 
GEOREFERENCIAL

JUAN JOSE LEON 
FIALLOS 1600431868 733,00 9/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

25
ANALISTA DE 
CONTROL URBANO

CACOANGO 
CANELOS ERIK 
MOISES 1600661316 1212,00 3/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

26
SECRETARIA 1 ( 
PLANIFICACION)

SULAMID 
MARIBEL CERDA 527,00 1 3/1/2023 1 31/12/2023 OCASIONAL

n r i  n n  r i
0  Calle Luciano Trinquera y Lorenzo Avilés



DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

27
SECRETARIA DE 
TALLERES

ESTHER 
CAROLINA 
TANGUILA CERDA 1500384092 527.00 3/1/2023 31/12/2023

■tí:"
OCASIONAL

28
TECNICO DE 
GESTION DE RIESGOS

TANIA GREFA 
GREFA 901.00

HASTA 14 
DE MAYO 
2023 31/12/2023 OCASIONAL ■g

29

JEFE DE AGUA 
POTABLE Y 
ALCANTARRILLADO

REATIGUI CALLE 
CRISTIAN JIMMY 1600560989 1412.00 9/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

30

TECNICO DE AGUA 
POTABLE Y 
ALCANTARRILLADO 
(PROYECTO)

GEORGIS GOMEZ 
VICTOR HUGO 1723708770 901,00 18/1/2023 31/12/2023

_

OCASIONAL

32

JEFE DE 
FISCALIZACION

JAVIER 
GUILLERMO 
CRESPO INIGUES 1600487738 1412,00 9/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

33 FISCALIZADOR 1086,00 9/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

34
JEFE DE MEDIO 
AMBIENTE

SANTI YUMBO 
LESLIE DAN IE LA 1500765670 1412,00 3/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

35

TECNICO DE MEDIO
AMBIENTE
(PROYECTOS)

GREFA VARGAS 
KARINA JOHANA 1600853947 733,00 9/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

36

TECNICO DE MEDIO
AMBIENTE
(PROYECTOS)

FREIRE ANDY 
JUAN ANDRES 1600574527 733,00 9/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL S

UNIDAD DE CUERPO DE BOMBEROS

37 BOMBERO (LOSEP)
ZUMAC SISA 
AVILES LUDISACA 1600664757 450,00 1/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

38 PARAMEDICO
SONIA PAULINA 
LEMA ANDY 1723708770 817.00 9/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

39 SECRETARIO 1

CARLOS RENE
MAMALLACTA
TANGUILA 1600758096 527,00 9/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

PROYECTOS DE INVERSÍOPJ 

PROYECTO: ATENCION DEL SERVICIO DE SALUD PARA LAS PERSONAS VULNERABLES ENEL CENTRO DE SALUD Y 
FARMACIA DE LA UNIDAD DE GESTION SOCIAL DEL CANTON ARAJUNO

40 ODONTOLOGO/A

SILVIA ESTEFANIA 
CORAL DE LA 
TORRE 1004089767 1412,00 9/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

41
AUXILIAR DE 
FARMACIA

ANDY GREFA 
JUAN GABRIEL 1600589988 585,00 3/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

42 ENFERMERA
HEIDY PAMELA 
MERA GUERRERO 2300288319 817.00 3/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL



PROYECTO: INTEGRACION SOCIAL,CULTURAL Y DEPORTIVO "FOMENTO DE LA PRACTICA DEPORTIVA, EDUCACION FISI
Y RECREACION A TRAVES DE LAS ESCUELAS DE FORMACION DE FUTBOL, BASQUET Y LUCHA OLIMPICA A FAVOR D EL

NIÑEZ Y LA JUVENTUD DEL GADMIPA 2023

43
ENTRENADOR DE 
ESC. DE FUTBOL

AVILES CARPIO 
RAUL ALEXANDER 929106524 733,00 3/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

44
ENTRENADOR DE 
BASQUET

CABEZAS ARISALA
JACKSON
ALEJANDRO 919313676 733,00 3/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

45
ENTRENADOR DE 
LUCHA OLIMPICA

PIZA
CAMPUSANO 
DANIEL ANTONIO 1205687401 733,00 3/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

PROYECTO: INTEGRACION SOCIAL Y CULTURAL " CONSERVACION Y DIFUCION DEL PATRIMONIO INTANGIBLE CULTUR/ 
DE DANZAS TRADICIONALES A FAVOR DE LA NIÑEZ Y LA JUVENTUD DEL CATON ARAJUNO 2023

46
INSTRUCTOR DE 
DANZA LUIS FRANK CUJI 1600958308 450,00 3/1/2023 31/12/2023 OCASIONAL

#
Particular para los fines legales pertinentes.

JEFA UNIDAD. ADM . TALENTO HUMANO

- j - x  CANTÓN -, V- nr\n
@  Calle Luciano Trinquero y Lorenzo Avilés



ADMINISTRACION GENERAL

ESTADO CARGOS APELLIDOS Y NOMBRES
CEDULA

IDENTIDAD
RMU MENSUAL RM U  ANUAL

APORTE 
PATRONAL 11.65%

FONDO RESERVA DECIMO XIV DECIMO tu VACACIONES
TOTAL GASTO 

ANUAL

ELECCION POPULAR ALCALDE GREFA AVILE7. CESAR NEPTALI 1500532641 4,508.00 54,095.00 6,302.18 4,508.00 450.00 4,508.00 4,508.00 78.880.18

ELECCION POPULAR CONCEJAL URBANO (vfcealcaldeM) ANDY SHIGUANGO RITA PRISOLA 1600423063 2,254.00 27,048.00 3,151.09 2,254.00 450.00 2,254.00 2,254.00 39.665.09

ELECCION POPULAR CONCEJAL URBANO AND Y SHIGUANGO JOSE ALBERTO 1600293193 2,254.00 27,048 00 3,151.09 2,254.00 450.00 2,254.00 2,254.00 39.665.09

ELECCION POPULAR CONCEJAL URBANO CERDA ANDI NELSON REMIGIO 1500463462 2,254.00 27,048.00 3,151.09 2,254.00 450.00 2,254.00 2,254.00 39,665.09

ELECCION POPULAR CONCEJAL RURAL INMUNDA MOLINA GONZALO ANTONIO 1600583049 2,254.00 27,048.00 3,151.09 2,254.00 450.00 2,254.00 2,254.00 39,665.09

ELECCION POPULAR CONCEJAL RURAL NENQUHUI ftlHUA RICARDO INtHUA 1600364119 2,2S4.00 27,048.00 3,151.09 2,254.00 450.00 2,254.00 2.254XX) 39,665.09

NOMBRAMIENTO LIBRE REMOCION PROCURADOR SINDICO TELLO ALARCON MAYRA NARCtSA 1600226383 2.363 00 28,416.00 3310.46 2,368.00 450.00 2,368.00 2,368.00 41,648.46

NOMBRAMIENTO PERMANENTE SECRETARIA 2 (JURIDICO) CALAPUCHA TAPUY JIMENA SEN Al DA 16005003224 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 12,469.73

NOMBRAMIENTO PERMANENTE ANALISTA JURIDICO CARLOSAMA GUADALUPE JUAN JAVIER 16004S45SS 901.00 10,812.00 1,259.60 901.00 450.00 901.00 15,224.60

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL SECRETARIA 1 (ALCALDIA) CREADO SOLO EL PUESTO _ . . »

NOMBRAMIENTO UBRE REMOCION SECRETARIO GENERAL SUAREZ SANTI REIMUNDO WILSON 1804477824 2,368.00 28,416.00 3,310.46 2.368.00 450.00 2,368.00 2,368.00 41,648.46

NOMBRAMIENTO PERMANENTE PROSECRETARIA (SECRETARIA 1) TAPU Y ANDY CATE RIÑA EIJZA 1600695744 817.00 9,804.00 1,142.17 817.00 450.00 817.00 527.00 14,374.17

NOMBRAMIENTO PERMANENTE JEFE DE DOCUMENTACION Y ARCHIVO GUERRERO GREFA RODRIGO LEONIDAS 1500488778 1,523.00 18,276.00 2,129.15 1,523.00 4S0.00 1,523.00 1,523.00 26,947.15

NOMBRAMIENTO PERMANENTE ASISTENTE DE DOCUMENTACION Y ARCHIVO JORGE PATRICIO ANDY CHIMBO 1600317034 622.00 7,464.00 869.56 622.00 450.00 622.00 10,649.56

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL JEFE DE UATH VACANTE 1,412.00 16,944.00 1,973.98 1,412.00 450.00 1,412.00 1,212.00 24,815.98

NOMBRAMIENTO PERMANENTE SECRETARIA 2 (TALENTO HUMANO) LOPEZ PIZANGO MARGOTH ELENA 1600410037 733.00 8,796 00 1,024.73 733.00 45000 733.00 12,469.73

NOMBRAMIENTO PERMANENTE SECRETARIA 2 (VENTANILLA UNICA) RUEOA PISANGO MORAL DA MARLENE 1600495319 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733X10 12,469.73

NOMBRAMIENTO PERMANENTE ANAUSTA TALENTO HUMANO 2 ANDY LOPEZ ZORAIDA GUILLERMINA 1500S64610 1,086.00 13,032.00 1,518.23 1,086.00 450.00 1086 00 1,036.00 19344.23

NOMBRAMIENTO PERMANENTE REGISTRADORA DE LA PROPIEDAD TUNAY GREFA JUAN GERADO 1 SOW74042 1,920.00 23,040.00 2,684.16 1,920.00 450.00 1,920.00 1,920.00 33,854.16

NOMBRAMIENTO PERMANENTE ANALISTA DE TALENTO HUMANO 1 TAN GÜILA CERDA GERARDO PABLO 1600386807 901.00 10,812.00 1,259.60 901.00 450.00 901.00 15,224.60

NOMBRAMIENTO PERMANENTE JEFE DE SEGURIDAD SALUD OCUPACIONAL CARDENAS OLMEDO DANIEL FERNANDO 1600393571 1,412.00 16,944.00 1,973.98 1,412.00 450.00 1,412.00 1,212.00 24,815.98

NOMBRAMIENTO UBRE REMOCION COMISARIO MUNICIPAL 1,212.00 14,544.00 1,694.38 1,212.00 4SO.OO 1*212.00 1,212.00 20,324.38

414,228.00 48,257.56 34,519.00 9,450.00 34,519.00 29,206.00 603,486.56
3 S , P R O V IS IO N A L , ELEC C IO N  P O P U L A R  Y

ESTADO CARGOS APELLIDOS Y NOMBRES
CEDULA

IDÍNTIDAD
RMU MENSUAL RM U ANUAL

APORTE
FONDO RESERVA DECIMO XIV DECIMO III VACACIONES

TOTAL GASTO 
ANUAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FUO MIEMBRO DE LA JCPDNAA INMUNDA CANaOS ZOILA COLOMBINA 1600199259 901.00 10,812.00 1,259.60 901.00 450.00 901.00 901.00 16,125.60

NOMBRAMIENTO PERIODO FUO MIEMBRO DE LA JCPDNAA ARAQUE RUEDA JENNY ELISABETH 1600502726 901.00 10312-00 1,259.60 901.00 450.00 901.00 901.00 16,125.60

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO MIEMBRO DE LA JCPDNAA CALAPUCHA ANDY MI RIAN ROSA 3600420507 901.00 10,812.00 1,259.60 901.00 450 00 901.00 901.00 16.125 60

32,436.00 3,778.79 2,705.00 1.3SO.OO 2,703.00 2,703.00 48376.79

ASIONALES

ESTADO CARGOS APELLIDOS Y NOMBRES
CEDULA

IDENTIDAD RMU MENSUAL RM U  ANUAL
APORTE 

PATRONAL 11.65% FONDO RESERVA DECIMO XIV DECIMO III VACACIONES
TOTAL GASTO 

ANUAL

CONTRATO SERViaOS OCASIONALES SECRETARIA 1 (ASISTENTE ADMIN. ALCALDIA) * ALYN G IM ABELL ALVARADO AGUINDA 1650008301 527.00 6,324.00 736.75 527.00 450.00 527.00 527.00 9,091.75

CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES MEDICO OCUPACIONAL 1,676.00 20,112.00 2,343.05 1.676.00 450.00 1,676.00 1,676 00 27,933.05

CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES TRABAJO SOCIAL 901.00 10,812.00 1,259.60 901.00 450.00 901.00 901.00 15,224.60

CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES COMUNICADOR SOCIAL 1,086.00 13,032.00 1,518^3 1,036.00 450.00 1,086.00 1,086.00 18,258.23

CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES ASISTENTE DE COMUNICACIÓN 622.00 7,464,00 869.56 622.00 450.00 622 00 622.00 10,649.56

CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES ANALISTA JURIDICO 1 1.086.00 13,032.00 1,518.23 1,086.00 450.00 1.086.00 1,086.00 18.258.23

CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES SECRETARIO 1 ( CONCEJALES) 527.00 6,324.00 736.75 527.00 450.00 S27.00 527.00 9,091.75



•  o

CONTRATO SERVICIOS OCASION Al ES COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL 1,212.00 14,544.00 1,694.38 1,212.00 450.00 1,212.00 1,212.00 20324.38

CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES ASISTENTE DE REGISTRADURIA 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 733.00 12,469.73

100,4404» 11,701-26 8,370.00 4,050.00 8,370.00 8370.00 141,301.26

TOTAL 547,104.00 63,737.62 45,592-00 14,850.00 45,592.00 44,787.00 793,164.62

Ing. Zoraida Andy López 
JEFE DE LA UATH



•  •
GESTION FINANCIERA

3RAMIE
SEMOC

NTOS. PROVISIONAL Y DE 
ION

rriDAS
JESTARI
s

ESTADO CARGOS APELLIDOS Y NOMBRES
CEDULA

IDENTIDAD
RMU RMU ANUAL

APORTE
PATRONAL

11.65%

FONDO
RESERVA

DECIMO XIV DECIMO III VACACIONES TOTAL

01.05 NOMBRAMIENTO UBRE REMOCION DIRECTOR FINANCIERO 2,368.00 28,416.00 3,310.46 2,368.00 425.00 2,368.00 2,368.00 39,255.46
01.05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE ASISTENTE DE CONTABILIDAD LOPEZ PISANGO BEKY EUCEDIA 1600135808 817.00 9,804.00 1,142.17 817.00 425.00 817.00 13,005.17
01.05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE JEFE DE PRESUPUESTO CHUGCHO POZO PATRICIA ISABEL 1600347916 1,412.00 16,944.00 1,973.98 1,412.00 425.00 1,412.00 22,166.98
01.05 NOMBRAMIENTO LIBRE REMOCION TESORERO/COACTIVA AGUINDA SANTI CLEMENCIA MERY 1600641946 1,675.00 20,100.00 2,341.65 1,675.00 425.00 1,675.00 1,675.00 27,891.65
01.05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE RECAUDADOR CUJI ANDI JAIME HENRY 1600422958 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 425.00 733.00 11,711.73
01.05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE CONTADOR GENERAL GREFA LOPEZ RAMON ELISEO 1600383457 1,412.00 16,944.00 1,973.98 1,412.00 425.00 1,412.00 22,166.98
01.05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE ANALISTA DE CONTABILIDAD 1 TAYUPANDA LLANGARI MERY YOLANDA 1600472243 1,086.00 13,032.00 1,518.23 1,086.00 425.00 1,086.00 17,147.23
01.05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE AUXILIAR DE CONTABILIDAD ANDY LOPEZ DANIEL ALBERTO 1600136053 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 425.00 733.00 11,711.73
.01.05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE JEFE DE RENTAS AVILES LUDISACA BERTHA LAURA 1600697567 1,412.00 16,944.00 1,973.98 1,412.00 425.00 1,412.00 22,166.98

139,776.00 16,283.90 11,648.00 3,825.00 11,648.00 4,043.00 187,223.90

VIDAS
UESTARI
ts ESTADO CARGOS APELLIDOS Y NOMBRES

CEDULA
IDENTIDAD RMU RMU ANUAL

APORTE
PATRONAL

11.65% ONDO RESERV DECIMO XIV DECIMO III VACACIONES TOTAL

)5.10 CONTRATO OCASIONAL AUXILIAR DE CONTABILIDAD 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 733.00 12,469.73

J5.10 CONTRATO OCASIONAL SECRETARIA 1 527.00 6,324.00 736.75 527.00 450.00 527.00 527.00 9,091.75
15,120.00 1,761.48 1,260.00 900.00 1,260.00 1,260.00 21,561.48

| TOTAL 1 154,896.00 | 18,045.38 | 12,908.00 | 4,725.00 j 12,908.00 \ 9,346.00 | 208,785.38 j

Ing. Zoraida Andy López 
JEFE DE LA UATH



•  •
GESTION ADMINISTRATIVA

NOMBRAMIENTOS. PROVISIONAL Y DE LIBRE REMOCION
RUDAS 
UESTARI 
X  ..

ESTADO CARGOS APELUDOS Y NOMBRES CEDULA
IDENTIDAD

RM U RMU ANUAL
APORTE

PATRONAL
11.65%

FONDO
RESERVA

DECIMO XIV DECIMO III VACACIONES TOTAL

1.01.05 NOMBRAMIENTO UBRE REMOCION DIRECTOR ADMINISTRATIVO ESPINOZA SARANGO JAVIER ABEL 1500619075 2,368.00 28,416.00 3,310.46 2,368.00 450.00 2,368.00 2,368.00 39,280.46
1.01.05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE SECRETARIA 2 ANDY LOPEZ MARCIA ERUNDA 1600325896 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 11,736.73

1.01.05 NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
TECNICO DE INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION Y COMUNICACIÓN QUIROZ CUVI KLEVER VICTOR 1600437139 986.00 11,832.00 1,378.43 986.00 450.00 986.00 15,632.43

1.01.05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE
ASISTENTE DE INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION Y COMUNICACIÓN ANDY LOPEZ JOEL JOB 1600486532 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 11,736.73

1.01.05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE JEFE DE COMPRAS PUBUCAS 1,412.00 16,944.00 1,973.98 1,412.00 450.00 1,412.00 22,191.98
1.01.05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE JEFE DE GUARDALMACEN LOPEZ ANDI LEONOR ZOILA 1600135899 1,412.00 16,944.00 1,973.98 1,412.00 450.00 1,412.00 22,191.98
1.01.05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE ASISTENTE DE ACTIVOS FIJOS CHIMBO LOPEZ HENRYJOHNNY 1600405607 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 11,736.73
1.01.05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE ASISTENTE DE GUARDAMACEN TANGUILA CUJI LUIS ALEXANDER 1600747552 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 733.00 12,469.73
1.01.05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE TECNICA DE COMPRAS PUBLICAS TAPUY CERDA LADY JANINA 1500494107 901.00 10,812.00 1,259.60 901.00 450.00 901.00 14,323.60
1.01.05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE SECRETARIA 2 (COMPRAS PUBUCAS) CHIMBO UCUY DENICE ELENA 1600530875 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 11,736.73

128,928.00 15,020.11 10,744.00 4,500.00 10,744.00 3,101.00 173,037.11
135250

TIDAS
'UESTARI

ESTADO CARGOS APELUDOS Y NOMBRES
CEDULA
IDENTIDAD RMU RMU ANUAL

APORTE
PATRONAL
11.65%

FONDO
RESERVA DECIMO XIV DECIMO III VACACIONES TOTAL

ION AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS CONTRATO POR SERVICIOS OCASIONALES

1.05.10 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES TECNICO DE PARQUE AUTOMOTOR 901.00 10,812.00 1,259.60 901.00 450.00 901.00 901.00 15,224.60
1.05.10 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES DESPACHADOR DE COMBUSTIBLE 527.00 6,324.00 736.75 527.00 450.00 527.00 527.00 9,091.75

■1.05.10
CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES ANALISTA DE COMPRAS PUBLICAS 1,086.00 13,032.00 1,518.23 1,086.00

450.00
1,086.00 1,086.00 18,258.23

30,168.00 3,514.57 2,514.00 1,350.00 2,514.00 2,514.00 42,574.57

I TOTAL 1 159,096.00 1 18,534.681 13,258.00 1 5,850.001 13,258.00 1 5,615.00 1 215,611.681

Ing. Zoraida Andy López 
JEFE DE LA UATH



GESTION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
VMIENTOS, PROVISIONAL Y DE LIBRE REMOCION
s
IAR

ESTADO CARGOS APELLIDOS Y NOMBRES
CEDULA
IDENTIDAD RMU RMU ANUAL

APORTE PATRONAL 
11.65% FONDO RESERVA DECIMO XIV DECIMO ni VACACIONES TOTAL

05 NOMBRAMIENTO LIBRE REMOCION DIRECTOR DE DESARROLLO CANTONAL CALAPUCHA ANDY CLAUDIO FIDEL 1600387094 2,368.00 28,416.00 3,310.46 2,368.00 450.00 2,368.00 2,368.00 39,280.46

05 NOMBRAMIENTO PROVISIONAL SECRETARIA 2 CHIMBO NAJAR MYRIAM 1600489585 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 12,469.73
OS NOMBRAMIENTO PERMANENTE PROMOTOR /A TURISTICO SEVILLA DAHUA RENE NEPTALI 1600425430 986.00 11,832.00 1,378.43 986.00 450.00 986.00 15,632.43
05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE PROMOTOR COMUNITARIO /A 1 VARGAS GREFA LUIS MARCELO 1600665978 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 11,736.73
05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE PROMOTOR COMUNITARIO /A 2 NOTENO LANZA PEDRO PASCUAL 1500133994 901.00 10,812.00 1,259.60 901.00 450.00 901.00 14,323.60
05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE SECRETARIA 2 (DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL) CALAPUCHA ANDY DEVORA LEA 1600319139 733.00 8,796.00 1.024.73 733.00 450.00 733.00 11,736.73
05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE ASISTENTE FARMACIA 1 CALAPUCHA ANDY JOSE ANTONIO 1600485682 855.00 10,260.00 1,195.29 855.00 450.00 855.00 13,615.29
05 NOMBRAMIENTO PROVISIONAL MEDICO GENERAL RAMON CEVALLOS EFRAIN CARLOS 916669963 1,676.00 20,112.00 2,343.05 1,676.00 450.00 1,676.00 1,675.00 27,932.05

107,820.00 12,561.03 8,985.00 3,600.00 8,985.00 4,043.00 146,727.03

SER\/ICIOS OCASIONALES

5
TAR ESTADO CARGOS A PELUDOS Y NOMBRES

CEDULA
IDENTIDAD RMU RMU ANUAL

APORTt PATRONAL 
11.65% FONDO RESERVA DECIMO XIV DECIMO III VA CAGON ES TOTAL

10 CONTRATO POR SERVICIOS OCASIONALES ASISTENTE PROMOTOR COMUNITARIO 1600564601 622.00 7,464.00 869.56 622.00 450.00 622.00 622.00 10,649.56

10 CONTRATO POR SERVICIOS OCASIONALES JEFE DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL 1600628828 1,412.00 16,944.00 1,973.98 1,412.00 450.00 1,412.00 1,412.00 23,603.98

10 CONTRATO POR SERVICIOS OCASIONALES PROMOTOR COMUNITARIO 1 1500477508 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 733.00 12,469.73

.10 CONTRATO POR SERVICIOS OCASIONALES TECNICO DE INTERCULTURALIDAD Y EMPRENDJMIENTO 0502430143 1,086.00 13,032.00 1,518.23 1,086.00 450.00 1,086.00 1,086.00 18,258.23
46,236.00 5,386.49 3,853.00 1,800.00 3,853.00 3,853.00 64,981.49

I TOTAL ) 154,056 00 | 17,947.52 1 12,838JO  | 5,400.00 | 12,838.00 | 7,896.00 | 2n.708.sT1
Ing. Zoraida Andy López 

JEFE DE LA UATH



PROYECl )iONVENIO MIES - GADMIPA

\RTIDAS 
UESTARIAS

ESTADO CARGOS APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA
IDENTIDAD

RM U RM U  ANUAL
APORTE 

PATRONAL 
11.65%

FONDO
RESERVA

DECIMO XIV DECIMO III VACACIONES TOTAL

i2.05.07 CONTRATO SERVIDOS OCASIONALES COORDINADOR CIBV 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 733.00 12,469.73

12.05.07 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES AUXILIAR DE SERVICIO 450.00 5.400.00 629.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,829.10

12.05.07 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES AUXILIAR DE SERVICIO 450.00 5,400.00 629.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,829.10

12.05.07 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
ADMINISTRADOR DE 
GASTOS 450.00 5,400.00 629.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,829.10

24,996.00 2,912.03 2,083.00 1,800.00 2,083.00 2,083.00 35,957.03

XRTIDAS
UESTARIAS

ESTADO CARGOS APELLIDOS Y NOMBRES
CEDULA

IDENTIDAD
RMU RM U ANUAL

APORTE
PATRONAL

11.6SX

FONDO
RESERVA

DECIMO XIV DECIMO III VACACIONES TOTAL

I2.0S.020 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
COORDINADOR P.E.T.I. 
(MIES-G ADMIRA)

817.00
9,804.00 1,142.17 817.00 450.00 817.00 817.00 13,847.17
9,804.00 1,142.17 817.00 450.00 817.00 817.00 13,847.17

PROYECTOS GADMIPA 2023

PRO YECTO :A TEN C IO N  DEL SERV IC IO  D E SALU D  P A R A L A S  PERSO N AS V U LN ER A B LES

3.02.05.043
CONTRATO POR SERVICIOS 
OCASIONALES

ODONTOLOGA (Proyecto 
de prevención salud) 1,412.00 16,944.00 1,973.98 1,412.00 450.00 1,412.00 1,412.00 23,603.98

3.02.05.043
CONTRATO POR SERVICIOS 
OCASIONALES ENFERMERA (proyecto) 817.00 9,804.00 1,142.17 817.00 450.00 817.00 817.00 13,847.17

3.02.05.043
CONTRATO POR SERVICIOS 
OCASIONALES AUXILIAR DE FARMACIA 585.00 7,020.00 817.83 585.00 450.00 585.00 585.00 10,042.83

33,768.00 3,933.97 2,814.00 13S0.00 2,814.00 2,814.00 47,493.97
PROYECTO: FOMENTO AL DEPORTE A TRAVES DE LA ESCUELA DEPORTIVA MUNICIPAL

URTIDAS
■UESTARIAS

ESTADO CARGOS APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA
IDENTIDAD

RMU RM U ANUAL
APORTE

PATRONAL
11.65%

ONDO RESERVA DECIMO XIV DECIMO III VACACIONES TOTAL

32.05.039
CONTRATO POR SERVICIOS 
OCASIONALES

ENTRENADOR DE ESC DE 
FUTBOL (Proyecto Deporte) 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 733.00 12,469.73

32.05.039
CONTRATO POR SERVICIOS 
OCASIONALES

ENTRENADOR DE BASQUET 
(Proyecto Deporte) 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 733.00 12,469.73

32.05.039
CONTRATO POR SERVICIOS 
OCASIONALES

ENTRENADOR DE LUCHA 
OLIMPICA 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450,00 733.00 733.00 12,469.73

TOTAL 26,388.00 3,074.20 2,199.00 1.3SO.OO 2,199.00 2,199.00 37,409.20

PROYECTO: FORTALECIMIENTO DEL PATRIMONIO INTANGIBLE CULTURAL, DANZAS TRADICIONALES DEL CANTON ARAJUNO
CONTRATO POR SERVICIOS

35.10 OCASIONALES INSTRUCTOR PE 0AN2A 4SO.OO 5,400.00 629.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,829.10

\TOTAL i 100,356.00 \ 11.691.47 | 8363 .00  | 5,400.00  1 8,363.00 \ 8363.00  \ 142 J36 .4 7~ \

Ing. Zoraida Andy López 
JEFE DE LA UATH



GESTION DE BOMBEROS ^

Iff
NB PARTIDAS 
PRESUPUESTARIAS ESTADO CARGOS APELLIDOS Y NOMBRES

CEDULA
IDENTIDAD RMU RMU ANUAL

APORTE 
PATRONAL 
11.65% FONDO RESE DECIMO XIV DECIMO III VACACIONES TOTAL

UNIDAD DE BOMBEROS A NOMBRAMIENTO

1 230.71.01.05 NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
JEFE DE 
BOMBEROS 1600289365 1,412.00 16,944.00 1,973.98 1,412.00 450.00 1,412.00 1,412.00 23,603.98

2 230.71.01.05 NOMBRAMIENTO PROVISIONAL BOMBERO 2 ANDY AGUINDA ELIZA BERTHA 1600442485 622.00 7,464.00 869.56 622.00 450.00 622.00 10,027.56
3 230.71.01.05 NOMBRAMIENTO PROVISIONAL BOMBERO 2 FREIRE SHIGUANGO FRANK ISRAEL 1600550428 622.00 7,464.00 869.56 622.00 450.00 622.00 10,027.56
4 230.71.01.05 NOMBRAMIENTO PROVISIONAL BOMBERO 2 ILLANES CHIMBO JIMMY OSWALDO 1600544132 622.00 7,464.00 869.56 622.00 450.00 622.00 10,027.56

3,278.00 39,336.00 4,582.64 3,278.00 1,800.00 3,278.00 1,412.00
UNIDAD DE BOMBEROS A CONTRATO

1 230.71.05.10 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES SECRETARIA 1 1600752495 527.00 6,324.00 736.75 527.00 450.00 527.00 527.00 9,091.75
2 230.71.05.10 CONTRATO OCASIONAL (LOSEP) BOMBERO 1 1600760332 450.00 5,400.00 629.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,829.10
3 230.71.01.05 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES PARAMEDICO 1723708770 817.00 9,804.00 1,142.17 817.00 450.00 817.00 817.00 13,847.17

21,528.00 2,508.01 1,794.00 1,350.00 1,794.00 1,794.00 30,768.01

te
Ns PARTIDAS 
PRESUPUESTARIAS ESTADO CARGOS APELUDOS Y NOMBRES

CEDULA
IDENTIDAD RMU RMU ANUAL

APORTE 
PATRONAL 
11.65% FONDO RESE DECIMO XIV DECIMO III VACACIONES TOTAL

UNIDAD DE BOMBEROS POR SERVICIOS OCASIONALES

CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
1 230.71.01.06 (CODIGO DE TARABAJO) BOMBERO 1600606386 450.00 5,400.00 629.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,829.10

2 230.71.01.06
CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES 
(CODIGO DE TARABAJO)

VEHICULO
BOMBERO- 1600521841 500.00 6,000.00 729.00 500.00 450.00 500.00 500.00 8,679.00

3 230.71.01.06
CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES 
(CODIGO DE TARABAJO)

CONDUCTOR
VEHICULO 2100364005 500.00 6,000.00 729.00 500.00 450.00 500.00 500.00 8,679.00

17,400.00 2,087.10 1,450.00 1,350.00 1,450.00 1,450.00 25,187.10

[t o t a l  I 17,400.00 1 9,177.76 1 6,522.00 | 4,500.00 | 6,522.00 | 4,656.00 | 55,955.11 |

Ing. Zoraida Andy L. 
JEFE DE LA UATH



ION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

PELUDOS Y NOMBRES
CEDULA

IDENTIDAD
RMU RMU ANUAL

APORTE
PATRONAL

11.65%
ONDO RESERV/ DECIMO XIV DECIMO III VACACIONES TOTAL

ALGADO FABIAN ANTONIO 1600214413 2,368.00 28,416.00 3,310.46 2,368.00 450.00 2,368.00 2,368.00 41,648.46
)Y HUGO RENE 1600136509 1,412.00 16,944.00 1,973.98 1,412.00 450.00 1,412.00 23,603.98

A LOPEZ ANTONY WILSON 1500960941 1,212.00 14,544.00 1,694.38 1,212.00 450.00 1,212.00 1,212.00 21,536.38
59,904.00 6,978.82 4,992.00 1,350.00 4,992.00 3,580.00 86,788.82

APORTE
CEDULA

RMU RMU ANUAL
FONDO

PELLIDOS Y NOMBRES
IDENTIDAD

PATRONAL
11.65%

RESERVA
DECIMO XIV DECIMO III VACACIONES TOTAL

733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 733.00 12,469.73

1,212.00 14,544.00 1,694.38 1,212.00 450.00 1,212.00 1,212.00 20,324.38

1,212.00 14,544.00 1,694.38 1,212.00 450.00 1,212.00 1,212.00 20,324.38

733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 733.00 12,469.73
527.00 6,324.00 736.75 527.00 450.00 527.00 527.00 9,091.75
527.00 6,324.00 736.75 527.00 450.00 527.00 622.00 9,713.75

733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 733.00 12,469.73
68,124.00 7,936.45 5,677.00 3,150.00 5,677.00 5,772.00 96,863.45

TOTAL 128,028.00 14,915.26 10,669.00 4,500.00 10,669.00 9,352.00 183,652.26

ng. Zoraida Andy López 
JEFE DE LA UATH



GESTION DE OBRAS PUBLICAS
NOMBRAMIENTOS. PROVISIONAL Y DE UBRE REMOCION

NS PARTIDAS 
PRESUPUESTA 

RIAS
ESTADO CARGOS APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA

IDENTIDAD
RMU ANUAL

APORTE
PATRONAL

11.65%

FONDO
RESERVA

DEOMOXIV VACACIONES TOTAL

360.71.01.05 NOMBRAMIENTO UBRE REMOCION DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS PENA ROMERO LUIS ALBERTO 1600448326 2,368.00 28,416.00 3,310.46 2,368.00 450.00 2,368.00 2,368.00 39,280.46

360.71.01.05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE SECRETARIA 2 ANDY AGUINDA EVA ANGELINA 1500207137 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 622.00 12,358.73
360.71.01.05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE TECNICO ELECTRONICO PISANGO TAPUY EUGENIO EDWIN 622.00 7,464.00 622.00 450.00 10,148.82

360.71.01.05 NOMBRAMIENTO PERMANENTE ASISTENTE AMBIENTAL TAPUY ANDY ANDRES PEDRO
REUBiexcigN fiase aibcrt ó  ahow u um 1600257115 986.00 986.00 450.00 986.00

360.71.01.10 NOMBRAMIENTO PERMANENTE TECNICO DE GESTION DE RIESGO 1600293193 901.00 10,812.00

56,474.00

1,259.60

7,202.80

901.00

5,393.82 2,250.00 5,610.00

901.00

5,462.00

15,224.60

77,998.62

CONTRATO POR SERVICIOS OCASIONALES CARGOS APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA
IDENTIDAD

RMU RMU ANUAL
APORTE

PATRONAL
11.65%

FONDO DEOMOXIV DECIMO III VACACIONES TOTAL
RESERVA

1 360.71.05.10 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
JEFE DE AGUA POTABLE Y 
ALCANTARRILLADO 1,412.00 16,944.00 1,973.98 1,412.00 450.00 1,412.00 1,412.00 23,603.98

2 360.71.05.10 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES TECNICO HIDRAULICO 901.00 10,812.00 1,259.60 901.00 450.00 901.00 901.00 15,224.60

3 360.71.05.10 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES

JEFE DE FISCALIZACION

1,412.00 16,944.00 1,973.98 1,412.00 450.00 1,412.00 1,412.00 23,603.98

4 360.71.05.10 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES 1,086.00 13,032.00 1,518.23 1,086.00 450.00 1,086.00 1,086.00 18,258.23

5 360.71.05.10 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES SECRETARIA1 (TALLERES) 527.00 6,324.00 736.75 527.00 450.00 527.00 527.00 9,091.75

6 360.71.05.10 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES JEFE DE MEDIO AMBIENTAL 1,412.00 16,944.00 1,973.98 1,412.00 450.00 1,412.00 1,412.00 23,603.98
81,000.00 9,436.50 6,750.00 2,700.00 6,750.00 6,750.00 113,386.50



CONTRATO EVENTUAL BAJO CODIGO DE TRABAJO

i3
NS PARTIDAS 
PRESUPUESTA 

RIAS
ESTADO CARGOS APELLIDOS Y NOMBRES

CEDULA
IDENTIDAD

RMU RMU ANUAL
APORTE

PATRONAL
12,15%

FONDO
RESERVA

DECIMO XIV DECIMO III VACACIONES TOTAL

1 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
MAESTRO ELECTROMECANICA 
(JORNALERO VARIOS SERVICIOS) 733.00 8,796.00 1,068.71 733.00 450.00 733.00 733.00 12,513.71

2 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
JORNALERO AYUDANTE MAQUINARIA 
PESADA 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10

3 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
JORNALERO AYUDANTE 
VULCANIZADOR 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10

4 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
JORNALERO VARIOS SERVICIOS 
(VILLANO) 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10

5 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO JORNALERO VARIOS SERVICIOS 450.00 5,400.00 6S6.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10
6 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO JORNALERO VARIOS SERVICIOS 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10
7 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO JORNALERO VARIOS SERVICIOS 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10
8 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO JORNALERO VARIOS SERVICIOS 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10
9 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO JORNALERO VARIOS SERVICIOS 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10

10 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO JORNALERO VARIOS SERVICIOS 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10

11 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
JORNALERO VARIOS SERVICIOS 
(LIMPIEZA OFICINA DE -MADERA) 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10

12 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
JORNALERO VARIOS SERVICIOS 
(PLANTA CENTRAL) 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10

13 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
JORNALERO VARIOS SERVICIOS 
(PLANTA CENTRAL) 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10

14 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
JORNALERO VARIOS SERVICIOS 
(PATRONATO) 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10
JORNALERO VARIOS SERVICIOS

15 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO (PATRONATO) 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10
16 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO JORNALERO TAMBERO 1 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 4S0.00 450.00 7,856.10
17 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO JORNALERO TAMBERO 2 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10
18 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO JORNALERO- FUMIGADOR 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10
19 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO JORNALERO VARIOS SERVICIOS 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10
20 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO JORNALERO TOÑAMPARI 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10
21 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO JORNALERO-CADENERO 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10
22 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO JORNALERO-CADENERO 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10

JORNALERO GUARDIA
23 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO ADMINISTRATIVO 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10

24 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
JORNALERO GUARDIA 
ADMINISTRATIVO 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10

25 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
JORNALERO GUARDIA 
ADMINISTRATIVO 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10

26 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
JORNALERO GUARDIA 
ADMINISTRATIVO 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10

27 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
JORNALERO GUARDIA 
ADMINISTRATIVO 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10

28 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
JORNALERO GUARDIA 
ADMINISTRATIVO 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10

29 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
JORNALERO GUARDIA 
ADMINISTRATIVO 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10

30 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO JORNALERO-CARPI NTERO 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10
165,396.00 20,095.61 13,783.00 13,500.00 13,783.00 13,783.00 240,340.61



FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE AGUA SECTOR RURAL

»
Nt PARTIDAS 
PRESUPUESTA 

RIAS
ESTADO CARGOS APELUDOS Y NOMBRES CEDULA

IDENTIDAD
RMU RMU ANUAL

APORTE
PATRONAL

12,15%

FONDO
RESERVA

DECIMO XIV DECIMO III VACACIONES TOTAL

1 360.73.02.05.M2

CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES 
(PROYECTOS)

TECNICO DE AGUA POTABLE Y 
ALCANTARILLADO 901.00 10,812.00 1,259.60 901.00 450.00 901.00 901.00 15,224.60

2 360.73.02.05.042 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
JORNALERO-PLOMERO/ALBAÑIL - 
TIWINO 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10

3 360.73.02.05.042 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
JORNALERO-PLOMERO/ALBAÑIL - 
VILLANO 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10

10,800.00 1,312.20 900.00 900.00 900.00 900.00 15,712.20
21,612.00 2,571.80 1,801.00 1,350.00 1,801.00 1,801.00 30,936.80

FORTALECIMIENTO DELSISTE MAINT EGRAL AMBIENTAL

a
PRESUPUESTA
RIAS ESTADO CARGOS APELUDOS Y NOMBRES

CEDULA
IDENTIDAD RMU RMU ANUAL

APOKTl PATRONAL 
12.1SCTY  

U .tS lO S ÍP *

FONDO
RESERVA

DECIMO XIV DECIMO III VACACIONES TOTAL

LOSEP

i 360.73.02.05.041 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
TECNICO DE MEDIO AMBIENTE 
(proyecto) 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 733.00 12,469.73

2 360.73.02.05.041 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
TECNICO DE MEDIO AMBIENTE 
(proyecto) 733.00 8,796.00 1,024.73 733.00 450.00 733.00 733.00 8,796.00

17,592.00
CODIGO DE TRABAJO

3 360.73.02.05.041 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO JORNALERO 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10
4 360.73.02.05.041 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO OBRERO CENTRO RECICLAJE 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10
5 360.73.02.05.041 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO OBRERO CENTRO RECICLAJE 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10
6 360.73.02.05.041 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO OBRERO CENTRO RECICLAJE 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10
7 360.73.02.05.041 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO OBRERO CENTRO RECICLAJE 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10
8 360.73.02.05.041 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO OBRERO CENTRO RECICLAJE 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10
9 360.73.02.05.041 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO OBRERO CENTRO RECICLAJE 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10
10 360.73.02.05.041 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO OBRERO CENTRO RECICLAJE 450.00 5,400.00 656.10 450.00 450.00 450.00 450.00 7,856.10

43,200.00 7,298.27 5,066.00 4,500.00 5,066.00 5,066.00 84,114.53



CONTRATO DE TRABAJO BAJO CODIGO DE TRABAJO INDEFINIDO

r
\n » «

R

PARTIDAS 
iESUPUESTA es 
AS

7ADO c ARGOS APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA
IDENVDAD

RMU RMU ANUAL
APORTE

PATRONAL
12,15%

FONDO
RESERVA

DECIMO XIV DECIMO III VACACIONES S.F /

p Dr rn n u  np HURAS PUBLICAS DE CODIGO DE TRABAJO

1 3(50.71.01.06 C3 NT RATO INDEFINIDO 5UPERVISOR DE OBRAS PÚBLICAS
ALVARADO CUJI WASHINGTON 
ALEJANDRO

1600341661 906.00 10,872.00 1,320.95 906.00 450.00 906.00

2 |3 50.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CHOFER DE VEHICULO PESADO AGUINDA CERDA SAQUEO FIDEL 1600546558 500.00 6,000.00 729.00 500.00 450.00 500.00

3 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CiUARDIA ADMINISTRATIVO AGUINDA GREFA FERNANDO ELBERTO 1600194920 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00

4 |360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO ¿kLBANIL AGUINDA UCUY JORGE GERMAN 1500333867 521.00 6,252.00 759.62 521.00 450.00 521.00

5 |360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO JARDINERO AGUINDA UCUY LUIS SERGIO 1500608656 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00

i 6 3
60.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CHOFER DE VEHICULOS PESADO

ALTAMIRANO PEREZ FRANKLIN 
FERNANDO

1600229056 614.00 7,368.00 895.21 614.00 450.00 614.00

7 I3
60.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CHOFER DE VEHICULOS LIVIANOS ALVARADO AGUINDA MILTON GABRIEL 1600486870 571.00 6,852.00 832.52 571.00 450.00 571.00

60 71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO DPERADOR-TRACTOR ALVARADO CHIMBO RICARDO ALBERTO 1600457251 738.00 8,856.00 1,076.00 738.00 450.00 738.00

60 71.01.06 ONTRATO INDEFINIDO DPERADOR RETRO EXCAVADORA ANDI ANDY KLEBER EDISON 1600497166 738.00 8,856.00 1,076.00 738.00 450.00 738.00

1° 260.71.01.06 :ONTRATO INDEFINIDO AYUDANTE DE MECANICA ANDI LICUY BYRON KLEVER 1500563653 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00

11 '
60.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO SOBRESTANTE DE HIGIENE ANDI LOPEZ MISAEL NAUN 1600423766 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00

12 :¡60.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO JORNALERO ANDI TAPUY RAUL ALEJANDRO 1500682800 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00

13 1560.71.01.06 ZONTRATO INDEFINIDO CHOFER DE VEHICULOS LIVIANOS ANDY ANDI JUAN BRAULIO 1600423972 571.00 6,852.00 832.52 571.00 450.00 571.00

14 [ 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO JORNALERO ANDY AVILES RITA MARLENE 1600445793 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00

15 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO JORNALERO ANDY CERDA SAUL VINICIO 1600631814 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00

1A l ífiO 71.01.06 ZONTRATO INDEFINIDO GUARDIA ADMINISTRATIVO ANDY CHIMBO ELGITORIBIO 1600322588 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00

| 17 1360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO JORNALERO ANDY CHIMBO JOSE ALBERTO 1600627713 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00

1 18 | 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO OPERADOR DE EXCAVADORA ANDY CHIMBO OLGER JAVIER 1600416398 575.00 6,900.00 838.35 575.00 450.00 575.00

| 19 1360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CHOFER DE VEHICULOS LIVIANOS ANDY GREFA LENIN HUMBERTO 1600416042 S71.00 6,852.00 832.52 571.00 450.00 571.00

| 20 |360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO OPERADOR DE RODILLO ANDY LOPEZ FRANCISCO ROBERTO 1600274755 738.00 8,856.00 1,076.00 738.00 450.00 738.00

21 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO MECANICO INDUSTRIAL ANDY PISANGO RICARDO FELIX 1715692289 578.00 6,936.00 842.72 578.00 450.00 578.00

22 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CHOFER DE VEHICULOS LIVIANOS ANDY TANGUILA JORGE SAMUEL 1500202385 571.00 6,852.00 832.52 571.00 450.00 571.00

| 23 1360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO AYUDANTE DE EQUIPO CAMIRERO ANDY TANGUILA PABLO TITO 1500313133 561.00 6,732.00 817.94 561.00 450.00 561.00

| 24 1360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CHOFER DE VEHICULO PESADO AUCAPINA CRIOLLO MARIO RENE 1802892107 614.00 7,368.00 895.21 614.00 450.00 614.00

■¡K. Ufifl71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CHOFER DE VEHICULO PESADO AVILES CERDA ANIBAL PASCUAL 1707257273 614.00 7,368.00 895.21 614.00 450.00 614.00

26 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO OPERADOR RETRO EXCAVADORA 
CHOFER DE VEHICULO PESADO

AVILES CERDA CESAR DAVID 
AVILES LUDISACA DIEGO RENE

1500187750
1600485641

749.00
614.00

8.988.00
7.368.00

1,092.04
895.21

749.00
614.00

450.00
450.00

749.00
614.00

27
28

360.71.01.06
360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO OPERADOR RETRO EXCAVADORA AVILES TANGUILA OSCAR DAVID 1600486995 738.00 8,856.00 1,076.00 738.00 450.00 738.00

29 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO POLICIA MUNICIPAL AVILEZ GREFA FAUSTO JOSE 1500501430 596.00 7,152.00 868.97 596.00 450.00 596.00

30 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO OPERADOR DE MOTONXIVELADORA AVILEZ LOPEZ JORGE ADOLFO 1600290439 738.00 8,856.00 1,076.00 738.00 450.00 738.00

31 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
JEFE DE TALLERES DE 
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 
MAQUINARIA O EQUIPO PESADO

BOCANCHO MALDONADO MARCO 
NEFTAU

1600229981 826.00 9,912.00 1,204.31 826.00 450.00 826.00

32 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO ALBAÑIL CACOANGO PIZANGO MOISES 1600332967 521.00 6,252.00 759.62 521.00 450.00 521.00

33 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO OPERADOR-TRACTOR CALAPUCHA TAPUY ANIBAL ESTfcVAN 1600134686 738.00 8,856.00 1,076.00 738.00 450.00 738.00

34 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO VULCANIZADOR CALAPUCHA TAPUY SANTIAGO ANDRES 1600213795 578.00 6,936.00 842.72 578.00 450.00 578.00

1 35 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO JORNALERO CALAPUCHA TAPUY TERESA EDELINA 1500505225 471.00 5,652.00 686.72 47 LOO 450.00 471.00

36 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO JORNALERO CANELOS ANDI JOAQUIN ALEJANDRO 1600615452 471.00 5,652.00 686.72 47LOO 450.00 471.00

1360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO JORNALERO CANELOS ANDI MARCO ENRIQUE 1600154767 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00

1360 7101.06 CONTRATO INDEFINIDO OPERADOR DE EXCAVADORA CERDA SHIGUANGO JAIRO RICARDO 1600515579 738.00 8,856.00 1,076.00 738.00 450.00 738.00

39 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO OPERADOR AUTO TREN TRAILER CERDA TAPUY RICARDO CESAR 1500256183 738.00 8,856.00 1,076.00 738,00 450.00 738.00

1 40 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO AUXIUAR DE CATASTRO CHIMBO ANDI ADRIANO OMAR 1600546699 550.00 6,600.00 801.90 550.00 450.00 550.00

41 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO ALBAÑIL CHIMBO ANDI ANDRES FERMIN 1600090862 521.00 6,252.00 759.62 521.00 450.00 521.00

1 42 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO AYUDANTE DE SERVICIOS CHIMBO ANDY SILVERIO MARCOS 1600354839 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00

43 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CHOFER DE VEHICULO PESADO ESPINOZA SARANGO DIEGO FERNANDO 1600675449 614.00 7,368.00 895.21 614.00 450.00 614.00

I 44 1360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO GUARDIA ADMINISTRATXIVO GREFA AGUINDA LUIS FERMIN 1600203531 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00

45 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO GREFA ANDI NEPTAU EDGAR 1600343311 571.00 6,852.00 832.52 571.00 450.00 571.00

71 <11 06 CONTRATO INDEFINIDO CHOFER DE VEHICULOS PESADOS GREFA AVILEZ NILO RAMIRO 1500565856 614.00 7,368.00 895.21 614.00 450.00 614.00

47 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO SOBRESTANTE GREFA UCUY GERARDO DOMINGO 1600269714 521.00 6,252.00 759.62 521.00 450.00 521.00

48 1360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO JORNALERO CENTRO RECICLAJE GREFA LOPEZ RIGOBERTO EFRAIN 1600485658 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00



49 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO OPERADOR DE RETRO EXCAV V\ GREFA LOPEZ SAMUEL TEODORO 1600263600 738.00 8A ° 1,076.00 738.00 450.00 738.00

50 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO AYUDANTE DE SERVICIOS DE 
UMPIEZA

GREFA SHIGUANGO MARCIAL 
ALEJANDRO

1600136301 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00

51 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO AUXILIAR DE SERVICIOS DESALUD GREFA VARGAS GERMAN MILTON 1600477887 550.00 6,600.00 801.90 550.00 450.00 550.00

52 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO OPERADOR DE MOTONXIVELADORA GUEVARA PEREZ ANGEL POUVIO 1600187924 750.00 9,000.00 1,093.50 750.00 450.00 750.00

53 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO JORNALERO UCUY ANDI LEONARDO EDMUNDO 1500585680 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00
54 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO AUXILIAR DE SERVICIOS UCUY GREFA CRISTOBAL HUMBERTO 1600136087 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00
55 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO JORNALERO LOPEZ ANDY LIBIO SALOMON 1600343345 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00
56 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO PLOMERO LOPEZ CERDA PATRICIO RODRIGO 1600169245 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00
57 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO AYUDANTE TOPOGRAFO LOPEZ GREFA PABLO DIONICIO 1600308322 561.00 6,732.00 817.94 561.00 450.00 561.00
58 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CHOFER DE VEHICULOS PESADOS LOPEZ MEJIA VICTOR GEOVANNY 1600366791 614.00 7,368.00 895.21 614.00 450.00 614.00
59 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CHOFER DE VEHICULO PESADO LOPEZ TANGUILA FRANK REMIGIO 1600546574 550.00 6,600.00 801.90 550.00 450.00 550.00
60 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO POLICIA MUNICIPAL LOPEZ VARGAS ALBERTO ANTONIO 1600090896 596.00 7,152.00 868.97 596.00 450.00 585.00
61 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CHOFER DE VEHICULO PESADO MAMALLACTA GREFA RENE VENANCIO 1500476138 614.00 7,368.00 895.21 614.00 450.00 614.00

62 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO OPERADOR CARGADORA FRONTAL MEDINA ALBUJA MARCO ANTONIO 1600317117 738.00 8,856.00 1,076.00 738.00 450.00 738.00

63 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CHOFER DE VEHICULO PESADO PEREZ VIUA HOLGER STEVE 0603809385 575.00 6,900.00 838.35 575.00 450.00 575.00
64 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CHOFER DE VEHICULOS PESADOS PISANGO TAPUY MIGUEL DAVID 1600392441 571.00 6,852.00 832.52 571.00 450.00 571.00
65 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO MECANICO AUTOMOTRIZ QUINTEROS POZO ANDRES GUSTAVO 1600494502 652.00 7,824.00 950.62 652.00 450.00 652.00
66 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CHOFER DE VEHICULOS LIVIANOS QUISHPETOAPANTA JAIME RODRIGO 1500320948 596.00 7,152.00 868.97 596.00 450.00 596.00
67 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CHOFER VEHICULOS PESADOS RUEDA ESPINOZA LINO LEODAN 1600350670 614.00 7,368.00 895.21 614.00 450.00 614.00

68 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CONDUCTOR DE VEHICULOS 
LIVIANOS

RUEDA GRANDA JOSE TEOBALDO 1600134488 611.00 7,332.00 890.84 611.00 450.00 611.00

69 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO GUARDIA ADMINISTRATIVO SANTI CUJI NELSON GALO 1600168916 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00
70 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CADENERO SARANGO ANDY BYRON PATRICIO 1600483653 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00
71 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO INSPECTOR DE SEGURIDAD SARANGO ANDY PAUL MARCELO 1600483661 600.00 7,200.00 874.80 600.00 450.00 600.00

72 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CHOFER DE VEHICULO LIVIANO
SHIGUANGO ANDY FERNANDO 
BLADIMIR

1600380578 550.00 6,600.00 801.90 550.00 450.00 550.00

73 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO AUXIUAR DE SERVICIO BODEGA SHIGUANGO GREFA GILBERTO FILIMON 1600136483 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00

74 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO POLICIA MUNICIPAL SHIGUANGO SANTI 2ABALA 
WASHINGTON 1600323560 596.00 7,152.00 868.97 596.00 450.00 596.00

75 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO INSPECTOR DE MAQUINARIA Y 
TRABAJOS MUNICIPALES

SHIGUANGO CERDA FAUSTO GUILLERM 1500666340 748.00 8,976.00 1,090.58 733.00 450.00 733.00

76 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CONDUCTOR DE EQUIPO PESADO TANGUILA ANDI ALBERTO FIAVIO 1600334732 614.00 7,368.00 895.21 614.00 450.00 614.00
77 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO AUXIUAR TECNICO SOLDADOR TAPUY CANELOS BAIRON RAUL 1600446213 550.00 6,600.00 801.90 550.00 450.00 550.00

TAYUPANDA LLANGARI CLAUDIO 
JAVIER

78 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO CHOFER DE VEHICULO PESADO 1600483927 575.00 6,900.00 838.35 575.00 450.00 575.00

79 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO OPERADOR DE EXCAVADORA TUTIN TI PAN RUBEN EUCUDES 1600226474 738.00 8,856.00 1,076.00 738.00 450.00 738.00
80 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO JORNALERO ZONA CURARAY VARGAS INMUNDA MARTHA ISABEL 1600323503 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00
81 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO SOBRESTANTE ZONA CURARAY VARGAS PADILLA DELFIN FRANCISCO 1600314866 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00
82 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO AYUDANTE ALBAÑIL VITERI ANDY FLAVIO RIGOBERTO 1600751422 471.00 5,652.00 686.72 471.00 450.00 471.00

569,916.00 69,244.79 47,478.00 36,900.00 47,467.00 -



5.
AUMENTACIO

N
S. TRANSPORTE S. VIDA S. ANTIGÖEDAD TOTAL

1,104.00 138.00 48.00 326.16 16,122.11

1,104.00 138.00 48.00 - 9,622.00
1,104.00 138.00 48.00 169.56 9,343.28
1,104.00 138.00 48.00 156.30 10,000.92
1,104.00 138.00 48.00 155.43 9,278.15

1,104.00 138.00 48.00 16S.78 11,447.99

1,104.00 138.00 48.00 137.04 10,805.56
1,104.00 138.00 48.00 84.78 13,385.78
1,104.00 138.00 48.00 177.12 13,376.12
1,104.00 138.00 48.00 113.04 9,184.76
1,104.00 138.00 48.00 98.91 9,272.63
1,104.00 138.00 48.00 127.17 9,249.89
1,104.00 138.00 48.00 171.30 10,839.82
1,104.00 138.00 48.00 98.91 9,272.63
1,104.00 138.00 48.00 98.91 9,272.63
1,104.00 138.00 48.00 56.52 9,128.24
1.104.00 138.00 48.00 56.52 9,179.24
1,104.00 138.00 48.00 155.25 10,936.60
1,104.00 138.00 48.00 102.78 10,720.30
1,104.00 138.00 48.00 243.54 13,595.54
1,104.00 138.00 48.00 208.08 11,035.80
1,104.00 138.00 48.00 171.30 10,788.82
1,104.00 138.00 48.00 117.81 10,631.75
1,104.00 138.00 48.00 199.26 11,583.47
1,104.00 138.00 48.00 405.24 11,636.45
1,104.00 138.00 48.00 381.99 13,700.03
1,104.00 138.00 48.00 165.78 11,651.99
1,104.00 138.00 48.00 . 13,250.00
1,104.00 138.00 48.00 143.04 11,249.01

1,104.00 138.00 48.00 221.40 13,522.40

1,104.00 138.00 48.00 297.36 14,958.67

1,104.00 138.00 48.00 187.56 10,032.18
1,104.00 138.00 48.00 309.96 13/457.96
1,104.00 138.00 48.00 173.40 12,390.87
1,104.00 138.00 48.00 98.91 9,272.63
1,104.00 138.00 48.00 98.91 9,221.63
1,104.00 138.00 48.00 127.17 9,147.89
1,104.00 138.00 48.00 154.98 13,455.98
1,104.00 138.00 48.00 199.26 13,500.26
1,104.00 138.00 48.00 115.50 10,561.40
1,104.00 138.00 48.00 140.67 9,934.29
1,104.00 138.00 48.00 113.04 9,286.76
1,104.00 138.00 48.00 147.36 11,531.57
1,104.00 138.00 48.00 169.56 9,190.28

1,104.00 138.00 48.00 171.30 10,890.82

1,104.00 138.00 48.00 184.20 11,568.41





1,104.00 138.00 48.00 156.30 10,102.92
1,104.00 138.00 48.00 84.78 9,258.50

1,104.00 138.00 48.00 309.96 13,508.96

1,104.00 138.00 48.00 197.82 9,269.54

1,104.00 138.00 48.00 115.50 10,510.40

1,104.00 138.00 48.00 270.00 13,603.50

1,104.00 138.00 48.00 84.78 9,258.50
1,104.00 138.00 48.00 98.91 9,221.63
1,104.00 138.00 48.00 98.91 9,170.63
1,104.00 138.00 48.00 197.82 9,269.54
1,104.00 138.00 48.00 302.94 10,765.88
1,104.00 138.00 48.00 184.20 11,517.41
1,104.00 138.00 48.00 132.00 10^26.90
1,104.00 138.00 48.00 393.36 11,335.33
1,104.00 138.00 48.00 184.20 11,568.41

1,104.00 138.00 48.00 199.26 13,449.26

1,104.00 138.00 48.00 138.00 10,817.35
1,104.00 138.00 48.00 137.04 10,805.56
1,104.00 138.00 48.00 78.24 11^98.86
1,104.00 138.00 48.00 250.32 11,254.29
1,104.00 138.00 48.00 165.78 11,447.99

1,104.00 138.00 48.00 256.62 11,441.46

1,104.00 138.00 48.00 98.91 9,119.63
1,104.00 138.00 48.00 127.17 9,249.89
1,104.00 138.00 48.00 162.00 11,278.80

1,104.00 138.00 48.00 115.50 10,408.40

1,104.00 138.00 48.00 141.30 9,264.02

1,104.00 138.00 48.00 393.36 11,499.33

1,104.00 1,10-1.00 13K.00 224.40 14,705.98

1,104.00 138.00 48.00 257.88 11,591.09
1,104.00 138.00 48.00 231.00 10,574.90

1,104.00 138.00 48.00 172.50 11,004.85

1,104.00 138.00 48.00 199.26 13,500.26
1,104.00 138.00 48.00 98.91 9,170.63
1,104.00 138.00 48.00 127.17 9,300.89
1,104.00 138.00 48.00 98.91 9,323.63

90,528.00 12,282.00 4,026.00 13,883.07 901,580.61
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Oficio Nro. GADMIPA-UATH-2023-0002-0 

Arajuno, 05 de enero de 2023

Asunto: REFORMA PRESUPUESTARIA INTERNA

Señorita Ingeniera 
Rita Prisila Andy Shiguango 
Alcaldesa Subrogante 
GAD MUNICIPAL INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DE ARAJUNO
En su Despacho

DFI. CANTON ARAJUNO

OiKfcCCIOM ESNANClIcRA
R o c l b l f l o  r> Q r~  -  -  ' v ®  í ?  m m  m m m

S & 7 f i o .  _
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De mi consideración:

Estimada Alcaldesa: Con la finalidad de cumplir con el requerimiento institucional de la Unidad de 
Salud Ocupacional, referente a la contratación de personal para el área de Medico Ocupacional, por 
cuanto la profesional estará haciendo uso de licencia con remuneración por maternidad; por lo que 
solicito se sirva autorizar a quien corresponda realice la Reforma Presupuestaria interna de la Partida 
N° 71.07.06 correspondiente a Jubilaciones, a la partida de encargo por un lapso de 3 meses con una 
remuneración del 1676 dólares más beneficios de ley.

Particular que solicito, para fines pertinentes.

Atentamente,

Documento firmado electrónicamente 

Ing. Zoraida Guillermina Andy López
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

Funcionarios que participaron en este documento: —> Sra. Leda. Margoth Elena López Pizango - Secretaria UATH



CALCULO

REMUNERAC
ION

X3 MESES APORTE
PATRONAL

DECIMO
TERCER
SUELDO

DECIMO
CUARTO
SUELDO

FONDO DE 
RESERVA

VACACIONES TOTAL

1,676.00 5,028.00 585.76 419.00 112 .50 419.00 419.00 6,983.26

€

#



GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO 
MUNICIPAL INTERCULTURAL Y  PLURINACIONAL 

DEL CANTON ARAJUNO

REFORMA PRESUPUESTARIA 
TRANSACCION DE GASTO No: 30

Fecha: 17/01/2023 
Proveedor: GREFA AVILEZ CESAR NEPTALI 

Identificación: Cédula 1500532641
Programa: 01 MUNICIPIO DE ARAJUNO

DETALLE:
GREFA AVILEZ CESAR NEPTALI.- Ubicación de partidas de acuerdo al nuevo catalo presupuestario Acuerdo 
0083

PATRICIA

Partida Presupuestaria Valor

01.01.130.130.530803.000.16.04.00.000 LUBRICANTES
01.01.130.130.530255.000.16.04.00.000 COMBUSTIBLES

01.03.360.360.730803.000.16.04.00.000 LUBRICANTES

01.03.360.360.730255.000.16.04.00.000 COMBUSTIBLES

-30,000.00
30,000.00

-100,000.00

100,000.00

Total => 0.00

O

Leda, Patricia Chugcho 
Registrado



¿ * v7  Gobierno
/ del Encuentro

GUILLERMO LASSO
PRESIDENTE

ACUERDO No. 0083 

EL MINISTRO DE ECONOMÍA Y FINANZAS 

CONSIDERANDO:

QUE el numeral 1 del artículo 3 de la Constitución de la República del Ecuador, establece 
que “Son deberes primordiales del Estado:

1. Garantizar sin discriminación alguna el efectivo goce de los derechos 
establecidos en la Constitución y  en los instrumentos internacionales, en 
particular la educación, la salud, la alimentación, la seguridad social y  el agua 
para sus habitantes.

QUE el artículo 34 de la Constitución de la República, establece que “El derecho a la 
seguridad social es un derecho irrenunciable de todas las personas, y  será deber y  
responsabilidad primordial del Estado. La seguridad social se regirá por los 
principios de solidaridad, obligatoriedad, universalidad, equidad, eficiencia, 
subsidiaridad, suficiencia, transparencia y  participación, para la atención de las 
necesidades individuales y  colectivas.

/  ,
QUE de conformidad con lo establecido en el numeral 1 del artículo 154 de la Carta 

Constitucional, una de las atribuciones de las ministras y ministros de Estado es: 
"Ejercer la rectoría de las políticas públicas del área a su cargo y  expedir los 
acuerdos y  resoluciones administrativas que requiera su gestión

QUE el inciso primero del artículo 286 de la Constitución de la República, respecto al 
manejo de las finanzas públicas establece que: “Las finanzas públicas, en todos los 
niveles de gobierno, se conducirán deforma sostenible, responsable y  transparente y  
procurarán la estabilidad económica (...)

QUE el artículo 358, ibídem, establece que: “El sistema nacional de salud tendrá por 
finalidad el desarrollo, protección y  recuperación de las capacidades y  
potencialidades para una vida saludable e integral, tanto individual como colectiva, y  
reconocerá la diversidad social y  cultural. El sistema se guiará por los principios 
generales del sistema nacional de inclusión y  equidad social, y  por los de bioética, 
suficiencia e interculturalidad, con enfoque de género y  generacional \

QUE el artículo 359, ibídem, establece que: “El sistema nacional de salud comprenderá las 
instituciones, programas, políticas, recursos, acciones y  actores en salud; abarcará 
todas las dimensiones del derecho a la salud; garantizará la promoción, prevención, 
recuperación y  rehabilitación en todos los niveles; y  propiciará la participación 
ciudadana y  el control social";

QUE el artículo 361 de la Constitución de la República, establece que: “El Estado ejercerá 
la rectoría del sistema a ti-avés de la autoridad sanitaria nacional, será responsable
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de formular la política nacional de salud, y  normará, regulará y  controlará todas las 
actividades relacionadas con la salud, así como el funcionamiento de las entidades 
del sector

QUE la Ley Orgánica de Salud en su artículo 4 establece que: “La autoridad sanitaria 
nacional es el Ministerio de Salud Pública, entidad a la que corresponde el ejercicio 
de las funciones de rectoría en salud; así como la responsabilidad de la aplicación, 
control y  vigilancia del cumplimiento de esta Ley; y, las normas que dicte para su 
plena vigencia serán obligatorias

QUE la Ley Orgánica de Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública en el 
numeral 1 del artículo 2 dispone respecto del : “Régimen Especial. -Se someterán a la 
normativa especíjica que para el efecto dicte el Presidente de la República en el 
Reglamento General a esta Ley, bajo criterios de selectividad, los procedimientos 
precontractuales de las siguientes contrataciones:

“Las de adquisición de fármacos y  otros bienes estratégicos determinados por la 
autoridad sanitaria nacional que celebren las autoridades que presten servicios de 
salud, incluidos los organismos públicos de seguridad social. Cuando su adquisición 
se realice a través de organismos internacionales y  optimice el gasto público, 
garantizando la calidad, seguridad y  eficacia de los bienes, podrá ser privilegiada por 
sobre los procedimientos nacionales de adquisición de bienes

QUE la Ley de Seguridad Social en su artículo 103 respecto a las Prestaciones de Salud 
relacionados con la afiliación y la aportación obligatoria al Seguro General de Salud 
Individual y Familiar establece el derecho a algunas prestaciones de salud, entre ellas 
la determinada en el literal “úf. Asistencia médica curativa integral y  maternidad, que 
incluye la consulta profesional, los exámenes y  procedimientos de diagnóstico, los 
actos quirúrgicos, la hospitalización, la entrega de fármacos y  las demás acciones de 
recuperación y  rehabilitación de la salud, con sujeción a los protocolos “elaborados 
por el Ministerio de Salud Pública con asesoría del Consejo Nacional de Salud, 
CONASA

QUE la Ley de Seguridad Social en su artículo 109 respecto a la Contratación de Insumos 
Médicos, Fármacos y Material Quirúrgico. -  establece que: “Las unidades médicas del 
IESS contratarán directamente con los fabricantes y  distribuidores autorizados, la 
provisión de insumos médicos, fármacos y  material quirúrgico, mediante los 
procedimientos especiales previstos en el Reglamento que para el ej'ecto dictará el 
Presidente de la República a pedido del Consejo Directivo del IESS";

QUE el artículo 70 del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas, define al 
Sistema Nacional de Finanzas Públicas - SENFIP como: “El SJNFIP comprende el 
conjunto de normas, políticas, instrumentos, procesos, actividades, registros y  
operaciones que las entidades y  organismos del Sector Público, deben realizar con el 
objeto de gestionar en forma programada los ingi-esos, gastos y  financiamiento
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públicos, con sujeción al Plan Nacional de Desarrollo y  a las políticas públicas
establecidas en esa Ley 

QUE el artículo 71 del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas establece:

quien la ejercerá a través del Ministerio a cargo de las finanzas públicas, que será el 
ente rector del SINFIP”-,

dispone que una de las atribuciones del ente rector del SINFIP es: "Dictar las normas, 
manuales, instructivos, directrices, clasificadores, catálogos, glosarios y  otros 
instrumentos de cumplimiento obligatorio por parte de las entidades del sector 
público para el diseño, implantación y  funcionamiento del SINFIP y  sus 
componentes

QUE el artículo 102 del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas en su 
Contenido y envío de las proformas presupuestarias institucionales establece: "Las 
proformas incluirán todos los ingresos y  egresos previstos para el ejercicio fiscal en 
el que se vayan a ejecutar. Ninguna entidad del sector público podrá excluir recursos 
para cubrir egresos por fuera de su presupuesto. (...) ”

Art.- (...). - Asignación para contingencias fiscales. —“El ente rector de las finanzas 
públicas deberá incluir en la proforma del Presupuesto General del Estado una 
asignación en el gasto, con el objeto de atender las posibles contingencias generadas 
por la materialización de riesgos fiscales. Esta asignación no podrá ser superior al 
3% del gasto total del Presupuesto General del Estado luego de descontar el 
porcentaje correspondiente a los Gobiernos Autónomos Descentralizados y  su 
metodología de determinación será establecida en el reglamento de este tipo, siempre 
y  cuando esta asignación no afecte a sectores prioritarios

QUE el artículo 86 del Reglamento General al Código Orgánico de Planificación y Finanzas 
Públicas, respecto al Clasificador presupuestario de ingresos y egresos del sector 
público, prevé: “Las clasificaciones presupuestarias son instrumentos que permiten 
organizar, registrar y  presentar, la información que nace de las operaciones 
correlativas al proceso presupuestario, las mismas que tendrán el carácter de 
obligatorio para todo el sector público. Las clasificaciones presupuestarias se 
expresarán en los correspondientes catálogos y  clasificadores que serán definidos y  
actualizados por el Ministerio de Finanzas, considerando para el efecto los 
requerimientos institucionales, entreoíros.

QUE mediante Decreto Ejecutivo No. 378 de 22 de marzo de 2022, el Presidente 
Constitucional de la República reformó el Reglamento General a la Ley Orgánica del 
Sistema Nacional de Contratación Pública, regulando la adquisición de fármacos y 
otros bienes estratégicos en salud de consulta externa, en cuanto al procedimiento para 
adquisición de fármacos a través de farmacias particulares y/o grupo de farmacias 
calificadas por la Autoridad Sanitaria Nacional;

“La rectoría del SINFIP corresponde a la Presidenta o Presidente de la República,

QUE el numeral 6 del artículo 74 del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas
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QUE con Acuerdo Ministerial No. 00051-2022, publicado en el tercer suplemento del 
Registro Oficial Nro. 29 del 25 de marzo del 2022, la Ministra de Salud Pública 
expidió el “Reglamento de aplicación del procedimiento para la adquisición de 
fármacos y bienes estratégicos en salud de consulta externa a través de farmacias 
particulares calificadas por la autoridad sanitaria nacional”;

QUE mediante Acuerdo Ministerial No. 00064-2022, publicado en el segundo suplemento 
del Registro Oficial Nro. 41 del 12 de abril del 2022, la Ministra de Salud Pública 
expidió la reforma al “REGLAMENTO DE APLICACIÓN DEL PROCEDIMIENTO 
PARA LA ADQUISICIÓN DE FÁRMACOS Y BIENES ESTRATÉGICOS EN 
SALUD DE CONSULTA EXTERNA A TRAVÉS DE FARMACIAS 
PARTICULARES CALIFICADAS POR LA AUTORIDAD SANITARIA 
NACIONAL”;

QUE con Acuerdo Ministerial No. 00075-2022, publicado en el suplemento del Registro 
Oficial Nro. 66 del 19 de mayo del 2022, la Ministra de Salud Pública expidió la 
“Reforma al Reglamento de Aplicación del Procedimiento para la Adquisición de 
Fármacos y Bienes Estratégicos en Salud de Consulta Externa a través de farmacias 
particulares calificadas por la Autoridad Sanitaria Nacional”;

QUE mediante Acuerdo Ministerial No. 00004 -  2022 de fecha 02 de agosto de 2022, El 
Ministerio de Salud Pública emitió la Codificación del Reglamento de Aplicación del 
Procedimiento para la adquisición de Fármacos y Bienes Estratégicos en Salud de 
Consulta Externa a través de farmacias Particulares Calificadas por la Autoridad 
Sanitaria Nacional;

QUE con Oficio No. IESS-DSGSEF-2022-O814-OF de 21 de octubre de 2022, el Director 
del Seguro General de Salud Individual y Familiar menciona que, en apego a las 
disposiciones dadas por la Presidencia de la República y con el fin de garantizar la 
entrega de medicinas de forma oportuna y eficiente a los jubilados, afiliados y 
beneficiarios de la Red Pública de Salud solicita viabilizar el proceso de 
“Extemalización de Farmacias de Consulta Externa en Unidades Médicas IESS”;

QUE con Oficio No. MSP-MSP-2022-4529-0 de 25 de noviembre de 2022, la Ministra de 
Salud Pública, Subrogante solicita la creación de un ítem presupuestario específico, 
que permita un adecuado registro de la asignación presupuestaria para la dispensación 
de fármacos a través de la Extemalización de Farmacias del Ministerio de Salud 
Pública;

QUE con Informe Técnico No. 001-2022 de 01 de noviembre 2022 el IESS a través de la 
Subdirección N acional Financiera Seguro de Salud, concluye el uso y  aplicación de las 

partidas presupuestarias que conforman el subgrupo 5204 “Atención Médica 
Prestadores Extemos”, y se determina la necesidad de modificar la denominación de 
los ítems presupuestarios, a fin de que pennita desagregar, registrar y controlar los 
montos correspondientes a las medicinas que serán dispensadas;
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QUE con Informe Técnico S/N de 23 de noviembre 2022 el Ministerio de Salud Pública, 
recomienda que es necesario contar con un ítem presupuestario específico para la 
ejecución del convenio de extemalización de farmacias que no se encuentre vinculante 
a las cuentas de inventarios, y que permita realizar un adecuado control durante la 
ejecución de los convenios suscritos;

QUE con Informe Técnico No. SCG-DNAP-AM-2022-0001 de 08 de diciembre 2022, la 
Subsecretaría de Contabilidad Gubernamental, recomienda la incorporación y 
modificación de las cuentas contables que permitan realizar un registro correcto de 
ciertos ítems de inventarios, así como la modificación y actualización en el Catálogo 
General de Cuentas y el Clasificador Presupuestario del Ministerio de Economía y 
Finanzas, a fin disponer de las cuentas contables que serán utilizadas en las 
herramientas informáticas del MEF;

QUE con Informes Técnicos No. MEF-SP-DNCP-2022-063 de 24 de octubre de 2022; No. 
MEF-SP-DNCP-2022-064 de 25 de octubre de 2022, No. MEF-SP-DNCP-2022-065 
de 07 de noviembre de 2022; y, No. MEF-SP-DNCP-2022-072 de 09 de diciembre de
2022, el Director Nacional de Consistencia Presupuestaria de la Subsecretaría de 
Presupuesto, recomienda incoiporar y modificar los ítems presupuestarios del 
Clasificador Presupuestario de Ingresos y Egresos del Sector Público;

QUE es necesario revisar y proponer la incorporación y modificaciones en los ítems 
presupuestarios de egresos permanentes y no permanentes, en función de las bases 
legales que sustentan el origen, naturaleza y destino de los recursos al Clasificador 
Presupuestario de Ingresos y Egresos del Sector Público y las cuentas contables 
correspondientes en el Catálogo General de Cuentas, lo que permitirá una adecuada 
identificación, registro y administración de los fondos públicos; y,

En ejercicio de la facultad que le confiere el numeral 1 del artículo 154 de la Constitución de
la República del Ecuador, y el numeral 6 del artículo 74 del Código Orgánico de
Planificación y Finanzas Públicas;

ACUERDA:

Artículo 1.- Incorporar dentro del Clasificador Presupuestario de Ingresos y Egresos del 
Sector Público, nuevos ítems presupuestarios, conforme el siguiente detalle:

5 3 02 55 Combustibles

Egresos para combustibles y gas en genera 1.

6 3 02 55 Combustibles

Egresos para combustibles y gas en general.

7 3 02 55 Combustibles

Egresos para combustibles y gas en genera 1.

5 3 11 Convenios de Adhesión para Adquisición de Medicamentos de Consulta Externa
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Egresos para la aplicación de convenios de adhesión para la adquisición de medicamentos de 
consulta externa de la Red de Salud Pública y entrega de medicamentos en farmacias 
extemalizadas.

5 3 11 01 Convenios de Adhesión para Adquisición de Medicamentos de Consulta Externa en 
Farm acias Extemalizadas
Egresos para el registro de la aplicación por convenios de adhesión para la adquisición de 
medicamentos de consulta externa en la Red de Salud Pública y entrega de medicamentos en 
farmacias extemalizadas.

7 3 11 Convenios de Adhesión para Adquisición de Medicamentos de Consulta Externa

Egresos para la aplicación de convenios de adhesión para la adquisición de medicamentos de 
consulta extema de la Red de Salud Pública y entrega de medicamentos en farmacias 
extemalizadas.

7 3 11 01 Convenios de Adhesión para Adquisición de Medicamentos de Consulta Externa en 
Farm acias Extemalizadas
Egresos en inversión para el registro de la aplicación por convenios de adhesión para la 
adquisición de medicamentos de consulta extema en la Red de Salud Pública y entrega de 
medicamentos en farmacias extemalizadas.

9 9 01 06 Obligaciones para el Reconocimiento de la Materialización de Riesgos Fiscales
Egresos para el reconocimiento de obligaciones de ejercicios fiscales de años anteriores por la 
materialización de Riesgos Fiscales.

9 9 01 07 Obligaciones por Amortizaciones de Títulos Valores en el Mercado Nacional de Corto 
Plazo
Obligaciones para la amortización de títulos valores en el mercado nacional de corto plazo.

Artículo 2.- Modificar dentro del Clasificador Presupuestario de Ingresos y Egresos del 
Sector Público, los ítems presupuestarios, conforme el siguiente detalle:

Dice:

5 2 04 Atención Médica Prestadores Externos

Egresos para atenciones médicas a los afiliados, jubilados y beneficiarios en unidades médicas del 
sector privado y de la Red de Salud Pública.

5 2 04 01 Servicios de Salud Prestados a Afiliados y Beneficiarios

Egresos para servicios proporcionados por las unidades médicas del sector privado a los afiliados 
y beneficiarios.

5 2 04 02 Servicios de Salud Prestados a Jubilados
Egresos para servicios proporcionados por las unidades médicas del sector privado a los jubilados.

5 2 04 03 Servicios de Salud Prestados a Afiliados con Enfermedades Catastróficas

Egresos para servicios proporcionados por las unidades médicas del sector privado a pacientes 
afiliados y jubilados con enfermedades catastróficas.

5 2 04 04 Servicios de Salud Prestados a Personas con Capacidades Especiales

Egresos para servicios proporcionados por las unidades médicas del sector privado a personas con 
capacidades especiales.

5 2 04 05 Servicios de Salud Prestados a las Jefas de Hogar

Egresos para servicios proporcionados por las unidades médicas del sector privado a las jefas de 
hogar.

5 2 04 06 Servicios de Salud a Afiliados y Beneficiarios por parte  de las Entidades que conforman la 
Red de Salud Pública
Egresos para servicios proporcionados por las unidades médicas de la Red de Salud Pública a los 
afiliados y beneficiarios.
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5 3 01 01 Agua Potable

Egresos por el consumo de agua potable y sus relacionados.

6 3 01 01 Agua Potable

Egresos por el consumo de agua potable y sus relacionados.

7 3 01 01 Agua Potable

Egresos por el consumo de agua potable y sus relacionados.

5 3 08 03 Combustibles y Lubricantes

Egresos para combustibles, gas, lubricantes y aditivos en general.

6 3 08 03 Combustibles y Lubricantes

Egresos para combustibles, gas, lubricantes y aditivos en general.

7 3 08 03 Combustibles y Lubricantes

Egresos para combustibles, gas, lubricantes y aditivos en general.

9 9 01 02 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Egresos en Servicios

Obligaciones generadas y no pagadas de egresos por servicios de ejercicios fiscales de años 
anteriores, por el reconocimiento de sentencias judiciales.

Debe decir:

5 2 04 Atención Médica Prestadores Externos, Farmacias Externalizadas

Egresos para atenciones médicas a los afiliados, jubilados y beneficiarios en unidades médicas del 
sector privado, Red de Salud Pública y entrega de medicamentos en farmacias externalizadas.

5 2 04 01 Servicios de Salud Prestados a Afiliados y Beneficiarios, Farmacias Externalizadas

Egresos para servicios proporcionados por las unidades médicas del sector privado a los afiliados 
y beneficiarios, y entrega de medicamentos en farmacias externalizadas.

5 2 04 02 Servicios de Salud Prestados a Jubilados, Farmacias Externalizadas
Egresos para servicios proporcionados por las unidades médicas del sector privado a los jubilados, 
y entrega de medicamentos en farmacias externalizadas.

5 2 04 03 Servicios de Salud Prestados a Afiliados con Enfermedades Catastróficas, Farmacias 
Externalizadas
Egresos para servicios proporcionados por las unidades médicas del sector privado a pacientes 
afiliados y jubilados con enfermedades catastróficas, y entrega de medicamentos en farmacias 
externalizadas.

5 2 04 04 Servicios de Salud Prestados a Personas con Capacidades Especiales, Farmacias 
Externalizadas
Egresos para servicios proporcionados por las unidades médicas del sector privado a personas con 
capacidades especiales y entrega de medicamentos en farmacias externalizadas.

5 2 04 05 Servicios de Salud Prestados a las Jefas de Hogar, Farmacias Externalizadas

Egresos para servicios proporcionados por las unidades médicas del sector privado a las jefas de 
hogar, y entrega de medicamentos en farmacias externalizadas.

5 2 04 06 Servicios de Salud a Afiliados y Beneficiarios por parte  de las Entidades que conforman la 
Red de Salud Pública, Farmacias Externalizadas

Egresos para servicios proporcionados por las unidades médicas de la Red de Salud Pública a los 
afiliados y beneficiarios, y entrega de medicamentos en farmacias externalizadas.
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5 3 01 01 Agua Potable

Egresos por el consumo de agua potable, provisión de agua y sus relacionados.

6 3 01 01 Agua Potable

Egresos por el consumo de agua potable, provisión de agua y sus relacionados.
7 3 01 01 Agua Potable

Egresos por el consumo de agua potable, provisión de agua y sus relacionados.

5 3 08 03 Lubricantes

Egresos para lubricantes y aditivos en general.

6 3 08 03 Lubricantes

Egresos para lubricantes y aditivos en general.

7 3 08 03 Lubricantes

Egresos para lubricantes y aditivos en general.

9 9 01 02 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Egresos en Servicios

Obligaciones generadas y no pagadas de egresos por servicios de ejercicios fiscales de años 
anteriores.

Artículo 3.- Incorporar al Catálogo General de Cuentas Contables del Sector Público No 
Financiero, las siguientes:

CÓDIGO CUENTAS

ASOCIACIÓN
PRESUPUESTARIA

DÉBITOS CRÉDITOS
634.02

Servicios Generales

634.02.55
Combustibles 53.02.55

133.32
Servicios Generales

133.32.55
Combustibles 63.02.55

135.32
Servicios Generales

135.32.55
Combustibles 63.02.55

151.32
Servicios Generales

151.32.55
Combustibles 73.02.55
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152.32
Servicios Generales

152.32.55
Combustibles 73.02.55

634.11
Convenios de Adhesión para Adquisición de Medicamentos de Consulta 
Extema

634.11.01
Convenios de Adhesión para Adquisición de Medicamentos de Consulta 
Extema en Farmacias Externalizadas

53.11.01

151.56
Convenios de Adhesión para Adquisición de Medicamentos de Consulta 
Externa

151.56.01
Convenios de Adhesión para Adquisición de Medicamentos de Consulta 
Extema en Farmacias Externalizadas

73.11.01

152.56
Convenios de Adhesión para Adquisición de Medicamentos de Consulta 
Externa

152.56.01
Convenios de Adhesión para Adquisición de Medicamentos de Consulta 
Externa en Farmacias Externalizadas

73.11.01

637.99

Obligaciones no Reconocidas ni Pagadas en Ejercicios Anteriores
637.99.06

Obligaciones para el Reconocimiento de la Materialización de Riesgos Fiscales

99.01.06

637.99.07

Obligaciones por Amortizaciones de Títulos Valores en el Mercado Nacional 
de Corto Plazo

99.01.07

Artículo 4.- Modificar dentro del Catálogo General de Cuentas Contables del Sector Público 
No Financiero, conforme el siguiente detalle:

Dice:

CÓDIGO CUENTAS

ASOCIACIÓN
PRESUPUESTARIA

DÉBITOS CRÉDITOS
632.04

Atención Médica Prestadores Extemos

632.04.01

Servicios de Salud Prestados a Afiliados y Beneficiarios

52.04.01

632.04.02
Seivicios de Salud Prestados a Jubilados 52.04.02
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632.04.03

Servicios de Salud Prestados a Afiliados con Enfemiedades Catastróficas

52.04.03

632.04.04
Servicios de Salud Prestados a Discapacitados 52.04.04

632.04.05
Servicios de Salud Prestados a Jefas de Hogar 52.04.05

632.04.06
Servicios de Salud a Afiliados y Beneficiarios por parte de las Entidades que 
conforman la Red de Salud Pública

52.04.06

634.08
Bienes de Uso y Consumo Corriente

634.08.03
Combustibles y Lubricantes 53.08.03

132.38

Inventarios de Bienes de Uso y Consumo para Producción
132.38.03

Inventarios de Combustibles y Lubricantes 63.08.03

133.38
Bienes de Uso y Consumo de Producción

133.38.03
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 63.08.03

135.38
Bienes de Uso y Consumo de Producción

151.38

Inventarios de Bienes de Uso y Consumo para Inversión
151.38.03

Inventarios de Combustibles y Lubricantes
73.08.03

152.38

Inventarios de Bienes de Uso y Consumo para Inversión
152.38.03

Inventarios de Combustibles y Lubricantes

73.08.03

Debe decir:

CÓDIGO CUENTAS

ASOCIACIÓN
PRESUPUESTARIA

DÉBITOS CRÉDITOS
632.04

Atención Médica Prestadores Extemos, Farmacias Externalizadas
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632.04.01 Servicios de Salud Prestados a Afiliados y 
Extemalizadas

Beneficiarios, Farmacias
52.04.01

632.04.02
Servicios de Salud Prestados a Jubilados, Farmacias 1ixtemalizadas 52.04.02

632.04.03 Servicios de Salud Prestados a Afiliados con Enfermedades Catastróficas, 
Farmacias Extemalizadas 52.04.03

632.04.04 Servicios de Salud Prestados a Personas con D 
Farmacias Extemalizadas

scapacidades Especiales,
52.04.04

632.04.05
Servicios de Salud Prestados a Jefas de Hogar, Farmacias Extemalizadas 52.04.05

632.04.06 Servicios de Salud a Afiliados y Beneficiarios por parte de las Entidades que 
conforman la Red de Salud Pública, Farmacias Extemalizadas 52.04.06

634.08
Bienes de Uso y Consumo Corriente

634.08.03
Lubricantes 53.08.03

132.08

Inventarios de Bienes de Uso y Consumo para Producción
132.08.03

Lubricantes 63.08.03

133.38
Bienes de Uso y Consumo de Producción

133.38.03
Lubricantes 63.08.03

135.38
Bienes de Uso y Consumo de Producción

135.38.03
Lubricantes 63.08.03

151.38

Inventarios de Bienes de Uso y Consumo para Inversión
151.38.03

Lubricantes 73.08.03

152.38

Inventarios de Bienes de Uso y Consumo para Inversión
152.38.03

Lubricantes 73.08.03
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_______  GU
PRESIDENTE

dei Encuentro

Artículo 5.- El presente Acuerdo Ministerial entrará en vigencia a partir del 03 de enero de
2023, sin perjuicio de su publicación en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 29 de diciembre de 2022

«iflctr^nt'^rofitu por'.

PABLO 
AROSEMENA 
MARRIOTT

Pablo Arosemena Marriott 
MINISTRO DE ECONOMIA Y FINANZAS

»
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SESIÓN EXTRAORDINARIA. 

CONVOCATORIA Nro. 005 

REGISTRO DE RECEPCIÓN

Nro. NOMBRES Y APELLIDOS DIGNIDAD FECHA FIRMA

01 Rita Frisila Andy Shiguango ALCALDE
r Z S S t

02 Elvia Margarita Andy Shiguango CONCEJALA ¡g fo / / ' s

03 José Alberto Andy Shiguango CONCEJAL

04 Nelson Remigio Cerda Andi CONCEJAL

05 Verónica Canelos Vargas CONCEJALA

Í 9 - 0 / / 3 . , n 9 1

06 Ricardo Nenquihui CONCEJAL
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SESIÓN EXTRAORDINARIA 

CONVOCATORIA Nro. 005 

FECHA: 20 DE ENERO 2023 

REGISTRO DE ASISTENCIA

Nro. NOMBRES Y APELLIDOS DIGNIDAD FIRMA

01 Rita Prisila Andy Shiguango ALCALDESA ^

02 Elvia Margarita Andy Aguindc3 CONCEJALA

03 José Alberto Andy ShiguangcD CONCEJAL

04 Nelson Remigio Cerda Andi CONCEJAL

05 Verónica Canelos Vargas CONCEJALA

¿ Ú 4 é > -

06 Ricardo Nenquihui CONCEJAL
r

¿?v a

. CANTÓN

ARAJUNO
O  Calle Luciano Trinquero y Lorenzo Avilés 
®  032 780 093 /  032 780 094 
0  municipio_arajuno@yahoo.es 
(D  www.arajuno.gob.ee O  Gadmipa Arajuno I

mailto:municipio_arajuno@yahoo.es
http://www.arajuno.gob.ee

