CONVOCATORIA Nro. 043-GADMIPA-2021

En Cumplimiento a lo establecido de los articulos 60 Literal ¢) Art. 318 del Cddigo
de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizado, en concordancia por lo
prescrito en el articulo 14 de la Ordenanza que Regula la Organizacion vy
Funcionamiento del Concejo Municipal del Canton Arajuno, se CONVOCA a los
Concejales, Concejala a Sesion Ordinaria del Concejo Municipal, a realizarse el dia
jueves 04 de noviembre de 2021, a las 08H: 00 am, en la sala de Sesiones del
Concejo Municipal, ubicado en las calles Luciano Trinquero y Lorenzo Aviléz, de
esta ciudad de Arajuno con la finalidad de tratar el siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DIA:

1.- Constatacion de Quorum e Instalaciéon de la Sesidn.

2.- Aprobacion del Orden del Dia.

3.- Lectura y Aprobaciéon de Resoluciones y Acta de la Sesion Ordinaria Nro. 042
de fecha 21 de octubre de 2021.

4.- Andlisis y Aprobaciéon en Primera Instancia del Proyecto Presupuesto
Participativo para el Ejercicio Econémico 2022.

5.- Clausura

Calle Luciano Trinquero y Lorenzo Avilés
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ASAMBLEA CANTONAL DE ARAJUNO

CIV'DpT Apj #

Oficio Ne 010-ACA-2021
Arajuno, octubre 28 del 2021

Abogado

Reimundo Suarez
SECRETARIO GENERAL
En su Despacho

i Recibidoi-—--- -- ftiA/._

Ingeniero .
. . llora ¢,¢,CIO. Yo----mmmmmmmmmeeeee
Santiago Martinez OIRfcOCION FINANCIERA

DIRECTOR FINANCIERO
En su despacho.-

De mi consideracion:

En relacién a la funcion de Participacion Ciudadana del Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal, Intercultural y Plurinacional del Cantén Arajuno, y conforme al Art. 3 de la resolucién de
conformidad dada en la 6a Sesidn Extraordinaria de la Asamblea Cantonal realizada el jueves 28 de
octubre de 2021, segln el Art. "241" del COOTAD; doy a conocer que en el 4" Pto. Del Orden del dia
se puso en conocimiento y resolucién el Anteproyecto de Presupuesto del GADMIPA para el afio
fiscal 2022 en funcion de los lineamientos del PDOT; en tal sentido, adjunto sirvase recibir la
"RESOLUCION DE CONFORMIDAD", emitido por la Asamblea Cantonal de Participacion Ciudadana
del Canton Arajuno, por lo que, solicito de la manera mas comedida se adjunte al Anteproyecto del
Presupuesto que se presentara al Organismo Legislativo.

Sin otro particular, me despido.

Atentamente,



CONTRATO DE TRABAJO BAJO CODIGO DE TRABAJO INDEFINIDO
P

PARTIDAS
PRESUPUES

i

ESTADO

360.71.01.06 CONTRALU INDEFINIDO
360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01.0C CONTRATO INDEfINIDO
360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.011)6 CONTRATO INDEFINIDO
360 71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01 06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01.0* CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71 01,06 CONTRATO INDEFINIDO
360 71 01.06 COTITRATO INDEFINIDO
360.71.01 06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01 06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01 06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
19 360.n .01.06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71 01.06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01 06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
360 71.01.06, CONTRATO INDEFINIDO
i 1> 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
76 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
7 36071 0J 00 CONTRATO INDEFINIDO
28 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
29 360 71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
30 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
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360.71 01.06 CONTRATO INDEFINIDO

32 360.71.01 06 CONTRATO INDEFINIDO
33 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
34 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
3% 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
36 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
37 360.71 01.06 CONTRATO INDEFINIDO
sC 360.71.01.0c CONTRATO INDEFINIDO
39 360.7101.06 CONTRATO INDEFINIDO
40 360.71.01 Oc CONTRATO INDEFINIDO
41 360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
4" 360 71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
41 36()r71.01.06 CONTRATO INDCFINIDO
M A M f CONTRATO INDEFINIDO
Jr>N fIKfcTO INDEFINIDO

"6 360.71.01.06 INDEFINIDO

47 360.71.01.0f conVijOfIKIDEFINIDO
+4+ 38Q.71.01XU ¢/"TRAJWIWDEFINIDO
-491 CONTRA FINIDO
ui0 ceNigATC FINIDO
360 71.01$ toNTPArqg FINIDO
360fTnJWS COMISA = FINIDO
|15 RATE FINIDO
ICIKIBEFINIDO

55 &>nt» O il definido
>3 ¢ rj\ RATGINDEFINIDO
w'icak 0 INDEFINIDO

TO INDEFINIDO

CARGOS

SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS
GUARDIA ADMINISTRATIVO

POLICIAMUNICIPAL (CAMBIO ADM COD. TRABAJO)

ALBANIL

JARDINERO

CHOFER DE VEHICULOS PESADO
CHOFER DE VEHICULOS LIVIANOS
OPERADOR-TRACTOR

OPERADOR RETRO EXCAVADORA
AYUDANTE OE MECANICA
SOBRESTANTE DE HIGIENE AMBIENTAL
JORNALERO

CHOFER DE VEHICULOS LIVIANOS
10RNALERO

JORNALERO

GUARDIA ADMINISTRATIVO
JORNALERO

AYUDANTE DE EQUIPO Y/O MAQUINARIA PESADO

CHOFER DE VEHICULOS LIVIANOS
OPERADOR DE RODILLO
MECANICO INDUSTRIAL

CHOFER DE VEHICULOS LIVIANOS
ALBANIL

CONDUCTOR RECOLECTOR
CHOFfcR DE VEHICULOS LIVIANOS
OPERAOOR RETRO EXCAVADORA
CHOFER DE VEHICULOS LIVIANOS
OPERADOR RETRO EXCAVADORA
POLICIA MUNICIPAL

OPERAOOR DE MOTONXIVELADORA

JEFE DE TALLERES DE MANTENIMIENTO Y REPARACION OE

MAQUINARIA 0 EQUIPO PESADO
ALBARIL

OPERADOR-TRACTOR

VULCANIZADOR

JORNALERO

JORNALERO

JORNALERO

OPERADOR DE EXCAVADORE.
OPERADOR AU10 TREN TRAILER
GUARDIA ADMINISTRATIVO

ALBANIL

AYUDANTE DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS
GUARDIA ADMINISTRATIVO
CONDUCTOR DF. VEHICULO PESADO
CHOFER DE VEHICULOS PESADOS
SOBRESTANTE

JORNALERO CENTRO RECICLAJE
OPERADOR DE RETRO EXCAVADORA
AYUDANTE OE SERVICIOS DE LIMPIEZA
AYUDANTE ALBARIL

OPERAOOR OE MOTONXIVELADORA
JORNALERO

AUXILIAR DE SERVICIOS

JORNALERO

PLOMERO

AYUDANTE TOPOGRAFO

CHOFER DE VEHICULOS PESADOS

APEU/DOS Y NOMBRES

ALVARADO CUJI WASHINGTON ALEJANDRO
AGUINDAGREFA FERNANDO ELBERTO
LOPtZ VARGAS ALBERTO ANTONIO
AGUINDA LICUY JORGE GERMAN
AGUINDA UCUY LUIS SERGIO
ALTAMIRANO PEREZ FRANKUN FERNANDO
ALVARADO AGUINDA MILTON GABRIEL
AIVARADO CHIMBO RICARDO ALBERTO
ANDIANOY KLEBER EDISON

ANDI UCUY BYRON KLEVER

ANDI LOPEZ MIiSAEI.NAUN

ANDI TAPUY RAUL ALEIANDRO

ANDY ANDI JUAN BRAULIO

ANDY AVILES RITAMARLENE

ANDY CERDA SAUL VINICIO

ANDY CHIMBO ELGI TORIBIO

ANOY CHIMBO JOSC ALBERTO

ANOY CHIMBO OLGER JAVIER

ANOY GREFA LENIN HUMBERTO

ANDY LOPEZ FRANCISCO ROBERTO
ANDY PISANGO RICARDO FELIX

ANOY TANGUILA JORGE SAMUEL

ANOY TANGUILA PABLO TITO
AUCAPINA CRIOLLO MARIO RENE
AVILES CERDA ANIBAL PASCUAL
AVILES CEROA CESAR DAVID

AVILES LUDISACA DIEGO RENE

AVILES TANGUILA OSCAR DAVID
AVILEZ GREFA FAUSTO JOSE

AVILE? LOPEZ JORGE ADOLFO

BOCANCHO MALDQNADO MARCO NEPTALI

CACOANGO PIZANGO MOISES
CALAPUCHA TAPUY ANIBAL ESTEVAN
CALAPUCHA TAPUY SANTIAGO ANORES
CALAPUCHA TAPUY TERESA. EDELINA
CANELOS ANDI JOAQUIN ALEJANDRO
CANELOS ANDI MARCO ENRIQUE
CERDA SHIGUANGO JAIRO RICARDO
CERDATAPUY RICARDO CESAR
CHIMBO ANDI ADRIANO OMAH
CHIMBO ANDI ANORES FERMIN
CHIMBO ANDY SILVERIO MARCOS
ESPINOZA SARANGO DIEGO FERNANDO
GREFA AGUINDA LUIS FERMIN

GREFA ANDI NEFTALI EDGAR

GREFA AVILEZ N1I0 RAMIRO

GREFA LICUY GERARDO DOMINGO
GREFA LOPEZ RIGOBERTO EFRAIN
GREFA LOPE" SAMUEL TEODORO
GREFA SHIGUANGO MARCIAL ALEJANDRO
GREFA VARGAS GERMAN MILTON
GUEVARA PEREZANGEL POLXIVIO
LICUY ANDI LEONARDO EDMUNDO
UCUYGREFA CRISTOBAL HUMBERTO
LOPEZANDY LIBIO SALOMON

LOPEZ CERDA PATRICIO RODRIGO
LOPEZ GREFA PABLO DIONKIO

LOPEZ MEJIA VICTOR GEOVANNY

RMU

906.00
455.50
535.00
505.50
455.50
614.00
555.50
725.50
735.00
455 50
455.50
455.50
555.50
455.50
455.50
455.50
455.50
455.50
555.50
738 00
578.00
555.50
505.50
555.50
596 00
749.00
556.00
725.50
596.00
725.50

82600

505.50
738 00
578.00
455 50
455.50
455.50
738.00
730.50
455.50
505.50
455.50
555.50
455.50
555.50
614.00
505.50
455.50
738.00
455.50
455.50
750.00
455.50
455.50
455.50
455 50
561.00
614.00

RMU ANUAL

10.872.00
5.466.00
7.020.00
6,066.00
5,46600
7.368.00
6.666.00
8,706.00
8,856.00
5.466.00
5,466.00
5,466.00
6.666 00
5,466 00
5.466 00
5466 00
5.466.00
5,466 00
6.666.00
5,856.00
6,936.00
6,666.00
6,066.00
6.666 00
7.J52.00
8,988.00
7,152.00
8.706.00
7,152 00
S.706.00

9,912.00

6,066.00
3.856.00
6.936 00
5.466.00
5,466.00
5,466.00
8,856.00
8,766 00
5.466.00
6.066.00
5.466.00
6.666.00
5.466.00
6.666 00
7,368.00
6.066.00
5,466.00
8.856 00
5.466.00
5.466 00
9,000.00
5.466.00
5.466.00
5.466.00
5.466.00
6.73200
736800

APORTE
PATRONAL
12,15%

1,320.95
664.3.2
352.93
737.02
664.12
895 21
809.92

1.057.78

1,076.00
664.12
664.12
664.12
809.92
664.12
664.12
664.12
664.12
664 12
809 92

1.076.00
842.7.1
809 92
737.02
809 92
S68.57

1.092.04
868.97

1,057.78
868.97

1.057.78

1,204.31

737.02
1,076.00
842.72
664.12
664 12
664.12
1.076.00
J.065.07
664.12
737.02
664.12
809.92
664.12
809 92
895.21
737.02
664 12
1,076.00
664.12
664.12
1.093.50
664.12
664.12
664.12
664.12
S17.94
$95.21

FONDO RESERVA

906 00
455.50
585.00
505.50
455.50
614.00
555.50
725.50
738.00
455.50
455.50
455 50
555.50
455.50
455.50
455.50
455.50
455 50
585.50
738.00
578.00
555.50
505.50
555.50
596.00
749.00
596.00
725.50
596.00
725.50

826.00

505.50
738.00
578.00
455.50
455.50
455.50
738.00
730.50
455 50
505.50
455.50
555.50
455.50
555.50
614.00
505 50
455.50
738.00
455.50
455.50
750.00
455.50
455.50
455.50
455.50
561.00
614.00

DECIMO XIV

410.00
410.00
41000
41000
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
41000
410.00
41000
410.00
41000
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
41000
410.00
410 00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00

410.00

410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
41000
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
41000
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410 00

DECIMOM

906 00
455.50
53500
505.50
455.50
614.00
555 50
725.50
738.00
455.50
455.50
455.50
555 50
455.50
455.50
455.50
455.50
455.50
555.50
735.00
578.00
555.50
505.50
555.50
596.00
749.00
596.00
725.50
596 00
725.50

826.00

505.50
738.00
578.00
455.50
455.50
455.50
738.00
730.50
455.50
505.50
455.50
555.50
455.50
555.50
61400
505 50
455.50
733.00
455.50
455 50
750 00
455.50
455.50
455.50
455 50
56100
614.00

VACACIONES

$. FAMILIAR

49.20
147.60

49.20
98.40
49.20
98.40
147.60
49.20
49.20
147.60
98.40
9S.40
14760
147.60
49.20
98.40
147.60
49.20
196.80
147.60
49.20
9S.40
147.60

246.00

98.40
147.60
147.60

147.60
49 20

1.483.30

147.60
98 40

147.60
147.60
196.80

147 60
147.60

147 60
147.60
147.60
147.60
49.20
49.20
147.60

147.60
98 40
49.20
4920
4+ 20
9S.40
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.ALIMEN

1.10
1.10
1.10
1,10
1.10
1,10
1,10
11C
11C
11C

11C

1.1(
11Cc
1.1c
11<
i
1.1
i
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11

11

T
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1 ESTADO

.c NOMBRAMIENTO UBRE REMOCION

X NOMBRAMIENTO PERMANENTE

-c NOMBRAMIENTO PERMANENTE

X NOMBRAMIENTO LIBRE REMOCION
NOMBRAMIENTO PERMANENTE

i.d NOMBRAMIENTO PERMANENTE

i.g NOMBRAMIENTO PERMANENTE

>cNOMBRAMIENTO PERMANENTE

>CNOMBRAMIENTO PERMANENTE

j.c NOMBRAMIENTO PERMANENTE

a>io

ESTADO

clwhm toocasional

CARGOS

DIRECTOR FINANCIERO
SECRETARIA FINANCIERO
iEFE DE PRESUPUESTO
TESORERO/COACTIVA
RECAUDADOR

CONTADOR GENERAL
ASISTENTE DE CONTABILIDAD
ASISTENTE DE CONTABILIDAD
AUXILIAR DE CONTABILIDAD
JEFE DE RENTAS

CARGOS

AUXILIAR DE CONTABILIDAD

DIRECCION FINANCIERA

APELLIDOS Y NOMBRES

MARTINEZ TRUJILLO SANTIAGO DAVID
LOPEZ PISANGO BEKY EUCEDIA
CHUGCHO POZO PATRICIA ISABEL
AGUINDA SANTI CLEMENCIA MERY

CUJI ANDI JAIME HENRY

GREFA LOPEZ RAMON ELISEO
TAYUPANDA LLANGARI MERY YOLANDA
NOTENO LANZA PEDRO PASCUAL

ANDY LOPEZ DANIEL ALBERTO

AVILES LUDISACA BERTHA LAURA

APELUDOS Y NOMBRES

RMU

2.36S.00
622.00
1,212.00
1,212 00
5S85.00
1.212.00
817.00
817.00
622.00
1212.00

RMU

622.00

RMU ANUAL

28,416.00
7.464.00
14 54400
14 544 00
7020.00
14.544.00
9,804.00
9.504.00
7,464.00
14.544 00
128,148.00

RMU ANUAL

7.464 00

7,464.00

APORTE PATRONAL
11.65%

3,310.46

869.56
1.694.33
1.694.26

817.83
1,694.38
1,142.17
1.142.17

869 56
1.694.3%
14,929.24

APORTE PATRONAL
11.65%

869.56

869.56

FONDO RESERVA

2,368.00
622.00
1,212 00
1.212.00
5S55.00
1,212.00
817.00
817.00
622 00
1,212.00
10,679.00

FONDO RESERVA

622.00

622.00

DECIMO XW

41000
41000
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
4,100.00

DECIMO XIV

410.00

410.00

DECIMO 11l

2.363.00
622.00
1,212.00
1,212 00
585.00
1212.co
817.00
817.00
622.00
1.212.00
10.679.00

DECIMO Il

622.00

622 00

VACACIONES

2,368 00

1,21200

3,580.00

VACACIONES

622.00

622.00

TOTAL

39.240.46

9,987.56
19.072.38
20.254 38

9-417.83
19,072 38
12,990.17
i:090.i:

9,987.56
19,072.38
172,115.24

TOTAL

10.60936

10,609.56



ESTADO

NOMBRAMIENTO UBRE REMOCION
NOMBRAMIENTO PERMANENTE
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
NOMBRAMIENTO PERMANENTE
NOMBRAMIENTO PERMANENTE
NOMBRAMIENTO PERMANENTE
NOMBRAMIENTO PERMANENTE
NOMBRAMIENTO PERMANENTE
NOMBRAMIENTO PERMANENTE
NOMBRAMIENTO PERMANENTE
NOMBRAMIENTO PERMANENTE

ESTADO
w-i#
OICONTRATO SERVICIOS OCASIONALES

cfcONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
OJCONTRATO SERVICIOS OCASIONALES

Wc:m ivumi:?ive-fc p

CARGOS

DIRECTOR ADMINISTRATIVO
SECRETARIADIR. ADMINISTRATIVA
TECNICO DE SISTEMAS INFORMATICOS
ASISTENTE EN SISTEMAS INFORMATICOS
COMISARIO MUNICIPAL

JEFE DE ADQUISICION COMPRAS PUBLICAS
JEFE DE BODEGA

ADMINISTRADOR DE ACTIVOS FIJOS E INVENTARIOS
AUXILIAR DE GUARDAMACEN

ASISTENTE DE COMPRAS PUBLICAS
SECRETARIA DE COMPRAS PUBLICAS

CARGOS
SATHr MAjv, V *i

TECNICO ADMiniSTRATVO DEL PARQUE AUTOMOTOR
DESPACHADOR DE COMBUSTIBLE
ANALISTA DE COMPRAS PUBUCAS

y

DIRECCION ADMINISTRATIVA

“Wolute

APELLIDOS Y NOMBRES

ESPtNOZA SARANGO JAVIER ABEL
ANDY LOPEZ MARC)A ERUNDA
QUIRO: CUVI KLEVER VICTOR
ANDV LOPEZ JOEL JOB

TAPUY ANDY ANDRES PEDRO
GUERRERO GREFA RODRIGO LEONIDAS
LOPEZ ANDI LEONOR ZOILA

CHIMBO LOPEZ HENRY JOHNNY
TANGUILA CUJI LUIS ALEXANDER
TAPUi CERDA LADY JANINA

CHIMBO LICUY DENICE ELENA

APELLIDOS Y NOMBRES

RMU

2,368.00
622.00
901.00
675.00

986.00
1.523.00
1.212 00
622.00
522.00
817.00
622.00

817.00
527.00
901.00

TOTAL

RMUANUAL

28.416.00
7,464.00
10,812.00
$.100.00

11.832.00
18,276.00
14.54400
7,464.00
7,464.00
9.804.00
7.464.00
131,640.00

PMU ANUAL

9,804.00
6,324.00
10.812.00
26,940.00

158,580.00

APORTE
PATRONAL 11.65%

3.310.46
869.56
1.259.60
943.65

1,378.43
2.129.15
1,694.38
369.56
869.56
1,142.17
869.56
15,336.06

APORTE
PATRONAL 11.65%

1,142.17

736.75
1,259.60
3,138.51

18,474.57

FONDO RESERVA DECIMO XIV
2.368.00 410.00
622.00 410.00
901.00 410.00
675.00 410.00
986.00 410.00
1,623.00 410.00
1.212.00 410.00
622.00 410.00
622 00 410.00
S17.00 410.00
622.00 410.00
10,970.00 4,510.00

FONDO RESERVA  DECIMO XIV

817.00 410.00

527 00 41000

901.00 410.00
2,245.00 1,230.00
13,215.00 5,740.00

DECIMO 11l

2.368.00
622.<0
901.00
675.00

936 00
1,523.00
1.212.00

622.00

622.00

817.00

622.00
10,970.00

DECIMO Hi

817.00
527.00
901.00
2,245.00

13,215.00

VACACIONES

2,368.00

622.00

2,990.00

VACACIONES

817.00
527 00
901.00
2,245.00

5,235.00

TOTAL

39.240.46

9.967 56
14,283 60
10.503.65

15,592.43
23,861.15
19,072.38
9.987.56
10.609.56
12,990.17
9.987.56
153,438.34

TOTAL

13.807.17

9,051.75
15,184.60
38,043.51

191,481.85



‘ARTIDAS
SUPUEST
\S

ESTADO

.71.01.05« NOMBRAMIENTO LIBRE REMOCION

.71.01.05.1 NOMBRAMIENTO PERMANENTE

.71.01.05

71.01.05.

NOMBRAMIENTO PERMANENTE
NOMBRAMIENTO PERMANENTE

71.01.05. NOMBRAMIENTO PERMANENTE
71.01.05.1 NOMBRAMIENTO PERMANENTE

71.01.05
.71.01.05
.71.01.05

PARTIDAS
iSUPUEST
AS

).71.05.10
).71.05.10
>71.05.10

3.71.05.10

3.71.05.10
3.71.05.10

3.71.05.10
3.71.05 10

NOMBRAMIENTO PERMANENTE
NOMBRAMIENTO PERMANENTE
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

ESTADO

CONTRATO POR SfRVK 10S OCASIONA! fS

i OMIfIAIO POH M.'ftVKiO-: OCASIONAIS

CONIHATO POP StRVK IOS OCASIONALE?.
i CW TM I+1 *0i; SCRVK «» 0<ASIGNALES
rONTRATO POR SERVICIOS sKAMON &Il »
CONTRATO POR SIRVIOOS Q( ftSIONfllIS

“ONTPAIO POU StPVUK/S OCASIONAIS

c.orjiM>on k m :‘W. -v-iiiAirs

CONTEAIO POR M RV1TIOS m> asionalis

CONIRATO POR Sf.RVKI0S OtASIQKA! FS
CONTRATO POR «*RVK_IOS OCASIONAIS

f ONIPATO FOR SERVKJOS OCASIONALi S
CONTRATO POH STKVK'I0S O CASIONAIfS

CONTRATO SERVICIOS OCASIONA!

Ing ;oreida Andy Lépi
JEFE DE LA UATH

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

CARGOS
DIRECTOR DE DESARROLLO CANTONAL

SECRETARIA OE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
TECNICO TURISMO

PROMOTOR DE DEPORTES Y RECREACION
PROMOTOR DE INTERCULTURAUDAD

PROMOTOR DE EMPRENOIMIENTOS

SECRETARIA UNIDAD GESTION SOCIAL

ASISTENTE FARMACIA 1

MEDICO GENERAL

CARGOS

PROMOTOR ADULTO MAYOR

JEFE UNID. GESTION SOCIAL

TECNICO DE GESTION SOCIAL

ENFERMERA Proyecto

TECNICO DE PARTICIPACION CIUDADANA
ODONTOLOGO proyecto

ASISTENTE DE FARMACIA Z Proyecto

TECNICO PROMOCION SOCIO ECONOMICA

TECNICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL E
INTERNACIONAL

ENTRENADOR DE ESC. DE FUTBOL (Proyecto Deporte)
ENTRENADOR DE BASQUET (Proyecto Deporte)
ENTRENADOR DE LUCHA OLIMPICA (Proyecto Deporte)
INVTRUCIOS t* I>ANGA Pnye-t.

COORDINADOR CDI MIES

ADMINS] rocpi MIES

APELLIDOS Y NOMBRES
GUACHO MOROCHO GONZALO

CHIMBO NAJAR MYHAM

SEVILLA DAHUA RENE NfPTALI
SHIGUANGO GREFA FELIPE EDUARDO
LOPEZ CALAPUCHA JOEL AMBROCIO
VARGAS GREFA LUIS MARCELO
CALAPUCHA ANDY DEVORA LEA
CALAPUCHA ANDY JOSE ANTONIO
RAMON CEVALLOS EFRAIN CARLOS

APELLIDOS Y NOMBRES

RMU
2,368.00

622.00
901.00
622.00
622.00
585.00
640.00
855.00

1,676.00

410.00

APORTE PATRONAL

RMU ANUAL 1L65*
28.416.00 3,310.46
7.464.00 869.56
10812.00 1,259.60
7.464.00 S6S.56
7.464.00 $69.56
7.020.00 817.83
7,680 00 894.72
10.260.00 1.195.29
20,112.00 2.243.05
106,692.00 12,429.62

APORTE PATRONAL
RMU ANUAL 11.65*0
16.544.00

1 251.876.00 7 29,355 20

FONDO RESERVA
2.368.00

622 00
901.00
622.00
622.00
585.00
640.00
855.00
1.676.00
8,891.00

FONDO RESERVA

1.412 00
35.00

[ 20,998.00

DECIMO XIV
410.00

410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
3,690.00

DECIMO XtV

410.00

i 9,840.00

DECIMO IU
2.368.00

622.00
901 00
622.00
622.00
58500
640.00
855.00
1.676.00
8,891.00

DECIMO til

12,107.00

j 20,998.00

VACACIONES
2,268.00

2,368.00

VACACONCS

} 14.358.00

TOTAL
39,240.46

10,609.56
14.283.60
9,987.56
9,987.56
9,417.83
10,264.72
13,575.29
26,217.05
143,583.62

TOTAL

14,430.29

12.429.73

12,429.73

204,563.59

j 348,147.20 "1



[ IR RN

fOTAL
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-

w
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-
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N3 PARTIDAS
PRESUPUESTARIA
S
210.71.01.05.010
210.71.05.10
210.71.05.10
210.7105.10
210.73.06.06

W PARTIDAS
PRESUPUESTARI
AS

210.71.05.10

210.71.05.10

210.71.05.10

210.71.05.10

ESTADO

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

CONTRATO POR SERVICIOS OCASIONALES

CONTRATO POR SERVICIOS OCASIONALES

CONTRATO POR SERVICIOS OCASIONALES
HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS

ESTADO

CONTRATO POR SERVICIOS OCASIONALES

CONTRATO POR SERVICIOS OCASIONALES

CONTRATO POR SERVICIOS OCASIONALES

PROYECTOS MUNICIPALES

CARGOS

MEDICO GENERAL
ENFERMERA
ODONTOLOGO

ASISTENTE DE FARMACIA 2
FARMACEUTICO

CARGOS

ENTRENADOR DE ESC. DE
FUTBOL (Proyecto Deporte)

ENTRENADOR DE BASQUET
(Proyecto Deporte)
ENTRENADOR DE LUCHA
OLIMPICA

APELLIDOS Y NOMBRES
RAMON CEVALIOS EFRAIN CARLOS

RMU
1,676.00
355.00
1.412.00
535.00
672.00

APELLIDOS Y NOMBRES

733.00

733.00

733.00

PROYECTO: FORTALECIMIENTO DEL PATRIMONIO INTANGIBLE CULTURAL, DANZAS TRADICIONALES DEL CANTON ARAIUNO

CONTRATO POR SERVICIOS OCASIONALES

PROYECTO DE ADULTO MAYOR GADMIPA

NS PARTIDAS
PRESUPUESTAR1
AS

210.71.05.10

PROYECTO CONVENIO C.D.I.

AlIf PARTIDAS
PRESUPUESTARI
AS
210.73.05.10
210.73.0S.10

ESTADO

CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES

GADMtPA

CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES

INSIWJfTOR Di DANZA

CARGOS

AUXILIAR DE SERVICIO

CARGOS

PIZANGO MAMALLACTA JONATAN

XAVIER 410.00
APELLIDOS YNOMBRES RMU
410.00
APELLIDOS Y NOMBRES fimu

TOTAL

APORTE
PATRONAL
RMU ANUAL 11.65% FONDO RESf DECIMO XIV DECIMO 11
20,112.00 2.343.05 1.676.00 410.00 1.61/6.00
10,260.00 1,195.29 855.00 410.00 855.00
16,944.00 1.972 98 1,412.00 410.00 1,412.00
7,020.00 817.63 585.00 410.00 585.00
8,064.00
62.400.00 6,330.14 4,528.00 1,640.00 4,528.00
APORTE
RMUANUAL PATRONAL )NDO RESERA DECIMO XIV DECIMO Il
U.65%
8,796.00 1,024.73 733.00 410.00 733.00
8.796.00 1.024.73 733.00 410.00 733.00
8.796.00 1.024.73 733.00 410.00 733,00
26,388.00 3,074.20 2,199.00 1,230.00 2,199.00
4,920.00 573.18 410.00 410.00 410.00
APORTE FONDO
RMUANUAL PATRONAL DECIMO XIV DECIMO Il
RESERVA
11.65%
4,920.00 573.18 410.00 410.00 410.00
APORTE FONDO
RMUANUAL PATRONAL DECIMO X IV
RESERVA
11.65%
410.00 733.00
1,143.00

"M*TR*G'.ON/E

P«TC HUNIM*0 /

VACACIONES
855.00
1.412.00
585.00

2,852.00

VACACIONES

733.00

733.00

733.00
2,199.00

410.00

VACACIONES

410.00

410.00
1,143.00

TOTAL
26.217.05
14,43029
23.563.98
10,002.83

8,064.00
82,278.14

TOTAL

12,429.73

12.429.73

12,429.73
37,289.20

7,133.18

TOTAL

7,133.18

TOTAL

7,133.18
19,562.91

115339662



PROYECTO CONVENIO MIES C.D.I

NO PARTIDAS
PRESUPUESTARIAS

210.72.02.05.07 003
210.73.02.05.07.004

CONTRAPARTE GADMIPA

ESTADO

CARGOS

CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES AUXILIAR DE SERVICIO
CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES AUXILIAR DE SERVICIO

PROYECTO CONVENIO MIES C.D.I.

W PARTIDAS
PRESUPUESTARIAS
210.73.02.05.07.002
210.73.02.05.07 002
210.73.02.05.07 002
210.73.02.05.07.002
210.73.02.05.07.002
210.73.02.05.07.002
210 73 02.05.07.002
210.73.02.05.07.002
TOTAL

NB PARTIDAS
PRESUPUESTARIAS

1210.73.02.05.07.005

o o os w0

-~

210.7302.05.07.006
210.73.02.05.07.007

W PARTIDAS
PRESUPUESTARIAS

210.73.02.05 07.016
210.73.02.05.07.017
210.73.02 05.07.018
210.73.02.05.07.019
210.73.02 05.07.020
210.73.02.05.07.021

210.73.02.05.07.007
210.73.02.05.07.021
210.73.02.05.07.021

ESTADO

= CONTRAPARTE MIES

CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
CONTRATO CODIGO DE TRABA'O
CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
CONTRATO CODIGO DE TRABAJO

ESTADO

CARGOS

AUXILIAR PEDAGOGICA
AUXILIAR PEDAGOGICA
AUXILIAR PEDAGOGICA
AUXILIAR PEDAGOGICA
AUXILIAR PEDAGOGICA
AUXILIAR PEDAGOGICA
AUXILIAR PEDAGOGICA
AUXILIAR PEDAGOGICA

CARGOS

PROYECTO CONVENIO MIES - GADMIPA

APELLIDOS Y NOMBRES

APELUDOS YNOMBRES

APELUDOS YNOMBRES

CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES PROMOTOR P E.T.I. (MIES-GADMIPA)
CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES PROMOTOR P.E.T.I. (MIES-GADMIPA)
CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES COORDINADOR P.E.T.I. (MIES GADMIPA)

ESTADO

PROYECTO CONVENIO MIES P.E. T. 1

CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES

CONTRATO SER\0Of®?W £0 ty(ES
contrato sawracfeLtii5NA

w

EEE

€ E X

Ing. Zoraia
JEFE DE TALENT

U si

mzc

CARGOS

APELUDOS YNOMBRES

PROMOTOR P.E.T.I. (MIES-GADMIPA)
TRABAJADORA SOCIAL P.E.T.I. (MIES-GADMIPA)
PSICOLOGA P.ET.I. (MIES-GADMIPA
TRABAJADORA SOCIAL P.E.T.I. (MIES-GADMIPA)
PSICOLOGA P.E.T.I. (MIES-GADMIPA
PROMOTOR P.E.T.Il. (MIES-GADMIPA)

o

Téi3"il(fo
liCNC-0- - Vo

tecnicow

LENTOHVRO
reqttittr
"§Z6np

VIANO'

|CONTRAPARTE MIES

JJ

CONTRAPARTE MIES

RMU

410.00
410.00

RMU
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00

RMU

585.00
585.00
817.00

RMU

733
986
986
936
986
733
TOTAL

804.26
804.26
804.26

TOTAL

RMUANUAL

4.920.00
4.920.00
9.840.00

RMUANUAL
4.920.00
4,920.00
4.920.00
4.920 00
4,920.00
4.920.00
4.920.00
4,920.00

39,360.00

RMU ANUAL

7,020.00
7.020.00
9,804.00
23,844.00

RMUANUAL

8,796.00
11,832.00
11,832.00
11,832.00
11.832.00

8,796.00
6/1,920.00

i 9,651.12
9,651.12
9,651.12
28,953.36

133,233.36

°
APORTE
PATRONAL FONDO DECIMO XIV DECIMO Il VACACIONES TOTAL
RESERVA
11.65%
573.18 41000 410 00 410.00 6,723.18
573.18 410.00 +110.00 410.00 6,723.18
1,146.36 820.00 820.00 820.00 13,446.36
12134
25,550,36
APORTE
PATRONAL FONDO DECIMO XIV DECIMO Il VACACIONES TOTAL
12.15% RESERVA
597.78 410-00 410.00 410.00 6,747.78
597.78 410.00 41000 410.00 6.747.78
597.78 410.00 410.00 410.00 6.747.7S
597.78 410.00 410.00 410.00 6.747.78
597.78 430.00 410.00 410.00 6.747.78
597.78 410.00 410.00 410.00 6.747.73
597.78 410.00 410.00 410.00 6,747.73
597.78 410.00 410.00 410.00 6,747.78
4,782.24 3,280.00 3,280.00 3,280.00 53,982.24
APORTE
PATRONAL ONDO RESERV/ DECIMO XIV DECIMO Ill VACACIONES TOTAL
11.65%
817 83 585.00 410.00 585.00 9,417.83
817.83 585.00 410.00 585.00 9,417.83
1,142.17 817.00 410.00 817.00 12,990.17
2,777.83 1.987.00 1,230.00 1.987.00 31,825.83
6080.27
APORTE
PATRONAL ®ONDO RESERV, DECIMO XIV  DECIMO Ill  VACACIONES TOTAL
11.65%
1,024.73 733 410.00 733 11,696.73
1,378.43 986 410.00 986 15,592.43
1,378.43 986 410.00 986 15,592.43
1,378.43 985 410.00 986 15,592.43
1,378.43 986 410.00 956 15,592.43
1,024.73 733 410.00 733 11,696.73
7,563.18 5,410.00 2,460.00 5,410.00 85,763.18
1,124.36 804.26 410.00 804.26 804.26 13,598.26
1,124.36 804.26 410.00 804.26 12,794.00
1,124.36 804.26 410.00 $04.26 12,794.00
3373.07 2,412.78 1,230.00 2,412.78 804.26 39.186.25
15J1S.49 11,102.78 6,970.00 11,102.78 804.26 178,931.67



A w NP

N9-. e "

PARTIDAS

PRESUPUEST ESTADO

UNIDAD DEBOMBEROS A NOMBRAMIENTO
230.71.01.05. NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
230.71.01.05. NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
230.71.01.05. NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
230.71.01.05. NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

N*
PARTIDAS
PRESUPUEST ESTADO

UNIDAD DE BOMBEROS POR SERVICIOS OCASIONALES

CONTRATO OCASIONAL
CONTRATO OCASIONAL

230.71.05.10. CONTRATO CODIGO DE TRABAJO

CARGOS

BOMBEROS

APELLIDOS Y NOMBRES

JEFE DE BOMBEROS  VEUN VINUEZA OSKAR JESUS

BOMBERO
BOMBERO
BOMBERO

CARGOS

BOMBERO
SECRETARIA
BOMBERO
PARAMEDICO

ANDY AGUINDA ELIZA BERTHA
FREIRE SHIGUANGO FRANK ISRAEL
TUANES CHIMBO JIMMY OSWALDO

APELLIDOS Y NOMBRES

ILO BOMBERO-TANQUERO

QN

INIDAO ADMINISTRACION
ALENTO HUMANO J ~ j

2

Sv

jrrp

I~

APORTE
PATRONAL
RMU RMUANUAL 11.65%

1,212.00 14,544.00 1,694.38

410.00 4,920.00 573.18
410.00 4,920.00 573.18
410.00 4,920.00 573.18

29,304.00 3,413.92

APORTE
PATRONAL
RMU RMUANUAL 11.65%

410.00 4,920.00
6,324.00
4,920.00

6,000.00
6,000.00

[TOTAL

FONDORESE DECIMO XIV DECIMO Ill

1,212.00
410.00
410.00
410.00

2,442.00

410.00 1,212.00

410.00 410.00
410.00 410.00
410.00 410.00

1,640.00 2,442.00

FONDORESE DECIMO XIV DECIMO Ill

500.00
500.00
*,164.00

410.00 410.00
410.00
410.00

500.00

2,460.00 3,164.00

4,100.001 5,606.00 j

VACACIONES TOTAL
1,212.00 20,28438
6,723.18
6,723.18

6,723.18
1,212.00 40,453.92

VACACIONES TOTAL

13,807.17
500.00

3,164.00

4,376.00 j 94,857.19



ESTADO

NOMBRAMIENTO LIBRE REMOCION

NOMBRAMIENTO PERMANENTE
NOMBRAMIENTO PERMANENTE

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

ESTADO

CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES

CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES

CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES

CARGOS

DIRECTOR PLANIF. ORO. TERRITORIAL
SECRETARIA PLANIFICACION
(NOMBRAMIENTO PROVISIONAL )
JEFE DE AVALUOS Y CATASTROS
TECNICO DE PLANIFICACION Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

CARGOS

TECNICO EN TOPOGRAFIA

TECNICO DE CONTROL URBANO Y RURAL

TECNICO EN GESTION DE PROYECTOS

TECNICO EN SOPORTE INFORMATICO Y GIS

TOPOGRAFO 2
DIBUJANTE

DIRECCION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

APELLIDOS Y NOMBRES

GORDON SALGADO FABIAN ANTONIO

RUEDA PIZANGO NORALDA MARLENE
LOPEZ ANDY HUGO RENE

CALAPUCHA LOPEZ ANTONY WI1LSON

APELLIDOS YNOMBRES

RMU

2.36S.00

622.00
1.286.00

1,212.00

RMU

733.00

3.212.00
1,212.00

733.00
73300
527.00

RMUANUAL

28,416.00

7.464.00
15,432.00

14.544.00
65,856.00

RMU ANUAL

8,796.00

14.544.00
14,544.00

£.796.00
8.796.00
6,32400
61,800.00

APORTE
PATRONAL
11.65%

3,310.46

869.56
1.797.83

1.694.38
7,672.22

APORTE
PATRONAL
11.65%

1,024.73

1,69438
1,694.38

1,024.73
1,024.73

736.75
7,199.70

ONDO RLSERV, DECIMO XIV

2,368.00

622.00
1.286.00

1,212.00
5,488.00

FONDO
RESERVA

733.00

1212.00
1,21200

733.00
733.00
527.00
5,150.00

410.00

410.00
410.00

410.00
1,640.00

DECIMO
X1V

4J0.00

410.00
410.00

410.00
410.00
410.00
IAsn.oo

DECIMO 1l

2.368.00

622.00
1,286 00

1.212.00
5,488.00

DECIMO Il

733.00

1,212.00
1,212.00

733.00
733.00
527.00
5,150.00

VACACIONES

2.36&.00

2,368.00

VACACIONES

733.00

1,212.00
1,212.00

733.00
733.00
527.00
5,150.00

TOTAL

41,608.46

10.609.56
21.497.83

20,284.38
88,512.22

TOTAL

12,429.73

20.28438
20.284.38

12.429.73
12,429.73

9.051.75
65,428.22



N*
PARTIDAS
PRESUPUES
160.71.01 0? NOMBRAMIENTO LIBRE REMOCION
160.71.01 Co NOMBRAMIEN TO PERMANENTE
560.71.01.0! NOMBRAMIENTO PROV ENC.

ESTADO

CARGOS

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS
SECRETARIAOO.PP (CAMBIO ADMINISTRATIVO)
AUXILIAR DE FISCAUZACION

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

560.71.01.C! NOMBRAMIENTO PERMANENTE

360.71.05.10 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
360.71.05.1C CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
360.71.0510 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
360.71.05.1C CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
360.71.05.10 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
360.71 05.1C CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
360.71.05.10 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
360.71.05.10 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
360.71.05 10 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
360.71.05.10 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
360.71.05.10 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES
560.71.05.10 CONTRATO SERVICIOS OCASIONALES

TECNICO ELECTRONICO

CARGOS

IEFE DE AGUA POTABLE YALCANTARILLADO
ASISTENTE HIDRAULICO (TECNICO DE AGUA POTABLE)
JEFE DE FISCALIZACION

TECNICO DE FISCALIZACION

SECRETARIA DE TALLERES

JEFE UNIDAD DE GESTION AMBIENTAL

TECNICO DE DESECHOS SOLIDOS E HIGIENE AMBIENTAL
AUXILIAR GESTION AMBIENTAL

TECNICO DE GESTION DE RIESGO

AUXILIAR HIDRAULICO

TECNICO EN ARIDOS Y PETREOS PROYECTO
ASISTENTE HIDRAULICO 2 PROYECTO

CONTRATO EVENTUAL BAJO CODIGO 06 TRABAJO

NS |
PARTIDAS

PRESUPUES
360.71.01.06/ CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
360.71.01 .0c CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
360.71.01.0« CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
360.71.01.061 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
360.71.01 0€/CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
360.71.01.00 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
360.71.01.06j CONTRATO COOIGO DE TRABAJO
36071.01.0a CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
360.71.01 .08 CONTRATO CODIGO OE TRABAJO
360.71.01.0d CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
360.71 01 OS CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
360.71.01 Xtéj CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
360.71.01.00 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
360.71.01.00 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
360.71.01.06! CONTRATO CODIGO DE TRABAJO

; 360.71 01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO

* 260.71.01 G6 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO

»3&0.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO

. 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO

1 360.71.01 06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
360 71.01.06 CONTRATO CODIGO OE TRABAJO

1360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO

i 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO

i 360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO , '

1360.71.01 06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJA/i/

5360.71.01 OE CONTRATO CODIGO li

* 350.71 01.06 CONTRATO COM{ItiDE TRA%A |

)1360.71,01.0i CONTRATO UNDIGO DETRASAm  *

ESTADO

CARGOS

MAESTRO MECANICA

JORNALERO AYUDANTE MAQUINARIA PESADA
JORNALERO AAJDANTE VULCANIZADOR
JORNALERO VARIOS SERVICIOS

JORNALERO VARIOS SERVICIOS

JORNALERO VARIOS SERVICIOS

JORNALERO VARIOS SERVICIOS

JORNALERO VARIOS SERVICIOS

JORNALERO VARIOS SERVICIOS

IJORNALERO VARIOS SERVICIOS

iJORNALERO VARIOS SERVICIOS (LIMPIEZA HANGAR-MADERA)
JORNALERO VARIOS SERVICIOS (PLANTA CENTRAL)
JORNALERO VARIOS SERVICIOS (PLANTA CENTRAL)
JORNALERO VARIOS SERVICIOS (PATRONATO)
JORNALERO VARIOS SERVICIOS (PATRONATO)
JORNALERO TAMBERO 1

JORNALERO TAMBERO 2

JORNALERO FUMIGADOR

JORNALERO VARIOS SERVICIOS

JORNALERO TOfIAMPAR!

JORNALERO-CADENERO

JORNALERO-CADENERO

JORNALERO 6 UARDIA ADMINISTRATIVO
Joat,AL6«0-GUARDIA ADMINISTRATIVO

Tlr" LAA2E jy »iy.gi (bii
rJORNAMTIOAAADINAQMINISTRATIVO
JORNALERO GUARDIVibVIRISTRATIVO
JORNALERO GUARDIA Ab*"U”SJRIJIYO
| J("MAURO"AN>DAIfCSkATIVO

jornalgjig-carpintl )™

A

("JNIfJAO Afits

Ing. Z&iSai7"¢ <"z rahumeno

JEFE DE LA UAT«

JEF V

XKAV  pfyjaV

APELLIDOS* NOMBRES RMU RMU ANUAL
PENA ROMERO LUIS ALBERTO 2,368.00 £8,416.00
ANOY AGUINDA EVA ANGELINA 622.00 7,464.00
LOPEZ «ZANGO FREDY OLGER 675.00 8.100.00
PISANGO TAPUY EUGENIO EDWIN 585.00 7.020.00

51,000.00

APELLIDOS Y NOMBRES RMU RMUANUAL
1,212.00 14.544.00
901.00 10,812.00
1.212 00 14,544.00
1,050.00 13.032.00
527.00 6,324.00
1212.00 14.544.00
S17.00 9,804.00
675.00 8,100.00
817.00 9,804.00
675.00 8.100.00
817.00 9,804.00
901.00 10,812.00
130,224.00

APELLIDOS Y NOMBRES RMU RMU ANUAL
733.00 8.796 00
410.00 4,520.00
410.00 4.920.00
410.00 4,320.00
410.00 4.920.00
410.00 4,920 00
410.00 4.920.00
410.00 4,920.00
410.00 4.920.00
410.00 4.920.00
410.00 4,920.00
410.00 4,920.00
410.00 4,920.00
410.00 4.920.00
410.00 4,920.00
410.00 4,920 00
410.00 4,920.00
410.00 4.920 00
410.00 4,920.00
410.00 4.920.00
410.00 4,920.00
410.00 4920.00
410.00 4,920.00
410.00 4,920.00
41000 4.920.00
410.00 4,920.00
410.00 4,920.00
410.00 4,920.00
410.00 4.920.00
410.00 4,920.00
15\A 76.00

APORTE
PATRONAL
11.65%
3,310.46
869.56
943.65
58500
5,708.67

APORTE
PATRONAL
11.65%
1,694.38
1.259.60
1.694.38
1518.22
736.75
1.694.38
114217
943.65
114217
943.65
114217
1.259.60
15,171.10

APORTE
PATRONAL

12.15%
1.068 71
597.78
597.78
597.78
597 78
597.78
597.78
597.78
597.78
597.78
597.78
597.78
597.7S
597.78
597.78
597.78
597.78
597.78
597.78
597.78
597.78
597.78
597.78
597.78
597.78
597.78
597.78
597.78
597.78
597.78
18.404.33

FONDO RESERVA

2.368.00
622.00
675.00
405.82

4,070.82

FONDO RESERVA

1212.00
901.00
1,212.00
1.086.00
527.00
1.212.00
817.00
675.00
817.00
410.00
410.00
410.00
9,689.00

FONDO RESERVA

733.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
41000
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
41000
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
12.623.00

DECIMO XIV

41000
410.00
410.00
410.00
1.640.00

DECIMO XIV

410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
675.00
817.00
901 00
6,083.00

DECIMO XIV

ilo.oo
41000
410.00
410.00
41000
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
41000
410.00
41000
41000
41000
410.00
410.00
410.00
410.00
41000
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
12,300.00

DECIMO IH

2.365.G0
622.00
675.00
585.00
4,250.00

DEGMO Il

1,212.00
901.00
1.212.00
1.086.00
527 00
1.212.00
817.00
675.00
817.00
675.00
817.00
901.00
10,852.00

DECIMO Il

733.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
41000
410.00
410.00
41000
410.00
410.00
410.00
410.00
41000
41000
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
12,623.00

VACACIONES

2.26S.00
622.00
675.00
585.00
4,250.00

VACACIONES

1,212 00
901.00
1,212 00
1.086 00
527.00
1,212.00
817.00
675.00
817.00
675.00
817.00
901.00
10,852.00

VACACIONES

733.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
41000
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
41000
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
12,623.00

TOTAL

39.240.46
10,609.56
11,478.65

9,690.82
70,919.49

TOTAL

20,284.38
15,184.60
20,284.38
15.218.23

9.05175
20,284.38
13.807 17
11.475.65
13,307.17
11.478.65
13.807.17
15,184.60
182,871.10

TOTAL

12,473.71
7,157.78
7,157.78
7.157 78
7,157.78
7.157.7S
7.157 78
7,157.78
7.157.78
7,157.78
7,157.73
7,157.78
7.157.78
7,157.78
7,157.78
7,157.78
7,157.78
7,157.78
7,157.78
7,157.78
7,157.78
7.157.78
7.157.78
7,157.78
7,157.78
7,157 78
7,157.78
7.157.78
7,157.78
7,157.78

220.049.33



w
PARTIDAS ESTADO
PRESUPUES
'360 71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
i360.71.01.00i CONTRATO CODIGO DE TRABAJO

Ni?

PARTIDAS
PRESUPUES

TARIAS ES7ADO

360.71.01.061CONTRATO CODIGO DE TRABAJO

N*
PARTIDAS
PRESUPUES
TARIAS ESTADO

u
360.71.01 06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
360.71.01.06 CONTRAJO CODIGO DE TRABAJO
360.7101.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
S60.71.01.0e CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
36071.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO
360.71.01.06 CONTRATO CODIGO DE TRABAJO

MANTENIMIENTO DE AGUA SECTOR VILLANO Y CURARAY

CARGOS

JORNALERO-PLOMERO/ALBARJL « TIWINO PROYECTO
JORNALERO-PLOMERO/ALBARIL  TIWINO  PROYECTO

PROYECTO VIVERO FORESTAL

CARGOS

OBRERO PROVECTO

APELLIDOS YNOMBRES

APELLIDOS Y NOMBRES

PROYECTO GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

CARGOS
i A

OBRERO CENTRO RECICLAJE
OBRERO CENTRO RECICLAJE
OBRERO CENTRO RECICLAJE
OBRERO CENTRO RECICLAJE
OBRERO CENTRO RECICLAJE
OBRERO CENTRO RECICLAJE
OBRERO CENTRO RECICLAJE

APELLIDOS Y NOMBRES

RMU

410.00
410.00

RMU

410.00

RMU

410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
2,870.00

RMUANUAL

4,920.00
4,920.00
9,840.00

RMUANUAL

4.920.00
4,920.00

RMU ANUAL

4,920.00
4.920.00
4,920.00
4,920.00
4,920.00
4,920.00
4,920.00
34,440.00

APORTE
PATRONAL
12,15%
597.7S
597.78
1,195.56

APORTE
PATRONAL
12,15%

597.78
597.78

APORTE
PATRONAL
12,15%

597.78
597.78
597.73
597.73
597.75
597.75
597.78
4,184.46

FONDO RESERVA

410.00
410.00
820.00

FONDO RESERVA

410.00
410.00

FONDO RESERVA

410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
2,870.00

DECIMO XIV

410.00
410.00
820.00

DECIMO XsV

410.00
410.00

DECIMO XIV

410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
41000
2,870.00

DECIMO Il

41000
410.00
820.00

DECIMO til

410.00
410.00

DLCIMO 11l

410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
41000
2,870.00

VACACIONES

410.00
410.00
820.00

VACACIONES

410.00
410.00

VACACIONES

410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
2,870.00

TOTAL

7.157.7S
7.157.78
14,315.56

TOTAL

7.157.7S
7,157.78

TOTAL

7.157.78
7.157.78
7.157.78
7,157.78
7,157.78
7,157.78
7.157.78
50,104.46
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360.71.01 06J CONTRATO INDEFINIDO
360.7101.06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71 01 00 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71 0106 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIOO
36071 01 06 CONTRATO INDEFINIDO
36071 01.06 CONTRATO INDEFINIDO
160 71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
36071 01.06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01.05 CONTRATO INDEFINIDO
b60 71.01.00 CONTRATO INDEFINIDO
360 71.01.06i CONTRATO INDEFINIDO
36071.01.061 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.0106 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01 06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71 01 06 CONTRATO INDEFINIDO
360.72.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01.06 CONTRATO INDEFINIDO
360.7101 06 CONTRATO INDEFINIDO
360.71.01.06 CON TRATO INDEFINIDO

JORNALERO

CHOFER DF VEHICULOS LIVIANOS
OPERADOR CARGADORA FRONTAL
AYUDANTE VOLQUETE ~P
CHOFER DE VEHICULOS PESADOS
MECANICO AUTOMOTRIZ

CHOFER OE VEHICULOS LIVIANOS
CHOFER VEHICULOS PESADOS
CONDUCTOR OE VEHICULOS PESADOS
GUAROIA ADMINISTRATIVO
CADENERO

GUARDIA ADMINISTRATIVO

GUARDIA ADMINISTRATIVO
INSPECTOR Dt MAQUINALA V TRABAJOS MUNICIPALES
AUXILIAR DE SERVICIO BODEGA
POUCIA MUNICIPAL

CONDUC TOR DE EQUIPO PESADO
JORNALERO MANTENIMIENTO VIAL
AYUDANTE VOLQUETE

OPERADOR DE EXCAVADORA
JORNALERO ZONA CURARAY
SOBRESTANTE ZONACURARAY
AYUDANTE ALBANIL

CHOFER EQUIPO PESADO

LOPEZ TANGUILA FRANK REMIGIO
MAMALLACTA GREFA RENE VENANCIO
MEDINA ALBUJA MARCO ANTONIO
PEREZ VILLA HOLGER STEVE

PISANGO TAPUfMIGUEL DAVID
QUINTEROS POZO ANDRES GUSTAVO
QUISHPE TOAPANTA JAIME RODRIGO
RUEDA ESPINOZA UNO LEODAN

RUEDA GRANDA JOSE TEOBALDO

SANTI CUJI NELSON 6 ALO

SARANGO ANDY BYRON PATRICIO
SARANGO ANOY PAUL MARCELO
SHIGUANGO ANDY FERNANDO BLADIMIR
SHIGUANGO CFROA FAUSTO GUILLERMO
SHIGUANGO GREFA GILBERTO FIUMON
SHIGUANGO SANTI ZABAIA WASHINGTON
TANGUILA ANDI ALBERTO riAVIO
TAPUY CANELOS BAIRON RAUL
TAYUPANDA LLANGARI CLAUDIO 1AVIER
TUTIN TIPAN RUBEN EUCLIDES

VARGAS INMUNDA MARTHA ISABEL
VARGAS PADILLA DELFIN FRANCISCO
VIFERI ANDY FIAVIO RIGOBERTO
SAQUEO AGUINDA

455 50
555 50
735.00
555.50
555.50
652.00
596.00
61400
$96.00
455.80
455 50
455.50
455.50
733.00
455.50
596.00
614.00
455 50
455.50
73300
455.50
455 50
455 50
$96.00

5.466 00
6 666.00
8.856.00
6.666.00
6,666.00
7.524.00
7.152,00
7,363 00
7,152.00
5.466 00
5.486.00
5,456.00
5,466.00
8.796 00
5,466 00
7,152.00
7,362 00
5466.00
5,466.00
5.8%6.00
5.466.00
5,466.00
5,466.00
7.152.00

*49,630.00

664.12
307

w
809 02
950.62
868.97
59523
86A97
664 12
664 12
664.12
654 12

1,065 71
664 12
865.97
895.21
664.12
E64 12

1.076.00
664 12
664.12
664 12
865.97

66,760.05

45550
55550
738.00
555.50
555.50
652 00
596.00
614 00
596.00
455.50
455.50
455.50
455.50
733.00
455.50
596.00
614.00
155.30
455.50
73800
455 50
455.50
45550
596.00

45,B07.50

41000
410.00
410.00
410.00
41000
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410 00
410.00
410.00
410 00
410.00

6.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
410.00
41000
410.00

33,216.00

455.50
555.50
736.00
555.50
555.50
652 00
596.00
614.00
596 00
455.50
455 50
455.50
455 50
733.00
458.50
596.00
614.00
455.50
455.50
73S.00
455.50
455 50
455-50
596.00

45,802.50

147.60
147.60
98.40
49.20
93.40
98.40
49 20
49.20

98.40
9340
49.20
147.60
98.40
147.60
93.40
98 40
196,80
147.60
49 20
14760
196.80
147.60

9,507.90

110
1.10.
1.10
1.10-
1.10-
1,10
1.10
1.10
1,10.
1,10.
110
1.10
1,10
1,10



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL,
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PROVINCIA DE PASTAZA

3 de noviembre de 2021, suscrito por la Ing. Zoraida Andy- Jefe de Talento
Humano.

En virtud de lo expuesto y conforme lo determina el articulo 258 de la Ley
invocada, solicito Sefior Alcalde, se digne informar al honorable Concejo
Legislativo para su conocimiento y aprobacion.

Particular que informo los fines legales pertinentes.
Atentamente,

Ing. Santiago David Martinez Trujillo
DIRECTOR FINANCIERO
Anexos 6

MUNICIPIO DE ARAJUNO
DIRECCION FINANCIERA
ADMINISTRACION 2019-2023
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO

Justificacion de la Décima Cuarta Reforma Presupuestaria mediante
Traspasos de Créditos No. 15 del Presupuesto del Gobierno Autbnomo
Descentralizado Municipal Intercultural y Plurinacional del Cantdn Arajuno

2021.

De conformidad a lo establecido en los articulos 25 y 256 del COOTAD vy las
Normas Técnicas del Presupuesto, para la ejecucion del presupuesto 2021, se
puede realizar reformas presupuestarias por los siguientes medios: Traspasos,
Suplementos y Reducciones de Crédito.

Traspaso de Crédito

En base a lo anunciado y segin el analisis del estado de ejecucidn
presupuestaria 2021, se efectuaron modificaciones a los gastos registrandose
un movimiento por USD 14.048,36 mediante reducciones e incrementos a las
partidas presupuestarias de conformidad a las prioridades y requerimiento de las
Direcciones, acorde a los documentos que se detallan a continuacion: : Oficio
GADMIPA-OOPP-2021-1780-0 de 30 de septiembre de 2021, suscrito por el Ing.
Luis Pefia- Director de Obras Publicas; Oficio No.-40-RPMCA-2021 de 25 de
octubre de 2021, suscrito por la Dra. Martha Carvajal- Registradora de la
Propiedad y Mercantil de cantén Arajuno; Oficio N° 106-DP-GADMIPA-2021 de
3 de noviembre de 2021, suscrito por el Arg. Fabidn Gordon- Director de
Planificacion; y, Memorando Nro. GADMIPA-UATH-2021-0152-M de 3 de
noviembre de 2021, suscrito por la Ing. Zoraida Andy- Jefe de Talento Humano.

Modificaciones efectuadas en los cuadros anexos de conformidad con lo
establecido en los Principios y Normas Técnicas de Presupuesto Vigente, por un
valor en conjunto de USD 14.048,36.
RtAJ LCJ\NNO Calle Luciano Trinquero y Lorenzo Avilés
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Ing. Rita Andy Ing. Santiago Martinez
Alcaldesa del Cantén Arajuno (E) Director Financiero.

Toma la palabra la Leda. Patricia Chugcho quien expone en punto a tratar el
pedido de la décima quinta reforma que se lo ha hecho en pedido o requerimiento
de cada direccion presentada al sefior Alcalde, el primer pedido es de la
compafiera Zoraida Andy como ustedes saben se esta realizando un estudio del
personal administrativo LOSEP entonces argumenta que Se va requerir un
contrato complementario por 2.350, dolares el mismo que esta siendo ejecutada
por la Direccién de planificacion en la partida de estudio y disefios de proyectos
ahi se va hacer un incremento de 2,350 y la compafiera sede de su programa
110 una compra que tenia para un moédulo informatico 2,350 que hacemos la
reduccién, el otro pedido corresponde a la compafiera registradora de la
propiedad en donde en la reforma ya se aprobd la colocacion de la fibra dptica
en el registro de la propiedad pero se le considero como un bien en si la fibra
Optica pero una vez que se vino el tramite ha sido un servicio de instalacion
entonces por eso es que se va traspasar del bien al servicio que se disminuye
en equipos sistema informéatico 4, 908.36 y se incrementa en el servicio, el
siguiente pedido corresponde a programa de planificacidn igual en la reforma se
considerd la compra de equipo informéaticos en un solo bien pero una vez que
viene el pedido y el estudio de mercado del area requirentes hay bienes que no
entran dentro de un bien de larga duracién sino de bienes de control entonces
simplemente pasamos de ese valor del bien a los bienes de control como esta
aqui disminuimos el 840107 paquetes informaticos 2,590 y aumentamos a
magquinarias de equipo 1,190 y equipos de control 1,400 cumpliriamos con la
peticion del compafiero Fabian Gordon para proceder a seguir con el tramite
administrativo y por ultimo tenemos el mantenimiento de un comedor comunitario
en Pitacocha igual ustedes sefiores concejales se hicieron la reforma pero solo
para contratos de mantenimiento de vias entonces no entra en ese codigo por
eso es que vamos a disminuir del mantenimiento de vias 4,200 y se le va poner
en obras de infraestructura donde entra la inversién que se va hacer por 4.200
seria solo en mdédulo de traspaso es esta solicitud de acuerdo a los oficios de
requerimientos de los encargados eso de daria un valor total de 14, 048.36 que
requerimos sean aprobados por ustedes para seguir con el tramite administrativo
por financiero.

Toma la palabra la Ing. Rita Andy alcaldesa (e), quien manifiesta ustedes han
escuchado porque razones se esta manejando esta reforma que realmente es
muy importante yo creo que en la comunidad Pitacocha tampoco hemos
trabajado con muchas obras habido falta de atencion, ellos realmente deben
estar contentos por este trabajo que se va realizar es prioridad ayudarles con
algo y maés trabajos que ha presentado Talento humano que también es
importante el pedido que han venido realizando, el tema que pide la Dra. Martha
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL,
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PROVINCIA DE PASTAZA

Carvajal también es muy importante para el trabajo por lo tanto compafieros
concejales esta en ustedes para la aprobacion de este punto.

Seguidamente toma la palabra el Concejal Ledo. José Andy quien manifiesta
pienso que esta claros los documentos que los departamentos han solicitado ya
que en cada area tienen sus necesidades que cumplir en bien de las
comunidades de la institucion siempre estado aqui también pendiente
manifestando en la reunion al sefior Alcalde y he venido reclamando de equipos
de impresion que todavia no se ha entregado en algunas &reas que hace falta
yo sé que el presupuesto estd bastante bajo y no se pudo cumplir con cada una
de las unidades en esta ocasion son necesidades y asi poder dar un buen
servicio a la poblacion .ciudadania y comunidades de mi parte me parece que
esta sustentado la peticion de la reforma y eso es lo primero que se debe tener
una parte es la parte juridica que de acuerdo a las leyes se hace la debida
reforma en otra las necesidades justificando entonces pienso que estamos en la
legalidad de esta manera doy de mi parte la aprobacidon a la solicitud de cada
una de las areas que constan en los documentos.

Toma la palabra el Concejal Sefior Gonzalo Inmunda Concejal quien manifiesta
esta sustentado lo que lajefa de presupuestos explico con los pedidos que han
hecho los departamentos con estas indicaciones apoyo la mocién del compafero
José Andy.

La Ing. Rita Andy Alcaldesa (e), solicita que por secretaria se tome votacion para
aprobar el punto tratado. Tomada las votaciones queda de la siguiente manera:

Nro. DIGNIDAD NOMBRE VOTACION
01 Alcaldesa (e) Rita Andy Shiguango Aprobado
02 Concejal José Andy Shiguango Aprobado
03 Concejal Nelson Remigio Cerda Andi Aprobado
04 Concejal Gonzalo Antofio Inmunda Molina Aprobado

Por unanimidad los dignatarios presentes, del Concejo Municipal, por la
autoridad concedida por la constitucion y la ley aprueban y resuelven:

Calle Luciano Trinquero y Lorenzo Avilés
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL,
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PROVINCIA DE PASTAZA

RESOLUCION Nro. 0175-SG-GADMIPA-2021

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
INTERCULTURAL, PLURINACIONAL DE ARAJUNO: Considerando los
fundamentos de Hecho y Derecho constantes en el Quinto Punto del Orden del
Dia, del Acta de Sesion Ordinaria Nro. 043-GADMIPA-2021 del Concejo
Municipal, de fecha 04 de noviembre de 2021, en uso de sus Atribuciones de
conformidad a los Articulos 57 Literal a) 60 Literal 0) 255, 256 y 258 del Codigo
Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion COOTAD:
RESUELVE: APROBAR LA DECIMA QUINTA REFORMA
PRESUPUESTARIA, VIA TRASPASO DE CREDITOS POR UN MONTO DE
USD 14.048,36 (CATORCE MIL CUARENTA Y OCHO CON 36/100) DOLARES
AMERICANOS. NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

SEXTO PUNTO: Anédlisis y Aprobaciéon de la Declaratoria de Interés vy
Prioridad del cantén Arajuno El Proyecto De: Implementacion de Espacios
de Desarrollo Mdltiple de Uso Publico, Comunitario, Como Apoyo a las
Actividades EconOmicas, Sociales,

Ing. Rita Andy alcaldesa (e), solicita que el secretario de lectura sobre el oficio
y documentos habilitante para tratar este punto para que los y las concejales
conozcan y posterior analizar

Oficio Nro. GADMIPA-DPOT-2021-0341-0
Arajuno, 03 de noviembre de 2021

Asunto: Solicitud de declaratoria Prioridad bajo resolucién declarada por
consejo cantonal.

Sefor Ingeniero

Cesar Neptali Grefa Aviléz

Alcalde del Cantdn Arajuno

GAD MUNICIPAL INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DE ARAJUNO
En su despacho

De mi consideracion:

En relacion al Proyecto de , IMPLEMENTACION DE ESPACIOS DE
DESARROLLO MULTIPLE DE USO PUBLICO COMUNITARIO, COMO APOYO
A LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS, SOCIALES, CULTURALES Y
RECREATIVAS EN EL CANTON ARAJUNO, PROVINCIA DE PASTAZA, solicito
de manera comedida se ubique dicho tema en el orden del dia en la proxima
sesion de Consejo Cantonal, para : DECLARAR PRIORIDAD dicho proyecto.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

CANTON

ARAJUNO

Calle Luciano Trinquero y Lorenzo Avilés
032 780 093 / 032 780 094
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL,
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PROVINCIA DE PASTAZA

Arq. Fabian Antonio Gordon Salgado
DIRECTOR DE PLANIFICACION Y ORD.TERRITORIAL

Toma la palabra la Ing. Rita Andy quien manifiesta que seria importante que el
Arg. Fabian Gordon sustente el tema a tratar.

Seguidamente toma la palabra el Arq. Fabian Gordon quien manifiesta el petitoria
se habia encontrado dentro del proceso de plan de desarrollo y ordenamiento
territorial con lleva a necesidades insatisfechas por parte de la poblacion estas
necesidades insatisfechas fueron transformadas a equipamiento urbanos o
comunitarios estos equipamientos urbanos o comunitarios corresponden a lo que
deberia ser parte de su componente basico para el desarrollo y conforme de las

comunidades, estas estan consideradas dentro de las prioridades que a
enunciado los distintos cabildos populares que se ha hecho en cada punto del

canton para lo cual se ha recogido desde el afio 2019 paquete de necesidades
y se ha establecido que dentro de ellas las mas necesarias y que son parte de la
estructura de organizacion o desarrollo de las comunidades se establece como
la casa comunal comedor comunitario se establece las baterias sanitarias se
establece los espacios de uso multiple de mediana capacidad es decir hasta 468
metros cuadrado de construccion y los espacios cubiertos que sobre pasa los
1000 metros cuadrados de construccion adicionalmente se encuentra la casa
para maestro y se encuentra la construccion de aulas escolares asi como la
terminacion de los espacios de caracter comunal en este caso de aglomeracion
que ha sido realizado no ha sido culminado tanto en la parte que corresponde a
escenarios y graderios en tal sentido la autoridad es sensible a estas peticiones
ha pedido que se labore los disefios correspondientes para este tipo de
actividades y se trabaje en lo que es presupuestos financiamiento con el Banco
Ecuatoriano de desarrollo dentro de las posibilidades que el Banco Ecuatoriano
de desarrollo financia encontramos una que se adapta a este proyecto que es
los espacios multiples de uso publico o urbano y también otras que se pueden
ubicar a las areas rurales por esta razon el proyecto lo denominado como
IMPLEMENTACION DE ESPACIOS DE DESARROLLO MULTIPLE DE USO
PUBLICO COMUNITARIO, COMO APOYO A LAS ACTIVIDADES
ECONOMICAS, SOCIALES, CULTURALES Y RECREATIVAS EN EL CANTON
ARAJUNO, PROVINCIA DE PASTAZA, dentro de los ocho componentes que
tiene el banco de desarrollo que tiene su financiamiento en esto ustedes podran
notar no se ha dado un valor estimado en cuanto al presupuesto porque los
valores presupuestarios aun los estd realizando el departamento de Obras
Publicas tampoco se ha colocado el orden definitivo de los proyectos porque
depende de algunas otras connotaciones como nuestra capacidad de pago de
endeudamiento , es decir que aqui no se estd haciendo proyectos individuales
por comunidad sino estamos tratando de dotar de equipamientos comunitario de
uso publico para actividades de apoyo econdémicas como la parte productiva
sobre todo la parte social para eventos de reunion la parte cultural con el mismo
objeto y lasrecreativas en cuanto a lo que es el manejodel deporte si en él un

espaciopUblico de usomultiple de460 metros cuadrados es para comunidades
ARAJUNO
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL,
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PROVINCIA DE PASTAZA

pequefias que no sobrepasen hasta 60 miembros de esta comunidad superados
los 60 miembros es decir a partir de los 61 miembros se estd considerando en
cambio el espacio cubierto grande es decir estas poblaciones pequefias tendrian
espacios de usos multiples que conlleve una parte para lo que es el Volley e
indor se ha considerado en este disefio, se podia establecer que hasta 10 afios
duren estos espacios, pero en si lo que se necesita para seguir avanzando es
una priorizacion del tema como tal.

Seguidamente la Ing. Rita Andy alcaldesa (e¢) pone en consideracion de los
sefiores concejales para su aprobacion.

Toma la palabra el Concejal Ledo. José Andy quien agradece al Arg. Por la
exposicion dada del tema y manifiesta pienso que esto se ha venido ya
analizando en las reuniones anteriores la situacion que existe en algunas
comunidades, barrios existe la necesidad de en los espacios cubiertos se
implemente los graderios el escenario mismo tal vez por falta de un poco de
andlisis en las administraciones anteriores solamente ejecutaron obras
inconclusas porque es necesario que en un espacio cubierto exista graderio
porque ahi es donde la poblacién se concentra para cualquier tipo de evento
igual con un servicio de escenario de baterias sanitarias tal vez una bodega es
excelente un servicio adecuado pero por falta de presupuesto no se puede dar
ese servicio atodos sino que hay que implementar con un recurso veo importante
que esta peticion se lo pueda realizar al Banco Ecuatoriano de desarrollo asi
como menciona de mi parte veo prioridad de declararlo asi como pide la
institucion para poder que de alguna u otra manera hasta que concluya nuestro
periodo si se alcanza y sino pues la administracién que vendra para poder apoyar
al canton es un compromiso del sefior alcalde y de nuestra parte siempre hemos
estado mencionando que se va ser pero si no hay presupuesto no podemos de
mi parte para apruebo.

Seguidamente toma la palabra el concejal sefior Gonzalo Inmunda quien
manifiesta que apoya la mocion del compafiero José Andy.

La Ing. Rita Andy Alcaldesa (e), solicita que por secretaria se tome votacion para
aprobar el punto tratado. Tomada las votaciones queda de la siguiente manera:
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Nro. DIGNIDAD NOMBRE VOTACION

01 Alcaldesa (E) Rita Andy Shiguango Aprobado
02 Concejal José Andy Shiguango Aprobado
03 Concejal Nelson Remigio Cerda Andi Aprobado
04 Concejal Gonzalo Antofio Inmunda Molina Aprobado

Por unanimidad los dignatarios presentes, del Concejo Municipal, por la
autoridad concedida por la constitucion y la ley aprueban y resuelven:

RESOLUCION Nro. 0176-SG-GADMIPA-2021

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
INTERCULTURAL, PLURINACIONAL DE ARAJUNO: Considerando los
fundamentos de Hecho y Derecho constantes en el Sexto Punto del Orden del
Dia, del Acta de Sesion Ordinaria Nro. 043-GADMIPA-2021 del Concejo
Municipal, de fecha 04 de noviembre de 2021, en uso de sus Atribuciones de
conformidad a los Articulos 57 Literal a), t) 60) n) del Cddigo Orgénico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion COOTAD: RESUELVE:
DECLARAR DE INTERES Y PRIORIDAD DEL CANTON ARAJUNO EL
PROYECTO DE IMPLEMENTACION DE ESPACIOS DE DESARROLLO
MULTIPLE DE USO PUBLICO COMUNITARIO, COMO APOYO A LAS
ACTIVIDADES ECONOMICAS, SOCIALES, CULTURALES Y RECREATIVAS,
EN EL CANTON ARAJUNO, PROVINCIA DE PASTAZA. NOTIFIQUESE Y
CUMPLASE

7.- Clausura
La Ing. Rita Andy, alcaldesa (e) del Gobierno Auténomo Descentralizado

Municipal Intercultural y Plurinacional del Canton Arajuno, faculta al Secretario
General, que realice todas las conforme a la Ley, luego agradece por la
asistencia y no habiendo otro tema que tratar y por haberse agotado los puntos
del orden del dia, clausura la Sesion Ordinaria Nro. 43 siendo las 10H: 53 am.
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL,
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
A APROVINCIA DE PASTAZA

Ing. Rita Andy Suguango
ALCALDESA (E)
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL,
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PROVINCIA DE PASTAZA

Oficio. N¢73-A-DF-GADMIPA-2021
Arajuno, 19 de octubre de 2021

G \Y iP-¢
CAN iON
ALCALDIA
RECEPQ 0 UiVigj
Ingeniero. Fecha
CésarGrefa N il

ALCALDE DEL CANTON ARAJUNO
En su despacho.-

De mi consideracién:

Por medio del presente, tras contar con la resolucién de conformidad dei Presupuesto y Plan Operativo
Anual 2022, por parte de la Asamblea Cantonal de Participacion Ciudadana del Canton Arajuno, en
cumplimiento al Art. 241 del COOTAD; y, de conformidad al Art. 240, remito a Usted Sefior Alcalde, el
Anteproyecto del Presupuesto 2022, para su consideracién y posterior presentacion al Organo
Legislativo para su revisidn y andlisis.

Cabe mencionar que de conformidad al Art. 244, el Legislativo estudiara el Proyecto de Presupuesto

y emitird su informe hasta el 20 de noviembre del presente ejercicio fiscal.

Particular que informo para los fines pertinentes y disposiciones a seguir.

Atentamente,

Ing. Santiago Martinez
DIRECTOR FINANCIERO

C. copis Aut  ctold

pecV»a-
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y

PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO - ffhin
y PASTAZA-ECUADOR JABAJUNQ

GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRAIZADO MUNICIPAL
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DE
ARAJUNO

EN USO DE LAS FACULTADES QUE LE

CONFIERE LA LEY EXPIDE LA SIGUIENTE:

ORDENANZA DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARA EL
EJERCICIO ECONOMICO

2022

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiuno(a).vahoo.es- h w .arajuno,eob.ec



GOBIERNOAUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL V

PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO ~ 11IMO
PASTAZA- ECUADOR ARAJUNO

El GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion del Ecuador establece en su ariculo 253 “Cada canton tendrd un
concejo cantonal, que estard integrado por la alcaldesa o alcalde y las concejalas y
concejales elegidos por votacion popular, entre quienes se elegira una vicealcaldesa o
vicealcalde. La alcaldesa o alcalde serd su méxima autoridad administrativa y lo presidira
con voto dirimente. En el concejo estard representada proporcionalmente a la poblacién
cantonal urbana y rural, en los términos que establezca la ley”.

Que el Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, en sus
articulos 55 literal g) sobre las atribuciones del concejo municipal y 245 le corresponde
“‘Aprobar, mediante ordenanza, hasta el 10 de diciembre de cada afio, la proforma de
presupuesto general municipal, el mismo que debera guardar obligatoria concordancia con
objetivos y metas del plan de desarrollo y el de ordenamiento territorial respectivos asi como
garantizar una participacion ciudadana en el marco de la Constitucion y la Ley, que regira en
el siguiente ejercicio econémico.”

Que el Codigo Orgéanico de Organizacion Territorial , Autonomia y Descentralizacion en el
Capitulo VIL- Presupuesto de los Gobiernos Autdbnomos Descentralizados en los articulos
del 215 hasta el 249 sobre la estructura del presupuesto establece “La estructura del
presupuesto se cefiird a las disposiciones expresamente consignadas en este Titulo, a la
reglamentacion general que expedira el gobierno. *

Que el Cddigo Organico de planificacion y Finanzas Publicas en el TITULO I.- del Sistema
Nacional de Finanzas Publicas de las directrices para el tema presupuestario.

Que, el Gobierno Autdbnomo Descentralizado Intercultural y Plurinacional del canton Arajuno
de acuerdo a lo dispuesto por la Constitucion de la Republica en su articulo 204 y el Codigo
Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion en su articulo 57
aprobaron la Ordenanza que establece el Consejo de Planificacion

Que, el Gobierno Autonomo Descentralizado Intercultural y Plurinacional del canton Arajuno,
en Asamblea general se recogi6 la informacion para la elaboracion del Presupuesto
participativo 2022.

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
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H PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO A JASUn
. y PASTAZA- ECUADOR "ARAJUNO

En uso de las atribuciones constitucionales y legales
EXPIDE:

LA ORDENANZA PRESUPUESTARIA PARA EL EJERCICIO FINANCIERO DEL ANO
2022

SECTOR: GOBIENOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS

1. INTRODUCCION

El Gobierno Autdnomo Descentralizado Intercultural y Plurinacional del cantdon Arajuno ha
elaborado el Presupuesto para el ejercicio economico del afio 2022, considerando que es un
instrumento que representa las acciones institucionales a ejecutarse donde se plasman los
objetivos y metas cuantificables mediante programas, proyectos y actividades encaminadas
a la prestacion de servicios y la ejecucién de obras especificas e integradas, optimizando los
recursos humanos, materiales y financieros.

1.1 BASE LEGAL

Mediante el Registro Oficial No 996 del 25 de julio de 1996, fue publicada la Creacién del
canton Arajuno.

El Gobierno Autdnomo Descentralizado Intercultural y Plurinacional del cantén Arajuno. Se
rige por las disposiciones constantes en las siguientes leyes:

« Constitucion de la Republica del Ecuador
Cdodigo Organicode Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion
« Codigo Orgénico de Planificacion y Finanzas Publicas.
« Ley Organica de La Contraloria General del Estado
« Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacion Publica
« Ley de régimen tributario interno
« Ley Orgénica de Participacion Ciudadana
« Cadigo de Trabajo

« Codigo Tributario y su Reforma

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
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GOBIERNOAUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL V
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PASTAZA- ECUADOR

« Ley de Regulacion Econdmica y Control del Gasto Publico

+ Ley Orgéanica Para la Planificacion Integral de la Circunscripcion territorial Amazdnica.
« Ley Orgénica de Desarrollo Fronterizo

* Plan de ordenamiento territorial

« Ley Orgénica del servicio publico

+ Ordenanzas, Resoluciones e instructivos dictadas por el Gobierno Municipal.

VISION

Al 2032 Arajuno es referente de riqueza natural y de recursos hidricos, y de alta
biodiversidad Arajuno ancestral, escenario de vida y cultura con sus fortalezas ha logrado
superar la inequidad con su solidaridad y persistencia arriba al desarrollo sostenible de sus
pueblos y nacionalidades de su invalorable territorio.

Resiliente a sus amenazas, abriendo el camino al progreso a la conectividad, a su movilidad,
a la educacion y salud, a los asentamientos con servicios, con agua pura. Arajuno cantén de
oportunidades, Referente mundial de turismo natural de conservacion y lucha contra el
cambio climatico de equilibrio entre autoridades y comunidades

iEs un hoy territorio de paz e igualdad!

Para cumplir con las funciones y objetivos del Gobierno Autdbnomo Descentralizado
Intercultural y Plurinacional del cantdn Arajuno, ejecutara durante el ejercicio econémico
2022 el Presupuesto de acuerdo a los siguientes programas:

« ADMINISTRACION GENERAL
« DIRECCION FINANCIERA
« DIRECCION ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIALY ECONOMICO
. CUERPO DE BOMBEROS
+ DIRECCION DE PLANIFICACION
« DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
« GASTOS SERVICIOS COMUNES DE LA ENTIDAD

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

+ Promover la conservacion de los recursos naturales y la restauracion de ecosistemas
degradados asociados al recurso hidrico para garantizar su disponibilidad y
sostenibilidad ambiental, proporcionando servicios ambientales, mitigacion de riesgos
y cambio climatico.
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Incidir en el cumplimiento efectivo de los derechos sociales, culturales y de
participacion de las comunidades y nacionalidades y promover la reduccion de las
desigualdades sociales, reduciendo la pobreza, mediante el acceso a servicios
eficientes, con énfasis en los grupos vulnerables y de atencién prioritaria.

Posicionary promocionar al cantén a nivel nacional e internacional como un referente
de desarrollo cultural y turistico que promueve, conserva y salvaguarda su entorno
natural y el patrimonio cultural de sus nacionalidades.

« Impulsar el desarrollo productivo sostenible y la reactivaciéon econémica del canton
para la construccion de un territorio competitivo y equitativo, priorizando la
capacitacion e innovacién tecnolégica, bio economia, turismo, diversificacion
productiva en el marco de la seguridad alimentaria y economia solidaria que garantice
la generacion de oportunidades de desarrollo y emprendimientos, el acceso al crédito
y la transformacion de las cadenas de valory generacion de empleo.

« Promover sistemas de asentamientos humanos ordenados con integralidad,
equilibrados y equitativos, respetuoso con el ambiente, en habitats dignos, seguros,
saludables y resilientes.

« Implementar acciones para ampliar de forma equitativa los derechos ciudadanos de
acceso a los servicios basicos, energia eléctrica, telecomunicaciones de calidad,
disfrute del espacio publico, configuracion del espacio social, acceso a una vivienda
digna, acceso a movilidad eficiente y segura para la construccion de un territorio
integrador.

« Promover una movilidad sostenible con la priorizacion del transporte publico y el
transporte intermodal y la planificacion y ampliacion del sistema vial.

« Impulsar una gestion administrativa intercultural, moderna, que motiva a su talento
humano, promociona normativas, que amplie sus vinculos y articulacion con los GADs
de la provincia y organismos nacionales e internacionales, y que rinde cuentas
permanentemente a sus ciudadanos

FUNCIONES.-

Para obtener los fines antes descritos dentro de las funciones que atenderd El Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Arajuno, de acuerdo al Art. 54 del Cddigo Organico
de Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion:

a) Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial cantonal, para
garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas
publicas cantonales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales;
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Disefiar e implementar politicas de promocién y construccion de equidad e inclusién
en su territorio, en el marco de sus competencias constitucionales y legales;
Establecer el régimen de uso del suelo y urbanistico, para lo cual determinara las
condiciones de urbanizacion, parcelacion, lotizacion, division o cualquier otra forma
de fraccionamiento de conformidad con la planificacion cantonal, asegurando
porcentajes para zonas verdes y areas comunales;

Implementar un sistema de participacion ciudadana para el ejercicio de los derechos
y la gestion democréatica de la accion municipal:

Elaborary ejecutar el plan cantonal de desarrollo, el de ordenamiento territorial y las
politicas publicas en el &mbito de sus competencias y en su circunscripcion territorial,
de manera coordinada con la planificacion nacional, regional, provincial y parroquial,
y realizar en forma permanente, el seguimiento y rendiciobn de cuentas sobre el
cumplimiento de las metas establecidas;

Ejecutar las competencias exclusivas y concurrentes reconocidas por la Constitucion
y la ley y en dicho marco, prestar los servicios publicos y construir la obra publica
cantonal correspondiente, con criterios de calidad, eficacia y eficiencia, observando
los principios de universalidad, accesibilidad, regularidad, continuidad, solidaridad.
Interculturalidad, subsidiariedad, participacion y equidad;

Regular, controlar y promover el desarrollo de la actividad turistica cantonal, en
coordinacion con los demas gobiernos autbnomos descentralizados, promoviendo
especialmente la creacion y funcionamiento de organizaciones asociativas y
empresas comunitarias de turismo;

Promover los procesos de desarrollo econémico local en su jurisdiccion, poniendo una
atencion especial en el sector de la economia social y solidaria, para lo cual
coordinara con los otros niveles de gobierno;

Implementar el derecho al habitaty a la vivienda y desarrollar planes y programas de
vivienda de interés social en el territorio cantonal,

Implementar los sistemas de proteccidn integral del cantén que aseguren el ejercicio,
garantia y exigibilidad de los derechos consagrados en la Constitucion y en los
instrumentos internacionales, lo cual incluird la conformacion de los consejos
cantonales, juntas cantonales y redes de proteccion de derechos de los grupos de
atencion prioritaria. Para la atencion en las zonas rurales coordinara con los gobiernos
auténomos parroquiales y provinciales;

Regular, prevenir y controlar la contaminacion ambiental en el territorio cantonal de
manera articulada con las politicas ambientales nacionales;

Regular y controlar el uso del espacio publico cantonal y, de manera particular, el
ejercicio de todo tipo de actividad que se desarrolle en él. la colocacién de publicidad,
redes o sefializacion;

Creary coordinar los consejos de seguridad ciudadana municipal, con la participacion
de la Policia Nacional, la comunidad y otros organismos relacionados con la materia
de seguridad, los cuales formularan y ejecutaran politicas locales, planes y evaluacion
de resultados sobre prevencion, proteccion, seguridad y convivencia ciudadana;
Regular y controlar las construcciones en la circunscripcion cantonal, con especial
atencion a las normas de control y prevencion de riesgos y desastres;

Regular, fomentar, autorizar y controlar el ejercicio de actividades econdmicas,
empresariales o profesionales, que se desarrollen en locales ubicados en la

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
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GOBIERNOAUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL V
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PASTAZA- ECUADOR

circunscripcion territorial cantonal con el objeto de precautelar los derechos de la

colectividad:

p) Promovery patrocinar las culturas, las artes, actividades deportivas y recreativas en
beneficio de la colectividad del canton:

q) Crear las condiciones materiales para la aplicacion de politicas integrales vy
participativas en torno a la regulacion del manejo responsable de la fauna urbana; v.

r) Las demas establecidas en la ley.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO

El Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal tendra las siguientes competencias
exclusivas sin perjuicio de otras que determine la ley; segln el Art. 55 de la COOTAD

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector publico y actores de la sociedad, el
desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de ordenamiento territorial, de
manera articulada con la planificacion nacional, regional, provincial y parroquial, con el fin de
regular el uso y la ocupacion del suelo urbano y rural, en el marco de la interculturalidad y
plurinacionalidad y el respeto a la diversidad;

b) Ejercer el control sobre el uso y ocupacién del suelo en el canton;
c) Planificar, construir y mantener la vialidad urbana;

d) Prestar los servicios publicos de agua potable, alcantarillado, depuracion de aguas
residuales, manejo de desechos soélidos, actividades de saneamiento ambiental y aquellos
que establezca la ley;

e) Crear, modificar, exonerar o suprimir mediante ordenanzas, tasas, tarifas y contribuciones
especiales de mejoras;

f) Planificar, regulary controlar el transito y el transporte terrestre dentro de su circunscripcion
cantonal;

g) Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica y los equipamientos de salud y
educacion, asi como los espacios publicos destinados al desarrollo social, cultural y
deportivo, de acuerdo con la ley;

h) Preservar, mantenery difundir el patrimonio arquitectdnico, cultural y natural del cantény
construir los espacios publicos para estos fines;

) Elaborar y administrar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales;

j) Delimitar, regular, autorizar y controlar el uso de las playas de mar, riberas y lechos de
rios, lagos y lagunas, sin perjuicio de las limitaciones que establezca la ley;

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
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k) Preservar y garantizar el acceso efectivo de las personas al uso de las playas de mar,
riberas de rios, lagos y lagunas;

) Regular, autorizar y controlar la explotacion de materiales aridos y pétreos, que se
encuentren en los lechos de los rios, lagos, playas de mary canteras;

m) Gestionar los servicios de prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios; vy,
n) Gestionar la cooperacion internacional para el cumplimiento de sus competencias.
POLITICAS DE ACCION:

+ Planificar, priorizar, programas de obras a ejecutarse en el Ejercicio 2022 por medio
de la resolucion del consejo cantonal de planificacion.

« Se coordinard acciones con la comunidad, en las diferentes etapas, empezando por
la determinacidn y priorizacion de las obras a emprender,

« Fortalecimiento y desarrollo municipal para mejorar e incrementar los ingresos pro
recaudacion propia, impuestos, tasas, contribuciones, etc que permita el
autofinanciamiento de los gastos de gestion.

+ Se continuard con la elaboracion y actualizacion de Ordenanzas, previo a la
socializacion con los actores sociales, sociedad civil y organizaciones.

« Elaborar y presentar a la Secretaria de la Amazonia, proyectos de interés cantonal
para conseguir recursos no reembolsables.

+ Elaborar y presentar al Banco de Desarrollo proyectos de interés cantonal para
consegquir recursos de financiamiento.

« Elaborary presentar proyectos de interés cantonal para conseguir recursos de entes
internacionales

ORGANIZACION.-

El Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal Intercultural y Plurinacional del cantén
Arajuno, esta organizado dentro del siguientes niveles: Legislativo, Ejecutivo, Asesor, Apoyo
y Operativo.

Nivel Legislativo
Conformado por el Concejo como cuerpo colegiado

Nivel Ejecutivo
Representado por el Alcalde

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
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PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PASTAZA-ECUADOR

Nivel Asesor
Se encuentra integrado por Procuraduria Sindica y Comisiones permantes

Nivel de Apoyo
Conforman comisiones especiales y permanentes de Concejo y Secretaria General

Nivel Operativo
Este nivel lo conforman Direccion Administrativa, Direccién Financiera, Direccién de
Desarrollo Econémica y Social, Direccion de Planificacion, Direccion de Obras Publicas

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiunoicpvahoo.es- www. araiuno. sob. ec



GOBIERNOAUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y

PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO ~ iffiun
PASTAZA-ECUADOR ARAJUNO
INGRESQOS

BASE LEGAL

Los ingresos se encuentran amparados en:
« Codigo Organico de Ordenamiento Territorial , Autonomia y Descentralizacion
COOTAD '
« Codigo de Planificacion y Finanzas Publicas
« Ordenanzas Municipales

NL as estimaciones de los ingresos municipales para el presupuesto del 2022 han sido
calculadas conforme lo estipulado en el Articulo 236 del COOTAD.- Base.- La base para la
estimacion de los ingresos sera la suma resultante del promedio de los incrementos de
recaudacion de los ultimos tres afios mas la recaudacion efectiva del afio inmediato anterior.

INGRESOS CORRIENTES.-

Con un valor global de USD 1'790,606.64 mismo que estd destinado a financiar los Gastos
del Personal, Bienes y Servicios de Consumo, Gastos Financieros, Gastos Activos a larga
duracion y transferencias

Los ingresos corrientes lo componen los ingresos por impuestos, tasas, contribuciones,
venta de bienes y servicios, rentas de inversiones y multas, transferencias corrientes 30%
de la Ley de equidad, otros ingresos

INGRESOS DE CAPITAL.- Los ingresos de Capital ascienden a un monto de USD
4777.000,00 que financian Programas Yy Proyectos de inversion, destinados
especificamente a Gastos en el personal de Inversion en Proyectos, Bienes y servicios de
consumo en proyectos de inversion, bienes de larga duracion y obras de infraestructura, de
acuerdo al PDOT, como: Biofisico; Asentamientos humanos, movilidad y conectividad; Socio
cultural; Econémico Productivo; y Politico Institucional.

Los ingresos de capital lo componen: Transferencia Ley Amazdnica, transferencia 70% de
La Ley de modelo de equidad territorial.

El Presupuesto Inicial alcanza a un monto de USD 6'567.606,64 valores con los cuales se
ha programado cubrir gastos relacionados con el personal, servicios, bienes y obras de
infraestructura basica en diferentes sectores del Cantén y todo lo programado para el
Ejercicio Econémico del 2022.

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL

CODIGO

1

11

1101
1.1.01.02
1.1.02
1.1.02.01
1.1.02.02
1.1.02.03
1.1.02.04
1.1.02.07
1.1.02.06
1.1.07
11.07.04
1.1.07.99.001
13.

1301
1.3.01.03
13.01.08.001
1.3.1.08.002
1.3.1.08.003
1.3.1.08.04
1.3.01.09
1.3.01.21
1.3.01.99
1.3.03
1.3.03.08.001
1.3.04

1.3.04.11
1.3.04.13

1.3.04.14

1.3.04.99
14.
1.4.02

INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DE ARAJUNO

EJERCICIO FINANCIERO 2022

DENOMINACION

INGRESOS TOTALES
INGRESOSCORRIENTES
IMPUESTOS

SOBRE, LA RENTA, UTILIDADES Y GANANCIAS DE CAPITAL
A la Utilidad por la Venta de Predios Urbanos
SOBRE LA PROPIEDAD

A los Predios Urbanos.

A los Predios Rusticos.

A la inscripcion en el Registro de la Propiedad
A la transmisiones de dominio

A los Activos Totales

De alcabalas

IMPUESTOS DIVERSOS

Patentes Comerciales, industriales

Impuesto al medio ambiente - predios
TASAS Y CONTRIBUCIONES

TASAS GENERALES

Ocupacion de lugares publicos

Aprobacion de Planos, Inspeccion de contruc
Permiso de construccion linea de fabrica
Servicios Administrativos

seguridad Ciudadana

Al rodaje de vehiculos motorizados

Conexion y reconexion del servicio de agua potable
Otras Tasas

TASAS DIVERSAS

Explotacion de material pétreo
CONTRIBUCIONES

Construccion y Ampliacion de Obras y Sistemas de Agua Potable
Obras de Regeneracion Urbana
Contribucion adicional para el cuerpo de bomberos por alumbrado

electrico

Otras contribuciones (Asfaltado)
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS
AGROPECUARIOS Y FORESTALES

RECAUDACION
ESTIMADA

6,567,606.64
1,790,606.64
353,378.41
1,608.76
1,608.76
296,444.56
8,800.00
900.00
3,910.00
10.00
282,124.56
700.00
55,325.10
55,000.00
325.10
37,545.33
14,795.33
958.98
384.62
102.00
5,000.00
4,200.00
80.00
172.32
3,897.41
1,550.00
1,550.00
21,200.00

3,700.00
6,500.00

11,000.00

21,029.25
20,000.00



1.4.02.05
1.4.03
1.4.03.01
1.4.03.01.001
1.4.03.03
1.4.03.03.001
1.4.04
1.4.04.02

17.

1.7.01
1.7.01.99
1.7.02.
1.7.02.01
1.7.02.02
1.7.02.04

1.7.04
17.04.02.001
1.7.04.04
18.

1.8.06

1.8.06.01

1.9

1.9.04
1.9.04.99.001
1.9.04.99.002
2

2.8
2.8.04
2.8.04.01

2.8.06

28.06.01

De instrumento médico menor;insumos médicos y medicinas
VENTAS NO INDUSTRIALES

Agua Potable

Suministros de agua potable.

Alcantarillado

Alcantarillado

Ventas de Desechos y residuos

Industriales (Residuos del relleno sanitario)
RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS
RENTAS DE INVERSIONES

Intereses por otras operaciones

RENTAS POR ARRENDAMIENTOS DE BIENES
Terrenos

Edificios, locales y residencias

Maquinaria y Equipo

MULTAS

Solares no edificados

Incumplimiento de Contratos.

TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES

Aportes y Participaciones Corrientes del Régimen Seccional
Autonomo

De Compensacion a Gobiernos Autonomos Descentralizado Municipal
por Leyesy Decretos

OTROS INGRESOS

OTROS NO OPERACIONALES

Multas y atrasos

No especificados no tributarios

INGRESOS DE CAPITAL

TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL E INVERSION
Aporte y Participacion del sector publico

Del Fondo de inversion petrolera-Ley 010-Ecodesarrollo.

Aportes y Participaciones de Capital e Inversion del Régimen
seccional autonomo

De compensaciones a gobiernos Auténomos por Leyes y decretos

TOTAL DE INGRESOS

20,000.00
1,029.25
800.00

800.00

229.25

229.25

50.00
50.00

10,353.66
2,500.00
2,500.00
7,355.00
4,600.00

1,800.00

955.00

498.66
488.66

10.00
1,368,000.00

1,368,000.00

1,368,000.00
300.00
300.00
100.00
200.00
4,777,000.00

4,777,000.00
1,585,000.00
1,585,000.00

3,192,000.00

3,192,000.00

6,567,606.64



GOBIERNOAUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y

PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO A CANTON

PASTAZA-ECUADOR ARAJUNO

FUNCION 1-SERVICIO GENERALES

PROGRAMA 1.- ADMINISTRACION GENERAL

1.-DESCRIPCION.-

Mediante este programa se desarrollan las actividades centrales de la Municipalidad,
Nabarcando aspectos como:

« Determinacion de Objetivos y Politicas Institucionales, asi como los objetivos de corto
plazo.

« Se dictardn las normas legales que regulen las actividades de la entidad.

+ ElAlcalde como maximo Ejecutivo Municipal, sera el encargado de dirigir, controlary
coordinar la administracion.

« Distribuciéon coordinada del Talento Humano en la Municipalidad

« A través de las Secretaria se receptara, tramitard y contestard toda la
correspondencia oficial, asi como se mantendra los archivos del mismo.

« Mediante la Sindicatura, se procederd a la recopilacion, elaboracion y permanente
A actualizacion de las disposiciones legales que norman la gestion municipal.

+ EIl Alcalde conjuntamente con el sefior Procurador Sindico Municipal tendran la
representacion legal del Municipio.

2.- UNIDADES RESPONSABLES.- Concejo, Comisiones, Alcaldia, Sindicatura vy
Secretaria.

3.-COSTO DEL PROGRAMA .- El costo del programa es de $ 784,028.97

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Aviles
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiuno(a).vahoo.es- www. araiuno, «zob.ec



PARTIDA

5.

5.1
51.01.
51.01.05
51.02.
51.02.03
51.02.04
51.05
51.05.10
51.05.12
5106
51.06.01
51.06.02
51.07.
51.07.07

51.07.11
53.
53.01.
53.01.04
53.01.05
53.01.06
53.02.
53.02.01
53.02.03

53.02.04
53.02.07
53.03
53.03.03
53.04.
53.04.04
53.04.05
53.06.
53.06.09
53.06.12
53.07.
53.07.04
53.08
53.08.04
53.08.05
53.08.09

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARAJUNO
PASTAZA - ARAJUNO - ECUADOR
PERIODO FISCAL - 2022
PROGRAMA: 110 ADMINISTRACION GENERAL

DENOMINACION

110 ADMINISTRACION GENERAL

GASTOS CORRIENTES

GASTOS EN PERSONAL

REMUNERACIONES BASICAS

REMUNERACIONES UNIFICADAS
REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS
DECIMOTERCER SUELDO

DECIMOCUARTO SUELDO

REMUNERACIONES TEMPORALES

SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO
SUBROGACIONES

APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL
APORTE PATRONAL

FONDO DE RESERVA

INDEMNIZACIONES

COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES

INDEMNIZACIONES LABORALES

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

SERVICIOS BASICOS

ENERGIA ELECTRICA

TELCOMUNICACIONES

SERVICIO DE CORREO

SERVICIOS GENERALES

TRANSPORTE DE PERSONAL

ALMACENAMIENTO, EMBALAJE, DESEMBALAJE, ENVASE, DESENVASE , RECARGA

DE EXTINTORES
EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES

DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD

TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS
VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR
NSTALACIONES MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES
MAQUINARIAS Y EQUIPOS

VEHICULOS

CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES
NVESTICACIONES PROFESIONALES Y ANALISIS DE LABORATORIO
CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS

GASTOS EN INFORMATICA

MANTEN. Y REPAR. DE EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS
BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE

MATERIALES DE OFICINA

MATERIALES DE ASEO

MEDICAMENTOS

PRESUPUESTO
TOTAL
784,028.97
776,328.97
695,980.97
409,178.00
409,178.00
53,906.00
41,196.00
12,710.00
101,698.00
96,444.00
5,254.00
100,100.97
58,904.97
41,196.00
31,098.00

16,098.00

15,000.00
76,848.00
53,048.00
25,000.00
28,000.00
48.00
7,800.00
1,200.00
3,000.00

2,600.00
1,000.00
360.00
360.00
2,500.00
2,500.00

3,060.00
560.00
2,500.00
100.00
100.00
9,980.00
2,000.00
2,000.00
2,500.00



53.08:11

53.08.19
5.7.
57.01.
57.01.02

57.02
57.02.01
57.02.06
8.

84.

84.01
84.01.03
84.01.04
84.01.07

INSUMOS,MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSTRUCCION, ELECTRICOS,
PLOMERIA, CARPINTERIA,SENALIZACION, CONTRAINCENDIOS Y PLACAS
ACCESORIOS E INSUMOS QUIMICOS Y ORGANICOS

OTROS GASTOS CORRIENTES
IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES

TASAS GENERALES, IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS Y

PATENTES
SEGURQOS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS

SEGUROS PERSONALES CAUCION

COSTAS JUDICIALES, TRAM. NOTARIALES, LEG. DOCUM

GASTOS DE CAPITAL

BIENES DE LARGA DURACION

BIENES MUEBLES

MOBILIARIOS

MAQUINARIAS Y EQUIPOS

EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS
TOTAL

2,480.00

1,000.00
3,500.00
500.00
500.00

3,000.00
1,000.00
2,000.00
7,700.00
7,700.00
7,700.00
1,000.00
2,400.00
4,300.00
784,028.97



GOBIERNOAUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL V
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PASTAZA- ECUADOR

FUNCION I.- SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA 2.- ADMINISTRACION FINANCIERA

1.- DESCRIPCION.-

Mediante este programa se atendera todos los aspectos relacionados con la gestion
Neconomica y financiera de la Municipalidad de Arajuno.

2.-

3.-

Elaboracion del presupuesto, reformas y control de su ejecucion.

Elaboracion permanente actualizacion de los catastros de los contribuyentes que por
Ley debe mantener la entidad.

Recaudacion de todos los rubros que le competen tanto en lo referente a recursos
propios como de asignaciones del gobierno central. Pagos relacionados a gastos
corrientes, inversiones y deuda publica adquirida durante el ejercicio contable.

Realizar los registros contables del movimiento econdmico, preparacion y envio
oportuno de todos los documentos contables y financieros a los organismos

pertinentes.

Iniciacion de losjuicios de coactiva, etc.

UNIDAD DE EJECUCION.- Direccién Financiera

COSTO DEL PROGRAMA. .- El costo del programa es de $ 239.669.80.

Direccién: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiuno(a>vahoo.es- ww . araiuno.sob. ec
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51

51.01
51.01.05
51.02
51.02.03
51.02.04
51.05
51.05.10
51.05.12
51.06
51.06.01
51.06.02
51.07
51.07.07

51.07.11
53
53.02
53.02.04

53.02.07
53.03

53.03.01
53.03.03
53.04

53.04.04
53.04.07

53.07
53.07.01

53.07.04
53.06

53.06.12
53.08

53.08.02
53.08.04
53.08.05
53.08.07
53.08.13

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARAJUNO

PASTAZA - ARAJUNO - ECUADOR
PERIODO FISCAL - 2022

PROGRAMA: 120 DIRECCION FINANCIERA

DENOMINACION

120 DIRECCION FINANCIERA

GASTOS CORRIENTES

GASTOS EN PERSONAL

REMUNERACIONES BASICAS

REMUNERACIONES UNIFICADAS
REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS
DECIMOTERCER SUELDO

DECIMOCUARTO SUELDO

REMUNERACIONES TEMPORALES

SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO
SUBROGACION

APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL
APORTE PATRONAL

FONDO DE RESERVA

INDEMNIZACIONES

COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACIOND E FUNCIONES

INDEMNIZACIONES LABORALES

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

SERVICIOS GENERALES

EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION PLUBLICACIONES.FOTOCOPIADO

EMPASTADO
DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD

TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS
PASAJES AL INTERIOR

VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR
INSTALACIONES MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES
MAQUINARIA'Y EQUIPO

EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS

GASTO EN INFORMATICA
DESARROLLO, ACTUALIZACION, ASISTENCIA TECNICA Y SOPORTE DE SISTEMAS

INFORMATICOS
MANTEN. Y REPAR. DE EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS

CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES

CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS

BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE

VESTUARIO LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION

MATERIALES DE OFICINA

MATERIALES DE ASEO

MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIAS, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES
REPUESTOS Y ACCESORIOS

PRESUPUESTO
INICIAL
239,669.80
239,669.80
201,669.80
128,148.00
128,148.00
15,811.00
11,301.00
4,510.00
11,409.00
7,464.00
3,945.00
27,099.80
15,798.80
11,301.00
19,202.00
4,202.00

15,000.00
30,000.00
8,100.00
7,600.00

500.00
3,330.00
150.00
3,180.00
700.00
400.00
300.00

7,100.00
5,500.00

1,600.00
2,600.00
2,600.00
6,520.00
220.00
3,000.00
2,000.00
900.00
400.00



53.14
53.14.03
53.14.07

5.7

57.02
57.02.01.001
57.02.03

BIENES NO DEPRECIABLES
MOBILIARIO
EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS
OTROS GASTOS CORRIENTES
SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS
SEGUROS PERSONALES CAUCION
COMISIONES BANCARIAS
TOTAL

1,650.00
750.00
900.00

8,000.00

8,000.00

3,000.00

5,000.00

239,669.80



GOBIERNOA UTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL V

PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PASTAZA- ECUADOR

FUNCION I.- SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA 3.- DIRECCION ADMINISTRATIVA

1.- DESCRIPCION.-

Mediante este programa se atendera todos los aspectos relacionados con la gestion
administrativa de la Municipalidad de Arajuno.

2.-

3.-

Programar, dirigir y supervisar la ejecuciéon de actividades relacionadas con los
servicios de apoyo administrativo del Gobierno Municipal;

Disefiar y aplicar sistemas de adquisicion, ingreso, custodia, mantenimiento,
identificacion, distribucion de los bienes muebles, suministros y materiales del
Gobierno Municipal de Arajuno, en concordancia con las disposiciones de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento General,

Dirigiry supervisar la elaboracion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan Anual
de Contratacion (PAC) del Gobierno Municipal en coordinacion con todas las
dependencias municipales.

. Proceder al ingreso y distribucién oportuna de los bienes y suministros, de
conformidad con las normas y procedimientos sobre la materia;

Propiciara el uso de tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC) en las
actividades relacionadas con las competencias exclusivas del Gobierno Municipal;

Coordinar la contratacion de los seguros de maquinaria, equipos y demas bienes de
propiedad del Gobierno Municipal del canton Arajuno y responsabilizarse del control
y seguimiento de los siniestros, en caso de producirse.

Velar por el correcto funcionamiento de las instalaciones donde operan las
direcciones, jefaturas, unidades, oficinas y demads instalaciones municipales.

Administrar y distribuir la movilizacion del parque automotor del Gobierno Municipal.

Asesorar al Alcalde, Consejo Municipal y Directores en materia de gestion
administrativa municipal.

UNIDAD DE EJECUCION.- Direccién Administrativa

COSTO DEL PROGRAMA.- El costo del programa es de $ 289.609.57

Direccién: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiuno(a)vahoo.es- nh'uvyi.araiuno. 20b.ec
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARAJUNO
PROVINCIA DE PASTAZA
PERIODO FISCAL - 2022

PROGRAMA: 130- DIRECCION ADMINISTRATIVA

PARTIDA

5

51

51.01
51.01.05
51.02
51.02.03
51.02.04
51.05
51.05.10
51.05.12
51.06
51.06.01
51.06.02
51.07
51.07.07

51.07.11
53.02

53.02.01
53.02.46

53.03
53.03.03
53.04
53.04.04
p.04.05
53.07
53.07.04
53.08
53.08.02
53.08.04
53.08.05
53.08.07
53.08.13
5.7
57.01

57.01.02

57.02
57.02.01
57.02.01.001
57.02.01.002

DENOMINACION

130 DIRECCION ADMINISTRATIVA

GASTOS CORRIENTES

GASTOS EN PERSONAL

REMUNERACIONES BASICAS

REMUNERACIONES UNIFICADAS
REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS
DECIMOTERCER SUELDO

DECIMOCUARTO SUELDO

REMUNERACIONES TEMPORALES

SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO
SUBROGACION

APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL
APORTE PATRONAL

FONDO DE RESERVA

INDEMNIZACIONES

COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACIOND E FUNCIONES

INDEMNIZACIONES LABORALES
SERVICIOS GENERALES
TRANSPORTE DE PERSONAL
SERVICIOS DE IDENTIFICACION, MARCACION. MONITOREO SEGUIMIENTO Y/O

TRAZABILIDAD
TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS

VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR

INSTALACIONES MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES

MAQUINARIAS Y EQUIPOS

MANTENIMIENTO DE VEHICULOS LIVIANOS

GASTO EN INFORMATICA

MANTEN. Y REPAR. DE EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS

BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE

VESTUARIO LENCERIA'Y PRENDAS DE PROTECCION

MATERIALES DE OFICINA

MATERIALES DE ASEO

MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIAS, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES
REPUESTOS Y ACCESORIOS

OTROS GASTOS CORRIENTES

IMPUESTOS TASAS Y CONTRIBUCIONES

TASAS GENERALES IMPUESTOS CONTRIBUCIONES PERMISOS LICENCIAS Y

PATENTES
SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS

SEGUROS
SEGUROS DE BIENES
SEGUROS PERSONALES CAUCION

PRESUPUESTO
TOTAL
289,609.57
284,459.57
227,459.57
131,640.00
131,640.00
18,955.00
13,215.00
5,740.00
29,940.00
26,940.00
3,000.00
31,689.57
18,474.57
13,215.00
15,235.00
5,235.00

10,000.00
10,200.00
2,360.00
7,840.00

320.00
320.00
22,000.00
5,000.00
17,000.00
2,000.00
2,000.00
32,330.00
4,530.00
3,000.00
3,000.00
20,800.00
1,000.00
47,000.00
9,000.00
9,000.00

38,000.00
38,000.00
35,000.00

3,000.00



5,150.00

84 ° BIENES DE LARGA DURACION

84.01 BIENES MUEBLES 5,150.00
84.01.03 MOBILIARIOS 1,150.00
84.01.07 EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS 4,000.00

TOTAL 289,609.57



GOBIERNOAUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL V
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PASTAZA- ECUADOR

FUNCION Il.- SERVICOS COMUNALES
PROGRAMA 3.- DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

0 1.-DESCRIPCION.

+ Cooperacion para fortalecimiento de la educacion cantonal;

 Rescatary Fortalecer el patrimonio Cultural Cantonal,

« Incentivar la cultura y tradiciones del Cantdn;

« Garantizar el libre acceso a la ciudadania a la informacion;

« Promover el deporte y recreacion;

« Incentivar la participacion ciudadana del Cantdn para el presupuesto participativo
« Atencion prioritaria a grupos vulnerables.

0 + Fortalecer los emprendimientos en el Canton.
2.- UNIDAD EJECUTORA  Direccion de Desarrollo Econémico y Social

3- COSTO DEL PROGRAMA.- El costo del programa es de $ 870,903.91

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Aviles
Teif. (+593) 32780094 - 32780093

E- mail: municipio araiuno(cp.vahoo.es- h w .araiuno.20b.ec



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARAJUNO

PROVINCIA DE PASTAZA
PERIODO FISCAL - 2022

PROGRAMA: 210- DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
PARTIDA DENOMINACION PRESUPUESTO
TOTAL
210-1DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL 870,903.91
7. GASTOS DE INVERSION 862,503.91
7.1. GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION 379,699.20
71.01 REMUNERACIONES BASICAS 106,692.00
71.01.05 REMUNERACIONES UNIFICADAS 106,692.00
71.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 30,838.00
71.02.03 DECIMOTERCER SUELDO 20,998.00
71.02.04 DECIMOCUARTO SUELDO 9,840.00
71.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 148,284.00
71.05.07 HONORARIOS
71.05.10 SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 145,284.00
71.05.12 SUBROGACION 3,000.00
71.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 50,353.20
71.06.01 APORTE PATRONAL 29,355.20
71.06.02 FONDO DE RESERVA 20,998.00
71.07 INDEMNIZACIONES 43,532.00
71.07.06 BENEFICIO POR JUBILACION 15,000.00
71.07.07 COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION 18,532.00
DE FUNCIONES
71.07.11 INDEMNIZACIONES LABORALES 10,000.00
73. BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 477,804.71
73.02 SERVICIOS GENERALES 311,603.39
730201.000 TRANSPORTE DE PERSONAL 500.00
730204.000 EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION Y PUBLICACION 500.00
73.02.05 ESPECTACULOS CULTURALES Y SOCIALES
730205.001 MANIFESTACIONES CULTURALES DEL CANTON ARAJUNO 1,500.00
730205.002 FORTALECIMIENTO A LA MUSICA Y DANZA DE LAS 1,000.00
m30205.003 FORTALECIMIENTO A LA IDENTIDAD CULTURAL 500.00
ESCUELA DEPORTIVA MUNICIPAL(FUTBOL, BASQUET . LUCHA
730205.004 37,000.00
OLIMPICA) S.V
730205.007 CONVENIO CUIDADO INTEGRAL MIES GADMIPA S.V 30,580.36
730205.011 BRIGADAS MEDICAS S.V 10,000.00
730205.012 PRESUPUESTO PARTICIPATIVO,TALLERES ASAMBLEAS 500.00
730205.013 APORTE AL DEPORTE RECREATIVO 500.00
730205.015 FORTALECIMIENTO AL TURISMO CANTONAL 500.00
730205.019 PROYECTO,ATENCION SECTOR VULNERABLE S.V 27,301.60
730205.020 PROY,ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL MIES GADMIPA(P,S,) 42,906.10
730205.021 INTEGRACION DEPORTIVA ANCESTRAL INTERMUNICIPAL 1,000.00
730205026 PROYECTO PARA ATENCION A ADULTO MAYOR CONVENIO MIES - 7,315.33
GADMIPA
730205.034 MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DEL ADULTO MAYOR GADMIPA 25,000.00
730205.035 CONTRAPARTE DE CONVENIOS PARA EL SECTOR VULNERABLE 125,000.00
730206.001 EVENTOS DE COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL 500.00



73.02.07
73.02.49
73.03
73.03.03
73.04
73.04.02
73.04.04
73.06
73.06.06
73.06.12
73.06.13.002

73.08

73.08.02
73.08.04
73.08.05
73.08.07

73.08.09
73.08.10
73.08.11
73.08.12
73.08.13
73.08.20
73.08.21
73.08.24
73.08.27
73.08.32
73.14

73.14.08

7.
77.02.
A7,02.01
84.
84.01
84.01.03
84.01.07

DIFUSION , INFORMACION Y PUBLICIDAD
EVENTOS PUBLICOS PROMOCIONALES
TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS
VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR
INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION
EDIFICIOS LOCALES Y RESIDENCIAS S.V
MAQUINARIAS Y EQUIPOS S.V
CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES
HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS
CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS
CURSOS PERMANENTES PARA PARA NINOS , JOVENES Y
ADULTOS, POBLACION VULNERABLE S.V
BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION
VESTUARIO, LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION
MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE ASEQ
MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIA, REPROD. Y
PUBLICACIONES
MEDICAMENTOS
DISPOSITIVOS MEDICOS PARA LABORATORIO
MATERIALES DE CONSTRUCCION, ELECTRICOS , PLOMERIA Y
MATERIAL DIDACTICO
REPUESTOS Y ACCESORIOS
MENAJE Y ACCESORIOS DESCARTABLES
GASTOS PARA SITUACIONES DE EMERGENCIA
INSUMOS BIENES Y MATERIALES PARA EVENTOS CULTURALES
UNIFORMES DEPORTIVOS S.V
DISPOSITIVOS MEDICOS PARA ODONTOLOGIA
BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES
BIENES ARTISTICOS CULTURALES, BIENES DEPORTIVOS Y
SIMBOLOS PATRIOS S.V
OTROS GASTOS DE INVERSION
SEGUROS COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS
SEGUROS (ACCIDENTES DEPORTIVOS Y CAUCION)
BIENES DE LARGA DURACION
BIENES MUEBLES
MOBILIARIOS
EQUIPOS SITEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS
TOTAL

600.00
600.00
1,200.00
1,200.00
19,000.00
15,000.00
4,000.00
34,264.00
8,064.00
1,200.00
25,000.00

91,737.32
1,000.00
3,000.00
3,000.00
3,737.32

41,000.00
5,000.00
1,000.00

1,500.00

2,500.00
1,000.00
24,000.00
5,000.00
20,000.00
20,000.00

5,000.00
5,000.00
5,000.00
8,400.00
8,400.00
4,500.00
3,900.00
870,903.91



GOBIERNOAUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL V

PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO ABAluidn
PASTAZA- ECUADOR JABAJUNQ

FUNCION Il.- SERVICOS COMUNALES
PROGRAMA 4.- CUERPO DE BOMBEROS DEL MUNICIPIO DE ARAJUNO
1.- DESCRIPCION.

« Atencion de auxilio inmediato al publico en situaciones de incendios, desastres
naturales o cualquier fenémeno que atente contra la vida y bienes de la ciudadania.

« Contar con planes de contingencia de ayuda, seguridad y socorro al ciudadano.

« Cooperar con otras instituciones en cuanto al rescate de vidas humanas.

2. UNIDAD EJECUTORA  Unidad del Cuerpo de bomberos del Gobierno Municipal de
Arajuno.

3.- COSTO DEL PROGRAMA.- El costo del programa es de $ 120,357.19

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiuno(a)vahoo.es- w w .arajuno,sob.ec
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARAJUNO

PROVINCIA DE PASTAZA
PERIODO FISCAL - 2022

PROGRAMA:  230- CUERPO DE BOMBEROS

PARTIDA

7.
7.1
71.01
71.01.05
71.02
71.02.03
71.02.04
71.05
U71.05.10
n.05.13
71.06
71.06.01
71.06.02
71.07
71.07.07

71.07.11

7.3.
73.02
73.02.04
73.02.07

73.03
73.03.02
73.03.03
73.03.04
73.04
73.04.04
73.04.05
73.04.99.01

73.06
73.06.12

73.06.13

73.08

73.08.02
73.08.03
73.08.04
73.08.05
73.08.07

DENOMINACION

230 -CUERPO DE BOMBEROS ARAJUNO
GASTOS DE INVERSION
GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION
REMUNERACIONES BASICAS
REMUNERACIONES UNIFICADAS
REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS
DECIMOTERCER SUELDO
DECIMOCUARTO SUELDO
REMUNERACIONES TEMPORALES
SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO
ENCARGOS
APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL
APORTE PATRONAL
FONDO DE RESERVA
INDEMNIZACIONES
COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES

INDEMNIZACIONES LABORALES

BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION

SERVICIOS GENERALES

EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION Y PUBLICACION
DIFUSION , INFORMACION Y PUBLICIDAD

TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS
PASAJES AL EXTERIOR

VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR

VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL EXTERIOR
INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION

MAQUINARIAS Y EQUIPOS

VEHICULOS
OTRAS INSTALACIONES, MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES

CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES
CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS

CAPACITACION A LA CIUDADANIA EN GENERAL

BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION

VESTUARIO, LENCERIA'Y PRENDAS DE PROTECCION

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

MATERIALES DE OFICINA

MATERIALES DE ASEO

MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIA, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES

PRESUPUESTO
TOTAL
120,357.19
120,357.19
98,857.19
29,304.00
29,304.00
9,706.00
5,606.00
4,100.00
38,968.00
37,968.00
1,000.00
13,503.19
7,897.19
5,606.00
7,376.00
4,376.00

3,000.00

15,700.00
500.00
300.00
200.00

3,100.00
400.00
200.00

2,500.00

1,200.00
500.00
500.00
200.00

3,400.00
3,000.00

400.00

7,500.00
3,500.00
200.00
600.00
600.00
1,000.00



73.08.09
73.08.11
73.08.13
73.08.20

7.
77.02.
77.02.01
84.

84.01
84.01.03
84.01.05
84.01.04
84.01.07

MEDICAMENTOS

MATERIALES DE CONSTRUCCION, ELECTRICOS , PLOMERIA Y CARPINTERIA
REPUESTOS Y ACCESORIOS

MENAJE DE COCINA

OTROS GASTOS DE INVERSION
SEGUROS COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS
SEGUROS (ACCIDENTES PERSONALES)

BIENES DE LARGA DURACION

BIENES MUEBLES

MOBILIARIOS

VEHICULOS

MAQUINARIAS Y EQUIPOS

EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS
TOTAL

1,000.00
100.00
400.00
100.00

2,500.00
1,500.00
1,000.00
3,300.00

3,300.00
100.00
1,100.00
1,300.00
800.00
120,357.19



GOBIERNOAUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL >
H PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PASTAZA- ECUADOR

FUNCION Il.- SERV1C0S COMUNALES

PROGRAMA 6.- PLANIFICACION Y ADMINISTRACION TERRITORIAL
1.-DESCRIPCION.-

A través de este programa como competencia municipal, se atenderd todos los aspectos
relacionados con las siguientes actividades:

« Planificar con la vision de sumak kawsay el desarrollo cantonal en concordancia con
los planes de desarrollo de los gobiernos autonomos descentralizado y nacional.

« Establecer en el marco de sus competencias las politicas pUblicas en coordinacion
de los actores sociales del canton.

Elaborar el presupuesto participativo de acuerdo a las normas vigentes.

« Planificar el desarrollo urbano y rural y realizar el control de las edificaciones.

Elaborar proyectos que generen ingresos extra presupuestarios.

« Actualizar el avalué y catastros urbanos y rural segun el marco legal y en el ambito
de sus competencias

« Dirigir las politicas de transito y transporte terrestre y seguridad vial, seglin su
competencia.

A « Establecer politicas para mitigar los impactos de desastres naturales.
« Planificacién de las necesidades Institucionales (POA Institucional)
2.- UNIDAD DE EJECUCION.- Direccion de Planificacion.

3.-COSTO DEL PROGRAMA. - El costo del programa es de $ 258,421.92

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiuno(a),vahoo.es- Www.araiuno. sob. ec



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARAJUNO
PROVINCIA DE PASTAZA
« r PERIODO FISCAL - 2022
PROGRAMA: 340 - DIRECCION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

PRESUPUESTO

PARTIDA DENOMINACION TOTAL

340 - DIRECCION DE PLANIFICACION Y ORDENAM IENTO TERRITORIAL 258,421.92
7. GASTOS DE INVERSION 255,681.92
7.1. GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION 220421.92
71.01 REMUNERACIONES BASICAS 65,856.00
71.01.05 REMUNERACIONES UNIFICADAS 65,856.00
71.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 14,738.00
71.02.03 DECIMOTERCER SUELDO 10,638 00
71.02.04 DECIMOCUARTO SUELDO 4,100.00
71.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 63,800.00
71.05.10 SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 61,800.00
71.05.12 SUBROGACION 2,000.00
71.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 25,509.92
|p .06.01 APORTE PATRONAL 14,871.92
71.06 02 FONDO DE RESERVA 10,638.00
71.07 INDEMNIZACIONES 50,518.00
71.07.07 COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES 7,518.00
71.07.09 POR RENUNCIA VOLUNTARIA 35,000.00
71.07.11 INDEMNIZACIONES LABORALES 8,000.00
7.3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 33,260.00
73.02 SERVICIOS GENERALES 3,040.00
73.02.01 TRANSPORTE DE PERSONAL 2,800.00
73.02.04 EDICION,IMPRESION, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES 240.00
73.03 TRASLADOS, INSTALACION, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 1,020.00
73.03.01 PASAJES AL INTERIOR 300.00
7303.03 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR 720.00
73.04 INSTALACION MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 600.00
73.04.04 MAQUINARIAS Y EQUIPOS 600 00
73.06 CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y SERVICIOS TECNICOS 20,500.00
p . 06.05 ESTUDIOS Y DISENOS DE PROYECTOS 20,000.00
73.06.12 CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS 500.00
73.08 BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 8,100.00
73.08.02 VESTUARIO LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION 1,200.00
73.08.04 MATERIALES DE OFICINA 3,000.00
7308.05 MATERIALES DE ASEO 3,000.00
73.08.07 MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIA, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES 500.00
73.08.11 MATERIALES DE CONSTRUCCION, ELECTRICOS, PLOMERIA Y CARPINTERIA. 200.00
73.08.13 REPUESTOS Y ACCESORIOS 200 00
77. OTROS GASTOS DE INVERSION 2,000.00
77.02. SEGUROS COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS 2,000.00
84. BIENES DE LARGA DURACION 2,740.00
84.01 BIENES MUEBLES 2,740.00
84.01.03 MOBILIARIOS 1,200.00
84.01.04 MAQUINARIAS Y EQUIPOS 1,290 00
84.01.07 EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS 250.00

TOTAL 258,421.92



GOBIERNOAUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y

PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PASTAZA- ECUADOR

FUNCION Il.- SERV1C0S COMUNALES

PROGRAMA 7.- OBRAS PUBLICAS

DESCRIPCION.

El GAD de Arajuno, a través de este programa cumplira las funciones de
planificacion, ejecucion y fiscalizacion de obras y servicios para la comunidad.

Especial atencion se dara a la preparacion de estudios y disefios técnicos que
permitan obtener el fmanciamiento necesario para ejecutar aquellas obras de
mayor necesidad y prioridad para la poblacidn.

Las Obras que emprenda el Municipio mediante este servicio ser& mediante
contratos, convenios, administracion directa de acuerdo a la conveniencia para
la municipalidad, encargdndose al Director de Obras Publicas Municipales, de
la supervision y avance de los trabajos.

El GAD de Arajuno, através de este programa cumplird las funciones de
planificacion, ejecucion y fiscalizacion de obras y servicios para la comunidad
en lo referente al Agua Potable y Alcantarillado.

Especial atencion se dara a la preparacion de estudios y disefios técnicos que
permitan obtener el fmanciamiento necesario para ejecutar aquellas obras de
mayor necesidad y prioridad para la poblacion.

UNIDAD EJECUTORA Direccién de Obras Publicas.

COSTO DEL PROGRAMA.- El costo del programa es de $2'966.269,60

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiunofcp.vahoo.es- www.araiuno.sob. ec
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARAJUNO
PROVINCIA DE PASTAZA
PERIODO FISCAL w2022

PROGRAMA: 360 - DIRECCION DE OOPP - SERVICIOS COMUNALES.

PARTIDA

7.

7.1.
7101
71.01.05
71.01.06
71.02
71.02.03
71.02.04
71.03

V 1.03.04
71.03.06
71.04
71.04.01
71.04.08
71.05
71.05.03
71.05.07
71.05.09
71.05.10
71.05.12
71.06
71.06.01
71.06.02
7107
71.07.06
|71.07.07
71.07.09
71.07.11
73
7302
73.02.01
73.02.04
73.04
73.04.02
73.04.04
73.04.05
73.04.17
73.04.18
73.04.19
73.06
73.06.04
73.08
73.08.01

DENOMINACION

360 mDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

GASTOS DE INVERSION

GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION

REMUNERACIONES BASICAS

REMUNERACIONES UNIFICADAS

SALARIOS UNIFICADOS

REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS

DECIMOTERCER SUELDO

DECIMOCUARTO SUELDO

REMUNERACIONES COMPEMSATORIAS

COMPENSACION POR TRANSPORTE

ALIMENTACION

SUBSIDIOS

POR CARGAS FAMILIARES

SUBSIDIO DE ANTIGUEDAD

REMUNERACIONES TEMPORALES

JORNALES

HONORARIOS

HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS

SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO

SUBROGACION

APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL

APORTE PATRONAL

FONDO DE RESERVA

INDEMNIZACIONES

BENEFICIO POR JUBILACION

COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES
POR RENUNCIA VOLUNTARIA

INDEMNIZACIONES LABORALES

BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION

SERVICIOS GENERALES

TRANSPORTE DE PERSONAL

EDICION,IMPRESION, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES
INSTALACION MANTENIMIENTO Y REPARACIONES

EDIFICIOS, LOCALES, RESIDENCIAS Y CABLEADO ESTRUCTURADO.
MAQUINARIAS Y EQUIPOS

VEHICULOS (VOLQUETAS +BASURERO+CAMION)
INFRAESTRUCTURA

MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES Y ARREGLO DE VIAS INTERNAS
INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE BIENES DEPORTIVOS

CONTRATACION DE  ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y SERVICIOS TECNICOS

FISCALIZACION E INSPECCIONES TECNICAS BDE
BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION
AUMENTOS Y BEBIDAS

PRESUPUESTO
TOTAL
2,966,269.60
2,965,269.60
1,465,351.99
801,306.00
51,000.00
750,306.00
135,370.50
77,627.50
57,743.00
101,844.00
11,316.00
90,528.00
23,686.89
9,507.90
14,178.99
132,224.00

130,224.00
2,000.00
188,327.26
112,041.94
76,285.32
82,593.34
5,000.00
31,825.00
3,000.00
42,768.34
622,226.69
10,000.00
7,000.00
3,000.00
155,000.00

66,000.00
46,000.00
14,000.00
22,000.00
7,000.00
190,226.69
179,226.69
267,000.00



73.08.02
73.08.03
73.08.04
73.08.05
73.08.07
73.08.11
73.08.13
73.08.14
73.08.19

75
75.01
75.01.01
75.01.01.027
75,01.01.028
75.01.01.029
75.01.07
75.01.07.060
V5.01.07.061
75.01.07.062
75.01.07.063
75.01.07.064
75.01.07.065
75.01.07.066

75.05
75.05.01
75.05.01.003
75.05.01.004
75.05.01.005
75.05.01.006
71.

77.02
77.02.01.001
f7.02.01.002
77.02.01.003
84.

84.01.04

VESTUARIO LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION 1,000.00

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 120,000.00
MATERIALES DE OFICINA 5,000.00
MATERIALES DE ASEO 5,000.00
MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIA, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES 20,000.00
MATERIALES DE CONSTRUCCION, ELECTRICOS, PLOMERIA, CARPINTERIA Y 2,000.00
REPUESTOS Y ACCESORIOS 110,000.00
SUMINISTROS PARA ACTIVIDADES AGROPECUARIAS PESCA Y CAZA 1,000.00
ADQ. DE ACCESORIOS E INSUMOS QUIMICOS Y ORGANICOS 3,000.00
OBRAS PUBLICAS 788,850.92
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 720,850.92
AGUA POTABLE 208,000.00
CONSTRUCCION DEL SISITEMA DE AGUA EN LA COMUNIDAD ILIPI 89,000.00
CONSTRUCCION DEL SISITEMA DE AGUA EN LA COMUNIDAD WITA WAYA 89,000.00
CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE AGUA EN EL RELLENO SANITARIO 30,000.00
CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES 512,850.92
BLOQUE DE AULAS EN LA UE ROGERS MC CULLY 79,000.00
BLOQUE DE AULAS EN LA UE DE LA COMUNIDAD SANTA CECILIA DE VILLANO 80,000.00
BLOQUE DE AULAS EN LA UE DE LA COMUNIDAD JOSE DE CURARAY 90,000.00
BLOQUE DE AULAS EN LA UE DE LA COMUNIDAD PITACOCHA 80,000.00
BLOQUE DE AULAS EN LA UE DE LA COMUNIDAD 20 DE MARZO 79,000.00
BLOQUE DE AULAS EN LA UE DE LA COMUNIDAD SHIKULIN 79,000.00
CONSTRUCCION DE LA CASA DEL MAESTRO DE LA COMUNIDAD SAN JOSE DE CURARAY 25,850.92
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA 68,000.00
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 68,000.00
REPOTENCIACION DEL SISITEMA DE AGUA EN LA COMUNIDAD HUITO 17,000.00
REPOTENCIACION DEL SISITEMA DE AGUA EN LA COMUNIDAD AMARUN COCHA 17,000.00
REPOTENCIACION DEL SISITEMA DE AGUA EN LA COMUNIDAD «ALLANA 17,000.00
REPOTENCIACION DEL SISITEMA DE AGUA EN LA COMUNIDAD KALLANA 17,000.00
OTROS GASTOS DE INVERSION 88,840.00
SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS 88,840.00
SEGUROS 75,000.00
SEGUROS DE CAUCION 10,000.00
SEGURO DE VIDA SINDICATO DE TRABAJADORES 3,840.00
BIENES DE LARGA DURACION 1,000.00
MAQUINARIAS Y EQUIPOS 1,000.00

TOTAL 2,966,269.60



GOBIERNOAVTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL V
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PASTAZA- ECUADOR

FUNCION Ill.- SERVICIOS NO CLASIFICABLES
PROGRAMA 1.- GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD

1.- DESCRIPCION .-

A través de este programa se atendera todos los aspectos relacionados con las actividades
de:

« Cubrir transferencias creadas por Ley en beneficio de otras Instituciones

+ Asignaciones econdmicas que tienen que ver con la amortizacion e intereses de
) Créditos.

2.- UNIDAD DE EJECUCION.- Direccién Financiera

3.-COSTO DEL PROGRAMA.- El costo del programa es de $1.038.345,68

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiuno(a),vahoo.es- Mww.arajuno, eob. ec



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARAJUNO
PROVINCIA DE PASTAZA
PERIODO FISCAL m2022

PROGRAMA: 510 mGASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD.
PARTIDA DENOMINACION

510 mGASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD.

5 GASTOS CORRIENTES

56 GASTOS FINANCIEROS

56.02 INTERESES Y OTROS CARGOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA
56.02.01 DEL SECTOR PUBLICO FINANCIERO

56.02.01.01 FIDEICOMISO ADQ. EQUIPO CAMINERO
FIDEICOMISO 65419 SISTEMA DE AGUA POTABLE OBRA
FIDEICOMISO 65419 SISTEMA DE AGUA POTABLE FISCALIZACION

56.02.04 DEL SECTOR PRIVADO NO FINANCIERO
56.02.04.01 CREDITO PEDRO RAMOS ALCANTARILLADO PLUVIAL

fes TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES

58.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

58.01.01 CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

58.01.02 ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES ECUATORIANAS-AME

58.01.03 CONSORCIO DE MUNICIPIOS AMAZONICOS-COMAGA

58.01.04 CONSORCIO DE MUNICIPIOS DE NAPO SANTA CLARA Y ARAJUNO-COMUNASA
7 GASTOS DE INVERSION

78 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES PARA INVERSION

78.01 TRANSFERENCIAS PARA INVERSION AL SECTOR PUBLICO

78.01.01 CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS

7801.02 JUNTA PARROQUIAL DE CURARAY

9 APLICACION DEL FINANCIAMIENTO

9% AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA

96.02 AMORTIZACION DEUDA INTERNA

96.02.01.002 BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR-BP FISCALIZACION 65419
96.02.01.004 BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR-BP OBRA 65419
b6.02.01.005 BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR-BP EQUIPO CAMINERO
96.02.04 AL SECTOR PRIVADO NO FINANCIERO

96.02.04.001 PEDRO RAMOS ALCANTARILLADO PLUVIAL

TOTAL

PRESUPUESTO
TOTAL
1,038,345.68
167,600.00
89,600.00
89,600.00
69,600.00
36,000.00
30,000.00
3,600.00
20,000.00
20,000.00
78,000.00
78,000.00
40,000.00
28,000.00
5,000.00
5,000.00
160,000.00
160,000.00
160,000.00
60,000.00
100,000.00
710,745.68
710,745.68
252,000.00
6,000.00
60,000.00
186,000.00
458,745.68
458,745.68

1,038,345.68



CODIGO
1

1.1
1.3
1.4
1.7
1.8
1.9

2.8

DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS POR TIPO

DENOMINACION
INGRESOS CORRIENTES

IMPUESTOS

TASAS Y CONTRIBUCIONES

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS
TRANSFERECNIAS Y DONACIONES CORRIENTES
OTROS INGRESOS

INGRESOS DE CAPITAL
TRANSFERECNIAS Y DONACIONES DE INVERSION

TOTAL DE INGRESOS

SUBTOTAL

353,378.41
37,545.33
21,029.24
10,353.66

1,368,000.00
300.00

4,777,000.00

TOTAL
1,790,606.64

4,777,000.00

6,567,606.64



COD

5.1
5.3
5.6
5.7
5.8
71
7.3
75
7.7

8
8.4
9.6

9.7

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARAJUNO

PROGRAMA

CONCEPTO DETALLE DEL GASTO

GASTOS EN PERSONAL CORRIENTE
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
GASTOS FINANCIEROS

OTROS GASTOS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

GASTOS EN EL PERSONAL PARA INVERSION
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO PARA INVERSION
OBRAS PUBLICAS

OTROS GASTOS DE INVESION
TRANSFERENCIAS PARA INVERSION
GASTOS ACTIVOS DE LARGA DURACION
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBUCA
DEUDA FLOTANTE

TOTAL

PROVINCIA DE PASTAZA
PRESUPUESTO 2022

RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMAS

110 120
ADMINIST ADMINIST
GENERAL FINANCIERA
695,980 97 201,669 80
76,848.00 30.000 00
3,500.00 8,000.00
7,700.00
784.028.97 239,669 80

Para Gastos Corrientes
Para Gastos de Inversion

TOTAL DE PRESUPUESTO

130

DIRECCION
ADMINISTRATIVA

2217,459.57
10.000 00

47,000 00

5,150 00

289,609.57

Distr.Efectiva
1,480,908 34

5,086,698 30

6,567,606.24

210

DESARROLLO
CANTONAL

379,699.20
477,804 71

5,000.00

8,400.00

870,903.91

22.55%
77.45%

100.00

CUERPO DE

230

BOMBEROS

ARAJUNO

98,857 19
15,700.00

2,500.00

3.30000

120,357.19

340

DIRECCION  DE
PIANIFICACION

220,42192
33,260.00

2,000.00

2,740.00

258,421.92

SERV.
00.PP.

360

COMUNALES

1,465.351 99
622,22669
788,85092

88,840 00

1,000.00

2,966,269.60

510

GAST

ENTIDAD

89,600 00

78,000 00

160,000.00

710,745.68

1,038,345.68

comu TOTAL CODIFICADO

1,125,110.34
116.848 00
89.600 00
58,500 00
78,000 00
2,164,330.30
1,148,991 40
788 850 92
98,34000
160,000 00
28,290.00
710,745 68

6,567,606.64



51
5.3
5.6
5.7
5.8

71

7.3
7.5
7.7
7.8
8.4
9.6

RESUMEN DEL GASTO SEGUN EL TIPO

GASTO CORRIENTE

GASTOS EN PERSONAL CORRIENTE
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
GASTOS FINANCIEROS

OTROS GASTOS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

GASTO DE INVERSION

GASTOS EN EL PERSONAL PARA INVERSION
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO PARA
INVERSION

OBRAS PUBLICAS

OTROS GASTOS DE INVESION
TRANSFERENCIAS PARA INVERSION
GASTOS ACTIVOS DE LARGA DURACION
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA

TOTAL PRESUPUESTO 2022

1,125,110.34
115,848.00
89,600.00
58,500.00
78,000.00

2,164,330.30

1,148,991.40
788,850.92
98,340.00
160,000.00
28,290.00
710,745.68

1,468,058.34

5,099,548.30

6,567,606.64



CODIGO

110
120
130
210
230

340

360
510

DISTRIBUCION DE LA INVERSION POR
PROGRAMAS

11.94%
3.65%
4.41%

13.26%
1.83%

3.94%
45.17%
15.80%

100%

TOTAL
PROGRAMA
PROGRAMA PORCENTAJE
ADMINISTRACION GENERAL 784,028.97
DIRECCION FINANCIERA 239,669.80
DIRECCION ADMINISTRATIVA 289,609.57
DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL 870,903.91
UNIDAD DE CUERPO DE BOMBEROS ARAJUNO 120,357.19
DIRECCION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO
258,421.92
TERRITORIAL
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 2,966,269.60
GASTOS DE LA ENTIDAD. 1,038,345.68
TOTAL PROGRAMAS 6,567,606.64
INVERSION POR PROGRAMA S
1,038,345.68
784,023.97 23g 669 g0
YAD &
289,609.57
870,903.91
2,966,269.60
120,357.19
258,421,92

» ADMINISTRACION GENERAL
DIRECCION FINANCIERA
DIRECCION ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
» UNIDAD DE CUERPO DE BOMBEROS ARAJUNO
- DIRECCION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
- DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
* GASTOS DE LA ENTIDAD.



ATENCION AL SECTOR VULNERABLE

CODIGO

1.8.06.01

1173

2.8.04.01

28.06.01

Art. 249.- Presupuesto para los grupos de atencion
prioritaria.- No se aprobaré el presupuesto del
gobierno auténomo descentralizado si en el
mismo no se asigna, por lo menos, el diez por
ciento

(10%) de sus ingresos no tributarios para el
financiamiento de la planificacién y ejecucion de
programas sociales para la atencién a grupos de
atencidn prioritaria.

DETALLE VALOR

De Compensacion a Gobiernos Auténomos

Descentralizado Municipal por Leyes y Decretos 1,368,000.00
Del Fondo de inversion petrolera-Ley 010-

Ecodesarrollo. 1,585,000.00
De compensaciones a gobiernos Autbnomos por

Leyes y decretos 3,192,000.00
TOTAL 6,145,000.00

10% DEL PRESUPUESTO CORRESPONDE AL
SECTOR VULNERABLE

614,500.00



GOBIERNOAUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y

PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO — - cavron
PASTAZA-ECUADOR A"ARAJUNO

DISPOSICIONES GENERALES

Art.1.-La presente Ordenanza de Presupuesto entrard en vigencia a partir del 1 de enero
del 2022.

Art.2.- Corresponde al Director Financiero la responsabilidad de la ejecucion del presupuesto
e implementacion de los mecanismos necesarios para asegurar un correcto control
interno y evitar que incurran en compromisos 0 gastos que superen los montos
asignados a cada partida presupuestaria.

Art.3.- Prohibase la administracion de los recursos financieros en forma extra
presupuestaria, por lo tanto todos los ingresos y gastos formardn parte del
presupuesto.

Art.4.-Todas las recaudaciones de los ingresos se hardn directamente por la administracion
financiera, no pudiendo emplearse ningun otro sistema.

Art.5.-Para la contabilidad presupuestaria, las cuentas y subcuentas de los ingresos se
ubicard con sujecion a cada una de las partidas del presupuesto municipal.

Art.6.- Los ingresos para los que no se hubiese codigo presupuestario especifico se lo hara
a la subcuenta ingresos no especificados.

Art.7.- Los titulos de crédito y especies valoradas que se emitieran en la Direccion Financiera
seran firmados por el Director Financiero y el Tesorero Municipal,

Art.8.- Ningun funcionario, empleado o trabajador de la municipalidad podré recibir dinero
por impuestos, tasas etc. sin autorizacion del Alcalde; y, siempre con recibos
valorados numerados y debidamente legalizados con las firmas del Director
Financiero y Tesorero Municipal.

Art.9 - Ningun Funcionario, empleado o trabajador de la municipalidad cumplird o emitird
disposiciones que tiendan a alterar, modificar o impedir la recaudacion de los ingresos
municipales, salvo disposiciones expresas en la Ley.

Art.10.-Las recaudaciones de los ingresos que se reciban en dinero en efectivo o0 en cheque
debidamente certificados serdn depositadas integras e intactas en la cuenta oficial
que mantiene la municipalidad en el Banco.

Art.11.-Ninguna autoridad o servidor municipal que no esté autorizado podrd contraer
compromisos, celebrar contratos o contraer obligaciones de ninguna especie.

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiuno(a),vahoo.es- www. araiuno. sob. ec



GOBIERNOAUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PASTAZA- ECUADOR

Art.12.-Cada partida presupuestaria constituye un limite de gasto que no podra ser excedido.
De ser necesario se deberd proceder a la correspondiente reforma del presupuesto
sujetdndose a la norma legal para el efecto.

Art. 13.-El Director Financiero informard mensualmente al Alcalde sobre el estado de las
partidas presupuestarias, con el fin de permitir que las 6rdenes de pago se las emita
en base a las disposiciones reales.

Art.14.-No se consideran total o inmediatamente disponibles las partidas para egresos, sino
en relacidon con la efectividad de los ingresos y de los cupos asignados. En caso de
insuficiencia de fondos, el Alcalde determinara las prioridades sujetandose a las
normas legales correspondientes.

Art. 15.-Queda prohibida la iniciacién de una obra sea cual fuere su naturaleza, sin que exista
previamente estudios y presupuestos aprobados por el Concejo y que esta conste en
el plan de obras publicas a realizarse. Aprobados los estudios y planos y asegurar la
financiacion de la obra, el Alcalde ordenara su iniciacion al mismo tiempo que se abrird
una cuenta especial para comprobar su inversion.

Art.16.-Todos los pagos los efectuard el Tesorero Municipal mediante transferencia
directamente de los beneficiarios.

Art.17.-La Direccion Financiera queda facultada para restringir los gastos variables a los
estrictamente necesarios procurando que no se adquieran compromisos que excedan
las disponibilidades de caja.

Art. 18.-Toda orden de pago debera ser revisada y autorizada por el Alcalde y el Director
Financiero, sin cuyo requisito no podra contabilidad emitir el comprobante, nitesoreria
pagarlo.

Art.19.-El o las Autoridades, Concejales o Servidores Municipales, quienes sin estar
autorizados legalmente ordenen pagos, serdn solidariamente responsables con el
Director Financiero y Tesorero Municipal por el uso indebido de fondos.

Art.20.-Los valores para el pago de viaticos y subsistencias se someteran a las tablas
determinadas por la Ley segin Reglamento Interno vigente.

Art.21.- Los valores de pago por las remuneraciones a los sefiores concejales, se
establecerd en base a lo dispuesto en COOTAD, reglamento interno y para el célculo
se tomara como base la remuneracion mensual unificada del Sr. Alcalde.

Art.22.- El (la) Guardalmacén general revisara la cantidad y calidad de los materiales que se
adquieren y serd pecuniariamente responsable de la buena calidad y de los precios
establecidos en la factura respectiva y documentos de soporte.

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiuno(a),vahoo.es- www. arajuno, eob. ec
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Art- 23.- El Gobierno Municipal pagard a favor de sus servidores el 60% del valor de las
polizas de fidelidad que es un requisito para desempefiar sus funciones, el 40%
restante serd asumido por el servidor caucionado.

Art.-24.- Sanciones por comprometer recursos publicos sin certificacion presupuestaria:
Ninguna entidad u organismo publico podran contraer compromisos, celebrar
contratos, ni autorizar no contraer obligaciones, sin que conste en la respectiva
certificacion presupuestaria. Los funcionarios responsables que hubieren contraido
compromisos, celebrado contratos, o autorizado o contraido obligaciones sin que
conste la respectiva certificacion presupuestaria, seran destituidos del puesto y seran
responsables personal y pecuniariamente. Se aplicara lo dispuesto en el Art. 178 del
Cdodigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas.

Art.-25.- Inversion social, Los recursos destinados a educacion, salud, seguridad, proteccion
ambiental y otros de caracter social seran considerados como gastos de inversion,

segln Art. 219 del COOTAD.

Art-26 La Direcciéon Administrativa a través de la unidad de compras puUblicas sera la
encargada del andlisis de la mejor oferta en la adquisiciones de bienes y servicios
observando los principios de legalidad, trato justo, igualdad, calidad, vigencia
tecnoldgica, oportunidad, concurrencia, transparencia, publicidad y participacion local
y nacional Art. 4 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica,

Art.- 27.- Es responsabilidad de los servidores de areas requirentes la elaboracion de los
informes técnicos que justifiguen la necesidad de adquirir bienes, servicios y
mantenimientos o reparaciones de obra por cualquiera de las modalidades de
contratacion publica; solicitud de proformas, cuadro comparativo de ofertas, estudio
de mercado, anélisis de precios unitarios, con la finalidad de evitar la ejecucion de
infimas cuantias como medio de elusion de procedimientos de contratacion.

Art.-28 En todos los procesos de contratacion puUblica para la compra, adquisiciéon o
contratacion de obras, bienes y servicios en la Circunscripcion Territorial Especial
Amazédnica, se aplicaran acciones afirmativas para los productores y proveedores
locales residentes amazonicos. Al menos el 70% de servicios y/o mano de obra
deberd pertenecer a la jurisdiccion especifica en la cual se ejecute la contratacion,
requisito que deberd constar explicito y obligatoriamente en los respectivos términos
de referencia.

Las empresas privadas que contraten con el Estado deberan cumplir con lo sefialado
en el articulo 41 y el porcentaje establecido en esta disposicion, requisito que debera
constar explicito y obligatoriamente en los respectivos contratos. Disposicion General
quinta de la Ley Organica para la Planificacién Integral de la Circunscripcion
Territorial Especial Amazonica.

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiuno(cp,vahoo.es- Www. araiuno. 20b.ec
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Art.- 29 Se asignard el 10% de los ingresos no tributarios para el financiamiento de la
planificacion y ejecucion de los programas sociales para la atencién a grupos de
atencion prioritaria y/o vulnerable, segun Art. 249 del COOTAD.

Art.- 30.- Reforma Tributaria; Una vez sancionado y aprobado el presupuesto solo podra ser
reformado por algunos de los siguientes medios; traspasos, suplementos vy
reducciones de crédito. Estas operaciones se efectuaran de conformidad con lo
previsto en las secciones Art. 255 del COOTAD.

Art.- 31.- La presente Ordenanza del Presupuesto entrara en vigencia desde el 1ro de enero
del 2022, una vez que sea sancionado por el Sr. Alcalde del GADMIPA, SEGUN Art.
110 de la COPLAFIN y Art. 248 del COOTAD.

Art.- 32.- Participacion ciudadana; La ciudadania en forma individual y colectiva, podran
participar de manera protagdnica en la toma de decisiones, la planificacion y gestion
de los asuntos publicos y en el control social de las instituciones de los gobiernos
autébnomos descentralizados y de sus representantes, en un proceso permanente de
construccion del poder ciudadano.

La participacion se orientara por los principios de igualdad, autonomia, deliberacion
publica, respecto a la diferencia del control popular, solidaridad e interculturalidad.
Los gobiernos autonomos descentralizados reconoceran todas las formas de
participacion ciudadana, de caracter individual y colectivo, incluyendo aquellas que se
generen en las unidades territoriales de base, barrios, comunidades, comunas,
recintos y aquellas organizaciones propias de los pueblos y nacionalidades, en el
marco de la constitucion y la Ley.

Las autoridades ejecutivas y legislativas de los gobiernos autdnomos
descentralizados tendran la obligacion de establecer un sistema de rendicion de
cuentas, conforme al mandato de la Ley y de sus normativas Art. 302 del COOTAD.

Art.- 33.- Sancién; El incumplimiento de estas disposiciones relativas a la participacion
ciudadana por parte de las autoridades de los gobiernos autonomos descentralizados,
generard responsabilidades y sanciones de caracter politico y administrativo,
incluyendo la remocion del cargo para los funcionarios responsables de la omisién y
podra ser causal de revocatoria del mandato para la autoridad respectiva, conforme
a la Ley. Art. 312 del COOTAD.

Art.- 34.- Potestad resolutoria; Corresponde a los directores departamentales o quienes
hagan sus veces en la estructura organizacional de los GADS, en cada &rea de la
administracion, conocer, sustanciar y resolver solicitudes, peticiones, reclamos y
recursos de los administrados, excepto en las materias que por normativa juridica
expresa le corresponda a la maxima autoridad administrativa.

Art.35.-En todo aquello que no esté determinado en la presente Ordenanza de Presupuesto
se estard en lo que determine la Ley, Constitucion Politica del Estado, Cddigo
Organico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion u mas
disposiciones legales.

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiuno(a);vahoo.es- viwmilarajuno,eob. ec
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Memorando Nro. GADMIiPA-L’ATH-2021-01 25-M

Arajuno, 10O de agosto de 2021

PARA: Sr. Ing. César Neptali Grefa Aviléz
Alcalde de! Cantén Arajuno

ASUNTO: REMITO BORRADOR DEL DISTRIBUTIVO DE PERSONAL 2022

De mi consideracion:

La presente tiene la finalidad de hacer llegar el borrador del Distributivo de Personal 2022. conforme
a las requerimientos institucionales; por lo que solicito disponga a quien corresponda se continué
con el tramite respectivo, reiterando el compromiso permanente de la Unidad Administrativa de

Talento Humano, en funcion de alcanzar los objetivos de la municipalidad.

Con sentimientos de distinguida c

Atentamente,

ihOhiofU  itwéti 1m<fluH* diHfit

Ing. Zoraida Guillermina Andy Lope/
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

Anexos:
- infbrme_teciiico_no._S0-da-uga-gadniipa-202i.pJf
- infornic_teunicojit._02I-ja-alc-gadmipa-2i21-agua_at(.antaii illado.p<.It'
- informe__tecnico_no._?5-vvs-(dsh-gadmipa-2021_dcsedj0i>_silidos.pd]"
i distributivo__artcniojbuinano_2022_fuial.xt,".x

i i>pu:
Sr. ing. Santiago David Manintz Trujilio - Director Financiero

ZORAIDA
GUILLERMINA
ANDY LOPEZ
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ASAMBLEA CANTONAL DE ARAJUNO
SECRETARIA

RESOLUCION DE CONFORMIDAD

LA FUNCION DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL, INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON
ARAJUNO, REUNIDA H. 28 DE OCTUBRE DE 2021 EN 6a SESION EXTRAORDINARIA DE LA
ASAMBLEA CANTONAL DEL PLENO DEL SISTEMA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL; EMITEN LA RESOLUCION DE SU CONFORMIDAD CON LAS
PRIORIDADES DE INVERSION DEFINIDAS EN B. ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO PARA H-

EJERCICO FISCAL DEL ANO 2022.

CONSIDERANDO:

Que el Art. 304 lit. ¢) del Cdédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, determina como funcion del Sistema de Participaciéon Ciudadana y
Control Social, la elaboracién de presupuestos participativos en los Gobiernos
Auténomos Descentralizados;

Que, mediante resolucién Nro. 004-SG-GADMIPA-2019, de fecha 18 de julio del 2019, el
Consejo del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal Intercultural vy
Plurinacional del Canton Arajuno aprob6 en segunda y definitiva instancia, la
ORDENANZA REFORMATORIA A LA ORDENANZA QUE NORMA LA PARTICIPACION
CIUDADANA Y COGESTION DE LOS PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS DEL CANTON

ARAJUNO;

Que, el Art. 14, ORDENANZA REFORMATORIA A LA ORDENANZA QUE NORMA LA
PARTICIPACION CIUDADANA Y COGESTION DE LOS PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS DEL
CANTON ARAJUNO, determina como funcién del Sistema de Participaciéon Ciudadana
y Control Social, el fortalecer la construccion de presupuestos participativos en el
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal Intercultural y Plurinacional del Cantén

Arajuno.

Que, se ha cumplido con todos los procedimientos y procesos para la elaboracién del
Anteproyecto del presupuesto participativo del Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal Intercultural y Plurinacional del Canton Arajuno para el afio 2022.

Que, el Art. 241, del Cédigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece que el anteproyecto del presupuesto serd conocido por
la Asamblea Local o el Organismo que en cada Gobierno Autbnomo Descentralizado
se establezca como méaxima instancia de participacion, antes de su presentacion al



ASAMBLEA CANTONAL DE ARAJUNO
SECRETARIA

Organo Legislativo correspondiente, y emitira mediante resolucion su conformidad con
las prioridades de inversion definidas en dicho instrumento.

En uso de la facultad que le otorga la Ley,
RESUELVE:

Art. 1.- Emitir Resoluciéon de conformidad con las prioridades de inversion definidas en
el anteproyecto de presupuesto del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal
Intercultural y Plurinacional del Cantén Arajuno para ejercicio fiscal del afio 2022, de
conformidad con lo dispuesto en el Art. 241, del Codigo Organico de Organizacién
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, presentado por el Sefor Alcalde, Ing. César
Grefa, el 28 de octubre del 2021.

Art. 2.- Remitir la presente resolucion al,Organo Legislativo del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal IntercultyKSfy Plurinacional del Cantén Arajuno.

Art. 3.* De la ejecucién de la presente Resolucién encarguese al secretario Ad Hoc.

Dado y firmado en la sala dei sesiones del Consejo Municipal, ubicado en la Ciudad de
Arajuno, Cantén Arajuno, Provincia de Pastaza a los veintiocho dias del mes de

octubre del 2021.

/
/

ALCALDE DEL GADMIPA

LCDO. JOSE ALBERTO ANDY SH. SR. ALCIVAR INMUNDA
CONCEJAL QUE PRESIDE LA COMISION PTE DE LA JUNTA PARROQUIAL
DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO DE CURARAY



Ledo. Patricio Vargas
REPRESENTANTE DE LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS DEL CANTON ARAJUNO

Ledo. B do Calapucha T.
REPRESINTAT LOS ESPACIOS DE
DIALO RDINACION DEL

REGIMEN DE DESARROLLO SOCIO-
CULTURAL

Sr. Marco TapuV'
REPRESENTATE DE LOS ESPACIOS DE
DIALOGO Y COORDINACION DEL

REGIMEN DE DESARROLLO ASENTAMIENTO
HUMANO, CONECTIVIDAD Y MOVILIDAD

ASAMBLEA CANTONAL DE ARAJUNO

SECRETARIA

Sra. LiaiaPatricia Pisango
REPRESENTANTE DE LOS ESPACIOS DE
DIALOGO Y COORDINACION DEL
REGIMEN DE DESARROLLO-BIOFISICO

Sr. Oscar Santiago Alvarado Greta
RESPRESENTANTE DE LOS ESPACIOS DE
DIALOGO Y COORDINACION DEL
REGIMEN DE DESARROLLO ECONO-
MICO-PRODUCTIVO

TANTE-BE'tOS'KPACIOS DE
DIALOGO Y COORDINACION DEL
REGIMEN DE DESARROLLO POLITICO

INSTITUCIONAL

Are . Fébi6A Gordén
DIR. FLANtPTr ORD. TERRIT.
SECI'ETARIO AD HOC
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ASAMBLEA CANTONAL DE ARAJUNO
SECRETARIA

CERTIFICACION

El suscrito SECRETARIO AD-HOC de la Asamblea Cantonal de Arajuno, por disposiciéon del Sr.
Presidente de la Asamblea Cantonal de Arajuno, Ing. César Grefa, ALCALDE DE GADMIPA en legal y
debida forma:

CERTIFICA

Que, la ASAMBLEA CANTONAL DE ARAJUNO, en la Quinta Sesion Extraordinaria realizada en la
Ciudad de Arajuno, el dia miércoles 11 de agosto de 2021 en el 52 punto del orden del dia se dio
conocimiento y definicion de las prioridades anuales de inversién del afio 2022 en funcién de los
lineamientos del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial que serdn procesadas por el
ejecutivo local e incorporadas en los proyectos de presupuesto de las dependencias y servicios
auténomos descentralizados del GADMIPA, conforme al Art. 238 del COOTAD; resolvi6:

RESOLUCION: ACA-05E-004-08-2021

La Asamblea Cantonal, por unanimidady previo conocimiento de las prioridades de gasto desde las
unidades basicas de participacion; y, considerando el limite presupuestario, define las prioridades
anuales de inversion en funcién de los lineamientos del Plan de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial conforme a la matriz adjunta N? 001

Arajuno, 12 de agosto de 2021.

Lo certifico:

pARIAN
1o Ittrm digitalmmUe por

ANTONIO Frasian ANTONIO
CORDON

GORDON SALGADO

SALGADO Tlgczhg:sarols'(\)/\?u

ARQ. FABIAN GORDON
DIRECTOR DE PLANIFICACION DEL GADMIPA
SECRETARIO AD HOC

ASAMBLEA CANTONAL DE ARAJUNO
Calle Lucinno Trinquero y Lorenzo Avilez' asambleacanlomlaraiunol9@amail.com - telf.: j03) 2780-093 ext. 119
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MATRIZ N° 001 DE LA RESOLUCION: ACA-05E-004-08-2021
'ARTICIPACION CIUDADANA. - Definicion de las prioridades anuales de inversion por parte de la instancia de participacion -Asamblea cantonal 2021 para afio Fiscal 2022.

COMPONENTES DEL PLAN DE DESARROLLO OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

1.- Promover la conservacion de los recursos naturales y la restauracion de ecosistemas degradados asociados al recurso hidrico para garantizar su disponibilidad y sostenibiitiad ambiental, proporcionando servicios ambientales,

HOFISICO miSgacion de riesgos y cambio climatico.

2.- Incidir en et cumpimiento efectivo de los derechos sociales, culturales y de participacion de las comunidades y nacionalidades y promover la reduccion de las desigualdades sociales, reduciendo la pobreza mediante el acceso a
servicios eficientes, con énfasis en los grupos vulnerables y de atencion prioritaria.

jOCIO CULTURAL
3.- Posicionar y promocionar al cantén a nivel nacional e internacional como un referente de desairdlo cultural y turistico que promueve, conservay salvaguarda su entorno natural y el patrimonio cultural de sus nacionalidades.
4.- Impulsar el desarrollo productivo sostenible y la reactivacién econémica del cantén para la construccién dé un territorio competitivo y equitativo, priorizando la capacitacién e innovacion tecnoldgica, bio economia, turismo,

diversificacion productiva en el marco de la seguridad alimentaria y economia solidaria que garantice la generacion de oportunidades de desarrolo y empiendimientos, ef acceso al crédito y la transformacion de las cadenas de valor y
generacion de empleo.

5.- Promover sistemas de asentamientos humanos ordenados con mtegralidad. equilibrados y equitativos, respetuoso con el ambiente, en hébitats dignos, seguros, saludables y resilientes.
ASENTAMIENTOS HUMANOS, MOVILIDAD. ENERGIA Y 6.- Implementar acciones para ampliar de forma equitativa los derechos ciudadanos de acceso a los servicios basicos, energia eléctrica, telecomunicaciones de calidad, disfrute del espacio publico, configuracién del espacio social, acceso

ICONOMICO- PRODUCTIVO

ELECOMUNICACIONES

'OLITICO INSTITUCIONAL

PRIORIDAD

1°

PRIORIDAD
20
PRIORIDAD
30
PRIORIDAD
4°
PRIORIDAD

50

COMPONENTE PDyOT
ASENTAMIENTOS HUMANOS,
MOVILIDAD, ENERGIA'Y
TELECOMUNICACIONES

POLITICO INSTITUCIONAL

ASENTAMIENTOS HUMANOS.
MOVILIDAD, ENERGIAY
TELECOMUNICACIONES

COMPONENTE PDyOT
SOCIOCULTURAL
COMPONENTE PDyOT
ECONOMICO PRODUCTIVO
COMPONENTE PDyOT

BIOFiSICO

COMPONENTE PDyOT

POLITICO INSTITUCIONAL

Vajuno. 12 de agosto de 2021

-0 certifico,

FABIAN

ANTONIO  ‘Aunanoute
GORDON  SOrooMvLUACo
SALGADO 1. ‘wrf

ARQ. FABIAN GORDON S.
SECRETARIO AO-HOC

a unavivienda digna, acceso a movilidad eficiente y segura para la construccion d8 un territorio integrador.

7.- Promover una movilidad sostenible con la priorizacién del transporte pablico y el transporte intermodal y la planificacion y ampliacion del sistema vial.

8.- Promover un municipio eficiente, cercano a las comunidades y eficaz en los servicios que brinda, a través de una planificacion transparente, participate, incluyente y comprometida con el desarrollo local.

9.- Impulsar una gestion administrativa jntercuttural, moderna, que motiva su talento humano, promociona noimativas, que amplié sus vinculos y articulacién con los GAOs de la provincia y organismos nacionales e internacionales, y

que rinde cuentas permanentemente a sus ciudadanos.

OBJETIVO ESTRATEGICO
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N°6
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N° 6
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N° 5
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N° 6
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N*9

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N° 7
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N° 6

OBJETIVO ESTRATEGICO
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N” 3

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N» 2

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL tf 4

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N° 1

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N° 8

ASAMBLEA CANTONAL DE ARAJUNO

PROYECTOS
- Determinar las &reas sujetas a un proceso de Regeneracién urbana e implementar su proceso construclivo.
- Construccion de sistemas de Agua potable alcantarillado y unidades béasicas de saneamiento en el cantén.
- Establecer procesos de Regulacién de asentamientos humanos en el cantén.
- Dotar de Infraestructura fisica y equipamiento comunitario en el cantén.
- Elecluar Convenios con instituciones y orgamismos publicos, privados y/o internacionales.

- Potenciar los sistemas de movilidad y coneclividad en el cantén conforme a competencias municipales.

- Dolar de infraestructura en Energia electnca y telecomunicaciones mediante convenios y/o delegacion de competencias.

PROYECTOS
Fomento de las tradiciones culturales y turismo

- Fomento de la cultura deportiva a través de construccion de infraestructura adecuada.
- Propiciar la infraestructura en Salud publica.

PROYECTOS
- Desarrollo social y emprendimiento productivo
- Fomento del turismo comunitario
- Construccion de espacios plblicos municipales

PROYECTOS

Conservacion y restauracion del bosque en zonas de recargas hidricas
Remediacion, restauracién descontaminacion de los cuerpos de agua
Recoleccion y disposicion final de desechos de asentamientos humanos rurales

PROYECTOS

- Apoyo juridico a las organizaciones sociales para un adecuado crecimiento interno mediante la consolidacion y fomento de normativas internas y

ordenanzas municipales.



ASAMBLEA CANTONAL DE ARAJUNO
SECRETARIA

CERTIFICACION

El suscrito SECRETARIO AD-HOC de la Asamblea Cantonal de Arajuno, a peticion verbal del Sr.
Presidente de la Asamblea Cantonal de Arajuno, Ing. César Grefa, ALCALDE DE GADMIPA en legal y
debida forma:

CERTIFICA

Que, la ASAMBLEA CANTONAL DE ARAJUNO, se reunié en la Quinta sesion extra-ordinaria realizada
en la Ciudad de Arajuno, el dia miércoles 11 de agosto de 2021 a las 14h00 en la sala de reuniones
de la Alcaldia ubicada en el Palacio Municipal en las calles Luciano Trinquero y Lorenzo Avilés; para
la cual, por disposicidon y en pleno uso de sus atribuciones el Sr. Presidente de la Asamblea Cantonal
de Arajuno Ing. César Grefa ALCALDE DE GADMIPA realizé la delegacion a la VICEALCALDESA DEL
CANTON ARAJUNO, Srta. ING. RITA PRISCILA ANDY SHIGUANGO; para que presida y actle en su
nombre conforme al orden del dia propuesto.

Arajuno, 11 de agosto de 2021

Lo certifico:

Firmado

FABIAN digitalmente
ANTOlNlO ANTON[O
GORDON coroon

SALGAD Fecif0

o 2021.08.12
12:21:23-0500"

ARQ. FABIAN GORDON
DIRECTOR DE PLANIFICACION DEL GADMIPA
SECRETARIO AD HOC

ASAMBLEA CANTONAL DE ARAJUNO
Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilez: asambleacantonalaraiuno) 9g gmail.com - teli.: (03)2780-093 ext. 119
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL,
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Oficio Nro. GADMIPA-DPOT-2021-0341-0

Arajuno, 03 de noviembre de 2021

Asunto: Solicitud de declaratoria Prioridad bajo resolucidn declarada por consejo cantonal

Sefior Ingeniero

César Neptali Grefa Aviléz

Alcalde del Cantén Arajuno

GAD MUNICIPAL INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DE ARAJUNO

En su Despacho

De mi consideracion:

En relacion al proyecto de, IMPLEMENTACON DE ESPACIOS DE DESARROLLO MULTIPLE
DE USO PUBLICO COMUNITARIO, COMO APOYO A LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS,
SOCIALES, CULTURALES Y RECREATIVAS EN EL CANTON ARAJUNO, PROVINCIA DE
PASTAZA, solicito de manera comedida se ubique dicho tema en el orden del dia en la proxima
sesion de Consejo Cantonal, para: DECLARAR PRIORIDAD dicho proyecto.

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Atentamente,

Documentofirmado electronicamente

Arg. Fabian Antonio Gordon Salgado
DIRECTOR DE PLANIFICACION Y ORD. TERRITORIAL

Sefior Abogado Reimundo Wilson Suarez Santi - Secretario General -/

Funcionarios que participaron en este documento: — Sr. Ing. Mario Renato Orozco Orozco - Técnico en Gestion de Proyectos



En su Despacho.

De mi consideracion:

De conformidad a los articulos 255 y 256 del COOTAD Yy las Normas Técnicas de Presupuesto, remito a usted
Sefior Alcalde, la décima quinta reforma presupuestaria, via Traspasos de Créditos por un monto de USD
14.048,36,, correspondientes al valor que serd utilizado, conforme a las necesidades de las Direcciones
requirentes y segln analisis presupuestario de disponibilidad econémica, acorde a los documentos que
se detallan a continuacion: Oficio GADMIPA-OOPP-2021-1780-0 de 30 de septiembre de 2021, suscrito
por el Ing. Luis Pefia - Director de Obras Publicas; Oficio No. - 040 - RPMCA -2021 de 25 de octubre
de 2021, suscrito por la Dra. Martha Carvajal - Registradora de la Propiedad y Mercantil de Canton
Arajuno; Oficio N5 106-DP-GADMIPA-2021 de 3 de noviembre de 2021, suscrito por el Arg. Fabidn
Gorddén - Director de Planificacion; y, Memorando Nro. GADMIPA-UATH-2021-0152-M de 3 de
noviembre de 2021, suscrito por la Ing. Zoraida Andy-Jefe de Talento Humano.

En virtud de lo expuesto y conforme lo determina el articulo 258 de la Ley invocada, solicito Sefior
Alcalde, se digne informar al Honorable Concejo Legislativo para su conocimiento y aprobacion.

Particular que informo los fines legales pertinentes.

Atentamente,

CWN © Calle Luciano Trinquero y Lorenzo Avilés
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL,
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PROVINCIA DE PASTAZA
Oficio N2 -80-DF-GADMIPA

Arajuno, 03 de noviembre de 2021
RECEPaO Jj,««n

Ingeniero

César Neptali Grefa Avilez
Alcalde del Cantén Arajuno
En su Despacho.

De mj consideracion:

De conformidad a los articulos 255 y 256 del COOTAD y las Normas Técnicas de Presupuesto, remito a usted
Sefior Alcalde, la décima quinta reforma presupuestaria, via Traspasos de Créditos por un monto de USD
14.048,36,, correspondientes al valor que serd utilizado, conforme a las necesidades de las Direcciones
requirentes y segln andlisis presupuestario de disponibilidad econdmica, acorde a los documentos que
se detallan acontinuacion: Oficio GADMIPA-OOPP-2021-1780-0 de 30 de septiembre de 2021, suscrito
por el Ing. Luis Pefia - Director de Obras Publicas; Oficio No.- 040 - RPMCA -2021 de 25 de octubre
de 2021, suscrito por la Dra. Martha Carvajal - Registradora de la Propiedad y Mercantil de Cantdn
Arajuno; Oficio N9 106-DP-GADMIPA-2021 de 3 de noviembre de 2021, suscrito por el Arq. Fabidn
Gordén - Director de Planificacién; y, Memorando Nro. GADMIPA-UATH-2021-0152-M de 3 de
noviembre de 2021, suscrito por la Ing. Zoraida Andy-Jefe de Talento Humano.

En virtud de lo expuesto y conforme lo determina el articulo 258 de la Ley invocada, solicito Sefior
Alcalde, se digne informar al Honorable Concejo Legislativo para su conocimiento y aprobacion.

Particular que informo los fines legales pertinentes.

>LURS>
Atentamente,
qQ |
Ing. Santiago David Martine/Trujillo N//'/J/?é
DIRECTOR FINANCIERD 7 /
Anexos 6
CANTON O Calle Luciano Trinquero y Lorenzo Avilés
ARAJUNO O 032780093 / 032 780 094
@ munlcipio_arajuno@yahoo.es
© www.arajuno.gob.ee ©Gadmipa Arajuno


mailto:munlcipio_arajuno@yahoo.es
http://www.arajuno.gob.ee

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL,
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PROVINCIA DE PASTAZA
MUNICIPIO DE ARAJUNO

DIRECCION FINANCIERA

ADMINISTRACION 2019 -2023
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO

Justificacion de la Décima Quinta Reforma Presupuestaria mediante Traspasos de Créditos No. 15
del Presupuesto del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal Intercultural y Plurinacional del
Cantén Arajuno

2021

De conformidad a lo establecido en los articulos 255 y 256 del COOTAD y las Normas Técnicas del Presupuesto,
para la ejecucion del presupuesto 2021, se puede realizar reformas presupuestarias por los siguientes medios:
Traspasos, Suplementos y Reducciones de Crédito.

Traspasos de Crédito:

En base a lo enunciado y segun el andlisis del estado de ejecucion presupuestaria 2021, se efectuaron
modificaciones a los gastos registrdndose un movimiento por USD 14.048,36 mediante reducciones e
incrementos a las partidas presupuestarias de conformidad a las prioridades y requerimientos de las
Direcciones, acorde a los documentos que se detallan a continuacion: Oficio GADMIPA-OOPP-2021-
1780-0 de 30 de septiembre de 2021, suscrito por el Ing. Luis Pefia - Director de Obras Publicas; Oficio
No.-040- RPMCA -2021 de 25 de octubre de 2021, suscrito por la Dra. Martha Carvajal - Registradora
de la Propiedad y Mercantil de Cantén Arajuno; Oficio N? 106-DP-GADMIPA-2021 de 3 de noviembre
de 2021, suscrito por el Arg. Fabian Gordon - Director de Planificacion; y, Memorando Nro. GADMIPA-
UATH-2021-0152-M de 3 de noviembre de 2021, suscrito por la Ing. Zoraida Andy - Jefe de Talento
Humano.

Modificaciones efectuadas en los cuadros anexos de conformidad con lo establecido en los Principios
y Normas Técnicas de Presupuesto Vigente, por un total de USD 14.048,36.

AYRYA
IjaésF \X'V\\

i« C—'
vfliqq_\\\b\

Ing. Rita Andy ' ALCALDIA Ing. Santiago M arti
Alcaldesa del Canton Arajuno (E) Director Financier

O Calle Luciano Trinquero y Lorenzo Avilés
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALJZADO MUNICIPAL,
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DE ARAJUNO"
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Arajuno, noviembre 03 de 2021
Oficio N° 40-JP-GADMIPA-2021

Ing.
Santiago Martinez
DIRECTOR FINANCIERO DEL GADMIPA.

Presente.

De mi consideracion.

En cumplimiento a lo que dispone en el articulo 256 Traspasos, del COOTAD adjunto
al presente sirvase encontrar la DECIMA QUINTA Reforma Presupuestaria que se realiza
al presupuesto codificado del periodo fiscal 2021.

Por lo expresado solicito a usted, muy comedidamente comunicar y oficiar a la maxima
autoridad a efectos de proceder, con las acciones legales de financiamiento por el valor
14,048.36 correspondiente a los requerimientos de las diferentes direcciones, de
acuerdos a los documentos recibidos Memorando Nro. GADMIPA-UATH-2021-0152-M
por Zoraida Andy Jefe de Talento HUMANO vy Oficio por Martha Carvajal Registradora de
la Propiedad, Oficio N° 106-DP-GAADMIPA-2021 POR Fabidn Gordon Director de
Planificacion, Oficio Nro. GADMIPA-OOPP-2021-1780-0 por Luis Pefia Director de OOPP

Sin mas me suscribo agradeciendo por su gentil atencién brindada al presente.

Atentamente.

JEFE DE PRESUPUESTO GADMIPA.



DECIMA QUINTA REFORMA PRESUPUESTARIA DEL GADMIP DE ARAJUNO
REFORMA VIA TRASPASO DE CREDITO SEGUN ART-256 DEL COOTAD

El ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado, de oficio o previo informe de la persona responsable de la unidad financiera, o a pedido de este funcionario, podra autorizar traspasos de
créditos disponibles dentro de una misma &rea, programa o subprograma, siempre que en el programa, subprograma o partida de que se tomen los fondos hayan disponibilidades suficientes, sea
porque los respectivos gastos no se efectuaren en todo o en parte debido a causas imprevistas o porque se demuestre con el respectivo informe que existe excedente de disponibilidades

CODIGO

84.01.07

84.01.07

53.07.04

73.06.05

84.01.07

73.14.04

73.14.07

73.04.18

75.05.01

CONCEPTO ASICANCION
PROGRAMA 110 DIRECCION ADMINISTRATIVA

EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS

15,050.87
EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS
12,700.87
MANTENIMIENTO EQUIPOS Y SISTEMAS
INFORMATICOS 7,792.51

PROGRAMA 340 DIRECCION DE PLANIFICACION

ESTUDIO Y DISENO DE PROYECTOS

45,752.56
EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS
19,914.08
MAQUINARIAS Y EQUIPOS
787.20
EQUIPOS, SISTEMASY PAQUETES INFORMATICOS (CR) 0.00

PROGRAMA 360 OBRAS PUBLICAS

MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES Y ARREGLO DE

VIAS INTERNAS 101,199.87

7 A
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA A /|
TOTAL 'I'RIVSPASCU pXQREDITO [

0.00

/iiig.-Santiago Martinez
DIRECTOR FINANCIERO

REVISADO i

REDUCCION

2,350.00

4,908.36

2,590.00

4,200.00

14,048.36

INCREMENTO

4,908.36

2,350.00

1,190.00

1,400.00

4,200.00

14,048.36

CODIFICADO

12,700.87

7,792.51

12,700.87

48,102.56

17,324.08

1,977.20

1,400.00

96,999.87

4,200.00

Leda. Patricia Cluigcho
JEFE DE PRESUPUESTO

ELABORADO

OBSERVACION

Segin Memorando Nro.
GADMIPA-UATH-2021-
' 0152-M por Zoraida
Andy Jefe de Talento
HUMANO vy Oficio por
Martha Carvajal
Registradora de la
Propiedad

Oficio N° 106-DP-
GAADMIPA-2021 POR
Fabian Gordon Director

de Planificacién

Oficio Nro. GADMIPA-

00pp-2021-1780-0 por

Luis Pefia Director de
OOPP
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL,
INTERCULTURAL Y PLURIMACIONAL DE ARAJUNO
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Memorando Nro. GADMIPA-UATH-2021-0152-M

Arajuno, 03 de noviembre de 2021

PARA: Sr. Ing. César Neptali Grefa Aviléz
Alcalde del Cantén Arajuno

ASUNTO: TRASPASO DE VALORES PRESUPUESTARIOS

De mi consideracion:

Sefior Alcalde: con la finalidad realizar el Contrato Complementario al proceso de CONSULTORIA
PARA EL DISENO E IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE PERFILES BASADO EN
COMPETENCIA QUE CONTRIBUYA A LA SELECCION DE PERSONAL CALIFICADO
PARA EL GADMIPA, a fin de cumplir con la Resolucion No. 0046 emitida por la Secretaria
Nacional Técnica de Desarrollo de Recursos Humanos y Remuneraciones del Sector Publico
(SENRES), publicada en el Registro Oficial Nro. 251. de 17 de abril de 2006 , se expidié la "Norma
Técnica de Disefio de Reglamentos o Estatutos Organicos de Gestidn Organizacional por Procesos;

solicito autorice el traspaso de la partida presupuestaria segun detalle:

PARTIDA PRESUPUESTARIADENOMINACION DISMINUYE AUMENTA
110.840107 Equipos Sistemas informaticos 2350
340.730605 Estudios y Disefios 2350

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Ing. Zoraida Guillermina Andy Lopez
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

ZORAIDA
fS&igifST GUILLERMINA

HIlutj M& LOPEZ

M?) Luciano Trinquero y Lefiero Av|< -

(2) 05278000*"-0327B00SM

mn

(2) 'Anvv» ara7unD.gnb.EC
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL,
INTERCULTURAL Y PLURfNACIO NAL DE ARAJUNO

Oficio Nro. GADMIPA-OOPP-2021-1780-0

Arajuno, 30 de septiembre de 2021

Asunto: CUADRO COMPARATIVO DE ADECUACION DE COMEDOR COMUNITARIO TIPICO EN LA
COMUNIDAD PITACOCHA, CANTON ARAJUNO. PROVINCIA DE PASTAZA

Sefior Ingeniero

César Neptali Grefa Aviléz

Alcalde del Cant6n Arajuno

GAD MUNICIPAL INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DE ARAJUNO

En su Despacho

En respuesta al Documento No. GADMIPA-OOPP-2021-1666-0

Reciba un cordial y atento saludo, en referencia al Oficio Nro. GADMIPA-UCP-2021-0343-0 Arajuno, 27 de
septiembre de 2021, presentado por el Sr. Rodrigo Le6nidas Guerrero Grefa JEFE DE COMPRAS PUBLICAS
del GADMIPA remito a usted el presupuesto referencia! y la documentacion habilitante referente al Cuadro
comparativo para la ADECUACION DE COMEDOR COMUNITARIO TIPICO EN LA COMUNIDAD
PITACOCHA, CANTON ARAJUNO, PROVINCIA DE PASTAZA, con un monto referencial de 4115,56 S
(CUATRO MIL CIENTO QUINCE DOLARES, 56/100) este valor no incluye IVA, por lo que solicito sefior
Alcalde disponga a quien correspondiente se emita la respectiva certificacion presupuestaria.

Atentamente,

Documentofirmado electronicamente

Ing. Luis Alberto Pefia Romero
DIRECTOR OBRAS PUBLICAS

Referencias:
- GADMIPA-UCP-2021-0343-0

Anexos:
- esteban_yumbo_9_de_agosto.pdf
- informe_131._adecuacion_de_comedoi_comunitario_tipico_en_la_comumdad_pitacocha-signed-signed.pdf
- presupuesto_y_apus-signed042200500163093 7445.pdf
- certificacion_poa_2021 adec._comedor_cotmmitario_comunidad_pitacocha-signed.pdf
- Certificacion Cate
- Estudio de mercado
- Preforma
-sri_en_linea_-_yumbo_shiguango_joel_esteban.pdf



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL,
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PROVINCIA DE PASTAZA. . :?V-

Oficio N2.106-DP-GADMIPA-2021
Arajuno, 03 de noviembre de 2021

Seifior:
Ing. Cesar G

Alcalde
mSAO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y PLUFUNACIONAL DEL CANTON ARAJUNO.

En su despacho

De mi consideracion:

Con un atento y cordial saludo me dirijo a usted afin solicitar a usted se autorice el traspaso de
valores presupuestarios dentro de la Direccion de Planificacién y Ordenamiento Territorial, una
vez priorizada los requerimientos con ia finalidad de asumir compromisos institucionales,

acorde aj siguiente detalle:

RESUMEN DE VALORES

PARTIDA DISMINUYE ~ AUMENTA TOTAL Programa
PRESUPU DENOMINACION POA
ESTARIA

340.84. Equipos, Slstema}s.y 2.590.00 2.590.00

01.07 Paquetes Informéticos 5
340.73 Maquinarias y equipos Gestion

T 1.190,00 1,190.00 institucional /

14.04 Planificacion
340.73. Equipos, Slstema}s.y 1.400.60 1,400.00

i4.07 Paquetes Informaticos

Particular que solicito para los fines para 'os fines pertinentes.

«fe Calle Luciano Trinquero y Lorenzo Aviias
§:m 032780093 / 032 780 094
0  municipio_arajuno@yahoo.es
@ v™ww.arajuno.gob.ec ij Gadmipa Arajuno
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flm Y de a Gobierno Auténomo
Propledad Yy Descentralizado Municipal,

Mercanrii }«tercu}turai y Plurinacional
de Arajuno

ASAJUNO

Arajuno, octubre 25 de 2021.
Oficio No. - 040 - RPMCA -2021.

R EC 2 -G G N

Sefor Ingeniero Fecha;
Cesar Neptali Grefa Avilez M.
ALCALDE DEL CANTON ARAJUNO R, vl "w nenu
Pl’esente _ Firma W>N<CIOal OE /if<o0j'li»0
Recibido:------- _/3el,y _ _
Fecha
Hora J3r_i/Q

De mi consideracion: DIRECCION FINANCIERA

Reciba un cordial saludo y éxitos en sus funciones, de ja manera muy comedia,
me permito informar, lo siguiente:

Reciba un cordial saludo y éxitos en sus fundones, de ja manera muy comedida
me permito requerir, con ia finalidad de cumplir con el requerimiento planteado
con e! servido de instalacion de fibra dptica para e! Registro de !a Propiedad y
Mercantil dei cantén Arajuno, por lo que solicito, se autorice ja reforma tipo
traspaso para cumpiir este requerimiento.

Nro. Parada | DENOMINACION ) DISMINUCION | INSCREMENTAC.
110.840107 i EQUIPOS Y SISTEMA i 4.908,36 '

| INFORMATICOS i }
110.530704 i MANTENIMIENTO, | 4.908,38

| EQUIPO.  SISTEMAS j i
i INFORMATICOS. i UL PO e
Agradezco su gentil atencion, al presente.
Atentamente,

pei~hn <fx/e

I:1 </

Dra. Marta Carvaial izapiqui
REGISTRADORA DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL
DEL CANTON ARAJUNO.



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL,
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PROVINCIA DE PASTAZA

SESION ORDINARIA.
CONVOCATORIA Nro. 043
FECHA: 04 DE NOVIEMBRE 2021
REGISTRO DE ASISTENCIA

Nro. NOMBRES Y APELLIDOS DIGNIDAD FIRMA
01 Cesar Neptali Grefa Aviléz ALCALDE
02 Rita Andy Shiguango VICEALCALDESA
, - 1K
03 José Andy Shiguango CONCEJAL
A4y a7 $

Nelson Cerda
04 CONCEJAL

05 Gonzalo  Antofio Inmunda CONCEJAL

Molina
06 Ricardo Nenquihui CONCEJAL
J
» ~I-\_ — CANTON Q Calle Luciano Trinquero y Lorenzo Aviles
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL,
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PROVINCIA DE PASTAZA

SESION ORDINARIA.
CONVOCATORIA Nro. 043
REGISTRO DE RECEPCION
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