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Por medio de la presente, hago la entrega de la Resolucidn
Nro. 274 -CM - GADMIPA - 2024, mediante el cual resuelve:
Aprobar la Ordenanza para el Ejercicio Econdmico del
aflo 2025 de! Gobierno Auténomo Descentralizado,
Municipal, Intercultural y Plurinacional del cantén
Arajuno, en segundo Yy definitivo debate, para su
conocimiento y cumplimiento.
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SECRETARIA GENERAL

El suscrito secretario general del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal,
Intercultural y Plurinacional del cantdén Arajuno, en uso de sus atribuciones y para fines
legales pertinentes, certifica que la resolucion Nro. 269 transcrita a continuacion, fue
adoptada y aprobada por el alcalde, vicealcalde y los sefiores concejales del Concejo
Municipal presentes en la Sesion Ordinaria Nro. 082, con fecha 10 de diciembre del 2024,
el cual se detalla a continuacion:

RESOLUCION Nro. 274-CM-GADMIPA-2024

El pleno del Concejo Municipal del GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL, INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO:
considerando: que el numeral 3 del art. 100 de la Constitucion de la republica del Ecuador
(ere) dispone: en todos los niveles de gobierno se conformaran instancias de participacion
integradas por autoridades electas, representantes del régimen dependiente vy
representantes de la sociedad del &mbito territorial de cada nivel de gobierno, que
funcionaran regidas por principios democraticos, la participacion en estas instancias se
ejerce para: Num. 3.- Elaborar presupuestos participativos de los gobiernos; que, el art. 238
de la constitucion de la repuablica manifiesta: “los gobiernos autdbnomos descentralizados
gozaran de autonomia politica, administrativa y financiera, y se regiran por los principios de
solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integracién y participacion ciudadana”;
que, nuestra constitucién de la republica, en su art. 239 dispone que el régimen de
gobiernos auténomos descentralizados se regira por la ley correspondiente, que
establecerd un sistema nacional de competencias de caracter obligatorio y progresivo y
definird las politicas y mecanismos para compensar los desequilibrios territoriales en el
proceso de desarrollo; que, la norma suprema del estado, en el art. 264, determina cuales
son las competencias exclusivas de los gobiernos municipales, siendo: se encuentran las
competencias exclusivas, sin perjuicio de otras que determine la ley: “es asi que debe
planificar el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de ordenamiento
territorial, de manera articulada con la planificacibn nacional, regional, provincial y
parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupacion del suelo urbano y rural”.; que, el art.
270 y 271 de la constitucién de la republica del ecuador, expresan que, los gobiernos
auténomos descentralizados generaran sus propios recursos financieros y participaran de
las rentas del estado, de conformidad con los principios de subsidiariedad, solidaridad y
equidad. De la misma forma estos participaran de al menos el quince por ciento de ingresos
permanentes y de un monto no inferior al cinco por ciento de los no permanentes
correspondientes al estado central, excepto los de endeudamiento publico. Las
asignaciones anuales seran predecibles, directas, oportunas y automaticas, y se haran
efectivas mediante las transferencias desde la cuenta Unica del tesoro nacional a las
cuentas de los gobiernos auténomos descentralizados; que, el art. 286 de la carta
fundamental del estado dice: “las finanzas publicas, en todos los niveles de gobierno, se
conduciran de forma sostenible, responsable y transparente, y procuraran la estabilidad
econdmica. Los egresos permanentes se financiaran con ingresos permanentes”; que, el
art. 293 de la ley de leyes manifiesta: "la formulacién y la ejecucién del presupuesto general
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del estado se sujetaran al plan nacional de desarrollo. Los presupuestos de los gobiernos
autéonomos descentralizados se ajustaran a los planes cantonales, en el marco del Plan
Nacional de desarrollo, sin menoscabo de sus competencias y su autonomia"; que, en el
inciso tercero, del Art. 5 del Cdédigo Organico de Organizacion Territorial, autonomia vy
descentralizacion COOTAD define que: “La autonomia administrativa consiste en el pleno
ejercicio de la facultad de organizacion y de gestién de sus talentos humanos y recursos
materiales para el ejercicio de sus competencias y cumplimiento de sus atribuciones, en
forma directa o delegada, conforme a lo previsto en la Constitucion y la ley”; que, la letra
g) del art. 57 del Cédigo Orgénico, de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion COOTAD, describe: aprobar u observar el presupuesto del gobierno
autonomo descentralizado municipal, que debera guardar concordancia con el plan
cantonal de desarrollo y con el de ordenamiento territorial; asi como garantizar una
participacion ciudadana en el marco de la constitucion y la ley. De igual forma, aprobara u
observara la liquidacién presupuestaria del afio inmediato anterior, con las respectivas
reformas; que, el Art. 215 del Cddigo Orgénico, de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion sefiala: “Presupuesto. El presupuesto de los gobiernos autébnomos
descentralizados se ajustard a los planes regionales, provinciales, cantonales y
parroquiales respectivamente, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo, sin menoscabo
de sus competencias y autonomia. ElI presupuesto de los gobiernos autbnomos
descentralizados debera ser elaborado participativamente, de acuerdo con lo prescrito por
la Constitucion y la ley...”; que, el Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion COOTAD, establece en el articulo 216 que: “Periodo.- El ejercicio
financiero de los gobiernos autbnomos descentralizados se iniciara el primero de enero y
terminard el treinta y uno de diciembre de cada afio, y para ese periodo debera aprobarse
y regir el presupuesto. No podra mantenerse ni prorrogarse la vigencia del presupuesto del
aflo anteriorl; que, el art. 245 del Cédigo Orgéanico, de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacién, determina que, el legislativo del gobierno autbnomos descentralizados
estudiara el proyecto de presupuesto, por programas y subprogramas y lo aprobara en dos
sesiones hasta el 10 de diciembre de cada afio; que, el inciso cuarto del art. 34, del Cédigo
Orgéanico de Planificacion y Finanzas Publicas dice: “los presupuestos de los gobiernos
autonomos descentralizados y sus empresas publicas se sujetardn a sus propios planes,
en el marco del plan nacional de desarrollo y sin menoscabo de sus competencias y
autonomias. El plan nacional de desarrollo articula el ejercicio de las competencias de cada
nivel de gobierno”; que, el art. 67 de la Ley Organica de Participacion Ciudadana prescribe
gue el presupuesto participativo es el proceso mediante el cual, las ciudadanas y los
ciudadanos de forma individual o por medio de organizaciones sociales, contribuyen
voluntariamente a la toma de decisiones respecto de los presupuestos estatales, en
reuniones con las autoridades electas y designadas; que, el art. 70 de la Ley Organica de
Participacién Ciudadana determina el procedimiento para la elaboracion del presupuesto
participativo; que, el Codigo Organico Administrativo -COA- en su articulo 100, en cuanto
a la motivacién del acto administrativo expresa: “en la motivaciéon del acto administrativo se
observara: 1. El sefialamiento de la norma juridica o principios juridicos aplicables y la
determinacién de su alcance. 2. La calificaciéon de los hechos relevantes para la adopcion
de la decision, sobre la base de la evidencia que conste en el expediente administrativo. 3.
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La explicacion de la pertinencia del régimen juridico invocado en relacién con los hechos
determinados. (...) si la decision que contiene el acto administrativo no se deriva del
procedimiento o no se desprende l6gicamente de los fundamentos expuestos, se entendera
gue no ha sido motivado”; que, el articulo 57 literal t) del Codigo Organico de Organizacién
Territorial, Autonomia y Descentralizacion -COOTAD- textualmente dice: conocer y
resolver los asuntos que le sean sometidos a su conocimiento por parte del alcalde o
alcaldesa; que, mediante Oficio Nro. 015-CPP-GADMIPA-2024, de fecha 04 de diciembre
de 2024, emitido por el sefior concejal Misael Grefa, presidente de la comision de
Planificacion y Presupuesto, sefala lo siguiente: ASUNTO: Enviando Informe Nro. 007-
CPPP-2024 de la Comision Permanente de Planificacion y Presupuesto respecto al
proyecto del Presupuesto para el Ejercicio Econdmico 2025, RECOMENDACIONES: con
los antecedentes antes expuestos, revisado y analizado el Proyecto de Presupuesto para
el Ejercicio Econémico 2025, conforme RESOLUCION N.° 001-CPPP-12-2024 del acta de
la 10° sesion ordinaria de la comision permanente de planificacién y presupuesto suscrita
por sus miembros, €) Sugerir a la maxima autoridad incorporar en el orden del dia de la
sesién lo analizado y recomendaciones emitidas por la comision permanente de
planificacion y presupuesto respecto al Proyecto de Presupuesto para el Ejercicio
Econdmico 2025 para su debate y aprobacion en segunda y definitivo instancia por el seno
del Concejo Municipal; que, mediante Memorando Nro. 327-A-GADMIPA, de fecha 04 de
diciembre de 2024, el sefior alcalde Ledo. Darwin Tanguila solicita a Secretaria General,
inserte en el orden del dia de la sesion ordinaria del Concejo Municipal, el Informe Nro.
007-CPPP-2024 de la Comisidbn Permanente de Planificacion y Presupuesto respecto al
proyecto de Presupuesto para el Ejercicio Econdmico 2025, para su aprobaciéon en segundo
y definitivo debate; que, en su sesion ordinaria Nro. 082, realizado el 10 de diciembre de
2024, en uso de sus facultades constitucionales, legales, reglamentarias y en virtud a sus
atribuciones conferidas por el articulo 57 del Cédigo Organico de Organizacién
Territorial, Autonomia y Descentralizacién: por UNANIMIDAD resuelve: Aprobar la
Ordenanza para el Ejercicio Econdmico dei afo fiscal 2025 del GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL, INTERCULTURAL Y
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO, en segundo y definitivo debate.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Arajuno, 13 de diciembre del 2024.

SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL
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El GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion del Ecuador establece en su articulo 253 "Cada cantén tendra un
concejo cantonal, que estara integrado por la alcaldesa o alcalde y las concejalas y
concejales elegidos por votacion popular, entre quienes se elegird una vicealcaldesa o
vicealcalde. La alcaldesa o alcalde sera su maxima autoridad administrativa y lo presidira
con voto dirimente. En el concejo estard representada proporcionalmente a la poblacion
cantonal urbana y rural, en los términos que establezca la ley".

Que el Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, en sus
articulos 55 literal g) sobre las atribuciones del concejo municipal y 245 le corresponde
"Aprobar, mediante ordenanza, hasta el 10 de diciembre de cada afio, la proforma de
presupuesto general municipal, el mismo que deberd guardar obligatoria concordancia con
objetivos y metas del plan de desarrollo y el de ordenamiento territorial respectivos asi
como garantizar una participacion ciudadana en el marco de la Constitucion y la Ley, que
regird en el siguiente ejercicio econémico."”

Que el Codigo Orgéanico de Organizacion Territorial , Autonomia y Descentralizacion en el
Capitulo VIL- Presupuesto de los Gobiernos Auténomos Descentralizados en los articulos
del 215 hasta el 249 sobre la estructura del presupuesto establece "La estructura del
presupuesto se cefiira a las disposiciones expresamente consignadas en este Titulo, a la
reglamentacion general que expedird el gobierno."

Que el Cédigo Organico de planificacién y Finanzas Publicas en el TITULO L- del Sistema
Nacional de Finanzas Publicas de las directrices para el tema presupuestario.

Que, el Gobierno Auténomo Descentralizado Intercultural y Plurinacional del cantén
Arajuno de acuerdo a lo dispuesto por la Constitucion de la Republica en su articulo 204 y
el Codigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion en su
articulo 57 aprobaron la Ordenanza que establece el Consejo de Planificacidon

Que, el Gobierno Auténomo Descentralizado Intercultural y Plurinacional del cantén
Arajuno, tomo la informacién de la RESOLUCION ACA-003-30-2024 sobre las prioridades
de inversién para la elaboracion del Presupuesto participativo 2025.
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En uso de las atribuciones constitucionales y legales

EXPIDE:
LA ORDENANZA PRESUPUESTARIA PARA EL EJERCICIO FINANCIERO DEL ANO 2025
SECTOR: GOBIENOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS
1. INTRODUCCION
El Gobierno Autonomo Descentralizado Intercultural y Plurinacional del cantén Arajuno ha
elaborado el Presupuesto para el ejercicio econémico del afio 2025, considerando que es un
instrumento que representa las acciones institucionales a ejecutarse donde se plasman los
objetivos y metas cuantificables mediante programas, proyectos y actividades encaminadas
a la prestacion de servicios y la ejecucién de obras especificas e integradas, optimizando los
recursos humanos, materiales y financieros.

1.1 BASE LEGAL

Mediante el Registro Oficial No 996 del 25 de julio de 1996, fue publicada la Creacion del
cantén Arajuno.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Intercultural y Plurinacional del cantén Arajuno. Se
rige por las disposiciones constantes en las siguientes leyes:

e Constitucion de la Republica del Ecuador

e (Codigo Organico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion
e (Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas.

e Ley Orgéanica de La Contraloria General del Estado

e Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Puablica

e Ley de régimen tributario interno

e Ley Organica de Participacién Ciudadana
Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
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Cdédigo de Trabajo

Cddigo Tributario y su Reforma

Ley de Regulacién Econdmica y Control del Gasto Publico

Ley Orgénica Para la Planificacion Integral de la Circunscripcién territorial Amazdnica.

Ley Orgéanica de Desarrollo Fronterizo

Plan de ordenamiento territorial

Ley Organica del servicio publico

Ordenanzas, Resoluciones e instructivos dictadas por el Gobierno Municipal.
VISION

Arajuno al 2032, es un referente de riqueza natural y cultural con un modelo de desarrollo
sustentable en base a la bioeconomia y turismo, dispone de un eficiente sistema de
transporte multimodal, con una gestion local participativa que promueve la equidad e
inclusién de los ciudadanos, brindando servicios publicos y complementarios para alcanzar
una mejor calidad de vida.

Para cumplir con las funciones y objetivos del Gobierno Auténomo Descentralizado
Intercultural y Plurinacional del cantén Arajuno, ejecutara durante el ejercicio econémico
2025 el Presupuesto de acuerdo a los siguientes programas:

ADMINISTRACION GENERAL

DIRECCION FINANCIERA

DIRECCION ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO
CUERPO DE BOMBEROS

DIRECCION DE PLANIFICACION

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

GASTOS SERVICIOS COMUNES DE LA ENTIDAD

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif (+593) 32780094 - 32780093
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Arajuno

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

e Fomentar la equidad territorial a través de dotacion de servicios basicos y
complementarios de calidad e infraestructura basada en un sistema de planificacion
articulada a los planes de vida y acorde a las necesidades territoriales.

e Promover un sistema de inclusion social econdmica y cultural en el territorio,
garantizando una mejor calidad de vida de los grupos de atencidon prioritaria.

e Consolidar un sistema econdmico productivo sostenible, con un enfoque en la
bioeconomia, el turismo y la soberania alimentaria en un entorno de respeto a la
biodiversidad cultural presente en territorio.

e Preservar el patrimonio natural como fuente de vida, garantizando el bienestar socio
ambiental para las actuales y futuras generaciones

e Afianzar un gobierno local eficiente y democratico que garantiza el acceso a servicios
de calidad y permite que la participacion ciudadana participe en la formulacion de
politicas publicas en beneficio de la poblacién.

FUNCIONES.-

Para obtener los fines antes descritos dentro de las funciones que atenderd El Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Arajuno, de acuerdo al Art. 54 del Cédigo
Organico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion:

a) Promover el desarrollo sustentable de su circunscripciéon territorial cantonal, para
garantizar la realizacién del buen vivir a través de la jmplementacién de politicas
publicas cantonales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales;

b) Disefiar e implementar politicas de promocidén y construccion de equidad e inclusion
en su territorio, en el marco de sus competencias constitucionales y legales;

c) Establecer el régimen de uso del suelo y urbanistico, para lo cual determinara las
condiciones de urbanizacion, parcelaciéon, lotizacion, division o cualquier otra forma
de fraccionamiento de conformidad con la planificaciéon cantonal, asegurando
porcentajes para zonas verdes y areas comunales;

d) Implementar un sistema de participacion ciudadana para el ejercicio de los derechos
y la gestion democrética de la accion municipal:

e) Elaborar y ejecutar el plan cantonal de desarrollo, el de ordenamiento territorial y las
politicas publicas en el &mbito de sus competencias y en su circunscripcion territorial,
de manera coordinada con la planificacion nacional, regional, provincial y parroquial,

Direccién: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
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Arajuno

y realizar en forma permanente, el seguimiento y rendicion de cuentas sobre el
cumplimiento de las metas establecidas;

Ejecutar las competencias exclusivas y concurrentes reconocidas por la Constitucion
y la ley y en dicho marco, prestar los servicios publicos y construir la obra publica
cantonal correspondiente, con criterios de calidad, eficacia y eficiencia, observando
los principios de universalidad, accesibilidad, regularidad, continuidad, solidaridad.
Interculturalidad, subsidiariedad, participacién y equidad;

Regular, controlar y promover el desarrollo de la actividad turistica cantonal, en
coordinacién con los demas gobiernos auténomos descentralizados, promoviendo
especialmente la creacion y funcionamiento de organizaciones asociativas vy
empresas comunitarias de turismo;

Promover los procesos de desarrollo econdémico local en su jurisdiccién, poniendo
una atencién especial en el sector de la economia social y solidaria, para lo cual
coordinara con los otros niveles de gobierno;

Implementar el derecho al habitat y a la vivienda y desarrollar planes y programas de
vivienda de interés social en el territorio cantonal;

Implementar los sistemas de proteccion integral del cantdn que aseguren el ejercicio,
garantia y exigibilidad de los derechos consagrados en la Constitucion y en los
instrumentos internacionales, lo cual incluira la conformacién de los consejos
cantonales, juntas cantonales y redes de proteccién de derechos de los grupos de
atencién prioritaria. Para la atencion en las zonas rurales coordinard con los
gobiernos auténomos parroquiales y provinciales;

Regular, prevenir y controlar la contaminacion ambiental en el territorio cantonal de
manera articulada con las politicas ambientales nacionales;

Regular y controlar el uso del espacio publico cantonal y, de manera particular, el
ejercicio de todo tipo de actividad que se desarrolle en él. la colocacién de
publicidad, redes o sefializacién;

Crear y coordinar los consejos de seguridad ciudadana municipal, con la
participacion de la Policia Nacional, la comunidad y otros organismos relacionados
con la materia de seguridad, los cuales formularan y ejecutaran politicas locales,
planes y evaluacion de resultados sobre prevencion, proteccién, seguridad vy
convivencia ciudadana,;

Regular y controlar las construcciones en la circunscripcion cantonal, con especial
atencion a las normas de control y prevencién de riesgos y desastres;

Regular, fomentar, autorizar y controlar el ejercicio de actividades econdmicas,
empresariales o profesionales, que se desarrollen en locales ubicados en la
circunscripcién territorial cantonal con el objeto de precautelar los derechos de la
colectividad:

Promover y patrocinar las culturas, las artes, actividades deportivas y recreativas en
beneficio de la colectividad del cantén:

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif (+593) 32780094 - 32780093
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g) Crear las condiciones materiales para la aplicacion de politicas integrales vy
participativas en torno a la regulacién del manejo responsable de la fauna urbana; vy.
N Las demas establecidas en la ley.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal tendra las siguientes competencias
exclusivas sin perjuicio de otras que determine la ley; segun el Art. 55 de la COOTAD

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector puUblico y actores de la sociedad, el
desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de ordenamiento territorial, de
manera articulada con la planificacion nacional, regional, provincial y parroquial,con el fin
de regular el uso y la ocupacién del suelo urbano y rural, en el marco de la interculturalidad
y plurinacionalidad y el respeto a la diversidad,;

b) Ejercer el control sobre el uso y ocupacion del suelo en el cantén;
c¢) Planificar, construir y mantener la vialidad urbana;

d) Prestar los servicios publicos de agua potable, alcantarillado, depuracién de aguas
residuales, manejo de desechos solidos, actividades de saneamiento ambiental y aquellos
que establezca la ley;

e) Crear, modificar, exonerar o suprimir mediante ordenanzas, tasas, tarifas y contribuciones
Especiales de mejoras;

f) Planificar, regular y controlar el transito y el transporte terrestre dentro de su
circunscripcién
Cantonal,

g) Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica y los equipamientos de salud y
educacion, asi como los espacios publicos destinados al desarrollo social, cultural y
deportivo, de acuerdo con la ley;

h) Preservar, mantener y difundir el patrimonio arquitectdnico, cultural y natural del cantén
y construir los espacios publicos para estos fines;

i) Elaborar y administrar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales;

Direccidn: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Aviles
Teif (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio arajuno(a).vahoo.es- mw, arajuno.sob. ec
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PASTAZA- ECUADOR :
Arajuno

j) Delimitar, regular, autorizar y controlar el uso de las playas de mar, riberas ylechos de
rios, lagos y lagunas, sin perjuicio de las limitaciones que establezca la ley;

k) Preservar y garantizar el acceso efectivo de las personas al uso de las playas de mar,
riberas de rios, lagos y lagunas;

l) Regular, autorizar y controlar la explotacién de materiales aridos y pétreos, que se
encuentren en los lechos de los rios, lagos, playas de mar y canteras;

m) Gestionar los servicios de prevencidn, proteccién, socorro y extincién de incendios; v,

n) Gestionar la cooperacién internacional para el cumplimiento de sus competencias.

POLITICAS DE ACCION:

e Planificar, priorizar, programas de obras a ejecutarse en el Ejercicio 2025 por medio
de la resolucion del consejo cantonal de planificacién.

e Se coordinara acciones con la comunidad, en las diferentes etapas, empezando por
la determinacion y priorizacion de las obras a emprender,

e Fortalecimiento y desarrollo municipal para mejorar e incrementar los ingresos por
recaudacion propia, impuestos, tasas, contribuciones, etc que permita el
autofinanciamiento de los gastos de gestion.

e Se continuara con la elaboracion y actualizacién de Ordenanzas, previo a la
socializacion con los actores sociales, sociedad civil y organizaciones.

e Elaborar y presentar a la Secretaria de la Amazonia, proyectos de interés cantonal
para conseguir recursos no reembolsables.

e Elaborar y presentar al Banco de Desarrollo proyectos de interés cantonal para
conseguir recursos de financiamiento.

e Elaborar y presentar proyectos de interés cantonal para conseguir recursos de entes
internacionales

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: mtinicipio arajuno(alvahoo.es- www. arajuno.20b.ec
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ORGANIZACION.-

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal Intercultural y Plurinacional del cantén
Arajuno, esta organizado dentro del siguientes niveles: Legislativo, Ejecutivo, Asesor, Apoyo
y Operativo.

Nivel Legislativo
Conformado por el Concejo como cuerpo colegiado

Nivel Ejecutivo
Representado por el Alcalde

Nivel Asesor
Se encuentra integrado por Procuraduria Sindica y Comisiones permanentes

Nivel de Apoyo
Conforman comisiones especiales y permanentes de Concejo y Secretaria General

Nivel Operativo
Este nivel lo conforman Direccién Administrativa, Direccion Financiera, Direccién de
Desarrollo Econémica y Social, Direccion de Planificacién, Direccién de Obras Publicas

INGRESOS

BASE LEGAL

Los ingresos se encuentran amparados en:
e C(Codigo Organico de Ordenamiento Territorial , Autonomia y Descentralizacién
COOTAD
e (Codigo de Planificacion y Finanzas Publicas
e Ordenanzas Municipales

Las estimaciones de los ingresos municipales para el presupuesto del 2025 han sido
calculadas conforme lo estipulado en el Articulo 236 del COOTAD.- Base.- La base para la
estimacion de los ingresos serd la suma resultante del promedio de los incrementos de
recaudacién de los ultimos tres aflos mas la recaudacion efectiva del afio inmediato
anterior.

Direccidn: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiuno(ivyahoo.es- wivt.arajuno. 20b.ec
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ORGANIZACION.-

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal Intercultural y Plurinacional del cantén
Arajuno, estd organizado dentro del siguientes niveles: Legislativo, Ejecutivo, Asesor, Apoyo
y Operativo.

Nivel Legislativo
Conformado por el Concejo como cuerpo colegiado

Nivel Ejecutivo
Representado por el Alcalde

Nivel Asesor
Se encuentra integrado por Procuraduria Sindica y Comisiones permanentes

Nivel de Apoyo
Conforman comisiones especiales y permanentes de Concejo y Secretaria General

Nivel Operativo
Este nivel lo conforman Direccién Administrativa, Direccién Financiera, Direccion de
Desarrollo Econémica y Social, Direccion de Planificacion, Direccion de Obras Publicas

Direccién: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio arajuno(ci).vahoo.es- www. arajuno.sob. ec
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Arajuno

INGRESOS

BASE LEGAL

Los ingresos se encuentran amparados en:
e (Codigo Organico de Ordenamiento Territorial , Autonomia y Descentralizacién
COOTAD
e C(Cdbdigo de Planificacion y Finanzas Publicas
e Ordenanzas Municipales

Las estimaciones de los ingresos municipales para el presupuesto del 2025 han sido
calculadas conforme lo estipulado en el Articulo 236 del COOTAD.- Base.- La base para la
estimacion de los ingresos sera la suma resultante del promedio de los incrementos de
recaudacion de los ultimos tres afios mas la recaudacion efectiva del afio inmediato
anterior.

INGRESOS CORRIENTES.-

Con un valor global de USD 1'948,449.00, los ingresos corrientes lo componen los ingresos
por impuestos, tasas, contribuciones, venta de bienes y servicios, rentas de inversiones y
multas, transferencias corrientes 30% de la Ley de equidad, otros ingresos

INGRESOS DE CAPITAL.- Los ingresos de Capital ascienden a un monto de USD
5740.733.00, los ingresos de capital lo componen: Transferencia Ley Amazonica,
transferencia 70% de La Ley de modelo de equidad territorial. Y trasferencia para la
conservacion del patrimonio

INGRESOS DE FINANCIAMIENTO.- Los ingresos de financiamiento ascienden a un monto
de USD 9747,621.93 lo componen lo componen créditos con el Banco del Estado, saldos
de caja y bancos, devengamiento de anticipos de obras bienes y servicios.

El Presupuesto de ingresos alcanza a un monto de USD 16'836.803,93 valores con los
cuales se ha programado cubrir gastos relacionados con el personal, servicios, bienes y
obras de infraestructura basica en diferentes sectores del Cantén y todo lo programado
para el Ejercicio Econdmico del 2025.

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiuno<a,vahoo.es- www.arajuno. gob. ec



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DE ARAJUNO Arajuno

CODIGO

1

1.1.
1.1.01
1.1.01.02
1.1.02
1.1.02.01
1.1.02.02
1.1.02.03
1.1.02.07

1.1.07
11.07.04
1.1.07.99.001
13.

1.3.01
1.3.01.03
13.01.08.001
1.3.1.08.003
1.3.1.08.04
1.3.01.09
1.3.01.18

1.3.01.20
1.3.01.21

1.3.01.31
1.3.01.99
1.3.03
1.3.03.08.001
1.3.04

1.3.04.14

14,
1.4.02
1.4.02.05

PRESUPUESTO 2025
INGRESOS

DENOMINACION

INGRESOS TOTALES
INGRESOSCORRIENTES

IMPUESTOS

SOBRE, LA RENTA, UTILIDADES Y GANANCIAS DE CAPITAL
A la Utilidad por la Venta de Predios Urbanos

SOBRE LA PROPIEDAD

A los Predios Urbanos.

A los Predios Rusticos.

A la inscripciéon en el Registro de la Propiedad

A los Activos Totales

IMPUESTOS DIVERSOS

Patentes Comerciales, industriales

Impuesto al medio ambiente - predios
TASAS Y CONTRIBUCIONES

TASAS GENERALES

Ocupacion de lugares publicos

Aprobacion de Planos, Inspeccion de contruc
Servicios Administrativos

seguridad Ciudadana

Al rodaje de vehiculos motorizados
Aprobacion de planos e inspeccién de construcciones

Conexidn y reconexion del servicio de alcantarillado y canalizacién
Conexion y reconexion del servicio de agua potable

Controbucion predial cuerpo de bomberos

Otras Tasas

TASAS DIVERSAS

Explotacion de material pétreo

CONTRIBUCIONES

Contribucién adicional para el cuerpo de bomberos por alumbrado
electrico

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

AGROPECUARIOS Y FORESTALES

De instrumento médico menor;insumos médicos y medicinas

RECAUDACION
ESTIMADA

16,836,803.93
1,948,449.00
470,765.00
700.00
700.00
367,365.00
9,715.00
650.00
7,000.00
350,000.00

102,700.00
102,000.00
700.00
50,284.00
19,284.00
1,000.00
74.00
9,000.00
5,000.00
600.00
200.00

60.00
50.00

3,000.00
300.00
6,000.00
6,000.00
25,000.00

25,000.00

11,100.00
10,050.00
10,000.00



1.4.02.06
1.4.03
1.4.03.01
1.4.03.01.001
1.4.03.03
1.4.03.03.001
1.7.

1.7.01
1.7.01.99
1.7.02.
1.7.02.01
1.7.02.02
1.7.02.04
17.02.99
1.7.04
1.7.04.01
1.7.04.02
17.04.02.001
1.7.04.04

18.

1.8.06

1.8.06.01

1.9

1.9.04
1.9.04.99.001
1.9.04.99.002
2

2.8

2.8.01
2.8.01.11
2.8.01.11
2.8.01.11.001
2.8.01.11.003

2.8.01.11.004
2.8.01.11.005
2.8.04
2.8.04.01

2.8.06

28.06.01

material y accesorios para instalacién de agua potable
VENTAS NO INDUSTRIALES

Agua Potable

Suministros de agua potable.

Alcantarillado

Alcantarillado

RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS

RENTAS DE INVERSIONES

Intereses por otras operaciones

RENTAS POR ARRENDAMIENTOS DE BIENES
Terrenos

Edificios, locales y residencias

Maquinaria y Equipo

Otros arrendamientos

MULTAS

Tributarias

Infraccion a Ordenanzas Municipales.

Solares no edificados

Incumplimiento de Contratos.

TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES
Aportes y Participaciones Corrientes del Régimen Seccional
Autonomo

De Compensacion a Gobiernos Autonomos Descentralizado
Municipal por Leyes y Decretos

OTROS INGRESOS

OTROS NO OPERACIONALES

Multas y atrasos

No especificados no tributarios
INGRESOS DE CAPITAL

TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL E INVERSION

Transferencias y donaciones de capital e inversion del sector
publico

De convenios legalmente suscritos

Convenios legal mente suscrito

Ministerio de Inclusién economica y social cdi

Ministerio de Inclusion economica y social ETI

Ministerio de Inclusion economica y social adulto mayor inversion

Ministerio de Inclusién economica y social adulto mayor corriente
Aporte y Participacién del sector publico

Del Fondo de inversiéon petrolera

Aportes y Participaciones de Capital e Inversion del Régimen
seccional autonomo

De compensaciones a gobiernos Autébnomos por Leyes y decretos

50.00
1,050.00
700.00
700.00
350.00
350.00
13,000.00
4,000.00
4,000.00
7,100.00
4,600.00
1,500.00
200.00
800.00
1,900.00

200.00
1,500.00
200.00
1,400,000.00

1,400,000.00

1,400,000.00
3,300.00
3,300.00
300.00
3,000.00
5,740,733.00

5,740,733.00

108,733.00
108,733.00

87,000.00

13,039.80
8,693.20
2,200,000.00
2,200,000.00

3,432,000.00

3,400,000.00



2.8.06.54
3

3.6
3.6.02
3.6.02.01

3.6.02.01.002

3.6.02.01.003
3.7.

3.7.01
3.7.01.01
3.7.01.99

3.8.

3.8.01.
3.8.01.01
3.8.01.07
3.8.01.08

Del psto general de estado para conservacion del patrimonio
INGRESOS DE FINANCIAMIENTO

FINANCIAMIENTO PUBLICO

Financiamieno Publico Interno

Del Sector Publico Financiero

Banco de desarrollo- Equipo mantenimiento vial fideicomiso 65772
Banco de desarrollo- Mejoramiento sistema desechos solidos
fideicomiso 65806

SALDOS DISPONIBLES

Saldos en Caja y Bancos

De Fondos Gobierno Central.

Otros saldos- (Devoluciones)

CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR

Cuentas Pendientes por Cobrar

De cuentas por cobrar

Anticipos de fondos por devengar bienes y servicios AA
Anticipos de fondos por devengar obras AA

INGRESOS TOTALES

32,000.00
9,147,621.93
269,996.25
269,996.25
269,996.25

146,760.00

123,236.25
7,583,660.83
7583660.83
7,513,660.83
70,000.00
1,293,964.86
1,293,964.86
20,000.00
58,459.32
1,215,505.54
16,836,803.93
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PASTAZA- ECUADOR

o H *

Arajuno

GASTOS

BASE LEGAL

Los gastos se los distribuye en cumplimiento de:

e (Cddigo Organico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacién
COOTAD

e Codigo de Planificacion y Finanzas Publicas
*+ Ley orgénica para la planificacidn integral de la circunscripcion territorial especial amazoénica.

Las asighaciones de gastos estan distribuidas para las siguientes direcciones:

CODIGO PROGRAMA

110 ADMINISTRACION GENERAL

120 DIRECCION FINANCIERA

130 DIRECCION ADMINISTRATIVA

210 DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

230 UNIDAD DE CUERPO DE BOMBEROS ARAJUNO
DIRECCION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

360 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

510 GASTOS DE LA ENTIDAD.

340

GASTO SEGUN EL TIPO

GASTO CORRIENTE. - Con un valor global de USD 1'824,615.95 , mismos que esta
destinados a financiar los Gastos del Personal, Bienes y Servicios de Consumo, Gastos
Financieros, Gastos Activos a larga duraciéon y transferencias.

GASTO DE INVERSION. - Con un valor global de USD 15 012,187. que financian Programas
y Proyectos de inversion, destinados especificamente a Gastos en el personal de Inversion
en Proyectos, Bienes y servicios en proyectos de inversién, bienes de larga duracién y obras
de infraestructura, de acuerdo al PDOT, como: Biofisico; Asentamientos humanos, movilidad
y conectividad; Socio cultural; Econdmico Productivo; y Politico Institucional, créditos con el
banco de desarrollo; pago de obras y servicios de afios anteriores,

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio arajuno”™a,yahoo.es- wwhlaraiuno, gob. ec
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FUNCION I.- SERVICIO GENERALES

PROGRAMA 1.- ADMINISTRACION GENERAL

1,- DESCRIPCION.-

Mediante este programa se desarrollan las actividades centrales de la Municipalidad,
abarcando aspectos como:

e Determinacion de Objetivos y Politicas Institucionales, asi como los objetivos de
corto plazo.

e Se dictaran las normas legales que regulen las actividades de la entidad.

e El Alcalde como maximo Ejecutivo Municipal, sera el encargado de dirigir, controlar y
coordinar la administracion.

e Distribucién coordinada del Talento Humano en la Municipalidad

e A través de las Secretaria se receptara, tramitard y contestard toda la
correspondencia oficial, asi como se mantendra los archivos del mismo.

e Mediante la Sindicatura, se procederda a la recopilacion, elaboracién y permanente
actualizacion de las disposiciones legales que norman la gestién municipal.

e H Alcalde conjuntamente con el sefor Procurador Sindico Municipal tendran la
representacion legal del Municipio.

2.- UNIDADES RESPONSABLES.- Concejo, Comisiones, Alcaldia, Sindicatura vy
Secretaria  general, Talento humano, Salud
ocupacional, Comisaria municipal, registro de la
propiedad, junta de proteccién de derechos

3.- COSTO DEL PROGRAMA.- El costo del programa es de $ 893,635.36

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094-32780093
E- mail: municipio araiunom\ahoo.es- www. araiuno. <zb.ec



PARTIDA

5.

5.1
51.01.
51.01.05
51.02.
51.02.03
51.02.04
51.05
51.05.07
51.05.10
51.05.12
5106
51.06.01
51.06.02
51.07.
51.07.07

51.07.11

53.

53.01.
53.01.04
53.01.05
53.02.
53.02.01
53.02.02.001
53.02.03

53.02.04.000
53.02.04.001

53.02.07
53.02.30
53.03
53.03.02
53.03.03.000
53.03.03.001
53.03.04
53.04.
53.04.04.000
53.04.04.001
53.06.
53.06.12

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARAJUNO
PASTAZA - ARAJUNO - ECUADOR
PRESUPUESTO - 2025
PROGRAMA: 110 ADMINISTRACION GENERAL

DENOMINACION

110 ADMINISTRACION GENERAL
GASTOS CORRIENTES
GASTOS EN PERSONAL
REMUNERACIONES BASICAS
REMUNERACIONES UNIFICADAS
REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS
DECIMOTERCER SUELDO
DECIMOCUARTO SUELDO
REMUNERACIONES TEMPORALES
HONORARIOS
SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO
SUBROGACIONES
APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL
APORTE PATRONAL
FONDO DE RESERVA
INDEMNIZACIONES
COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES

INDEMNIZACIONES LABORALES

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
SERVICIOS BASICOS

ENERGIA ELECTRICA

TELCOMUNICACIONES

SERVICIOS GENERALES

TRANSPORTE DE PERSONAL

FLETES Y MANIOBRAS JUNTA CANTONAL S.V

ALMACENAMIENTO, EMBALAJE, DESEMBALAJE, ENVASE, DESENVASE , RECARGA
DE EXTINTORES
EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES

EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES - JUNTA CANTONAL S.V

DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD

DIGITALIZACION DE INFORMACION Y DATOS PUBLICOS
TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS
PASAJES AL EXTERIOR

VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR

VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR - JUNTA CANTONAL S.V
VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL EXTERIOR
INSTALACIONES MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES
MAQUINARIAS Y EQUIPOS

MAQUINARIAS Y EQUIPOS JUNTA CANTONAL S.V
CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES
CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS

Argjuno

PRESUPUESTO
TOTAL

893,635.36
880,338.40
771,788.40
440,532.00
440,532.00

62,348.00

45,898.00

16,450.00
114,744.00

110,244.00
4,500.00
110,063.40
64,165.40
45,898.00
44,101.00
13,102.00

30,999.00
105,050.00
52,000.00
26,000.00
26,000.00
23,700.00
8,000.00
400.00
3,000.00

2,300.00
400.00

6,000.00
3,600.00
7,200.00
3,000.00
3,000.00
200.00
1,000.00
900.00
700.00
200.00
3,800.00
3,800.00



53.07.
53.07.02
53.08
53.08.02

53.08.02.001
53.08.04
53.08.04.001
53.08.05
53.08.07.000
53.08.07.001
53.08.09
53.08.11.001

53.14
53.14.03
53.14.07
5.7.
57.01.
57.01.02

57.02
57.02.01
57.02.06

8.

84.

84.01
84.01.03.000
84.01.03.001
84.01.04.000
84.01.04.001
84.01.07

GASTOS EN INFORMATICA
ARRENDAMIENTO Y LICENCIAS DE USO DE PAQUETES INFORMATICOS
BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE

VESTUARIO,LENCERIA'Y PRENDAS DE PROTECCION UNIFORMES PERONAL LOSEP

VESTUARIO,LENCERIA'Y PRENDAS DE PROTECCION JUNTA CANTONAL S.V
MATERIALES DE OFICINA

MATERIALES DE OFICINA JUNTA CANTONAL S.V

MATERIALES DE ASEO

MATERIAL DE IMPRESION , REPRODUCCION Y FOTOGRAFIA

MATERIAL DE IMPRESION - JUNTA CANONAL S.V

MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

INSUMOS.MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSTRUCCION, ELECTRICOS,
PLOMERIA , CARPINTERIA,SENALIZACION, CONTRAINCENDIOS Y PLACAS JUNTA
CANTONAL SV

BIENES NO DEPRECIABLES

MOBILIARIO

EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS
OTROS GASTOS CORRIENTES

IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES

TASAS GENERALES, IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES. PERMISOS, LICENCIAS Y
PATENTES
SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS

SEGUROS PERSONALES CAUCION

COSTAS JUDICIALES, TRAM. NOTARIALES, LEG. DOCUM

GASTOS DE CAPITAL

BIENES DE LARGA DURACION

BIENES MUEBLES

MOBILIARIOS

MOBILIARIOS JUNTA CANTONAL S.V

MAQUINARIAS Y EQUIPOS

MAQUINARIAS Y EQUIPOS JUNTA CANTONAL S.V

EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS
TOTAL

1,400.00
1,400.00
15,450.00
7,100.00

200.00
3,000.00
160.00
2,000.00
300.00
640.00
2,000.00

50.00

600.00
200.00
400.00
3,500.00
1,000.00
1,000.00

2,500.00
1,000.00
1,500.00
13,296.96
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860.00
2,986.96
350.00
8,700.00
893,635.36
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en base a la iay turismo, dispone de un fidente sistema de transparto multimodal, con una gaston local participative que pronueve la equidad e inclusion je los ciudadanos brindando servicios publicos y complemontanos para alcanzar una mejor
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"GOBIERNOAUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO ¢JlIr
PASTAZA- ECUADOR

Argjuno
FUNCION n.- SERVICOS COMUNALES
PROGRAMA 3.- DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
1.- DESCRIPCION.
e Rescatar y Fortalecer el patrimonio Cultural Cantonal;
e Incentivar la cultura y tradiciones del Cantén;
. Garantizar el libre acceso a la ciudadania ala informacién;
. Promover el deporte y recreacion;
. Atencidn prioritaria a grupos vulnerables.
e Fortalecer los emprendimientos en el Cantén.
2.- UNIDAD EJECUTORA Direccion de Desarrollo Econdmico y Social, unidad de

gestion social, proyectos sociales dirigidos a la poblacion vulnerable.

3.- COSTO DEL PROGRAMA.- H costo del programa es de $ 944,803.64

Direccidon: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Aviles
Teif (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiuno'a.vahoo.es- yww'.araiuno.20b.ec



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCUL TURAL Y
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO

PASTAZA- ECUADOR _
Arajuno

FUNCION I.- SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA 2.- ADMINISTRACION FINANCIERA
1.- DESCRIPCION.-
Mediante este programa se atendera todos los aspectos relacionados con la gestion
economica y financiera de la Municipalidad de Arajuno.
e Elaboracién del presupuesto, reformas y control de su ejecucion.

e Elaboracién permanente actualizacion de los catastros de los contribuyentes que por
Ley debe mantener la entidad.

e Recaudacion de todos los rubros que le competen tanto en lo referente a recursos
propios como de asignaciones del gobierno central. Pagos relacionados a gastos
corrientes, inversiones y deuda publica adquirida durante el ejercicio contable.

e Realizar los registros contables del movimiento econdmico, preparacién y envio
oportuno de todos los documentos contables y financieros a los organismos

pertinentes.

e Iniciacién de losjuicios de coactiva, etc.

2.- UNIDAD DE EJECUCION.- Direccion Financiera

3.- COSTO DEL PROGRAMA.- El costo del programa es de $ 252,430.38

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiunolv.vahoo.es- vww. arajuno.zob. ec



PARTIDA

5
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5101
51.01.05
51.02
51.02.03
51.02.04
51.05
51.05.10
51.05.10
51.05.12
51.06
51.06.01
51.06.02
51.07
51.07.07

51.07.11
53
53.02
53.02.04

53.02.07
53.03
53.03.03
53.04
53.04.04
53.04.05
53.06
53.06.12
5307
53.07.01

53.07.04
53.08
53.08.02
53.08.04
53.08.05
53.08.07
53.08.13
57
57.02
57.02.01.001
57.02.03
84
84.01
84.01.04
84.01.07

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARAJUNO
PASTAZA - ARAJUNO - ECUADOR
PRESUPUESTO ¢ 2025

PROGRAMA: 120 DIRECCION FINANCIERA

DENOMINACION

120 DIRECCION FINANCIERA
GASTOS CORRIENTES
GASTOS EN PERSONAL
REMUNERACIONES BASICAS
REMUNERACIONES UNIFICADAS
REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS
DECIMOTERCER SUELDO
DECIMOCUARTO SUELDO
REMUNERACIONES TEMPORALES
HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS
SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO
SUBROGACION
APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL
APORTE PATRONAL
FONDO DE RESERVA
INDEMNIZACIONES
COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACIOND E FUNCIONES

INDEMNIZACIONES LABORALES

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

SERVICIOS GENERALES

EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION PLUBLICACIONES.FOTOCOPIADO

EMPASTADO
DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD

TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS

VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR

INSTALACIONES MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES

MAQUINARIA'Y EQUIPO

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS
CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES

CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS

GASTO EN INFORMATICA

DESARROLLO, ACTUALIZACION, ASISTENCIA TECNICA Y SOPORTE DE SISTEMAS

INFORMATICOS
MANTEN. Y REPAR. DE EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS

BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE
VESTUARIO LENCERIA'YY PRENDAS DE PROTECCION UNIFORMES LOSEP
MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE ASEO
MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIAS, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES
REPUESTOS Y ACCESORIOS
OTROS GASTOS CORRIENTES
SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS
SEGURO DE CAUCION
COMISIONES BANCARIAS
BIENES DE LARGA DURACION
BIENES MUEBLES
MAQUINARIAS Y EQUIPOS
EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS
TOTAL

Argjuno

PRESUPUESTO
INICIAL
252,430.38
240,730.38
210,730.38
139,776.00
139,776.00
18,078.00
12,908.00
5,170.00
17,495.00
500.00
15,120.00
1,875.00
30,953.38
18,045.38
12,908.00
4,428.00
3,628.00

800.00
23,500.00
200.00

200.00
2,000.00
2,000.00
1,250.00

750.00

500.00
2,100.00
2,100.00
7,500.00
7,000.00

500.00
10,450.00
2,200.00
1,500.00
1,000.00
4,950.00
800.00
6,500.00
6,500.00
1,500.00
5,000.00
11,700.00
11,700.00
1,200.00
10,500.00
252,430.38
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FIZADO MUNICIPAL DEL CANTON ARAJUNO
4L 2025- DIRECCION FINANCIERA
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°GOBIERNOAUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCUL TURAL Y
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO

PASTAZA- ECUADOR _
Argjuno

FUNCION L- SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA 3.- DIRECCION ADMINISTRATIVA

1.- DESCRIPCION.-

Mediante este programa se atendera todos los aspectos relacionados con la gestién
administrativa de la Municipalidad de Arajuno.

2.-
3.-

e Programar, dirigir y supervisar la ejecucion de actividades relacionadas con los

servicios de apoyo administrativo del Gobierno Municipal;

e Disefiar y aplicar sistemas de adquisicion, ingreso, custodia, mantenimiento,

identificacion, distribucion de los bienes muebles, suministros y materiales del
Gobierno Municipal de Arajuno, en concordancia con las disposiciones de la Ley
Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento General;

e Dirigir y supervisar la elaboraciéon, ejecucién, seguimiento y evaluacién del Plan

Anual de Contratacién (PAC) del Gobierno Municipal en coordinacién con todas las
dependencias municipales.

e . Proceder al ingreso y distribucion oportuna de los bienes y suministros, de

conformidad con las normas y procedimientos sobre la materia;

e Propiciard el uso de tecnologias de la informacién y comunicacion (TIC) en las

actividades relacionadas con las competencias exclusivas del Gobierno Municipal;

e Coordinar la contratacion de los seguros de maquinaria, equipos y demas bienes de

propiedad del Gobierno Municipal del cantén Arajuno y responsabilizarse del
control y seguimiento de los siniestros, en caso de producirse.

e Velar por el correcto funcionamiento de las instalaciones donde operan las

direcciones, jefaturas, unidades, oficinas y demds instalaciones municipales.

e Administrar y distribuir la movilizacion del parque automotor del Gobierno

Municipal.

e Asesorar al Alcalde, Consejo Municipal y Directores en materia de gestidn

administrativa municipal.

UNIDAD DE EJECUCION.- Direccién Administrativa, TICS, Bodega, Compras publicas
COSTO DEL PROGRAMA.- El costo del programa es de $471,547.17

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiunofoyahoo.es- wmv.araiuno.gob. ec
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARAJUNO
PROVINCIA DE PASTAZA
PRESUPUESTO - 2025

PROGRAMA: 130- DIRECCION ADMINISTRATIVA

PARTIDA

5

51

51.01
51.01.05
51.02
51.02.03
51.02.04
51.05
51.05.10
51.05.12
51.06
51.06.01
51.06.02
51.07
51.07.07

51.07.99
51.07.11

53
53.02
53.02.46

53.02.55
53.03
53.04
53.04.05
53.06
53.06.12
53.08
53.08.02
53.08.03
53.08.05
53.08.07

53.08.13
5.7
57.01

57.01.02

57.02
57.02.01

DENOMINACION

130 DIRECCION ADMINISTRATIVA
GASTOS CORRIENTES
GASTOS EN PERSONAL
REMUNERACIONES BASICAS
REMUNERACIONES UNIFICADAS
REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS
DECIMOTERCER SUELDO
DECIMOCUARTO SUELDO
REMUNERACIONES TEMPORALES
SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO
SUBROGACION
APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL
APORTE PATRONAL
FONDO DE RESERVA
INDEMNIZACIONES
COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACIOND E FUNCIONES

OTRA INDEMNIZACIONES LABORALES
INDEMNIZACIONES LABORALES

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE IDENTIFICACION, MARCACION. MONITOREO SEGUIMIENTO Y/O
TRAZABILIDAD
COMBUSTIBLES

TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS
INSTALACIONES MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS LIVIANOS
CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES
CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS

BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE

VESTUARIO LENCERIA'Y PRENDAS DE PROTECCION
LUBRICANTES

MATERIALES DE ASEO

MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIAS, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES
TINTAS PARA IMPRESORAS

REPUESTOS Y ACCESORIOS

OTROS GASTOS CORRIENTES

IMPUESTOS TASAS Y CONTRIBUCIONES

TASAS GENERALES IMPUESTOS CONTRIBUCIONES PERMISOS LICENCIAS Y
PATENTES -MATRICULACION

SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS

SEGUROS

V-
Arajuno

PRESUPUESTO
TOTAL
471,547.17
467,947.17
232,147.17
111,984.00
111,984.00
17,486.00
11,846.00
5,640.00
33,168.00
30,168.00
3,000.00
28,406.71
16,560.71
11,846.00
41,102.46

14,882.00
|
26,220.46
178,800.00
54,700.00
4,700.00

50,000.00
1
24,500.00
24,500.00
2,000.00
2,000.00
97,600.00
2,600.00
25,000.00
2,000.00
15,000.00

53,000.00
57,000.00
15,000.00
15,000.00

42,000.00
41,500.00



57.02.01.001
57.02.01.002
57.02.06

8.4

84.01

84.01.03
84.01.07

SEGUROS DE BIENES

SEGUROS PERSONALES CAUCION

COSTAS JUDICIALES, TRAM. NOTARIALES, LEG. DOCUM
BIENES DE LARGA DURACION

BIENES MUEBLES

MOBILIARIOS

EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS
TOTAL

40,000.00
1,500.00
500.00
3,600.00
3,600.00
2,100.00
1,500.00
471,547.17



COOtGO INSTITUCIONAL

Re :01UCK>N ADMINISTRATIVA

FECHA DE PUBLICACION

00S 1 Fmde b pobreza

00Ss 11 Ciudades y Comunidades Sosterabtes

0D5 2 Hombro Cero

00s 3 Buena Salud

0DS4 Educacén de Cshlad

0055 Igualdad da Genero

0DS 6 AguaLimpiay Saneamiento

0DS 7 Energia Ascquiilo y no Contaminante

0DS 8 Treha;o Decente y Crecarcento Economico

0DS9 Industria Innovacion e Infraestructura

ODS 10 Reduccadn do Desigualdades

POOT OADMIPA 2021-2027

00 12 Producciény consumos re~jondsbtes

0ODS 13 Accion Climatico

0ODS 14 Vida Submsnna

008 15 Vida de Eccsisterr.33 Tenestres

ODS 16 Justiciao Instituciones Fuertes

0ODS 17 Al anzas peralos Objetos

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRAL
PLAN OPERATIVO ANUAL 20

Arajuno al 2032, es un referente de riqueza natural y cultural con un modelo de desarrollo &

alcanzar una mejor calidad de vida.

Obje&vo 1 Meprer bs condxioocs do «da de b poblacién
de formairicgrei promovendod acceco equtiabvoa calud
vrhenday bienestar social

Objetivo 2 Impulsar las capacidadesdo b cnxbdanfa con
educaron equintrva e tndusiva de cd.dad y promoviendo
espartos de intercambio calural

Objeto 3 Garanta» b segundad rtegral. b paz ciudadana
ytransformar d strema de ju>ta3 respetandoos derechos

Ub an?SA tst-muar d wtenki economicoy do morcéis
publicos paradinamaor b inversiony bs rebe«oes
avrf/avir.

Objetivo5 Fomentar de manera sustertabb la produccion

Obetnio6 Incentivar b generacion do empieo d:gno

Ob™MAvo7

Objetivo8 impulsar la conectwsdad coma fuerte de
dessiToiloy crecim.‘cnio economico

Objetivos Propender b construccton de un Estadoeficiente,
transparente onentado ol bienestar social

Ob.etr.-0 10 Promover b resicnaa doctudades y

los iy

PLANIFICACION INSTITUCIONAL
RESGO

POBLACIOH OBJETIVO lerenanca poatito quo PARTO*
PROGRAMA POOT NOMBRE DEL PROYECTO BENEFICIADA OPERATIVO inmutenla«jKudantm PRESUPUESTARIA
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RESPONSABLE:

OB1. Preservard patrimoni
socio ambiental para bs ectu

OEI 2. Promever unsistemad
garantizando unamejer calda

(OE13. Consolidar un sistema e
bioeconomla eltinsmoybsr
biodtversidad cuiurol presente
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00 4 Fomentar b equxad t»
complementara docaldad o
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MUNICIPAL DEL CANTON ARAJUNO
LECCION ADMINISTRATIVA

e en base a la bioeconomia y turismo, dispone de un eficiente sistema de transporte multimodal, con una gestién local participativa que promueve la equidad e inclusién de los ciudadanos, brindando servicios pablicosy complementarios para

mofuertettevtda. garateandod bienes
3goncrcaoncs

social econémica y culural en el terrtono
e tosgrupos de atencion pnontona

jfoductvotcyeniio con unenfoque enb
mertana en un entorno de respeto o la

ivés de dotacion do servicios bfi&cos y
ura basada en un sistema do planificacion
las necesdades tcrrtonalos

»y democntécoquo garantiza el ccceco a
:>pacion ciudadana partwpe en to
t00 dota poblacién

PRESUPUESTO
PLANIFICADO 2025

$2.00000

«ocony 5555 0 »

S2.00000

pemvxe $150»»

$4000000

S150000

Oocin $50000

$E00W»

$250» »

SS300060

nonlorco $MT»»

accP) S2466C0j

$20»»

$1.50000

$21»»

5000%

20008

5000%

8000%

000%

000%

©000s

2000%

»00%

000%

»0¢%

000%

100c0%

»CCS

PROGRAMACION FISICA DE LA META

1T

000%

000%

0M%

000%

000%

»C0%

1008%

»00%

1000%

000%

I0COH

10000%

000%

1000%

1Promover el d pode prtcfcas bl i6n y omb-crbl bl

2-Corcovary restaurar los ecosstemas pnontenosy degradados

3+Pronvover el accesoa equpomjertas colectivos erpeca’zedos recreados y deportivos de caMad

4 =Mejorary potenciar el uso de espacios piblicos  la imagen urbana del Cortén

5- Potenciar bs ecttMlades cultura’« y promover el tunsmo en el carton mediarte una pcrbegaacn dadiva da
las naconalidades

6 =Precautoar la salud de la poblacion del Cento i

7 -Promover la optima gestion de los recursos desponi>Ics que epeyen a la reactivacion y desarropoecon6mico
local

8 -Fortalecerb 6n de scrv- lesy atencion a y

9 «Precautelar b segundad integral da la poblacion fortaleciendo e! setema de Segundad Ciudadana

10 - Potenciar y gestionar dccceso a los servwos de educacion y cepecrtacon en d canton

PROGRAMACION

aT T TOTAL 1T 1T &T
Ssowo 000% 10000% S 100000 S $ 10»»
3000% 2500% 1»00% S 30»» S 3750» 5 *0»»
S000% 000% 10000%6 S 1.300» $ S 1.3»»
2000% 000% 100»% S 120»» S $ 3C«»
i»c0% 00% 100Q% S $ S 40C»»
1000c* 000% IMOO% s $ S 1SCO»
00« 50»% t»«% s $ 250» s
500% 500% 100»% S 400»» s sao» $ 25»»
1000% 100096 10000% 5 50»» $ 15,»0» $ 25»»
1000% 000% 10000% S R24»» S 53»» $ 5X0»
10000% 000% 1WGo* $ s $ 47»»
500% 500% tooco% $ 196»» $ 24*}» S 1225»
000% 000% 10000% S S 2.0»» S
000% 000% 100002 S 1.5»» S i
000% 1000% 10000H S U»» S 210» §

11 -Gestionard sudo U

12 *impulsar

parad

milgacon a tos decios del cambiocfenttiso

do recurso naturalesy

nect

sistema do asentamientosy a tu desarropo

eficiente y con Jtlidad al

14 - Potenciar el acceso de servicios de conecfevidad y telecomunicaciones en el canton

CRONOGRAMA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

15 -Mejorar tos servoos basicos d potable su
dovidadd carton Areyno
1 b e integrarti d cant6n Araguno
FUENTE DE RESPONSABLE DEL
FWANCUUAJENTO PROYECTO
wT TOTAL
UMDAO DE SERVICIOS
s s 20»>» Recursospropos MUMOPMUES
s 3750» 5 1505 » Robaos popo Dependen» dd GADMIPA
UNCAO DE COMBARIA
s $ 26»» Recursos propos MUtOPf t Y GUARDIAS
VWMICPALES
s 3 15»0» p.oauifeof propos
5 s 400> Recursos propos
s s 15»» Recurso; propos
s 25 S 5% Rocwees prepo;
UNtQAOADW1 STRATIVA
S 25»» S »0»» Recurresp epos PARQUE AUTOMOTOR Y
UAQUMARIAS
S 25»» S 25% 0% Recursos propos
s s 53C»» RCCU*50s propos
s s 47»» Recursos prtpo:
s 1225» S 2455 » Rocurws propios
s $ 20»» Rocurtocpropos
UFfION) DECOMPRAS
PUBLICAS
s $ 160000 Recursos propos
% 210» $ 21»» Recurra propos JEFATURAOEBOOEGA

peramejorar la ca.ded

MEDIOS OE
VERIFICACION

Infoocon onocoe
fotogréficos

Ingresoy €yocca
Booogi

ingresoy ogrocodo
Bodoga

Ordenes donovvcaoin
stf.ocorvixiorrdt'.ttia
rovoon vohcut»

Rescticonosdo

Orden dorctoode
matonees nvertaaos 00
trenes actasdo o™Tea

reoepeem



PARTIDA

7.

7.1

7101
71.01.05.000
71.02
71.02.03.000
71.02.04.000
71.05
71.05.07.000
71.05.10.000
71.05.12.000
71.06
71.06.01.000
71.06.02.000
71.07
71.07.06.000

71.07.07.000

71.07.11.000

7.3.
73.02

730201.000
730201.001
730201.002
73.02.05

730205.001
730205.007
730205.019
730205.026

730205.034
730205.050
730205.039
730205.044

730205.043
730205.045
730205.047
730205.048
730205.056

730205.049

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARAJUNO
PASTAZA - ARAJUNO - ECUADOR

PRESUPUESTO - 2025

-  f

Arajuno

PROGRAMA:  210- DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL.

DENOMINACION

210* DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
GASTOS DE INVERSION
GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION
REMUNERACIONES BASICAS
REMUNERACIONES UNIFICADAS
REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS
DECIMOTERCER SUELDO
DECIMOCUARTO SUELDO
REMUNERACIONES TEMPORALES
HONORARIOS
SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO
SUBROGACION
APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL
APORTE PATRONAL
FONDO DE RESERVA
INDEMNIZACIONES

BENEFICIO POR JUBILACION
COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES

INDEMNIZACIONES LABORALES

BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
SERVICIOS GENERALES

TRANSPORTE DE PERSONAL

TRANSPORTE BRIGADS MEDICAS

TRANSPORTE BRIGADAS DE CEDULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD
ESPECTACULOS CULTURALES Y SOCIALES

MANIFESTACIONES CULTURALES DEL CANTON ARAJUNO
CONVENIO CUIDADO INTEGRAL MIES GADMIPA APORTE DEL MIES S.V

PROYECTO.ATENCION SECTOR VULNERABLE S.V CONTRAPARTE

PROYECTO PARA ATENCION A ADULTO MAYOR CONVENIO MIES - GADMIPA
CONTRAPARTE MIES

PROYECTO ADULTO MAYOR ADULTO MAYOR GADMIPA

CONVENIO CIN MIES CEDULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FOMENTO AL DEPORTE A TRAVES DE LA ESCUELA DEPORTIVA MUNICIPAL

CONSERVACION Y DIFUSION DEL PATRIMONIO INTANGIBLE CULTURAL DE MUSICA'Y

DANZAS TRADICIONALES
ATENCION DEL SERVICIO DE SALUD PARA LAS PERSONAS VULNERABLES

PROYECTO CUIDADO DESARROLLO INTEGRAL APORTE GADMIPA
PROYECTO ATENCION DOMICILIARIA ADULTO MAYOR INVERSION APORTE GAD
PROYECTO ATENCION DOMICILIARIA ADULTO MAYOR CORRIENTE APORTE GAD

PROYECTO DE PREVENCION Y ERRADICACCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

CONVENIO CASA DE LA CULTURA CONTRAPARTE

PRESUPUESTO
TOTAL

944,803.64
930,303.64
201,383.97
107,820.00
107,820.00
17,856.00
12,216.00
5,640.00
39,313.00

38,772.00
541.00
29,293.97
17,077.97
12,216.00
7,101.00

1,000.00
5,599.00

502.00
727,419.67
600,194.67

5.000.00
5.000.00

75,000.00
87,000.00

40,000.00
21,733.00

30,000.00
20,000.00
85,800.00
42.442.00

79,103.97
56,431.14
3,884.56
2,800.00
30,000.00

6,000.00



73.02.55
73.03
73.03.03
73.04
73.04.02
73.04.04.001
73.04.05.001
73.04.17
73.06
73.06.06
73.06.13.001

73.07
73.07.04.001
73.07.04.002
73.08
73.08.02
73.08.03
73.08.04
73.08.05
73.08.09
73.08.11
73.08.13

7.

77.02.
77.02.01

84.

84.01
84.01.03.001
84.01.03.002
84.01.04.000
84.01.07.001

COMBUSTIBLES

TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS
VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR

INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION

EDIFICIOS LOCALES Y RESIDENCIAS S.V

MANTENIMIENTO DE AIRES ACONDICIONADOS CENTRO MEDICO
MANTENIMIENTO DE VEHICULO (BUS) SV

GASTO DE INFRAESTRUCTURA

CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES
HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS

CURSOS PERMANENTES PARA NINOS, JOVENES Y ADULTOS POBLACION

VULNERABLE S.V COMUNIDADES Y CABECERA
EGRESOS EN INFORMATICA

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS INFORMATICOS -PROYECTO SALUD
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS INFORMATICOS -PROYECTO DEPORTIVO
BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION

VESTUARIO, LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION

LUBRICANTES

MATERIALES DE OFICINA

MATERIALES DE ASEO

MEDICAMENTOS

MATERIALES DE CONSTRUCCION, ELECTRICOS, PLOMERIA Y CARPINTERIA
REPUESTOS Y ACCESORIOS

OTROS GASTOS DE INVERSION

SEGUROS COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS

SEGUROS

BIENES DE LARGA DURACION

BIENES MUEBLES

MOBILIARIO -PROYECTO DEPORTIVO

MOBILIARIO-PROYECTO PATRIMONIO INTANGIBLE

MAQUINARIAS Y EQUIPOS

EQUIPOS INFORMATICOS PROYECTO PATRIMONIO INTANGIBLE

TOTAL

10,000.00
3,000.00
3,000.00

14,000.00
3,000.00
3,000.00
8,000.00

39,225.00
7,200.00
32,025.00

2,000.00
1,000.00
1,000.00
69,000.00
3,000.00
5,000.00
3,000.00
2,000.00
30,000.00
6,000.00
20,000.00
1,500.00
1,500.00
1,500.00
14,500.00
14,500.00
2,000.00
1,000.00
10,000.00
1,500.00

944,803.64



°GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO

PASTAZA- ECUADOR _
Arajuno

FUNCION Il.- SERVICOS COMUNALES
PROGRAMA 4.- CUERPO DE BOMBEROS DEL MUNICIPIO DE ARAJUNO
1.- DESCRIPCION.

e Atencion de auxilio inmediato al publico en situaciones de incendios, desastres
naturales o cualquier fendmeno que atente contra la vida y bienes de la ciudadania.

e Contar con planes de contingencia de ayuda, seguridad y socorro al ciudadano.

e Cooperar con otras instituciones en cuanto al rescate de vidas humanas.

2.- UNIDAD EJECUTORA Unidad del Cuerpo de bomberos del Gobierno Municipal
de Arajuno.

3.- COSTO DEL PROGRAMA.- El costo del programa es de $ 160,929.72

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiuno'avahoo.es- w\vw.araiuno,sob.ec



CODIGO INSTITUCIONAL
TIPO DCNORMA

RtSOUIOON ADMINISTRATIVA
FOCMA DC PUBLICACION

ODS.LFindels pobreza

00S.2. Hambre Ceto

OK. 3 Burra Salud

00S.4. Educacion de Calidad

ODS5 Igualdad de Genero

005 G Agua limpia y Saneamiento

0DS.7. [mida Asequible yno Contaminame

005.8. Trabajo Decente y Crecimiento Econormico

0DS 9. Industrii,

Innovadon e Infraestructura

(00S.10. Reducccion de Desigualdades

PDOT GADMIPA 2023-2027

SKTEMAPOOT PROGRAMA POOT NOMBRE OEI PROYECTO
ICONSMICO de acuerdo alavocation e Industrial del cant6n
PROOUCTIVO N N

delterritorio Arajuno
PROOOAIVO deacuerdoalavocacicn e industrial del canton
Arajuno
fconOmko P
PACOUCTIY de acuerdoalavocation e oduitriai delcantén
del territorio Arajuno
SOCIOCULTURAL  Aseguramiento del Fomento deb practica deportiva.
Bienestar Frticoy Social  educacion f-steay recreaciona
través de bs escuebs de fotmeciun
de futbol. basa-jet y ludia olimpica
Asequramiento del afavor delanfte: yb juventud del
SO CULTIRAL 9 ar Fiskoy Social GeferemAuténomo
lenest ¥ Descentral :ado Mcng.pji
tatercuturei y P.urmaocnal de
so000e Aseguramiento del Arajuno carael arto 2025,
URAL Cienestar Fisicoy Social
Consolidation ab
SOCIO CULTURAL ;
Identidad Cultural
pati>TcN3 r.targb cefcjrai de
Corooidacionab danos, musicav tradoorjies
SOCIOCULTURAL | 4 vidiad Cultural nadart»b r~ . tj delomaosn
de daca ym;s<amankJwl
‘Ara«ru a
Consolidationala favor deb r Ae: y juventud del
SOCIOCULTURAL identidad Cultural canton
Ara.vro 6urania eiato 2025.
ConsoRdaclonab
soclocuL Identidad Cultural
fortalecimientoturistico Integ'accn Cuturai Celas
ECO;“O"QK? sostente anivel Nacen*jda3es parael' Sunak
productr/o contonai Kawsay Ara,—no 20Zi"
integraconCrural fielas
fortalecimiento tunsUo NacKna”™ades Fomertanéob
e‘;g;‘s&‘ :‘\;‘D SostenbV anivel Preservacin del Pattimono
P cantonal Cultural y «atura» oei Carén
Arajuno
fortalecimiento turistico ForUbc<me<er.tc de bs
econOmko N
PHOOUCTNO tentble anivel traesdelas
cantonal Nacicnasdages del Canton Ara.uno
Fortalecer procesos orjwdwtNoi
fortalecimiento turistico de pbnir<ac>On yejecucan de
ECONGAQKO sostento™ a nAel actrvigades pra el Gesarro-io
proouctive cantonal turisKo »ester. E>een el canten
Arajuno durante ej %5 2025
Plande atencion
SOCK) CULTURAL integral alos grupos de
atencion prioritaria, Fortalecertento del Arca de
Farmacia |Ain<cpaf
duranteel ato 2025
Plan de atencion
SOCIOCULTURAL integral a tos gruposib
atencion pric/rtarb.
Pian deatencion Fertreon-.«y=de Us
SOCIOCULTURAL - integralalos grupos de aterrones edoetoioftas
atencion prioritaria. prevenir, a f carativa» a
b pebbeen de’canten
Aia-no duranted ate
Plan de atencioo 023
SOCK) CULTURAL integral alos guipes de
atencion preritaru
SOCIOCULTURAL Plan de atencion
SOCIOCULTURAL Plan de atencion

Ordenanza

00S.11. Ciudades y Comunidad» Sostenibies

005.12. Producciony contumo» respondat'es

00S.13. Accion Ckmitia

005.14. Vida Submar*sa

008, 15 Vida 6c Eccsr.temas Terresties

005.16. justiciae Irstituciones Fuertes

005.17. Alianzas para los Objetivos.

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON ARAJUNO

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025- DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCI*

Arajuno *12032. riqueza natural modelo de desarreC basea yturismo, dspone de un efciente shterr
natural y dealia A ncestral, e viday culti
Resiente *sumovilidad, al 6 los asent

Ofcjitr.o 2: impulsar Us capacidades de la ciudadaniaccn educacion

cowKurat

de finan:

Objetivod: Estimula;
dnamizar b inversion y las relacion-i comerciales.

Ofcdetreo: incentr/ar la generacion de empleacigno.

Objetivo 10; Promover la restiencia de ciudades y comunidades para

enfrentar exigen pi
RIESGO
POBLACION (escenarios posibles que
SENEFICIADA OBJETIVO OPERATIVO META IDICADOR (e o ACTIVIDAD TIPOACTIVIDAD
proyecto)
Adquisicion de materiales
de construccionpara
adecuary mejorar
Incrementar b infraestructuras NUEVO
. . . participacion bboral
Promover el fortalecimiento_implementar actividades agropecuarias y devalor
Y regado
defesbbonde b Qe |"rr?:ua&|§£y reactacicn Oatosen bs vias ag
Ko econdmica del 3.4M derrumbes, -
s ticobd d b & deb PEAen condiciones "::::::':‘:g g:'a
maneraarticobday actividades climticas NUEVO
planificada con todos los
actores terrtoriales  conysinvalor agregado productivo
w5
Vitticos NUEVO
,F""“':‘;" L""a'l‘"mac‘d" Reamar adqusioones de
ciohiotiedh A"S(fs)’f uniforme, medamento* NUEVO
B oo e, 32Lios. nAasy para primeros auxiios,
Geb implementacion e 25 ;e geportistas de: atencionesy
Escuebs de Formacion de - . del i internas:
21 Fitbol. EisquetyLucha 2. lel tiempoy y
ol practican bs diferentes  bs 3Escuebs de condiciones externas de las escuebs NUEVO
0' mp.ca del Gobierno Pattvne i formatuas de d
Municipal Intercultural y disclpbus deportivas a ” orma ot EI"
pluinapena el Canton cembre de 2025 sus dscipBnas do fitbo
Arajuno (GADMIPA) enei N
ano lectivo 2025 GADMIPA NUEVO
NUEVO
Res-talizar el patrimonio
tntancM* cultural de danzas ml,e‘:ge':‘es‘:’ivem néimero de niftos Realtiar adquskiones de
lescent materiales, equipos, NUEVO
”ad'c";’;ae'e:;:‘:ﬁgﬁz seformanenb Escueb 'VA?SS‘.’“' 5 los confictos Intemsy 7= TEIeS S y
£0 Ossmc“eMummw oo, dedanzadel GADMiPA ovenes condiciones sociales g
Kasay*afavor deb nisery "% d‘sé'z"’sb Escueb de danza adversas dotacionablscueb de
juventud delcanton Arajuno 219018 0GEMDIE o) Kansay danza del GADMIPA NUEVO
de 2025
duranteel ato 2025
NUEVO
NUEVO
Promover, gestionar,
Fortalecer procesos ! ! difundir y articular NUEVO
organizatim», de Gestionar, articular propuesta», planesy
planificacionyejecucionde  Capacitar para Porcentaje de : actividades que
N DiVeutta | acceso N
actividades parael  insertardl 45 deb PEA  emprendedores  on o or Y promuevanel turismo
desarroDo turistico enelanb*to i P ible dei canton
sotterrile en el cantén laboral hastaelato  participacion laboral Arajuno en coordinacion
bs diferentes
Arajuno. durante el afto 2025 con bs diferen O
205 entidades piblicas y
privadas.
NUEVO
Mantener en stocklos
med<amentos e Insumos
Atendera JO0O para; S%t;S;ﬂceb;:S NUEVO
necesidades bésicas
Atender bs necesidades personas Nimerode Caducidad enios silarias
3000 santa»bs delpueblo de  deb CabeceraCantorel o o B0IL L eamenios )
Arajunobs 24 horas de Ara-uno, durante el camet del cant6n Arajuno
Reazar contratos para
NUEVO
personal de farmacia
Mejorarel ambiente o
Atender bs necesidadesde 1520 Atenciones espacioFalco de atencicn NUEVO
p . ; enbs Areas de enfermerb
ab I sects Numero de Faltade Insumos  °1 % 1% 08 21 1
1920 pobbo6n vulnerable del  vulnerable del canton parab atencien V' o
ton s Arajuno, durante ei at 6
dferer.tes ciclos devida
ReaTcar brigadas medicas NUEVO
comunitarias
NUEVO
NUEVO

PARTIDAPRESUPUESTARIA

2

2107308 11.000

21084 01.04.000

2107303.03.000

210.7302.05039

2107307.01.002

210C4.0L03.001

210 7302.05 0«0

2107302.05057

210&4-0L03.002

2108401.07.001

2107302.05001

2107302-05.001

2107102.05001

2107303 03.000

210.71010)000

210.77.02.01.000

0.710t.05.000

21071010L001

2107104.04.001

210710402-000

‘OEI2. Promover un sntema de inclusion social economicay ci
terrtorio. gara- toando una mejor calidad de vida de los grupos
prioritaria.

OEI3. Consolidar un sistema econémico productivo sosten*

enfoque en la bioeconomb, el turismoy lasobcanb atimeni

entorno de respeto ala blodiversidad cultural presenti
territorio

CEI 4. Fomentar la equidad tcrritoriil a través db» dotacion d
bisicos i
sistema de planificacion articulada a los planes de viday aw
necesidades territoriales

OFI 5. Afianzar un gobiemo local eficientey democrético que
icios de calid: q icipacio
partcipe en la formulacién de poU<as pabLcas en benefu
poblacion

PRESO*
PIANInC

INSUWOSAWT ERIALESVSUUINtITTROSPARACCNG
TRUCOON.EIinPICIDAD PLOVERIA.CARPU4TERf  $
A-

MAQUINARAS Y EQUIPOS $

VIATICOSY SUSIBFTENCIAS EN EI INTERIOR 5

FOMENTOAL DEPORTE A TRAVES CE LAS s
ESCUELAS DEPORTIVAS
MANTENIMIENTO OF EQUIPOS INFORMATICOS = ¢
PROVECTO DEPORTIVO
MOBILIARIO -PROYECTO OEPORTIVO $

CONSERVACION Y DIFUSION DEL PATRIMONIO
INTANGIBLE CULTURAL DE MUSICA Y DANZAS $
TRAOICOMAIES

CONVENIO CASA OE 1A CULTURA CONTRAPARTE 5

MOBILIAPIO-PROYECTOPATRIMONIO 5
mwmmt

EQUIPOS MFOtMATICOS PROYECTO

PATRIONIOINTANGIBLE $
MANIFESTACIONES CUTURALES DELCANTON ¢
ARAIUNO

MANIFESTACIONES CULTURALES DELCANTON ¢
ARAJUNO

MANIFESTACIONES CULTURALES DEL CANTON $
ARAJUNO

VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EI INTERICR s
MCDICAMINTOF

CONTRATOS CNRES H
MATERIALES Dt ASEQ t
TRANSPONE BWGAO5 MEOICAS 5
MANTENIMIENTOAIRES ACONDICIONADOS s

FOIFKIOS LOCALES Y RISIOENCIAS SECTOR
WINLRAMLW <TFW"'™J



3AJUNO

t-u Jalamade Iraropor

participate Q la.equidad e inctuiion de lo» Ciudadanos. brindando »erré

1 publi una mejor A 2012 Aruna rique:a
»rti fortaleza» al defarroKo to*ren.bl» de sus pjeb/ot ynaeioruWadej de to invalorable territono
I jcion. con aguapura. Araj 6 i Referente mundial de d y jio (Emé o entr y
{Et un hoy termoro tie pa; e igualdad!
L- Promover el detarrolio d ottenibl y
amigables 11.- Gettonar el tuefo Ui o
1- Conservary restaurar los ecostems prioritarios y degradado 12- Impuisar un Oourbanic;oy ando el uso to»ten ble de recurso
naturale» y mitigacion a los efecto* del cambio ctmitko.
3Py ] I , deporti - — i

0T cay culturalenol f romover sl y deportivo» 13- Promover e < e EﬂCIZr:tE 0 territorio
26> U0 de atencion arteubdo al sistema de asentamientos y asu drsarrofio.

4. tiflorat y potenciar el uso de espacios publico» y la Canton. 34.- Potenciar el d i i |

iie ic-.ten.bls, con un
rut’ mentariaenun
*retente en

5.- Potenciar las actividades culturales y promover el turismo en el cantén mediante una

IS.-Mejorar los servicios bésicos de ajua potable, a'cantariHados y su tratamiento de aguas servidas para mejorar
participacion efectiva de lo» noctonalidades.

b calidad de vida del canton Arajuno

X 6.- Precautelar lud de la pobl: del Canton Arajuno 160-Adecuar b Integrar el ta" el cantén Arajuno.
de terv¥ios 7.-Promover b Optima delk disponibl b y
« V i basadaenun desarroBo econémico local.
I esayacorde ab»
i 8.- Fortalecer Ia prestacion de »enxlot sociales y atencién a grupo» prioritarios yvulnerables.
9.- Precautelar b deb poblacion, sistema de Seguridad
«xa quegarantitael Cludadana,
1-" beneficio de la
10.- Potenciar y gestionar el b de y
PROGRAMACION FISICAOS LAMCTA CCRONOGRAMA OC EJECUCION PttSUPUCSTAWA
LT nT LT .1 TOTAL LT HT Lt .1
Traferencia» drl
Gobierno central, fondo»
propio»
Traferendat del
Gobierno central, fondo»
propio»
Traferencia» del
Gobierno central, fondo™
o
Pro Proyecto. informx de
necerldad.
Traferencia» del Monitor de Escuelas certificaciones,
50000 Gobierno central, fondo» especificaciones
propio» técnica»
Trafercncios del
Gobiernocer.trel, fondo»
nrori*»
Proyecto, informe de
necesidad,
certificaciones,
especificocione»
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARAJU <#

PASTAZA - ARAJUNO - ECUADOR
presupuesto - 2025

PROGRAMA:  230- CUERPO DE BOMBEROS

PARTIDA

7.

7.1
71.01
71.01.05
71.01.06
71.02
71.02.03
71.02.04
71.05
71.05.10
71.05.13
71.06
71.06.01
71.06.02
71.07
71.07.07

71.07.11
7.3.
73.02
73.02.04
73.02.07
73.02.55
73.03
73.03.02
73.03.03
73.03.04
73.04
73.04.04
73.04.05
73.06
73.06.12
73.06.13
73.07

73.07.04

73.08
73.08.02
73.08.03

DENOMINACION

230 -CUERPO DE BOMBEROS ARAJUNO
GASTOS DE INVERSION
GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION
REMUNERACIONES BASICAS
REMUNERACIONES UNIFICADAS
SALARIOS UNIFICADOS
REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS
DECIMOTERCER SUELDO
DECIMOCUARTO SUELDO
REMUNERACIONES TEMPORALES
SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO
ENCARGOS
APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL
APORTE PATRONAL
FONDO DE RESERVA
INDEMNIZACIONES
COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES

INDEMNIZACIONES LABORALES

BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION

SERVICIOS GENERALES

EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION Y PUBLICACION
DIFUSION , INFORMACION Y PUBLICIDAD
COMBUSTIBLES

TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS
PASAJES AL EXTERIOR

VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR

VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL EXTERIOR
INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION
MAQUINARIAS Y EQUIPOS

VEHICULOS

CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES
CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS

CAPACITACION A LA CIUDADANIA EN GENERAL
EGRESOS EN INFORMATICA

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS
BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION

VESTUARIO, LENCERIA'Y PRENDAS DE PROTECCION

LUBRICANTES

Arajuno

PRESUPUESTO
TOTAL
160,929.72
160,929.72
111,021.37
56,976.65
39,336.65
17,640.00
11,242.00
6,542.00
4,700.00
22,378.00
21,528.00
850.00
15,747.72
9,205.72
6,542.00
4,677.00
4,676.00

1.00
38,198.35
4,218.35
100.00
10.00
4,108.35
4,270.00
10.00
4,250.00
10.00
3,500.00
1,000.00
2,500.00
3,510.00
3,500.00
10.00
100.00

100.00

22,600.00
4,000.00
2,000.00



73.08.04
73.08.05
73.08.07

73.08.09
73.08.11
73.08.13
73.08.20
7.
77.02.
77.02.01
84.

84.01
84.01.03
84.01.04
84.01.05
84.01.07

MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE ASEO
MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIA, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES

MEDICAMENTOS

MATERIALES DE CONSTRUCCION, ELECTRICOS, PLOMERIA Y CARPINTERIA
REPUESTOS Y ACCESORIOS

MENAJE Y ACCESORIOS DESCARTABLES

OTROS GASTOS DE INVERSION

SEGUROS COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS

SEGUROS (ACCIDENTES PERSONALES)

BIENES DE LARGA DURACION

BIENES MUEBLES

MOBILIARIOS

MAQUINARIAS Y EQUIPOS

VEHICULOS

EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS
TOTAL

500.00
500.00
100.00

3,000.00
500.00
10,000.00
2,000.00
5,000.00
5,000.00
5,000.00
6,710.00

6,710.00
140.00
4,560.00
10.00
2,000.00
160,929.72






GCBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON ARAJUNO'
PLAN OPERATIVO ANUAL 2025- CUERPO DE BOMBEROS
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°*GOBIERNOAUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO

PASTAZA- ECUADOR _
Argjuno

FUNCION Il.- SERVICOS COMUNALES

PROGRAMA 6.- PLANIFICACION Y ADMINISTRACION TERRITORIAL
1.- DESCRIPCION.-

A través de este programa como competencia municipal, se atendera todos los aspectos
relacionados con las siguientes actividades:

e Planificar con la visién de sumak kawsay el desarrollo cantonal en concordancia con
los planes de desarrollo de los gobiernos auténomos descentralizado y nacional.

e Establecer en el marco de sus competencias las politicas publicas en coordinacion
de los actores sociales del cantén.

e Elaborar el presupuesto participativo de acuerdo a las normas vigentes.
e Planificar el desarrollo urbano y rural y realizar el control de las edificaciones.
e Elaborar proyectos que generen ingresos extra presupuestarios.

e Actualizar el avalué y catastros urbanos y rural segun el marco legal y en el ambito
de sus competencias

e Dirigir las politicas de transito y transporte terrestre y seguridad vial, seglin su
competencia.

e Establecer politicas para mitigar los impactos de desastres naturales.
e Incentivar la participacion ciudadana del Canton para el presupuesto participativo
e Planificacion de las necesidades Institucionales (POA Institucional)

2.- UNIDAD DE EJECUCION.- Direcciéon de Planificacion.

3.- COSTO DEL PROGRAMA.- H costo del programa es de $ 206,334.16

Direccidn: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiunofcVvahoo.es- wvw. araiuno, gob. ec



PROGRAMA: 340 - DIRECCION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEARAJUNO
PASTAZA - ARAJUNO - ECUADOR
PRESUPUESTO. 2025

340 - DIRECCION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

7.

7.1.
7101
71.01.05
71.02
71.02.03
71.02.04
71.05
71.05.10
71.05.12
71.06
71.06.01
71.06.02
71.07
71.07.07
71.07.09
73.
73.02
73.02.01
73.02.05.012
73.02.07
73.03
73.03.03
73.04
73.04.04
73.06
73.06.05
73.06.06
73.06.05.027
73.06.12
73.08
73.08.02
73.08.04
73.08.05
73.08.07
73.08.11
73.08.13
7.
77.02.
84.
84.02

84.02.01

GASTOS DE INVERSION

GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION
REMUNERACIONES BASICAS
REMUNERACIONES UNIFICADAS
REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS
DECIMOTERCER SUELDO
DECIMOCUARTO SUELDO
REMUNERACIONES TEMPORALES
SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO
SUBROGACION

APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL
APORTE PATRONAL

FONDO DE RESERVA

INDEMNIZACIONES

COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES

POR RENUNCIA VOLUNTARIA
BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
SERVICIOS GENERALES
TRANSPORTE DE PERSONAL
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO, TALLERES ASAMBLEAS
DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD
TRASLADOS, INSTALACION, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS
VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR
INSTALACION MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
MAQUINARIAS Y EQUIPOS
CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y SERVICIOS TECNICOS
ESTUDIOS Y DISENOS DE PROYECTOS
HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS
ESTUDIO PARROQUIAUZACION NACIONALIDAD WAORANI
CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS
BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION
VESTUARIO LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION
MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE ASEO
MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIA, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES
MATERIALES DE CONSTRUCCION, ELECTRICOS, PLOMERIA'Y CARPINTERIA.
REPUESTOS Y ACCESORIOS
OTROS GASTOS DE INVERSION
SEGUROS COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS
BIENES DE LARGA DURACION
BIENES INMUEBLES
TERRENOS
TOTAL

»

Amjuno

206,334.16
198,334.16
176,334.16

59,904.00
59,904.00
15,321.00
10,621.00
4,700.00
67,549.00
67,548.00
1.00
25,469.16
14,848.16
10,621.00
8,091.00
8,090.00
1.00
21,200.00
3,750.00
2,550.00
1,000.00
200.00
400.00
400.00
900.00
900.00
10,350.00
1.00

1.00
8,830.80
1,517.20
5,800.00
2,200.00
1,000.00
1,000.00
1,000.00
400.00
200.00
800.00
800.00
8,000.00
8,000.00
8,000.00
206,334.16



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON ARAJURN
PLAN OPERATIVO ANUAL 2025- DIRECCION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TER

A”Woa 2082 0 i relertite t-hgom ratrt ycOunlconunirafclo dofesroro «rettrtti»enM » s bbOMOWN»ytin-trec d



SCENTRAUZADO MUNICIPAL DEL CANTON ARAJUNO

7 -iCCION [E PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL



°*GOBIERNOAUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO EH#HE

PASTAZA- ECUADOR _
Argjuno

FUNCION Il.- SERVICOS COMUNALES

PROGRAMA 7.- OBRAS PUBLICAS

DESCRIPCION.

e El GAD de Arajuno, a través de este programa cumplira las funciones de
planificacién, ejecucidn y fiscalizacién de obras y servicios para la comunidad.

e Especial atencion se dara a la preparacion de estudios y disefios técnicos que
permitan obtener el financiamiento necesario para ejecutar aquellas obras de
mayor necesidad y prioridad para la poblacién.

e Las Obras que emprenda el Municipio sera mediante contratos, convenios,
administracion directa de acuerdo a la conveniencia para la municipalidad,
encargandose al Director de Obras Puablicas Municipales, de la supervisién y
avance de los trabajos.

e Mantenimiento de la vialidad en la cabecera cantonal zona urbana

e Gestion de un adecuado manejo del relleno sanitario

e Gestion de prevencién de dafios ambientales

e El Gad de Arajuno, a través de este programa cumplira las funciones de
planificacién, ejecucién y fiscalizacién de obras y servicios para la comunidad.

UNIDAD EJECUTORA Direccion de Obras Publicas.

COSTO DEL PROGRAMA.- H costo del programa es de $ 13'047,723.51

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiuno(@).vahoo.es- www. arajuno. 20b. ec



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARAJUNO

PASTAZA - ARAJUNO - ECUADOR
PRESUPUESTO-2025

PROGRAMA: 360 - DIRECCION DE OOPP - SERVICIOS COMUNALES.
PARTIDA DENOMINACION
360 - DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
7 GASTOS DE INVERSION
7.1 GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION
7101 REMUNERACIONES BASICAS
71.01.05 REMUNERACIONES UNIFICADAS
71.01.06 SALARIOS UNIFICADOS
71.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS
71.02.03 DECIMOTERCER SUELDO
71.02.04 DECIMOCUARTO SUELDO
71.03 REMUNERACIONES COMPEMSATORIAS
71.03.04 COMPENSACION POR TRANSPORTE
71.03.06 ALIMENTACION
71.04 SUBSIDIOS
71.04.01 POR CARGAS FAMILIARES
71.04.08 SUBSIDIO DE ANTIGUEDAD
71.05 REMUNERACIONES TEMPORALES
71.05.09 HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS
71.05.10 SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO
71.05.12 SUBROGACION
71.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL
71.06.01 APORTE PATRONAL
71.06.02 FONDO DE RESERVA
71.07 INDEMNIZACIONES
71.07.06 BENEFICIO POR JUBILACION
11.07.07 COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE
FUNCIONES
71.07.08 POR ACCIDENTE DE TRABAJO O ENFERMEDAD
71.07.09 POR RENUNCIA VOLUNTARIA
71.07.11 INDEMNIZACIONES LABORALES
73. BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
73.02 SERVICIOS GENERALES
73.02.01 TRANSPORTE DE PERSONAL
73.02.55 COMBUSTIBLE
73.03 TRASLADOS, INSTALACION, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS
73.03.03 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR CHOFERES
73.04 INSTALACION MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
73.04.04 MAQUINARIAS Y EQUIPOS
73.04.05 VEHICULOS (VOLQUETAS +BASURERO+CAMION)
73.04.17.001  FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRAL AMBIENTAL (PROYECTO)
73.04.17.002  FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE AGUA SECTOR URBANO Y RURAL
73.04.18 MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES Y ARREGLO DE VIAS INTERNAS
73.06 CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y SERVICIOS TECNICOS
73.06.01 CONSULTORIA, ASESORIA E INVESTIGACION ESPECIALIZADA
73.06.02 SERVICIOS DE AUDITORIA AMBIENTAL
73.06.04 FISCALIZACION E INSPECCIONES TECNICAS
73.06.04.005  FISCALIZACION DEL PLAN MAESTRO DE ALCANTARILLADO
73.06.04.006  FISCALIZACION DEL PLAN MAESTRO DE AGUA | ETAPA

73.06.05

ESTUDIOS Y DISENOS DE PROYECTOS

Arajuno

PRESUPUESTO
TOTAL
13,047,723.51
12,700,527.26
1,601,461.58
764,906.00
56,474.00
708,432.00
126,347.00
72,767.00
53,580.00
102,810.00
12,282.00
90,528.00
23,738.82
9,855.75
13,883.07
111,264.00
9,500.00
97,764.00
4,000.00
177,228.61
104,666.79
72,561.82
295,167.15
170,000.00

22,058.00

21,000.00
18,109.15
64,000.00
1,244,526.63
120,000.00
5,000.00
115,000.00
10,000.00
10,000.00
277,000.00
100,000.00
77,000.00
50,000.00
40,000.00
10,000.00
425,126.63
10.00

10.00

10.00

175,000.00
116,918.63
10.00



73.06.05.011

73.08
73.08.02.001
73.08.02.002
73.08.03
73.08.04
73.08.05

73.08.11

73.08.13

75

75.01
75.01.01
750101.037
750101.038
750101.099
750101.042

750101.043

750101.044

750101.045

750101.046

750101.047

750101.048

750101.049

750101.050

750101.051

750101.052

75.01.03
750103.011

750103.012

750103.014

750103.099

75.01.04

75.01.04.099
75.01.05

750105.015
750105.020

750105.021
750105.099

75.01.07
750107.062.

ALCANTARILLADO SANITARIO Y PLUVIAL PARA LA CABECERA CANTONAL

BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION

VESTUARIO LENCERIA'Y PRENDAS DE PROTECCION CODIGO DE TRABAJO
VESTUARIO LENCERIA'YY PRENDAS DE PROTECCION LOSEP

LUBRICANTES

MATERIALES DE OFICINA

MATERIALES DE ASEO

MATERIALES DE CONSTRUCCION, ELECTRICOS, PLOMERIA, CARPINTERIA Y
SENALIZACION

REPUESTOS Y ACCESORIOS

OBRAS PUBLICAS

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

AGUA POTABLE

PLAN MAESTRO DE AGUA PARA LA CABECERA CANTONAL | ETAPA

SISTEMA DE AGUA EN EL RELLENO SANITARIO DEL CANTON ARAJUNO

OBRAS DE ANOS ANTERIORES

-REPOIENCIACIUN déL SIOYEma de agua para la CUMUOTDAD MENEPARE
PERTENECIENTE A LA PARROQUIA CURARAY, CANTON ARAJUNO, PROVINCIA DE
PASTAZA"

“REPOTENCIACION DEL SISTEMA DE AGUA Y BATERIAS SANITARIAS PARA LA
COMUNIDAD KILLU ALLPA PERTENECIENTE A LA PARROQUIA CURARAY,
CANTON ARAJUNO. PROVINCIA DE PASTAZA"

“REPOTENCIACION DEL SISTEMA DE AGUA Y BATERIAS SANITARIAS PARA LA
COMUNIDAD SANTA ROSA PERTENECIENTE A LA PARROQUIA CURARAY,
CANTON ARAJUNO. PROVINCIA DE PASTAZA"

"FASE II DE LA REPOTENCIACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE DE LA
UNIDAD EDUCATIVA DEL MILENIO DE LA COMUNIDAD TONAMPADE, CANTON
ARAJUNO. PROVINCIA DE PASTAZA'

“REPOTENCIACION DEL SISTEMA DE AGUA DE LA COMUNIDAD KIWARO
PERTENECIENTE A LA PARROQUIA CURARAY, CANTON ARAJUNO, PROVINCIA DE
PASTAZA"

"REPOTENCIACION DEL SISTEMA DE AGUA DE LA COMUNIDAD KOTOKOCHA,
PERTENECIENTE AL CANTON ARAJUNO, PROVINCIA DE PASTAZA"
"REPOTENCIACION DEL SISTEMA DE AGUA DE LA COMUNIDAD KEWERIONO,
CANTON ARAJUNO, PROVINCIA DE PASTAZA"

"REPOTENCIACION DEL SISTEMA DE AGUA Y BATERIAS SANITARIAS DE LA
COMUNIDAD BAMENO, CANTON ARAJUNO, PROVINCIA DE PASTAZA'
"REPOTENCIACION DEL SISTEMA DE AGUA DE LA COMUNIDAD BOLA PLAYA DE
CURARAY. CANTON ARAJUNO, PROVINCIA DE PASTAZA"

"REPOTENCIACION DEL SISTEMA DE AGUA DE LA COMUNIDAD EWENGONO

PERTENECIENTE AL, CANTON ARAJUNO, PROVINCIA DE PASTAZA"
"REPOTENCIACION DEL SISTEMA DE AGUA DE LA COMUNIDAD NUSHINO BELEN,
CANTON ARAJUNO, PROVINCIA DE PASTAZA*

ALCANTARILLADO

SANEAMIENTO AMBIENTAL EN LAS COMUNIDADES

ALCANTARILLADO PLUVIAL, SANITARIO Y PLANTA DE TRATAMIENTO EN LA
CABECERA CANTONAL CONVENIO STCTEA

CONSTRUCCION DE BATERIAS SANITARIAS PARA LAS COMUNIDADES DEL
CANTON ARAJUNO, PROVINCIA DE PASTAZA
OBRAS DE ANOS ANTERIORES

URBANIZACION Y EMBELLECIMIENTO

OBRAS DE ANOS ANTERIORES

TRANSPORTE Y VIAS

CONSTRUC PUENTE EN EL KM 4 12 VIA NUSHINO SOBRE ESTERO SN

CONSTRUCC DE LA PLAZA CULTURAL Y RECREATIVA EN LA CABECERA CANTON
ACERAS, ACOMETIbAS HIDROSANITARIAS Y BORDILLOS EN LA CALLES
INTERNAS DE ARAJUNO

OBRAS DE ANOS ANTERIORES

CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES
PLANTA PILOTO DE PROCESAMIENTO DEL PROYECTO CHAKRA

133,168.00

412,400.00
40,000.00
4,800.00
60,000.00
4,000.00
3,600.00

10,000.00

290,000.00
9,750,339.05
9,570,339.05
3,592,917.42

2,387,917.42
50,000.00
20,000.00
130,000.00

180,000.00

180,000.00

80,000.00

75,000.00

25,000.00

110,000.00
145,000.00
110,000.00

85,000.00

15,000.00

3,610,868.83
60,000.00

3,472,868.83

75,000.00

3,000.00
5,000.00

5,000.00
510,288.09

43,093.65
144,194.44

320,000.00
3,000.00

1,377,964.71
34,007.84



750107.084
750107.085
750107.086

750107.087
750107.089
750107.091
750107.092
750107.093

750107.094
750107.095
750107.099

75.01.08
75.01.08.001
75.01.99
75.01.99.014

75.01.99.015

75.01.99.016

75.01.99.018

75.01.99.019
75.01.99.099
75.05
75.05.01
75.05.01.000
75.05.01.012
75.05.01.013

750501.014
750501.015

PLANTA ADMINISTRATIVA PROYECTOS SECTOR VULNERABLE
ESPACIO MULTIPLE CULTURAL Y DEPORTIVO EN TIWINO
ESPACIO MULTIPLE CULTURAL Y DEPORTIVO EN PANDANUQUE

ESPACIO MULTIPLE CULTURAL Y DEPORTIVO EN BOANO

ESPACIO CULTURAL Y DEPORTIVO EN LA COMUNIDAD DE TZAPINO
ESPACIO MULTIPLE CULTURAL Y DEPORTIVO EN ATAKAPI

ESPACIO MULTIPLE, CULTURAL Y DEPORTIVO EN CHICO MENDES
CONSTR DE GRADERIOS Y CERRAMIENTO EN LA UEI GABRIEL LOPEZ

CONSTRC, DEL AREA DE ARCHIVO DPTO FINANCIERO Y COMPRAS PUBLICAS
INFRAESTRUCTURA EMPRENDIMIENTOS DE LA MUJER
OBRAS DE ANOS ANTERIORES

HOSPITALES, CENTROS DE ASISTENCIA SOCIAL Y SALUD

SUBCENTRO DE SALUD TIPO A EN PANDANUQUE

OTRAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

CONSTRUCCION DEL CENTRO OPERATIVO PARA EL APROVECHAMIENTO DE

MATERIA ORGANICA
CONSTRUCCION E LA CASA DEL MAESTRO EN LA COMUNIDAD DE PAMBAYAKU

MUSEO PARA LA CONSERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL CANTON
ARAJUNO
CONSTRUCCION DE ESPACIO CUBIERTO PARA TRATAMIENTO Y ELABORACION

DE ABONO ORGANICO EN EL RELLENO SANITARIO DEL CANTON ARAJUNO
OBRA CONSERVACION DEL PATRIMONIO

OBRAS DE ANOS ANTERIORES

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

MANTENIMIENTO DE CANCHAS DEPORTIVAS EN LAS UNIDADES EDUCATIVAS DE
REPOTENCIALIZACION DEL SISTEMA E AGUA EN LA COMUNIDAD DE JUAN
VICENTE

MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUTURA SECCION TALLERES
MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES OFICINAS DE OBRAS PUBLICAS

750501.016 ADECUACIONES DE BATERIAS SANITARIAS CENTROS EDUCATIVOS DEL CANTON

750501.022

750501.099
7.1.
77.01

77.01.02

77.02
77.02.01.001
77.02.01.002
77.02.01.003
84.
84.01.03.005
84.01.04.000
84.01.04.005
84.01.05.001
84.01.07.000
84.01.07.005

MANTENIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRAL DE AGUA POTABLE A BOMBEO
FOTOVOLTAICO DE LA ViA A SHIWACOCHA

OBRAS DE ANOS ANTERIORES

OTROS GASTOS DE INVERSION

IMPUESTOS TASAS Y CONTRIBUCIONES

TASA GENERALES IMPUESTOS CONTRIBUCIONES PERMISOS LICENCIAS Y

PATENTES
SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS

SEGUROS

SEGUROS DE CAUCION

SEGURO DE VIDA SINDICATO DE TRABAJADORES

BIENES DE LARGA DURACION

MOBILIARIOS MINEDUC

MAQUINARIAS Y EQUIPOS

MAQUINARIAS Y EQUIPOS BEDE

VEHICULOS BEDE

EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS

EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS MINEDUC
TOTAL

184,956.87
210,000.00
170,000.00

160,000.00
62,000.00
170,000.00
160,000.00
45,000.00

80,000.00
80,000.00
22,000.00

118,000.00
118,000.00
355,300.00

6,300.00

40,000.00

116,000.00

160,000.00

32,000.00
1,000.00
180,000.00
180,000.00

40,000.00
40,000.00

20,000.00
15,000.00

30,000.00
30,000.00

5,000.00
104,200.00
3,000.00

3,000.00

101,200.00
92,700.00
4,000.00
4,500.00
347,196.25
800.00
2,500.00
171,760.00
148,236.25
3,500.00
20,400.00
13,047,723.51
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NICIPAL DEL CANTON ARAJUNO
ON DE OBRAS PUBLICAS
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°GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO « <8)F

PASTAZA- ECUADOR _
Arajuno

FUNCION IIl1.- SERVICIOS NO CLASIFICABLES
PROGRAMA 1.- GASTOS COMUNES DE »AENTIDAD

1.- DESCRIPCION.-

A través de este programa se atendera todos los aspectos relacionados con las actividades
de:

e Cubrir transferencias creadas por Ley en beneficio de otras Instituciones

e Asignaciones econdmicas que tienen que ver con la amortizacion e intereses de
Créditos.

2.- UNIDAD DE EJECUCION.- Direccién Financiera

3.- COSTO DEL PROGRAMA.- El costo del programa es de $.859,400.00

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Aviles
Teif (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio araiuno(a),vahoo.es- wrnv.araiuno.sob. ec



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARAJUNO
PASTAZA-ARAJUNO-ECUADOR
presupuesto - 2025

PROGRAMA: 510 mGASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD.

PARTIDA

5

56

56.01
56.01.06
56.02
56.02.01
56.02.01.004
56.02.01.006
56.02.01.007
56.02.01.008
58

58.01
58.01.001
58.01.002
58.01.003
58.01.004

7

78

78.01
78.01.001
78.01.002
78.01.004

9

96

96.02
96.02.01.002
96.02.01.004
96.02.01.005
96.02.01.006
97

97.01
97.01.001

DENOMINACION

510 - GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD.
GASTOS CORRIENTES
GASTOS FINANCIEROS
TITULOS VALORES EN CIRCULACION
DESCUENTOS COMISIONES Y OTROS CARGOS EN TITULOS Y VALORES
INTERESES Y OTROS CARGOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA
DEL SECTOR PUBLICO FINANCIERO
FIDEIC 65419 PROG AGUA Y SANEA CONSTRUC 6 SISTEMAS, AGUA POTABLE
FIDEICOMISO 65419 FISCALIZACION
INTERES BDE EQUIPO CAMINERO
FIDEICOMISO MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE DESECHOS SOLIDOS
TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO
ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES ECUATORIANAS-AME
CONSORCIO DE MUNICIPIOS AMAZONICOS-COMAGA
CONSORCIO DE MUNICIPIOS DE NAPO SANTA CURA Y ARAJUNO-COMUNASA
GASTOS DE INVERSION
TRANSFERENCIAS Y DONACIONES PARA INVERSION
TRANSFERENCIAS PARA INVERSION AL SECTOR PUBLICO
CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS
JUNTA PARROQUIAL DE CURARAY
DEVOLUCION DE VALORES DE LOS CONVENIOS
APLICACION DEL FINANCIAMIENTO
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA
AMORTIZACION DEUDA INTERNA
BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR-BP FISCALIZACION 65419
BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR-BP EQUIPO CAMINERO
BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR-BP OBRA 65419
BANCO DESARROLLO MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RECOLECCION DESECHOS
PASIVO CIRCULANTE
DEUDA FLOTANTE
DE CUENTAS POR PAGAR (ANOS ANTERIORES)

TOTAL

Arajuno

PRESUPUESTO
TOTAL
859,400.00
235,600.00
161,600.00
2,000.00
2,000.00
159,600.00
159,600.00
21,000.00
3,500.00
83,300.00
51,800.00
74,000.00
74,000.00
40,000.00
21,000.00
13,000.00

230,000.00
230,000.00
230,000.00
60,000.00
100,000.00
70,000.00
393,800.00
313,800.00
313,800.00
11,700.00
148,900.00
68,200.00
85,000.00
80,000.00
80,000.00
80,000.00

859,400.00



COD.

51
53
56
5.7
5.8
71
73
75
7.7
78
8.4
9.6
9.7

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARAJUNO

PROGRAMA

CONCEPTO DETALLE DEL GASTO

GASTOS EN PERSONAL CORRIENTE

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

GASTOS FINANCIEROS

OTROS GASTOS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

GASTOS EN EL PERSONAL PARA INVERSION
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO PARA INVERSION
OBRAS PUBLICAS

OTROS GASTOS DE INVESION
TRANSFERENCIAS PARA INVERSION
GASTOS ACTIVOS DE LARGA DURACION
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA
DEUDA FLOTANTE

TOTAL

PROVINCIA DE PASTAZA
PRESUPUESTO 2025

RESUMEN DE GASTOS POR PROGRAMAS

110 120
ADMINIST
ADMINIST GENERAL o

771,788.40 210,730.38
105,050.00 23,500.00

3,500.00 6,500.00

13,296.96 11,700.00

893,635.36 252,430.38

Para Gastos Corrientes
Para Gastos de Inversion

TOTAL DE PRESUPUESTO

130

DIRECCION
ADMINISTRATIVA

232,147.17
178,800.00

57,000.00

3,600.00

47154717

Distr.Efectiva
1,824,615.95
15,012,187.98

16,836,803.93

210

DESARROLLO
CANTONAL

201,383.97
727,419.67

1,500.00

14,500.00

944,803.64

10.84%
89.16%

100.00

230

CUERPO
BOMBEROS

111,021.37
38,198.35

5,000.00

6,710.00

160,929.72

DE

340

DIRECCION  DE
PANIFICACION

176,334.16
21,200.00

800.00

8,000.00

206,334.16

SERV.

360

1,601,461.58
1,244,526.63
9,750,339.05

104,200.00

347,196.25

13,047,723.51

COMUNALES

ENTIDAD

Argjuno
510

GAST COMU TOTAL CODIFICADO
1,214,665.95
- 307,350.00
161,600.00 161,600.00
67,000.00
74,000.00 74,000.00
2,090,201.07
2,031,344.65
9,750,339.05
111,500.00
230,000.00 230,000.00
405,003.21
313,800.00 313,800.00
80,000.00 80,000.00
859,400.00 16,836,803.93



51
53
5.6
5.7
5.8

7.1

7.3
7.5
7.7
7.8
8.4
9.6
9.7

RESUMEN DEL GASTO SEGUN EL TIPO

GASTO CORRIENTE

GASTOS EN PERSONAL CORRIENTE
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
GASTOS FINANCIEROS

OTROS GASTOS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

GASTO DE INVERSION

GASTOS EN EL PERSONAL PARA INVERSION
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO PARA
INVERSION

OBRAS PUBLICAS

OTROS GASTOS DE INVESION
TRANSFERENCIAS PARA INVERSION
GASTOS ACTIVOS DE LARGA DURACION
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA
DEUDA FLOTANTE

TOTAL PRESUPUESTO 2025

1,214,665.95
307,350.00
161,600.00
67,000.00
74,000.00

2,090,201.07

2,031,344.65
9,750,339.05
111,500.00
230,000.00
405,003.21
313,800.00
80,000.00

Igfe

Arajuno

1,824,615.95

15,012,187.98

16,836,803.93



CODIGO

110
120
130
210
230

340

360
510

Argjuno

DISTRIBUCION DE LA INVERSION POR PROGRAMAS

PROGRAMA

ADMINISTRACION GENERAL

DIRECCION FINANCIERA

DIRECCION ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
UNIDAD DE CUERPO DE BOMBEROS ARAJUNO
DIRECCION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

GASTOS DE LA ENTIDAD.

TOTAL PROGRAMAS

INVERSION POR PR-------------

13,047,

m ADMINISTRACION GENERAL
m DIRECCION FINANCIERA
m DIRECCION ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

m UNIDAD DE CUERPO DE BOMBEROS ARAJUNO

TOTAL

PROGRAMA  PORCENTAJE

893,635.36
252,430.38
471,547.17
944,803.64
160,929.72

206,334.16

13,047,723.51
859,400.00

16,836,803.93

893,635.36
252,430.38

471,547.17
944,803.64

160,929.72
206,334.16

m DIRECCION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

m DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
®m GASTOS DE LA ENTIDAD.

11.94%
3.65%
4.41%

13.26%
1.83%

3.94%
45.17%
15.80%

100%



GOBIERNOAUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO oH*>

PASTAZA- ECUADOR _
Arajuno

DISPOSICIONES GENERALES

Art.1.- La presente Ordenanza de Presupuesto entrara en vigencia a partir del 1 de enero del
2025.

Art.2.- Corresponde al Director Financiero la responsabilidad de la ejecucién del
presupuesto e implementacion de los mecanismos necesarios para asegurar un
correcto control interno y evitar que incurran en compromisos o gastos que superen
los montos asignados a cada partida presupuestaria.

Art.3.- Prohibase la administracion de los recursos financieros en forma extra
presupuestaria, por lo tanto todos los ingresos y gastos formaran parte del
presupuesto.

Art.4.- Todas las recaudaciones de los ingresos se haran directamente por ia administracion
financiera, no pudiendo emplearse ningln otro sistema.

Art.5.- Para la contabilidad presupuestaria, las cuentas y subcuentas de los ingresos se
ubicara con sujecién a cada una de las partidas del presupuesto municipal.

Art.6 - Los ingresos para los que no se hubiese c6digo presupuestario especifico se lo hara a
la subcuenta ingresos no especificados.

Art.7.- Los titulos de crédito y especies valoradas que se emitieran en la Direccién Financiera
seran firmados por el Director Financiero y el Tesorero Municipal,

Art.8.- Ningun funcionario, empleado o trabajador de la municipalidad podra recibir dinero
por impuestos, tasas etc. sin autorizacién del Alcalde; y, siempre con recibos
valorados numerados y debidamente legalizados con las firmas del Director
Financiero y Tesorero Municipal.

Art.9.- Ningun Funcionario, empleado o trabajador de la municipalidad cumplird o emitira
disposiciones que tiendan a alterar, modificar o impedir la recaudacion de los
ingresos municipales, salvo disposiciones expresas en la Ley.

Art.10.-Las recaudaciones de los ingresos que se reciban en dinero en efectivo o en cheque
debidamente certificados seran depositadas integras e intactas en la cuenta oficial
gue mantiene la municipalidad en el Banco.

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Aviles
Teif. (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio arajuno 4xahoo.es- nmiUh'arajuno.sob. ec



*GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCUL TURAL Y
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO

PASTAZA- ECUADOR _
Arajuno

Art.11.-Ninguna autoridad o servidor municipal que no esté autorizado podra contraer
compromisos, celebrar contratos o contraer obligaciones de ninguna especie.

Art.12.-Cada partida presupuestaria constituye un limite de gasto que no podra ser
excedido. De ser necesario se deberd proceder a la correspondiente reforma del
presupuesto sujetandose a la norma legal para el efecto.

Art.13.-El Director Financiero informara periédica al Alcalde sobre el estado de las partidas
presupuestarias, con el fin de permitir que las 6rdenes de pago se las emita en base a
las disposiciones reales.

Art.14.-No se consideran total o inmediatamente disponibles las partidas para egresos, sino
en relacién con la efectividad de los ingresos y de los cupos asignados. En caso de
insuficiencia de fondos, el Alcalde determinard las prioridades sujetandose a las
normas legales correspondientes.

Art.15.-Queda prohibida la iniciacién de una obra sea cual fuere su naturaleza, sin que
exista previamente estudios y presupuestos aprobados y que esta conste en el plan
de obras publicas a realizarse. Aprobados los estudios y planos y asegurar la
financiacion de la obra, el Alcalde ordenara su iniciacién al mismo tiempo que se
abrird una cuenta especial para comprobar su inversion.

Art.16.-Todos los pagos los efectuard el Tesorero Municipal mediante transferencia a los
beneficiarios.

Art.17.-La Direccion Financiera queda facultada para restringir los gastos variables a los
estrictamente necesarios procurando que no se adquieran compromisos que
excedan las disponibilidades de caja.

Art.18.-Toda orden de pago debera ser revisada y autorizada por el Alcalde y el Director
Financiero, sin cuyo requisito no podrd contabilidad emitir el comprobante, ni
tesoreria pagarlo.

Art.19.-El o las Autoridades, Concejales o Servidores Municipales, quienes sin estar
autorizados legalmente ordenen pagos, seran solidariamente responsables con el
Director Financiero y Tesorero Municipal por el uso indebido de fondos.

Art.20.-Los valores para el pago de viadticos y subsistencias se someterdn a las tablas
determinadas por la Ley segun Reglamento Interno vigente.

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 ~ 32780093
E- mail: municipio araiuno'ayahoo.es- invw.arajuno.sob.ec



"GOBIERNOAUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO «#8m

PASTAZA- ECUADOR _
Arajuno

Art.21.- Los valores de pago por las remuneraciones a los sefiores concejales, se establecera
en base a lo dispuesto en COOTAD, reglamento interno y para el calculo se tomara
como base la remuneracion mensual unificada del Sr. Alcalde.

Art.22.- El (la) Guardalmacén general revisard la cantidad y calidad de los materiales que se
adquieren.

Art.- 23.- El Gobierno Municipal pagard a favor de sus servidores el 60% del valor de las
pdlizas de fidelidad que es un requisito para desempefiar sus funciones, el 40%
restante sera asumido por el servidor caucionado.

Art.-24.- Sanciones por comprometer recursos publicos sin certificacion presupuestaria:
Ninguna entidad u organismo publico podran contraer compromisos, celebrar
contratos, ni autorizar no contraer obligaciones, sin que conste en la respectiva
certificacion presupuestaria. Los funcionarios responsables que hubieren contraido
compromisos, celebrado contratos, o autorizado o contraido obligaciones sin que
conste la respectiva certificacién presupuestaria, seran destituidos del puesto y seran
responsables personal y pecuniariamente. Se aplicara lo dispuesto en el Art. 178 del
Coédigo Orgéanico de Planificacién y Finanzas Publicas.

Art.-25.- Inversion social; los recursos destinados a educacién, salud, seguridad, proteccién
ambiental y otros de caracter social serdn considerados como gastos de inversion,
segun Art. 219 del COOTAD, y el Art. 60.1 LEY ORGANICA PARA LA PLANIFICACION
INTEGRAL DE LA CIRCUNSCRIPCION TERRITORIAL ESPECIAL AMAZONICA.

Art-26 La Direccibn Administrativa a través de la unidad de compras publicas sera la
responsable del asesoramiento sobre los procesos de contratacion publica para la
adquisiciones de bienes y servicios observando los principios de legalidad, trato
justo, igualdad, calidad, vigencia tecnolbgica, oportunidad, concurrencia,
transparencia, publicidad y participacion local y nacional Art. 4 de la Ley Orgéanica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica,

Art.- 27.- Es responsabilidad de los servidores de areas requirentes la elaboracion de los
informes técnicos que justifiquen la necesidad .de adquirir bienes, servicios y
mantenimientos o reparaciones de obra por cualquiera de las modalidades de
contratacion publica; solicitud de proformas, cuadro comparativo de ofertas, estudio
de mercado, analisis de precios unitarios segun los procedimientos de contratacion.

Art.-28 En todos los procesos de contratacién publica para la compra, adquisicion o
contratacion de obras, bienes y servicios en la Circunscripcion Territorial Especial
Amazonica, se aplicaran acciones afirmativas para los productores y proveedores

Direccién: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif (+593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio arajiay/dvahoo.es- hUwt.arajuno. pob. ec
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Arajuno

locales residentes amazonicos. Al menos el 80% de servicios y/o mano de obra
deberad pertenecer a la jurisdiccién especifica en la cual se ejecute la contratacion,
requisito que debera constar explicito y obligatoriamente en los respectivos términos
de referencia.

Las empresas privadas que contraten con el Estado deberan cumplir con lo sefialado
en el articulo 41.1 y el porcentaje establecido en esta disposicion general quinta ,
requisito que debera constar explicito y obligatoriamente en los respectivos
contratos. Disposicién General quinta de la Ley Orgéanica para la Planificacion Integral
de la Circunscripcién Territorial Especial Amazonica.

Art.- 29 Se asignarad el 10% de los ingresos no tributarios para el financiamiento de la
planificacion y ejecucion de los programas sociales para la atencion a grupos de
atencion prioritaria y/o vulnerable, segun Art. 249 del COOTAD. Se incluirdn una
inversién anual de los recursos del Fondo de Desarrollo Sostenible Amazdénico no
menor al 5% cada uno, destinado a la prevencién de la violencia de género; a la
erradicacion de la violencia contra la mujer y las politicas locales de igualdad

Art.- 30.- Reforma Tributaria; Una vez sancionado y aprobado el presupuesto solo podra ser
reformado por algunos de los siguientes medios; traspasos, suplementos vy
reducciones de crédito. Estas operaciones se efectuaran de conformidad con lo
previsto en las secciones Art. 255 del COOTAD.

Art.- 31.- La presente Ordenanza del Presupuesto entrard en vigencia desde el 1ro de enero
del 2025, una vez que sea sancionado por el Sr. Alcalde del GADMIPA, SEGUN Art.
110 de la COPLAFIN y Art. 248 del COOTAD.

Art.- 32.- Participacién ciudadana; La ciudadania en forma individual y colectiva, podran
participar de manera protagénica en la toma de decisiones, la planificaciéon y gestion
de los asuntos publicos y en el control social de las instituciones de los gobiernos
auténomos descentralizados y de sus representantes, en un proceso permanente de
construccién del poder ciudadano.

La participacion se orientara por los principios de igualdad, autonomia, deliberacion
publica, respecto a la diferencia del control popular, solidaridad e interculturalidad.
Los gobiernos auténomos descentralizados reconoceran todas las formas de
participacion ciudadana, de caracter individual y colectivo, incluyendo aquellas que
se generen en las unidades territoriales de base, barrios, comunidades, comunas,
recintos y aquellas organizaciones propias de los pueblos y nacionalidades, en el
marco de la constitucién y la Ley.

Direccién: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif. (+593) 32780094 ~ 32780093
E- mail: municipio araiuno(ci,vahoo.es- vnnv.araiuno,sob. ec
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Las autoridades ejecutivas y legislativas de los gobiernos auténomos descentralizados
tendran la obligacién de establecer un sistema de rendicion de cuentas, conforme al
mandato de la Ley y de sus normativas Art. 302 del COOTAD.

Art.- 33.- Sancién; El incumplimiento de estas disposiciones relativas a la participacién
ciudadana por parte de las autoridades de los gobiernos autbnomos descentralizados,
generara responsabilidades y sanciones de caracter politico y administrativo,
incluyendo la remociéon del cargo para los funcionarios responsables de la omision y
podra ser causai de revocatoria dei mandato para la autoridad respectiva, conforme a
la Ley. Art. 312 del COOTAD.

Art.- 34.- Potestad resolutoria; Corresponde a los directores departamentales o quienes
hagan sus veces en la estructura organizacional de los GADS, en cada é&rea de la
administracion, conocer, sustanciar y resolver solicitudes, peticiones, reclamos y
recursos de los administrados, excepto en las materias que por normativa juridica
expresa le corresponda a la maxima autoridad administrativa.

Art.35.-En todo aquello que no esté determinado en la presente Ordenanza de Presupuesto
se estara en lo que determine la Ley, Constitucién Politica del Estado, Cédigo Organico
de Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion u mas disposiciones
legales.

DISPOSICION FINAL

UNICA. - De conformidad al articulo 324 del Cédigo Orgéanico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), encarguese a ia Secretaria Generai del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal, Intercultural y Plurinacional del Cantén Arajuno de la
promulgacion, notificacién y publicacién de la referida Ordenanza y su publicacion en la
Gaceta Oficial y en el Dominio Web del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal,
Intercultural y Plurinacional del Cantén Arajuno, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Dado y Firmado en la sala de sesiones del Concejo Municipal del cantén Arajuno, en la ciudad

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif (\ 593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio arajuno a vahoo.es- www.araiuno.gob.ec
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CERTIFICO: Que la Ordenanza del Presupuesto General del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal, Intercultural y Plurinacional del cantén Arajuno, para la ejecucion
Econdmico del afio 2025 fue discutido y aprobado por el pleno del Concejo Municipal, en
dos sesiones realizadas el 26 de noviembre de 2024 en primer debate; y, el 10 de diciembre
de 2024, segundo y definitivo debate.

CERTIFICO QUE: EL SENOR ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL, INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO. - Mediante
Resolucién Nro. 274-CM-GADMIPA-2024 de fecha 10 de diciembre de 2024, conforme lo
determina los articulos 322y 324 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion, en concordancia con la Ordenanza que regula la Organizacion y
Funcionamiento del Concejo Municipal del cantén Arajuno, procedid a sancionar la
Ordenanza Municipal del Presupuesto general del del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal, Intercultural y Plurinacional del Cantén Arajuno, para el Ejercicio Econ6mico afio
2025, a lavez ordené su promulgacion a través de la publicacidon en la Gaceta Oficial y en el
dominio web de la institucién, asi como su publicacion en el registro oficial.

Arajuno, 11 de diciembre de 2024

LcdoTTJafwiri Francisco anguila”™Af
ALCALDE DEL GAD MUNICIRALINTERCU
Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJ

Direccion: Calle Luciano Trinqueroy Lorenzo Avilés
Teif ( 593) 32780094 - 32780093
E- mail: municipio arajunoa vahoo.es- Hwnv.arajuno.gob.ec



"GOBIERNOAUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y
PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO

PASTAZA- ECUADOR .
Argjuno

CERTIFICACION: Que Mediante Resolucién Nro. 274-CM-GADMIPA-2024 de fecha 10 de
diciembre de 2024, el sefior alcalde del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal,
Intercultural y Plurinacional del Cantdn Arajuno, Licenciado Darwin Francisco Tanguila Andy,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 322 y 324 del Cédigo Orgéanico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, sancion6 la ORDENANZA DEL
PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO ECONOMICO ANO 2025 DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO, MUNICIPAL, INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL
DEL CANTON ARAJUNO; vy, dispuso su promulgacion através de su publicacién en ia Gaceta
Oficial y en la pagina web de la instituciéon, asi como su publicacion en el Registro oficial.

Arajuno, 12 de diciembre de 2024

Direccién: Calle Luciano Trinquen)y Lorenzo Aviles
Téif (\ 593) 32780094 - 3278Q093
E- mail: municipio arajuno'avahoo.es- wmv.arajuno.gob.ec



