GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023- ADMINISTRACION GENERAL

[CODIGO INSTITUCIONAL

TIPO DE NORMA|

Ordenanza

RESOLUCION ADMINISTRATIVA-

FECHA DE PUBLICACION

VISION

Al 2032 Arajuno es referente de riqueza natural y de recursos hidricos, y de alta biodiversidad Arajuno ancestral, escenario de vida y cultura con sus fortalezas ha logrado superar la inequidad con su solidaridad y persistencia arriba al desarrollo sostenible de sus pueblos y nacionalidades de su invalorable territorio.

Resiliente a sus amenazas, abriendo el camino al progreso a la conectividad, a su movilidad, a la educacion y salud, a los asentamientos con servicios, con agua pura. Arajuno canton de oportunidades, Referente mundial de turismo natural de conservacion y lucha contra el cambio climético de equilibrio entre autoridades y comunidades

iEs un hoy territorio de paz e igualdad!

Fin de la pobreza OEI 1. Promover la conservacién de los recursos naturales y la restauracién de ecosistemas degradados asociados al recurso hidrico para garantizar su v ambiental, mitigacién de riesgos y cambio Ampliar la cobertura de servicios en saneamiento ambiental (agua potable, alcantariliado y residuos sldos) asi como mejorar Ia
Hambre Coro o climtico. calidad en la presentacion de los servicios .
OBJ. 1. Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas o
Buena Salud P bient ludable en el canto
uena Sal ] (01 2. Incidir en el cumpliniento efectivo de los derechos sociales, culturales y de delas y y promover la reduccién de las desigualdades sociales, reduciendo la pobreza, mediante el acceso a servicios eficientes, con énfasis en los grupos vulnerables fomover un amiblente sano y sal.davle en ¢ camion
Educacion de Calidad z Promover la moviidad universaly sustentable en el canion.
Toualdad de Género 0BJ.2. Afimar la y las identidades diversas <] y de atencion priortaria.
& o |Democratizar el espacio publico garantizando accesibilidad y apropiacién de las y los ciudadanos de los sectores urbanos y
iy Agua Limpia y Sanearmiento 0BJ.3.Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones 5 S |rurales del cantn
E] 9 = (OEI3. Posicionar y promocionar al cantn a nivel nacional e infernacional como un referente de desarrollo cultural y turistico que promueve, conserva y salvaguarda su entorno naturaly el patrimonio cultural de sus nacionalidades. g
& 2
& Energia Asequible y Sostenible S5 |08J4Consoidara sostenviidad dl sistema econdmico, social y soldario y afianzar I dolrizacion H 3 2 3 [eforer la caldad de vida e la poblacion a través e la larifcacion, regulaciony contoldeluso del suelo.
o s = <k
2 g EP =5
S Trabajo Decente y Crecimiento Econdmico ZE EEE 5 & | Contrbur con el desarolo econdmico canfonal para el cambio de fa mariz productiva en e pais.
3 B8  |0BS. impuisarla productividad y compeitividad para el crecimiento econdmico sostenible, de manera redistributiva y &3u (OEI 4. Impulsar el desarrollo productivo sostenible y la reactivacion econdmica del canton para a construccion de un teritorio compeitivo y equiativo, pririzando la capacitacion e innovacisn tecnolgica, bio economia, trismo, diversificacion productiva en el marco de la seguridad alimentaria Sw
£ . B |soidaria >z y economia solidaria que garantice la generacion de oportunidades de desarrollo y emprendimientos, el acceso al crédito y la transformacion de las cadenas de valor y generacion de empleo, <<
z Industtia, Innovacion, Infraestructura 32 9538 3 G [Promoverla conectividad canional
422 2
g L g8 o3
w Reducir Inequidades Q= |0BJS. Desarolar las capacidades produciivas y del entomo, paralogar la soberania aimentaria y el Buen Vivir Rurel feti (OEI 5. Promover sistemas de asentamientos humanos ordenados con integralidad, equiibrados y equitativos, fespetuoso con el ambiente, en habitats dignos, seguros, saludables y Resiiente. £ & | Fomentarla paricpacion activa de la cudadania  Ia ransparencia  rendcion de cuentas de la gestion municpal.
3 = £°5 g3
S v ; w w ) ] )
£ Ciudades y Comunidades Sostenibles ; OBJ.7. Incentivar una Sociedad Participativa, con un Estado cercano al Servicio de la Ciudadania 4 o OEI 6. Implementar acciones para ampliar de forma equitativa los derechos ciudadanos de acceso a los servicios bésicos, energia eléctrica, telecomunicaciones de calidad, disfrute del espacio publico, configuracion del espacio social, acceso a una vivienda digna, acceso E 3 [Implementar el sistema cantonal de prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios.
i = amovilidad eficiente y segura para la construccién de un territorio integrador. =
8 Consumo, Responsable y Produccion =l < [Fonalecer a institucionalidad local.
z
b
Accion Climatica 0BJ.8.Promover a transparencia y a corresponsabiidad para una nueva éfica socil 2 OEI7. Promover una movilidad sostenible con la priorizacién del transporte piblico y el transporte intermodal y a planificacion y ampliacion del sistema vial. Impulsar poltcas sociales que promuevan la inclusion socialy econémica en el canton.
2
o
S
Vida en la Tierra . . : . E OEI8. Promover un , cercano a las y eficaz en los servicios que brinda, a través de una incluyente y con el desarrollo local.
OBJ.9. Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente el pais ena region y el mundo g
Justicia e Instituciones Fuertes © OEI 9. Impulsar una gestién administrativa intercultural, moderna, que motiva a su talento humano, promociona normativas, que amplie sus vinculos y articulacién con los GADs de la provincia y organismos nacionales e internacionales, y que rinde cuentas
Alianzas para los Objetivos per a sus ciudadanos.
PDOT GADMIPA 20202030 PROYECTO
REDUCCION | INCREMENTO FISICA DE LA META DE EJECUCION
COMPONENTE OBJETIVO OBJETIVO PARTIDA PRESUPUESTO
oot PROGRAMA PDOT NOMBRE LINEABASE | cEub B META INDICADOR RIESGO ACTIVIDAD T RUBRO T ST
LT T T .1 TOTAL LT I T .1 TOTAL
110.53.08.04 Materiales de oficina s 250,00 0 ofs 25000 [ 2500% 25,00% 25,00% 25,00% 100,00%( $ 6250 | $ 6250 |$ 6250 |$ 6250 |$ 250,00
6n de informes
11053.08.05 Materiales de aseo s 250,00 0 os 25000 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 100,00%| $ 6250 | $ 6250 |$ 6250 |$ 6250 | 250,00
11053.08.07 Materiales de impresicn fotografia, reproduccicn - 0 ofs - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%| $ - s - s - s - |s -
o y publicaciones
z Difundir Z
g actividades que | Contratar, imprimir e 110,53.08.20 Menaje y accesorios descartables $ - 0 os - 0,00% 100,00% 0.00% 0.00% 100,00%| $ - s - s - s - s - S
2 realizal GAD | informar meciante | Transparentary promocionarel | o L S Videos, entrevistas,
g Municipal a revistas, medios | 100% de las actividades que realiza e Falta de recursos presupuestarios 11053.02.04 Edicion, impresion, reproduccion y publicaciones | $ 700,00 0 os 70000|  2500% 25,00% 25,00% 25,00% 10000%[$ 17500 |$ 17500 | 17500 |$ 17500 | $ 700,00 E Ot
g través de los digitales , prensa, el GADMIPA, durante el afio 2022 g
3 m’r'““e::'i‘é::iee" radio, tv. Promocitn de actividades 11053.02.07 Difusion, informaci6n y publicidad $ 12.880,00 2200 os 1068000 | 2500% 25,00% 25,00% 25,00% 10000%($ 267000 |$ 267000 |$ 267000 [$ 267000 [$  10.680,00 8
11053.04.04 ¥ equipos B 400,00 0 0 40000 | 25.00% 25.00% 25.00%) 25.00%) 100.00%[ S 10000 100.00 [ § 10000[$ 10000 [§ 400.00
11053.06.05 Estudio v Disefio de Provectos (CR) s - 0 0 - 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%] $ - - s - s - [s -
11053.14.03 Mobiliario s = 0 0 - 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%] $ - - s s —[s -
110.53.14.04 ia v cauio s 60.00 0 0 60.00 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00%| $ - 6000 | $ s —[s 60.00
110.84.0104 ia v eauipo s 940.00 0 0 940.00 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00%] $ - 94000 [ $ s —[s 940.00
110.84.01.07 Equipos, sistemas v paauetes s 1.915,00 0 0 1.915.00 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00%] $ - 191500 [ $ s —[s 1.915,00
Dotarde Uniforme ) persoral | Porcentaje de personal que Falta de Presupuesto Dotacién de uniformes 110,53.08.02 Vestuario, lenceria y prendas de proteccion 0 2200| $ 2200,00 | 100,00% 0,00% 0.00% 0.00% 10000%($  2.20000 | $ - s - s - s 2.200,00
contratado y a nombramiento recibi6 el uniforme
——[Porcentaje de funcionarios Requerimientos y
Contratar anualmente como Minimo | ¢ oo Falta de presupuesto o interés de |  Contratar conforme a la contratos conforme a
4% con peciales hasta desy © presup 11053.08.04 Materiales de oficina s - 0 os - 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0,00%| $ - s S E - s - |s - coma
el 2022 I las autorizacion de
alcaldia
Contratar al 100% los funcionarios Falta de presupuesto o decision - -
!  ne ce presus Previo informe técnico de Requerimientos y
requeridos por cada direccin del |, corvaje e funcionarios | € OPtmizacion del talento Talento Humano favorable, contratos conforme a
GADMIPA en funcion de la Y humano, por parte d los e, 110.53.08.04 Materiales de oficina s 250,00 0 os 25000 [ 2500% 25,00% 25,00% 25,00% 100,00%( $ 6250 | $ 6250 |$ 6250 |$ 6250 |$ 250,00 y
AL : contratados. proceder con la contratacion las autorizacion de
disponibilidad presupuestaria hasta Directores 0 Jefes ¢ X
el 2022 respectiva. alcaldia
Cumplir _anualmente al 100% 105
! Que el personal actual se ) i
movimientos de personal en base a o Previo informe técnico de 11053.08.04 Materiales de oficina $ - 0 o|$ - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%| $ - s - |8 - s - |8 s
4 L ] encuentre desemperiandose de
° las necesidades y requerimientos Porcentaje del personal Talento Humano favorable,
] s nece ! - Person manera eficiente y los Jefes o Acciones de Personal
] institucionales del GADMIPAY | requerido de la nsttucion. | 7% ST Y 9858 | proceder con los movimiento
E conforme a la planificacion anual de o8 10 fedul respectivos. 10.53.04.04 Maquinarias y equipos s 40000 0 ofs 400,00 0.00% 50,00% 0.00% 50,00% 100,00%| $ - s 20000 | s - s 200008 400,00 H
2 cambios administrativos. H
2 Administrar el Talento Humano hasta el 2022, 5
2 £
£ talento humano Realizar Ia Evaluacion de Porcentsje de No entregan la clave del SHITH, | Realizar las evaluaciones en I
= del Contratar personal b i por parte del Ministerio de coordinacion con los jefes 11053.08.04 Materiales de oficina s - 0 os - 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0,00%| $ s - s - s - |s - g Contratos de trabajo
3 GADMIPA media| " " desempefio evaluados Trabaio. respectivos 2
H 4 calificado, capacitar al jo. P 3
s e la evaluacion =
=1 personal, evaluar al 3
£ de actitudes y personal Realizar concurso de merecimiento | oo o con | QuElosprocesose dendetiaja |\ H
k desenvolvimiento y oposicion, del 100% de e de p . por inconsistencias en el e ADMI’; o~ 110.53.08.04 Materiales de oficina s - 0 ofs - 0,00%) 0,00%) 0,00%) 0,00%) 0,00%| $ - s - |s - s B - 2 Acciones de Personal
en las actividades Nombramiento provisionales desarrollo de los mismos B
laborales. £
Gestionar anualmente al 100% de s Solicitudes
solicitudes de requerimientosparael o e |NO haya ineresados de manera | COTVENIOS O acterdos para la < e
desarrollo de prcticas pre Y V: realizacion de practicas pre- 11053.14.03 Mobiliario s - 0| ofs - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%| $ - s - s - |8 - |s - K o y
‘ apoyados. £ asistencia de los
profesionales no remuneradas en el profesionales no remuneradas 5 o
GADMIPA hasta el 2022 P
Cumplir anualmente como minimo 11053.06.12 Capacitacién a servidores piblicos s - 0 os - 0.00% 50,00% 50,00% 0.00% 100,00%| $ s - s - s - s -
100% del Plan de Capacitacion del Falta de fluidez de recursos | Formacion, Informes de
Plan de Talento Humano Porcentaje del cumplimiento | | == % 1€ e el ot slento capacitacion de los
institucional del GADMIPA en del Plan de capacitacion. porp: g pa n
p central humano cursos realizados
funcién de la disponibilidad N o )
presupuestaria hasta el 2022 11053.03.03 Vidticos y subsistencias en el interior s 200,00 0 os 20000  2500% 25,00% 25,00% 25,00% 100,00%| $ 5000 | $ 5000 |$ 5000 |$ 5000 |$ 200,00
n ] —[Falta de fluidez de recursos ) -
Contratar 100 de polizas de Porcentaje de funcionarios Gestion para la adguisicion 1 . .
07 o potzas & 057.02.01 - B y y y y X . - . . .
sequres por fidliad piblion e han ocibldo et sequre L\:rr‘:\:os por partegel gobierno. | 0 Seguros personales caucion s 0 os 0,00% 0,00% 0.00% 0.00% 0,00%| $ $ s s s Polizas
\dentificar y sefilizar el 100% de |  Porcentaje de puntos de (F:Z':n:‘ja"f:‘"';fﬂ? maener | Adauicsealéticade Insumos, materiales y suministros de
los riesgos presentes en los lugares riesgo identificados y e p—— — dz seguridad 11053.08.11 construccién, eléctricos, plomeria , carpinteria, | $ 1.100,00 0| o|s 1.100,00 25,00%) 25,00%) 25,00% 25,00% 100,00%| $ 275,00 | $ 275,00 | $ 275,00 | $ 275,00 | $ 1.100,00
de trabajo sefializados pals por pri  acional Instalar sefialética sefializacion, contraincendios y placas
Mentanr cparaiv o 008660105 o g iores R N g o
equipos de lucha contra el fuego y - Falta de presupuesto ) goen! 110.53.02.03 S ‘s 3.000,00 0| o|s 3.000,00 0,00%) 0,00%) 0,00%) 100,00% 100,00%| $ - |8 $ - |s 300000(s 3.000,00
recargados y/o mantenidos reas de trabajo del desenvase, recarga de extintores
durante el afio 2022
GADMIPA
11053.06.12 capacitacion a servidores pablicos s - 0 os - 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% 100,00%| $ - s s - s - s -
Actualizar
11053.03.03 vidticos y subsistencias en el interior s 160,00 0 os 16000 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 100,00%| $ 4000 |8 4000 |$ 4000(s 4000 s 160,00 Registro de
capacitaciones,
Sefialética
g . Entregar ejemplares del gk
Porcentaie de e e o RISST tamafio bolsillo a
Capcialaooecepentnal e | e fonariosy
R D ¢ = = poc clientes municipales, Entregar 11053.02.04 edicion, impresion, reproduccion y publicaciones | $ 600,00 0 os 60000 | 10000% 0,00% 0,00% 0,00% 10000%($ 60000 | $ B E - s - |6 600,00
o accidentos o | Capacitar y evaluar la servidores piblicos e o e
Seguridad y Salud Ocupacional incidentes ;fr"'éﬁ)::r'ii procedimientos y Planes de SEQ&‘C’L“?;::““
Iaborables en el e sl =
GAD Municipal ARER
P— 08.04 teriales de oficina s 250,00 0 o 25000 | 25.00% 25,00% 25,00% 25,00% 100,00%] $ 6250 | $ 6250 | 6250 S 6250 250,00
Yeonices 08 teriales de aseo s 250,00 0 os 25000 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 100,00%] $ 6250 | 6250 | 6250 [$ 6250 250,00
02 transporte de personal s B 0 os = 0,00% 0.00% 0.00% 0.00% 0,00%] § —[s —[s s —Is -
orcentaie P ‘Atencion médica oportuna, 08 ios e Insumos Quimicos y Orgénicos | § 100,00 0 ofs 100,00 0.00% 0.00%| __100,00%) 0.00% 100,00%] $ s —Is 10000 [ —[s 100,00
Valoraci6n médica del 100% de | 0" e 0° © ificacion de 08 s 1500,00 0 ofs 150000 | 50,00% 0,00% 0,00% 5000%|  10000%[$ 75000 s —[s - s 7s000]s 150000
rabajacoreny funcionaris. | 2e10id0s con coniciones de |y recomendaciones médicas, | e PR e e 2 0 d d d d 4 A d i)
salud estable. Carencia de recursos economicos N 110.53.06.09 IMEEETS FAEEIEES Y AEES 0)q 560,00 0 ofs 56000 |  25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 100,00%| $ 14000 | $ 140,00 | $ 14000 |$ 140,00 | $ 560,00
ausentismo laboral Laboratorio
Garantizar la custodia y s = 0 os = 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0,00%] § —[s —[s — s —[s - Registro de atenciones




ABG. REIMUNDO SUAREZ
SECRETARIO GENERAL

AN U A e [ ST U e T e médicas
100% de la i ion en fisico. ci fsico 110840103 mobiliario s 969,62 0 ofs 969,62 |  100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10000%($ 96962 | $ S - s - s 969,62
Adglirirics eqiposy) 110.84.01.04 Maguinarias y equipos $ - 0 o|$ = 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%| $ - s - s - |s - s -
Disponer del 80% de los materiales Magquinas y equipos e oy
< 2 necesarios para poder realizar de | disponibles para un trabajo | Carencia de recursos econdmicos
2 = manera correcta los trabajos sequro 110,84.01.07 Equipos sistemas y paquetes informaticos s - 0 os - | 10000% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%| $ - s - s - s - s - Actas de entrega
g & recepcion
& =
£ <] 53.04.04 Maguinaria y equipos s 3.230,00 [) os 323000 | 2500%) 25,00% 25,00%) 25,00%) 10000%|$ 80750 |$ 80750 | 80750 |$ 80750 |$ 3.230,00
2 z
z 3 110.53.08.04 materiales de oficina s 250,00 0 o 250,00 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%| § —[s —[s s - [s -
s S
2 g
z % La ausencia de participantesen | ecepcion de documentos y
5 2 ! ) - c " | convocatorias, Empastado de
2 z 47 sesiones del Organo Legislativo . las sesiones de consejo causaria
@ H del GADMIPA realizadas Namero de SeSIones | o o250 en Ia toma. de actas de sesiones,
w [=}
4 2 anualmente hasta o st 2022 realizadas. Gectsiones del legistatvo e S;iinrzrc\lz::g??gﬁu; 110.53.08.05 materiales de aseo s 250,00 0 ofs 25000 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 100,00%| $ 6250 | $ 6250 |$ 6250 |8 6250 | 250,00
GADMIPA " Secretaria General Actas
acuerdos Conmemorativos
Documentar la
) informacien delas| o
Secretaria General sesiones de formacion 11053.08.04 materiales de oficina s - 0 0 - 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%| $ - - [s -~ s -~ [s -
consejo municipal Certificar el 100 % de los tramites ) | custodia de archivos, 11053.14.08 mobiliario s - 0 0 - 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%| $ - - s -~ s -~ [s -
yarchivo solicitaclos anualmente durante el P"’“"‘aleﬁ“d"a'"““ No contar con la “"‘C”’“E“‘ac"’” Acreditar la autenticidad de 110.53.04.04 Maguinaria y equipos s 200,00 200 0 - 0.00% 50,00% 0.00% 50,00%) 100,00%| 8 - - s - [s - [s -
afio 2022 certificados fespectiva la 6n solicitada 110840107 Equipos, sistemas v paguetes s - 0| 0| - 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%| $ - - Is -~ [s s -
110.84.01.04 Maguinaria y equipo (bienes) 0 6000[ 5 6.000,00 | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10000%| s 6.00000 [ $ - s - s - [s 6.000,00
11053.02.04 edicion, impresion, reproducci6n y publicaciones | $ 800,00 0 os 80000 |  2500% 25,00%) 25,00% 25,00% 10000%[$ 20000 |$ 200,00 | $ 20000|$ 20000 | 800,00
Archivar el 100% de Porcentaje de No contar con el mobiliarioy | o T1053.04.04 Maquinaria y equipos B 300,00 300 ofs = 25.00% 25.00% 25.00% 2500%] __10000%| —[s —[s — s —[s = Jefatura de Registro
de las dreas requirentes archivada equipos respectivos rchive 9
110.84.01.07 Equipos sistemas y paquetes informéticos s - 0 os - | 10000%) 0.00% 0.00% 0.00% 100,00%| $ - s - s - s - s -
11053.08.04 Materiales de oficina s 250,00 0 os 25000 | 25.00% 25.00% 25.00%) 25.00%) 100.00%| $ 6250 | $ 6250 | $ 6250 [$ 6250 250,00
11053.08.05 Materiales de aseo s 250,00 0 os 25000 | 25.00% 25.00% 25,00%) 25,00%) 100.00%] $ 6250 | $ 6250 | $ 6250 [$ 6250 250,00
110.53.04.04 Maquinaria y equipos $ 600,00 0 o[$ 600.00 25.00% 25.00% 25.00%| 25.00%] 100.00%| $ 150.00 | $ 150,00 | $ 150008 15000 | $ 600.00
110.53.02.04 Edicion, impresion, iony s 200,00 0 of$ 200,00 100,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 100,00%| $ 200,00 |$ - |8 -8 - s 200,00
Garantizar la
seguridad DR e, Porcentaje de inscripciones, I U L S St OB Insumos materiales, suministros de construccion, o o|$ - 0,00% 0.00% 0.00% 0.00% 0,00%) $ - |® - [s S| - |8 - Archivos de la
juridica, | Estructurar y adecuar ceml?uaclunes,yal‘;snluc‘lunlde‘ certifcaciones, y abeolocion Delscunucl m:en!u :e: ST ala p;:nla;mn @ eléctricos, plomerta, carpinteta, sefalizacion, e
R ; e todas !asseccmm?ls.l:e oonslasa ssais durantelao | =, i i a importancia del registro DL jos y placas s ) . amitics
egistro de la propicdad mercanti A EEAREIL 11053.08.13 Repuestos y accesorios s - 0 os - 0,00% 0,00% 0,00% 0.00% 0.00%] $ s s — s =15 | propiedad mercantil
R e Mantenimiento y reparacion de equiposy
interconectar la | un mejor servicio 11053.07.04 e g T 0 os 100,00 0,00% 100,00% 25,00% 25,00% 150,00%| $ - s 10000 | 25008 2500 150,00
! e X
DT EDE 110.84.0107 Equipos sistemas v paguetes i s - 0 os - 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%[$ —[s —[s s - [s -
registro Tales e impresion fotograa,
11053.08.07 b ! s _ [ 0|$ - 0,00%) 0,00%) 0,00%) 0,00%) 0,00%| $ - |8 - |8 - |8 - |8 -
110.84.01.07 Equipos sistemas v paguetes i s - 0 os — |_100.00% 0.00% 0.00% 0,00% 100,00%| $ —[s - s - s - [s -
110.84.01.04 ias y equipos $ - [ 0]$ - 100,00% 0,00%, 0.00%, 0.00%, 100.00%| $ - 18 - |8 - 18 - 18 =
‘Capacitar a 2 funcionarios pablicos Cumplir el plan de 11053.02.01 Transporte de personal s - 0 ofs - 0,00% 0,00% 0.00% 0.00% 0.00%[$ —[s - s - s - [s -
en varios Ambitos durante el afio (=R EEERTES | [RIDECE T itacion buscando 110.53.03.03 iticos y subsistencias al interior B - 0 ofs 5 0,00% 0,00% 0.00% 0.00% 0,00%] s s —[s ~ s ~ s 5 Celifices
capacitados presupuestarias " — ~ capacitacion
2022 alternativas en las 11053.06.12 Capacitacién a servidores publicos s 300,00 0 os 300,00 0.00% 50,00% 50,00% 0,00% 100,00%| s —[s 15000 s 15000 | —[s 300,00
50 resoluciones elaboradas Numero de resoluciones Falta de fundamentacion en 6nde 110.53.08.04 materiales de oficina $ 250,00 0 0]$ 250,00 25,00%, 25,00%, 25,00% 25,00% 100,00%| $ 6250 | $ 62,50 | $ 6250 | $ 6250 | $ 250,00
anualmente hasta. el afio 2022 elaboradas. hecho y derecho. 110.84.01.07 Equipos, sistemas y paquetes B - 0| ofs B 0,00%) 0,00%) 0,00% 0,00% 0,00%] $ s s s s N
3 110.53.04.04 Y equipos $ 300,00 0 0l$ 300,00 25,00%) 25,00% 25,00%) 25,00%) 100,00%| $ 7500 | $ 7500 [$ 7500 | $ 7500 [$ 300,00
17 contratos elaborados, Namero de_contratos -
e 110.53.08.05 0 250,00 25,00% 25,00%) 25,00% 25,00% 100,00%| 2,50 62,50 2,50 2,50 250,00
anualmente durante el afio 2022 elaborados. Falta de teriales de aseo s 250,00 g $ e o BE9||S D|e EE|S  @ED|S o
5 convenios elaborados duranteel |  NGmero de convenios -
Garantizar la | Elaborar propuestas de | aio 2022 elaborados. falta de acuerdos . Elaboracién de convenios 110.84.01.04 y equipos s - 0 0|$ - 0,00%| 0,00%| 0,00%!| 0,00%!| 0,00%| $ - |8 - s - |8 - |8 -
seguridad juridica | ordenanzas, contratos (2 ordenanzas  elaboradas durante | Namero de ordenanzas | No aprobacion por parte del Elaborar proyectos de
Procuraduria Sindica en los procesos de | de personal, obrasy |el afio 2022 elaboradas, conseio ordenanza 11053.02.01 transporte de personal B - 0 UE - 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%) $ - |® - [® S| - |8 ~ | Procuradurfa Sindica | Escritos presentados
contratacién y servicios, atender {10 procesos juridicos revisados Numero de expedientes | Falta de seguimientos en Elaboracion de escritos, y
uridi X .53.03.( & - 4 3 3 0,00%!| 0,00%) - - - - -
ordenanzas | procesos juridicos | durante el afio 2022 iuridicos revisados | procesos asistencia a diligencias. 11053.03.03 vidticos en el interior s - ° Y 000% 000% 000% S S S S S
5 Patrocinio procesos judiciales y numero de patrocinios | Falta de documentos, falta de Elaboracion de escritos, y 11057.0206 Costas judiciales, tram. Notariales, leg. Docum | & 1.389,55 3 s s B 25,000 25009 25009 o ormlle emmle emllo emmls e
acuerdos asistencia a diligencias.
; ] ndmeros de servidores | falta de asignacion Capacitacion en procesos con . 3 . . _ _ _
Capacitar a 3 servidores capacitados normativa vigente 110.53.06.12 Capacitacion a servidores pliblicos $ - 0| 0|$ 0,00%| 50,00% 50,00% 0,00%| 100,00%| $ $ $ $ $
100 de los seguros ejecutados Porcentaje de seguros | Falta de asignaciones Pago de sequros, costas 11057.02.01 seguros personales caucion s 1.000,00 0 ofs 1.000,00 25,009 25,009 25,00% 25,00% 100,00%|$ 250,00 [$ 25000 |$ 250,00 [$ 250,00 | $ 1.000,00
durante el afio 2022 eiecutados iudiciales
11053.08.04 materiales de oficina s 250,00 0 o[s 25000 | 25.00% 25,00% 25,00% 25.00%) 100,00%| $ 6250 [ $ 6250 | 5 6250 S 62508 250,00
Garantizar los " Garantizar, proteger y restituir el v - - - -
Junta Cantonal de Proteccion de derechos de la c:;e;‘:ev'i:é‘:‘i'iﬁi:;a derecho del 100% de las personasen|  Porcentaje de casos Faltade acuerdos y recursos | ALETCer casos e LOEEAE0 3‘:7::”(?:::::asfgmal : 25000 0 0l $ 25000] 2500% 25.00%] 25.00% 25.00% 1°°‘°°: : 62.50 : 6250 : 62.50 : 62.50 : 25000 |yt Cantonal de Certificaciones
derechos. ciudadania del ¥ peicoligica casos de vulneracion de derechos atendidos y de derechos a nivel cantonal 110.53.02.01 por - "I 0 ol - 0.00%) 0.00%) 0.00%) 0.00%) 0.00 - - - - - | Proteccién de derechos | presupuestarias
cantén Arajuno durante el afio 2022 11057.02.06 CIEES [TRERES (e, s - 0 os - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%| $ - s - s - s - s -
notariales. leg. Docum
110.53.08.04 materiales de oficina s 250,00 0 o[s 25000 | 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 100,00%] 6250 | $ 6250 | $ 6250 [$ 6250 250,00
110.53.08.05 materiales de aseo s 500,00 0 os 500,00 | 25.00% 25.00% 25,00% 25,00%) 10000%|$ 12500 [$ 12500 [ 125005 12500 500,00
110,53.02.01 transporte de personal s 7.357,60 0 ofs 7.357,60 0,00% 50,00%) 50,00%) 0,00% 100,00%| $ - |s 36880 [s 367880 |s - [s 7.357,60
11053.02.49 Eventos pablicos B 472150 0 os 472150 0,00% 50,00% 25,00% 25,00% 100,00%] —|s 236075 | 118038 |5 118038]s 472150
110.53.03.01 pasajes al interior $ - 0 LK - 0.00%| 0.00%| 0,00%!| 0,00%!| 0.00%| $ - 18 - 1S - s - 18 -
11053.03.02 pasajes al exterior s 1.280,00 0 ofs 1.280,00 0,00% 0,00% 0.00% 100,00%) 100,00%| $ - - is - [s 1280008 1.280,00
110.53.03.08 vidticos y subsistencias en el interior s 5.800,00 0 ofs 5.800,00 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%| $ - |s 580000 | - s - s 5.800,00
11053.03.04 vidticos y el exterior s 1.498,50 0 ofs 1.498,50 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%) 100,00%| $ - s - [s - |s 149850 s 1.498,50
11053.08.07 ;”:;i’l'lie;::;:‘p'es‘é"' fotografi, reproduccion | ¢ 100,00 o o|s 100,00 0,00% 100,009%) 0,00% 0,00% 100,00%| $ - |s 10000 |$ - s - |s 100,00
Gestionar ante entidades
Gestionar el 30 % e recursas publicas y privadas, BDE, 11053.08.13 Repuesios y accesorios s 50,00 0 os 50,00 0,00% 100.00% 0.00% 0.00% 100,00%] $ =[S 5000 [$ - [s —[s 50,00
Trasladar al personal a Porcentaje de recursos Secretaria Técnica de la 1053.04.04 ¥ equipos s 5542,40 5500 os 4240 | 2500% 25,00%) 25,00%) 25,00%) 100,00%] $ 1060 [ $ 1060 [§ 10605 10608 42,40
otras entidades externos para el GADMIPA, Falta de acuerdos y presupuesto b 1 .
o ; oratne ol aie 2022 gestionados circunscripci6n Territorial 110.84.01.07 Equipos, sistemas y paquetes s - 0 13916] 13.916,00 | _100.00% 100.00% 0.00% 0.00% 200,00%| $_ 13.01600 [$ 1391600 |§ = -~ [s 2183200
Gestionar MP:N;:Y"P;:;“Z Amazénica, ministerios, 110.84.01.05 Vehiculos S - 0 ofs - 0,00%] 0,00% 0,00%] 0,00% 0,00%| $ - [s - |s - [s - [s - dela
Fortalecimiento de la Gestiony rew;?sﬂ:ms mmmn:‘iem n:To: embajadas, etc. 110.84.01.07 Equipos, sistemas y paguetes i S - 0 ofs 2 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%] $ “ s “Is ~ s ~ s | Gestiony Gertficaciones
condiciones adecuadas de trabajo del e onamier adecuadas de trabajo h
GADMIPA, durante el afio 2022 para la ejecucion | - equipos y sistemas, 110.53.06.06 Honorarios por contratos civiles de servicios (CR)| $ 400,00 0 ofs 400,00 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%| $ - s $ - |s 40000 (s 400,00 | 4ol GADMIPA, durante|  PrESHPUEStarias
de proyectos abastecer de ol a0 2022
suministros para el 11053.06.13 . . g i - -
desarmucdepﬁwms iapa;“amnali.w da dz"ia enge"eral s 10000 0 os 100,00 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%) 100,00%| $ $ s s 10000 |$ 100,00
i endamiento icencia de uso de paquetes
¥ gestion 110.53.07.02 rendamientoy ficencia de uso de paquetes 150000 0 os 150000 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%| $ - |s 150000 | $ - s - s 1,500,00
Mantenimiento y reparacion Ge equipos y
110.53.07.04 sstormas i s 120000 0 os 1.20000 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%| $ - |s 120000 | - s - s 1.200,00
Tasas generales, Impuestos, ContribuCiones,
110.57.01.02 permisos, lcenciasy patentes s 100000 0 ofs 1.000,00 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% 100,00%| $ - |s 50000 | s 500,00 | $ - s 1.000,00
110.53.14.04 Maquinariay equipo (bienes o s ) 0 os - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%| $ - s s - s - s -
11053.01.04 Energia eléctrica s 28.000,00 0 os 2800000 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000%($  7.00000 |$ 700000 |$  7.00000 [$ 7.00000 $  28.000,00
1009 de espacios adecuados con
servicios eléctricos y Porcentie de espacios con | MerTUpCion de Ia dotacién de | Dotar seservicios adecuados 110.53.01.05 Telecomunicaciones s 29.500,00 0 os 2050000 | 25,00% 25,00%) 25,00% 25,00% 10000%($  7.37500 |$ 737500 |$ 737500 [$ 737500 [$  29.500,00
correo para el A servicios eléctricosy de | para agilitar los procesos del
normal desenvolvimiento de los telecomunicaciones GAD
funcionarios del GADMIPA 110.53.01.06 Servicio de correo s 48,00 0 ofs 4800|  2500% 25,00% 25,00% 25,00% 100,00%| $ 1200 | $ 12,00 | $ 12008 1200|$ 48,00
RESPONSABLE:




GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PLAN OPERATIVO ANUAL 2023- DIRECCION FINANCIERA
(CODIGO INSTITUCIONAL i i - o i i i
— o AI2032 Arajuno es referente de riqueza natural y de recursos hidricos, y de alta biodiversidad Arajuno ancestral, escenario de vida y cultura con sus fortalezas ha logrado superar la inequidad con su solidaridad y persistencia arriba al desarrollo sostenible de sus pueblos y nacionalidades de su invalorable teritoio.
fenanza 3 Resiliente a sus amenazas, abriendo el camino al progreso a la conectividad, a su movilidad, a la educacion y salud, a los asentamientos con servicios, con agua pura. Arajuno cantén de oportunidades, Referente mundial de turismo natural de conservacién y lucha contra el cambio climético de equilirio entre autoridades y comunidades
RESOLUCION ADMINISTRATIVA| 2 iEs un hoy territorio de paz e igualdad!
FECHA DE PUBLICACION
Fin de la pobreza i . "
OEI 1. Promover la conservacion de los recursos naturales y Ia restauracion de ecosistemas degradados asociados al recurso hidrico para garantizar su i M ilidad ambiental, icios ambientales, mitigacion de riesgos y cambio climatico. (Ampler la cobertum ds serviios en saneamiento ambientl (agus potsble, aicantarlado y resiuos a5ldos) asf como
Hambre Cero o mejorar la calidad en la presentacion de los senvicios
0BJ. 1. Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas 2
Buena Salud 2 Promover un ambiente sano y saludable en el canton.
Educacion de Calidad z OEI 2. Incidiren el cumplimiento efectvo de os derechos sociales, culurales y de partcipacion de y ¥ promover la reducion d , reduciendo la pobreza, mediante el acceso a servicos eficentes, con énfasis en los grupos vulnerables y de atencion prortaria Promover la moviidad universaly sustentable en el canton.
. 0BJ.2. Afimar la ¥ revalorizandoas id d e
lgualdad de Género £
& & y apropiacion de las  los ciudadanos de los sectores rbanos y
w | AguaLimpia y Saneariento 0BJ.3.Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y fuuras generaciones 5 2 urales del canton.
a ° = OEI3. Posiconar y promocionar al cantsn a nivel nacional e intermacional como un referente de desarrolo cultural y turistico que promueve, conserva y salvaguarda su entomo natural y el patrimonio cultural de sus nacionaldades. z
g & 2
% Energia Asequible y Sostenble 35 |08s4Consoidara sosteniviidad delsistema econsmico, socal y soidaioy aianzara colaizacén H 3 55 Mejorar l caiidad de vida de la poblacion através de la planifcacion, regulacion y control del uso del suelo.
28 B g
2 g8 Sob =
9 Trabajo Decente y Crecimiento Econdmico F= ﬁ E § E Contribuir con el desarrallo econémico cantonal para el cambio de la matriz productiva en el pas.
a B8 | 0BJS. Impusara productividad y competiidad para el crecimiento econdmico sostenible, de manera redistibutiva y 831 OEI 4. Impulsar el desarrolo productvo sostenible y la reactivacion econdmica del cantn para la consiruceion de un terrtorio competitivo y equitativo, priorizando fa capacitacion e innovacion tecnoldgica, bio economia, tuismo, diversiicacion productiva en el marco de fa seguridad alimentaria y economia soldaria que garantice a generacion de oportunidades 2w
3 " [ solidaria - de desarrollo y emprendimientos, el acceso al crédito y la 0 valor on de empleo. <=
-3 Industria, Innovacion, Infraestructura ag g3 3 Promover la conectividad cantonal,
3 E3 232 az
& 32 2E3 o3
w Reduci Inequidades S |0Bu.6. Desarolar las capacdades producticas  del enomo, paralograrla sobeania alimentariay ¢l Buen Vi Rurl £3E OEI 5. Promover sistemas de asentamientos humanos ordenados con inegralidad, equilbrados y equitatvos, respetuoso con el ambiente, en habitats dignos, seguros, saludables y resiientes. £ Fomentar la participacion activa de a ciudadana y la transparencia y rendiién de cuentas de la gestion municipal
8 =5 8- s 23
8 ze a8
s } . w En ) i . .
£ [Ciudadesy Comunidades Sosteribles g 0BJ.7. Incentivar una Sociedad Partcipativa, con un Estado cercano al Servicio de a Ciudadania 4 8 OEI 6. Implementar acciones para ampliar de forma equitativa los derechos ciudadanos de acceso a los servicios basicos, energia eléctrica, telecomunicaciones de calidad, disfrute del espacio publico, configuracién del espacio social, acceso a una vivienda digna, acceso a movilidad eficiente y segura para la construccién de we Implementar el sistema cantonal de prevencion, proteccion, socorro y extincién de incendios.
a3 £ un territorio integrador. =z
S [Consumo, Responsable y Producion 5 s Forlalecer la local.
] a
Accion Cimética 0BJ.8,Promover la ransparencia y la corresponsabildad para una nueva ética socil ] OEI7. Promover una movilidad sostenible con la priorizacion del transporte piblico y e transporte intermodal y la planificacion y ampliacién del sistema vial. Impulsar polticas Sociales que promuevan fa inclusién social y econéiica en el cantén.
S
Vida en la Tierra 0819, Grantzar b soborana y .z, psicioar estatbgoamente el pals o la regién y ol mundo 5 OEI8. Promover un municipio eficiente, cercano a las comunidades y eficaz en los servicios que brinda, a través de una i6 , participativa, incluyente y con el desarrollo local.
Justicia e Insttuciones Fuertes <
‘Alanzas para los Objetivos OE1 9. Impulsar una gestion adminis tercultural, moderna, que motiva a su talento humano, promociona normativas, que amlie sus vinculos y articulacién con los GADs de la provincia y organismos nacionales e i ¥ que rinde cuentas 2 sus ciudadanos.
PDOT GADMIPA 2020-2030 PRO 0 PROGRAMACION
RESPONSABLE DEL
REDUCCION PROGRAMACION FISICA DE LA META MEDIOS DE VERIFICACION
COMPONENTE OBJETVO PARTIDA PRESUPUESTO PROYECTO
oo PROGRAMA PDOT NOMBRE LINEABASE | OBJETIVO GENERAL e META INDICADOR RIESGO ACTIVIDAD e, RUBRO e e
(4 [ nr T TOTAL (] [ wrofvr TOTAL
53,0301
PASAJES AL INTERIOR 50 0 o's 50,00| 2500% 2500% 2500% 25,00% 1000% s ps0ls  ssols  1zsols  12sols o
oS Y SUBSISTENCIASENEL 1530303 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR 0 0 o s | 200 25,00% 25,00% 25,00% w000% [ ¢ s s s s .
Planificar, dilgi, e MANTENIMIENTO DE IMPRESORA _[53.07.04
prh || B el euinienos ot MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS 400 0 os 400,00| 25.00% 2500% 25,00% 25,00% w0000% ¢ ools  woco|s oc0|s woels om0
o con las bases legales para su
las actividades de | ejecucion de recursos, Cumplir el 100% de las Porcentaje de asignaciones i T DE AIRE S MAQUINARIAS Y EQUIPOS 100 0 o's 10000 000% 10000% 0,00% 0,00% 100,00% . P . . 10000 |  UNIDADDE CERTIFICACIONES
UNIDAD DE PRESUPUESTO formulacion, ejecucion, | Emiti asignaciones . s s 10000]s $ s 00,
controly presupuestarias, elaborar solicitadas ‘acorde al requerimiento | 2! e " CAPACITACION A SERVIDORES 530612 FRELUEE || LSS
. < CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICO! 2 00% 00% 0 0 100,00%
evaluacion de los el presupuesto de “‘“e;:s"jpi'::o” PUBLICOS SR SAITEES = o e o) & 5 EXLD o s - |s  10000]|s - |s 10000|s 20000
presupuestos recursos y gastos, VESTUARIO LENCERIA Y PRENDAS [53.08.02 5
s VESTUARIO LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION 50 0 180 § 123000 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | ¢ s iommls s s 1w
SEGUROS PERSONALES CAUCION 570201
SEGUROS PERSONALES CAUCION 300 0 os 300,00| 25.00% 2500% 25,00% 25,00% woooe o ols  wseols  mels  meols o
BIENES SUIETOS A CONTROL 531407 UpS 150 0 os 150,00 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10000% | 15000 [$ - [s - [s -~ [s 15000
EDICION, IMPRESION,
ICCION
PLUBLICACIONES FOTOCOPIADD | 530204 EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION PLUBLICACIONES, FOTOCOPIADO EMPASTADO 10200) 2600 o s 16.600,00| 25.00% 25,00% 25,00% 2500% 100,00% s 1660000
EMPASTADO S 415000 s 4150005 415000 |s 415000
VIATICOS Y SUBSISTENCIAS ENEL 530303 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR 0 0 o s o] 2s00% 25,00% 25,00% 25,009 100,00%
INTERIOR s - |s - s - |s - s -
MANTENIMIENTO DE IMPRESORA _53.07.04
oresontar o forma MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS 400 0 os 400,00| 2500% 25,00% 25,00% 2500% w0% |s ools  sosols ocols wocols  aom
sistemdticales | pociciar en forma clara Cumplir el 100% de las Que la documentacion parael | VANTENIMIETO AIRE 53.04.07 EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS 200 0 os 300,00 0.00% 100,00 0,00% 0,00% 100,00%
transacciones de la o oblgmiones e tegs Porcentage de registros m "1, |ACONDICIONADO s - s som|s - |s N N1 RV,
UNIDAD DE CONTABILIDAD Institucion con el objeto . contables atendidas acorde CAPACITACION ASERVIDORES  |53.06.12 REGISTROS CONTABLES
opercones deingesos | nfornatonfiaceray sopones de | 1 20T soprtes el eesaiosy | oo CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS 100 0 os 100,00| 25.00% 25,00% 25,00% 2500% w000% o ols  aseols  sools  zse0ls  soog| CONTABILIDAD
informaci6n sobre su ved pago . MANTEN. Y REPAR. DE EQUIPOS Y |53.07.01
gestion financiera SISTEMAS INFORMATICOS yupac DESARROLLO, ACTUALIZACION, ASISTENCIA TECNICA Y SOPORTE 5000 0 o's 500000 2500% 2500% 2500% 25,00% 100,00%
S 125000 |$ 125000 S 125000 |$ 125000 S 500000
VESTUARIO LENCERIA Y PRENDAS [53.08.02
D PROTECOON VESTUARIO LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION i 0 os 7000( 000% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | ¢ s aomls s s 1000
SEGUROS PERSONALES CAUCION | 57.0201
SEGUROS PERSONALES CAUCION 1200 0 os 1200,00| 25.00% 2500% 2500% 2500% 100% |s soools  sools soocols socols 12000
BIENES SUJETOS A CONTROL 53.14.03 ESTANTERIAS 100 0 os 100.00| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10000% | 10000 % - s - s -~ s 10000
BIENES SUJETOS A CONTROL 53.14.07 Ups 600 0 os 600.00| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10000% | 60000 % -~ s - s -~ s 600
VIATICOS Y SUBSISTENCIAS ENEL [53.03.03 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR 0
s 0 o s | 2500 2500% 2500% 25,00% 10000% | ¢ s s s s .
MANTENIMIENTO DE IMPRESORA _[53.07.04
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS 500 0 os 50000 25.00% 2500% 2500% 25,00% 10000% o oools  wsools  zseols wseols  soom
< MANTENIMIETO AIRE 53.04.04 MAQUINARIAS Y EQUIPOS. 100
s
E 3 Dol AD 0 ofs 100,00| 25.00% 2500% 2500% 25,00% T | malle mals mole sals seo
i arrollar de una
i CAPACITACION ASERVIDORES  |53.06.12
£ b ey s CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS 100 0 os 10000  000% 5000% 0,00% 5000% 0000% | ¢ s swls ls  somls 10000
2 ES
£ z gestion decobroen | Recopilar, verificar, MESTUARIO|EENCER AN e DS (o2 VESTUARIO LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION 50 0 o s 5000 000% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
H z actualizar, ordenary | Cumplir con el 100% de las porcentaje de cobr Se puede p los errores en | DE Pl s - s sowls - |s - s 5000 |  UNIDADDE
2 <] UNIDADDERENTAS general como resultado | .y informacion | recaudaciones pendientes de cobro realizados la emision de titulos de credito | SEGUROS PERSONALES CAUCION |57.02.01 RENTAS TITULOS DE CREDITO
< 5 de las diversas : SEGUROS PERSONALES CAUCION 600 0 os 600,00| 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 100,00%
3 S operaciones ylo | 3¢ 125 cuentas por cobrar, s 15000|$ 150005 15000 |s 15000 |S 600,00
2 i FORMULARIOS PARA LAS 53.08.07 MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIAS, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES 300
E 4 actividades que realiza el 3 3
7 £ e A ANONES 0 os 300,00| 25.00% 2500% 2500% 25,00% o | walle mals mols wmals oo
o REPUESTOS Y. 530813 REPUESTOS Y. 400) 0 os 400,00 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |s 10000[s 10000 10000[s 10000 s 40000
BIENES SUJETOS A CONTROL 53.14.07 UpS 150 0 os 150,00 100,00% 000% 0,00% 0,00% 10000% |s 15000 s - s - |s - s 15000
EDICION, IMPRESION,
REPRODUCCION .
e RN O s EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION PLUBLICACIONES, FOTOCOPIADO EMPASTADO 3400 0 os 340000 2500% 2500% 2500% 25,00% 100,00%
|EmPASTADO S 85000|$  85000[S 85000|$ 85000[S 340000
DIFUSION, INFORMACION Y 53.02.07 5 5
BLIOAD DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD 100 0 os 10000 50.00% 0,00% 50,00% 0,00% oo o gols s sols s w
VIATICOS Y SUBSISTENCIAS ENEL 1530303 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR 0 0 o s - | 2s00% 25,00% 25,00% 25,00% 100,00%
INTERIOR s - |s - s - |s - s -
ot o manera | Adtr o os MOBILIARIO 531403 MUEBLES Y ENSERES (MOBILIARIO) ) ) o s - [ 100.00% 0,00% 0,00% 0,00% 10000% g s s s s B
ingresos y egresos de los Falta de documentos habilitantes [\ANTENIMIENTO DE IMPRESORA (53,0704
eficiente Ias actividades | ieo oo eoraoccve ol Cumpli el 1009 delos pagos | Porcentage de pagos para generar el pago MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS 300 0 os 300,00| 25.00% 2500% 2500% 2500% 10000% | ¢ eools  mools  moo|s  s0|s 000 UNIDADOE
UNIDAD DE TESORERIA Y de custodia, control, X ! X ! X COMPROBANTES DE
manejan en el GAD, e vealizar|  atendides acorde al laoentrgade [FORMULARIOS PARA LAS 530807 TESORERIA Y
RECAUDACION manejo y desembolso de | (o izar o) pago de las | depositos de las iones para los depositos | " MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIAS, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES 400 0 0|s 400,00| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10000% o 4o00]s _ s _ s s RECAUDACION PAGO
fondos, wloresy | laillas de los salarios ECAUDACIONES = 2000
documentos negociables CAPACITACION ASERVIDORES  |53.06.12
el personal R CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS 100 0 os 100,00| 25.00% 2500% 2500% 25,00% 0000% o ools  aseols  zseols  zse0ls 10000
VESTUARIO LENCERIA Y PRENDAS [53.08.02
B OROTOoN VESTUARIO LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION 50 0 of's 50,00 000% 100,00% 0,00% 0,00% w0000% [ ¢ e emlls s s 5000
SEGUROS PERSONALES CAUCION _57.0201
SEGUROS PERSONALES CAUCION 300 0 os 300,00| 25.00% 2500% 2500% 25,00% w0000% [ g0 mols o mo0ls a0
MATERIALES DE OFICINA 53.08.04 MATERIALES DE OFICINA 3000 580 $ 2.420,00 | 100,00% 0,00% ,00% .00% 100,00% $ 242000 - $ - - $ 2.420,00
MATERIALES DE ASEQ 53.08.05 MATERIALES DE ASEQ 2000 500 $ 1.500,00 | 100,00% 0,00% ,00% .00% 100,00% $ 150000 - $ - - $ 1.500,00
53.14.04 MAQUINARIA Y EQUIPOS 4152 s 41520| 000% 100,00% .00% 00% 10000% |’ - 41520 [ § - ~ s w520
53.08.07 MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIA, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES 0 $ - ,00% 100,00% ,00% ,00% 10000% |§ - - s - - Is N
530813 REPUESTOS Y ACCESORIOS 20 $ 20.00]_0,00% 100,00% .00% 00% 10000% |’ - 2000 s - - s 2000
Dirigir, coordinr, 53.04.04 MAQUINARIA Y EQUIPO 400 s 400,00 000% 100,00% .00% 00% 10000% |’ - 40000 [ § - ~ s 0000
G | e T 84.01.07 EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS 3268147 $ 32.681,47 .00% 100,00% ,00% .00% 10000% |s - 3268147 | § - - s 3268147
EEEEERTE d P eaTay Cumplir con el 100% de los SEGUROS PERSONALES CAUCION |57.02.01 SEGUROS PERSONALES CAUCION 600
rigir y cont
GESTION DE LA DIRECCION o o 6 I registro SLee Elnoc nlo de las ° of ¢ Crogs|| e D D BB 10000% s  1s000|s  1s000|s  1s000|s 1s000|s 60000 | DIRECTOR INFORMES
FINANCIERA St yoportunade | pago, recaudaciones autorizades por “ COMISIONES BANCARIAS 57.02.08 COMISIONES BANCARIAS 5000 0 os 5.00000| 25.00% 2500% 2500% 25,00% 10000% |s 125000 [s 125000 |6 125000 |6 125000 6 500000 | FINANCIERO
i los recursos financieros la maxi i CAPACITACION A SERVIDORES 53.06.12
asignados alas -
el e e ubLIce CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS 0 0 o s 0,00% 5000% 0,00% 5000% 10000% | ¢ s - ls s - ls .
e conformidad con el VIATICOS Y SUBSISTENCIAS ENEL [53.03.03
COOTAD, ley INTERIOR
Organica de la
Contraloria General del VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR 680 0 2500| § 318000 2500% 2500% 2500% 25,00% 10000% [s 79500 |$ 79500 (s 79500 |$ 79500 | 318000
Estado y demés normas
y disposiciones
legales sobre la materia
RESPONSABLE:

ING. SANTIAGO MARTINEZ
DIRECTOR FINANCIERO



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023- DIRECCION ADMINISTRATIVA

CODIGO INSTITUCIONAL

TIPO DE NORMA

Ordenanza

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

FECHA DE PUBLICACION

VISION

AI2032 Arajuno es referente de riqueza natural y de recursos hidricos, y de alta biodiversidad Arajuno ancestral, escenario de vida y cultura con sus fortalezas ha logrado superar la inequidad con su solidaridad y persistencia arriba al desarrolk
Resiliente a sus amenazas, abriendo el camino al progreso a la conectividad, a su moviidad, a a educacién y salud, a los asentamientos con servicios, con agua pura. Arajuno cantén de oportunidades, Referente mundial de turismo natural de conservacion y lucha contra el cambio ciméti
{Es un hoy territorio de paz  igualdad!

tenible de sus pueblos y

de su invalorable territorio.

q autoridades y

Fin de la pobreza z ;
£ OE! 1. Promover la conservacion de o recursos naturales y la restauracién dos al hid tizar su biental, bientales, mitigacion de riesgos y cambio climdtico. Amplar 2 cobertura de dcantarilad b
Hambre Cero z caldad en lapresentacon de los servicos
|0BJ. 1. Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas 3
Buena Salud § Promover un ambiente sano y saludable en el canton.
Educadn de Caidad S OFI 2. Incidir Vo y prioraria Promover la moviiiad universaly sustentable en el canion.
: 0BJ.2. Afimar 2
Igualdad de Género 2
s a Democratizar yrurdles
u ‘Agua Limpia y Saneamiento 0BJ. I3 s del canton.
= & il ‘OEI3. Posicionar y promocionar y Z
& N 2l . ° =} .
2 Energia Asequbley Sostenible 3= B4 v Ja dolarizacién 2 3 53 Mejorar através v
2 E8 5 =
] Trabsjo Decente y Crecimiento Economico E £ 2 = H ? Contrbuir con el d ol pas.
3 a8 J.5. Impulsar , de manera Zo H OEI 4. Impulsar un yequ bi ia, turismo, § o
w< oz et
g Industia Innovacn, Infraestructura 58 redibtiay sokdaa 83 g ¢ 38 Promover a coneciidad cantonal
232
s 82 [oas Vi ER] 58
w Reduci Inequidades. 22 |rm e Z = OI 5. Promover n habilas cignos, seguros, saludables y Resiente. 2E Fomentar 6 Vay a ransparencia
H i3 g s g
8 ze E 3
£ |Cudadesy Comunidades Sostenides 3 (0B..7. ncentvar ina Sodedad Partipaiv,con un Estado cercano al Senvic de a Cisdadania g 8 OF1 6. Implementar acciones para amliar de p al b de calidad pacio pibico, | acceso , acceso a moviidad wd Implementar o  protecion de incench
2 w =z
8 Consumo, Respansable y Produccion 2 A 3 Fortalecer lansifucionalidad local
Accion Climética 0BJ.8.Promover g (OEI7. Promover una la transporte publico y el y la planificacién y ampliacion del sistema vial. Impulsar politicas
F
a
2 ! | I ,a travé o y , focal.
Vida en la Tierra 0B, Gerantiza la soberania y la pz,  posiconar estatégicaments el pas en a egion y el mundo CE, (OEI8. Promover un ¥ en brinda, a través de una planificacion transparente, participativa, incluyente y comprometida con el desarrollo local
Juslica e Instiuciones Fuerles i} ‘OEI9. Impulsar una gestion administrativa intercultural, moderna, que motiva a su talento humano, Vinculosy provinciay lese Yaque sus
Alianzas para los Objelivos 3 ciudadanos.
PDOT GADMIPA 2020-2030 PROYECTO PROGRAMACION
. i RESPONSABLE DEL MEDIOS DE
PROGRAMA PDOT NOMBRE LNEABASE |  OBMETVO OB JETIVO) META INDICADOR RIESGO ACTIVIDAD PARTDA RUBRO PRESUPUESTO INICIAL [ o [NCREVENTO ERESURUESTO PROSRAMAGIN FSCADELAWETA CROLOSANADEIECUGIONPRESUPUESTARA PROYECTO ELEEL
PDOT GENERAL ESPECIFICO PRESUPUESTARIA PROGRAMADO 2022
(A T nr VT TOTAL (A8 nr nr LAl TOTAL
Supervisar el funcionamiento. de|
ferias libres, Analizar reportes de
Mantener un AP )
e " o policias municipales, Supervisar las
Limpiezay iministrar al 100% las; Plazas, | Porcentaje de espacios UNIDAD DE]|
LINIDADIDESERVICIOS funcionamiento | o yeniimiento de | mercados y cementerio y dreas piblicos con Ausencia de administrador pOr | o1vaitac de las ferias, Elaborar el| 130530805 | Materiales de Aseo 3000[0 o s 300000 [ 2500% 25,00% 25,00% 25,009 10000% |$  75000(s 75000 s 75000 s  75000s 3.00000|SERVICIOS (HETECIATEES
MUNICIPALES de los espacios 4 ¢ falta de presupuesto fotogréicos
i espacios publicos piblicas municipales mantenimiento adecuado i MUNICIPALES
o catastro de usuarios, Resolver,
municipales.
feclamos  de  comercializacion,
controlar los crtificados de salud.
Maquinarias y equipos (mantenimiento)
130.53.04.04 2940|0 0 $ 2.940,00 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 100,00% $ 73500 | $ 73500 $ 73500| $ 73500 $ 2.940,00
Desarrollo _actualizacion, _asistencia técnica |
130.53.07.01 0 2000 $ 2.000,00 | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% $ 2.00000| $ -8 -1 s -s 2.000,00
Adrinisary Dirigir y controlar el optimo y f\:“""‘e " o -
antenimiento y reparacion e quipos  sistemes|
velar para el eficiente servicios de los recursos 13053.07.04 3 v e Aposy 1000(0 6200 $ 720000 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% | $ 180000|S 180000 $ 180000| S  1800,00| § 7.200,00 | UNIDAD DE|
o e Mantenimiento tecnolégicos, del Gadmipa., informaticos TECNOLOGIA, Informes, pedidos de
UNIDAD DE TECNOLOGIA, funcionamiento | Preventivo, cortectivo | - Administrar ¢l 1009% dellos | Porcentajede recursos | L Proponer politicas de Equipos sistemas y paguetes informaticos INFORMACION Y|  mantenimiento
INFORMACION Y de equipos de recursos tecnolégicos, e tecnolégicos e 9z uip fortalecimiento de sistemas y 130.84.00.07 12610|0 0 $ 1261000 | 100,00% 0.00% 0.00% 0.00% 10000% | $ 1261000 | S -l s .S -|$ 1261000 cOMUNICACIONES
dela ’ © tecnologicos. b
COMUNICACIONES infraestractura | COPUI0, impresion y | informticos de Ia municipalidad. | informiticos mantenidos tecnologias, recomendar la
) ventilacion iqui iware, software, Materiales de impresi6n, fotografias, reproduccién y|
\ecl‘!:s\;z:?ér:ve la precautelar a informecion y datos 130.53.08.07 publicaciones 18295,73| 2000 0 $ 16.295,73 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 100,00% $ 407393| $ 407393 $ 407393 S 407393| $ 16.295,73
en el sistema.
130.53.08.13 fepuestos y accesorios 0[0 0 $ - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% $ -ls -1 -s -ls -
Equipos sistemas y paquetes informaticos
130.53.14.07 2800|0 0 $ 2.800,00 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% $ -8 280000( $ -s -|s 2.800,00
Planear las  actividedes del
personal; aplicar el incumplimiento) 130530862 |Vestuario lencerfa y prendas de proteccion 3330(0. o $ 333000 | 100,00% 0.00% 0.00% 0,00% 10000% | 333000 s s |s “[s 330
de las leyes; sancionar por la mala
utlizacion de los bienes piblicos;
Brindar la Aplicar al 100% las normes N ’ea':;?"w ::n'“"’I; ul?:;:"'l':s' UNIDAD DE
(RIEAD PE TR S PR o g gy |10, odoraras, dcretos, | ST | ot o s momas el |mpecconss & s tldas COMISARIA
MUNICIPAL Y GUARDIAS yoarantizarla | S0 RISV | convenios  reglamentos, en el e A D B e MUNICIPAL Y| Notificaciones.
o MUNICIPALES tranquilidad JEEE juzgaminto de ls infracciones, | SLERYE & e By GUARDIAS
G ! ciudadena B iresolver conflictos en inmuebles; MUNICPALES
£ R precautelar el omato de la ciudad;
s E dar seguridad a las instalaciones| 130.84.01.07 Equipos sistemas y paquetes informaticos 1000(0 0 $ 1.000,00 | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10000% | $  1.00000| $ -ls -ls .S 1.000,00
M c municipales;  colaborar con  Ia
h e policia nacional.
o 1
N [}
N
A 130.53.06.12 Capacitacion a servidores publicos 1360(0 0 $ 1.360,00 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% $ -8 -8 -|$ 136000 $ 1.360,00
D A
M D Materiales de impresion, fotografias, reproduccion
| ™M 130.53.08.07 : preslon, fotograies, rep! M 500(0 0 $ 500,00 | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10000% |$ 50000 § -|s -|s -ls 500,00
N 1
I N 130.53.08.03 C v Lubricantes 347,42 30000 0 $ 5.347.42 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 100.00% $ -1 8 1% 534742| $ -18 5.347.42
s ) Cumplicy hacer cumplit 1 Ley 13053.0201 | Transporte de personal 100[0 0 s 10000 | 0,00% 000% 10000% 000% 10000% | s s s 10000 s s 10000
T s Controlar, Organico de Transito; controlar los | 130.5303.08__| Viaticos y subsistencas en e iterior 160[0 0 5 16000 | 0,00% 000% 10000% 000% 10000% | s s s 00| s s 16000
g vehiculos del Gadmipa y el reporte Tasas generales, impuestos, contribuciones,
: ; ooreary Realizar la Cumplimiento del 100% de las Gesinistos, abos o ovedates, | 130570102 | e el P 11342590 o $ 113025 [ 25.00% 25,00% 25,00% 25.00% 10000% |5 283565|S  283565($ 28365(S 2835655 1134250 UNIDAD I
T " UNIDAD ADMINISTRATIVA, dooumataion | MEoUctn | nomasyprecdimientos pra Ia porcnjede wehiculos Surgmetorpeninoce | notfcr ate sqradors: iy | 730520003 obilao 500 i 55000 | 10000% 0% 0% T00% To000% |5 ss000] S Ts T Ts S5000] APMINSTRATIVA. |1 i ko
\ T 9 % NAnAG habilitante para | _Veniculan realizar ?1“1 inacion, supervision, fanteni DZV?" sinjestros, Wh" lafios mecanicos B W“[;“ :’ \:h‘r’“‘l"“‘" “"’d" e \ 130.84.01.05 | Vehiculos 0 33,544, 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 100.00% | $ -1 s -|$ 3354400| § -1s 335U00] ) OMng y | conducto matricula,
M ' Q! I e control , ‘;WUL oot operacion ¥ humanos Espi‘;m"s"; |écr\t|:aﬂssé ‘a’:;(,'"“” 2 13057.0201 | Seguros 3200]0 0 200, 0.00% 0.00% 0.00% 100,00% 10000% | § s -|s -|s 320000]s 320000] SN Ras | revision vehicular
pargue automotor pard i enica segn! 13057.02.01001_| Sequro de bienes 41000]0 o 41.00000 | 100.00% 000 0.0 000% 10000% | 54100000 § s s s aomoo| MAQ
A v del GADMIPA P g it 130.57.02.01.002 e 3000/0 0 000, 100,00% 0.00% 0.00% 0.00% 100,00% $ 3.00000| $ -1 8 =18 -18 3.000.00
A I i <
inestigeion; monitorearpor GPS. | 130570205 | ot Judteesimites notrales el ce 1050(0 o $ 105000 | 000% 50,00% 50,00% 000% 10000% | s sso|s  ss00| s <ls 105000
130.53.02.02 Fletes y maniobras 800[0 0 $ 800,00 0.00% 0.00% 0.00% 100,00% 100,00% $ -1 8 -1 8 -1$ 80000 $ 800.00
Del ifi o o1
130530246 f;';’im;o"e"" cacion, marcacion, festreo. 4790|0 0 $ 479000 [ 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10000% [$  47%00| § - -ls -|s 479000
130.53.02.55 Combustibles 0 30000 $ 30.000,00 | 100,00% 0.00% 0.00% 0.00% 100,00% $ 30.00000| $ -1 8 =18 -18 30.000.00
13053.08.13 | Repuestos y accesorios 43184960 o $ 4318496 | 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 10000% | 5 10796.24] 5 1079624] 5 1079624] 5 1079624| 5 4318496
130530405 1719040 o s 1719040 [ 25.00% 25,00% 25,00% 25.00% 10000% |5 420760|S  420760( $ 420760(S 420760 S 1719040
Vehiculos livianos
130840104 | Maquinariay equipo 7920 o s 73920 [ 0,00% 100,00% 000% 000% 10000% | § <ls 7020|s -|s | 73020,00%
Coordinar con las dreas
e requirentes; actualizar la 130531403 | Mobiliario 776.77)0 o s 7677 | 000% 100,00% 000% 000% 10000% | § Sls 7| s -|s | 7re77.00%
umplir con la -
eenl e o s
Elaborar el PAC, piblicas; Constante actualizaci6n o L sistema SERCOP,
UNIDAD DE COMPRAS contatacon | CEROTELEC, | Administar af 100%e portalde oo s haya procssos e e 1305307.01 | Desarrollo actualizacion, asistencia écnica s00/0 o s 50000 [ 0,00% 000% 000% 10000% 10000% | § | s -|'s  so000| 5000000% UNIDAD DE | SSETREEREOR
piblicaen los compras pibicas, en procesos de  de proce ° 2 es normatives COMPRAS s e
PUBLICAS - procesos de Can contatacion adjudicados | declarados desiertos | subir la informecion en el portal de T T T T e publicacion del
resliva ta entidad | Cntrtacion pblica ‘compras piblicas; Llevar archivos 130530704 iR y repar equiposy oo 0 s - 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | § -ls -|s -ls = 0,00% proceso de
rdenados y fales; guardr contratacion
EIIEETD la confidencialidad de los procesos
de contratacion. ) .
130840107 | Equipos sstemas y paquetes nfor as00[0 o s 380000 | 10000% 000% 000% 000% 10000% |5 380000 § s -|s “[s  3s00
130.53.02.01 Transporte de personal 100{0 0 $ 100,00 | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% $ 10000| $ -8 -8 -8 100,00
Realizar acta de enirega y custodia
e bienes;Verificar documentosde| 190530308 |\ iencias ol nteror 160[0 0 $ 160,00 | 10000% 0,00% 0,00% 0,00% 10000% [$ 16000 § s -l s 160,00
ingresos y egresos de bienes y
Lievarun materiales; Controlar el Stock de 130530807 | Materales de impresicn, fotografas,reproduccidn y 1500(0 o $ 150000 [ 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | $ -|'s  150000| $ -l s 150000
cdecnta ool | Despachar macrils, | DCSPaEhar e 100% e los Que 1o hayarecrsos pra | PTO0UC10 G bodega: Entega de publicaciones Orden d retro de
JEFATURA DE BODEGA deactivos fijosy | bienes de control, | 'eCUrS0S /o materiales, parael | Porcentaje de materiales | . icicisn de materiales y i b 130.84.01.07 | Equipos sistemas v paquetes informaticos 1000]0 0 B 1.000,00 | 100,00% 0.00% 0.00% 0.00% 10000% | $ _ 1000.00] s s s s Tooooo| JEFATURADE |materiales, inventarios
bienes de control | consumo e inversion normal desenvolvimiento de las despachados productos, documentos; Llevar registro de 130.84.01.03 Mobiliario 600[0 0 $ 600,00 | 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% $ 600.00| $ 13 -18 -8 600.00 BODEGA de bienes, actas de
el st actividades municipales. inventarios; Llevar registro 8401 A X X entrega recepcion
ordenando de archivos; Tramitar el Materiales de Oficina
aseguramiento de los bienes;
a s bien
eliarlaconstatacion fiseade | 130.53,08.04 26880 o s 326880 | 2500% 25,00% 25,00% 25.00% 10000% | sw0|s  ewe0|s  ewao|s  ewe0|s 326880

RESPONSABLE:

Ing. Javier Espinoza
DIRECTOR ADMINISTRATIVO




GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PLAN OPERATIVO ANUAL 2023- DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
| CODIGO INSTITUCIONAL
PO OEHoOR ol Al 2032 Arajuno es referente de riqueza natural y de recursos hidricos, y de alta biodiversidad Arajuno ancestral, escenario de vida y cultura con sus fortalezas ha logrado superar la inequidad con su solidaridad y persistencia arriba al desarrollo sostenible de sus pueblos y nacionalidades de su invalorable territorio.
fenanza 3 Resiliente a sus amenazas, abriendo el camino al progreso a la conectividad, a su movilidad, a la educacién y salud, a los asentamientos con servicios, con agua pura. Arajuno cantén de oportunidades, Referente mundial de turismo natural de 6n y lucha contra el cambio climatico de equilibrio entre autoridades y
RESOLUCION ADMINISTRATIVA 2 iEs un hoy territorio de paz e igualdad!
FECHA DE PUBLICACION
Fin de la pobreza 3 ! ! orar Ia cali
e Go £ OE! 1. Promover la conservacion de los recursos naturales y la restauracién de ecosistemas degradados asociados al recurso hidrico para garantizar su ambiental, i bientales, mitigacién de riesgos y cambio climtico. Q";’:!:;:;‘"::’;irf;::;xs:” en saneamiento ambienta (agua poable alcantarilado y residuos s8idos) as! como mejrar a clidad en
fambre Cero OBJ. 1. Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas 3
Buena Salud I 01 2. Incid ) camplimiento efectivo de los derech les, cultuales y de part sndel dad idad 1a reduccion de fas & dad Jes, reduciendo la pobreza, mediante ol . - \ Inerables y Promover un ambiente sano y saludable en el cantdn.
it de Caaad a8 . Incidir en el cumplimieno efetivo delos derechos sociales, culturales y de paricipacion de las comuridades  nacionalidades y promover areduccicn de las desigualdades sociales, educiendo la pobeza, : s grupos vulnerables y de Promover a moviidad universaly susarable &1 o o
. 0BJ.2. Afima la nterculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades diversas 2 atencien prioitaria
lgualdad de Género K
S Democratzar el espacio pibli y apropiacien de las y los ciudadanos de los sectores urbanos y rurales del
u Agua Limpia y Saneamiento 0BJ.3.Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuzles y futuras generaciones g 2 cantén.
= a & OEI3. Posicionar y promocionar al cantén a nivel nacional e infemacional como un referente d y quep . consenvay natural y el desus z
I3 Energia Asequible y Sostenible 2 5 0BJ.4.Consolidar la sostenibiidad del sistema econdmico, social y soldario y afianzarla dolarizacién 2 3 55 Mejorar la calidad de vida de la poblacién através de la planificacion, requlacién y control del uso del suelo.
<] I3 g £ =
2 g5 g5 b
9 Trabajo Decente y Crecimiento Economico Fe g = ] & Contribuir con el desarrollo econémico cantonal para el cambio de la matiz productiva en el pas.
3 % |0BJS Impuisarla productividad y paral 6 ible, de manera redistibutiva y Zou OE1 4. Impulsar el desarrolo productivo sostenible y fa eactivacién econdmica del cantsn para la construccién de un tertorio competitivo y equitaivo, priorizando la capacitacién e innovacién tecolGgica, bio economia,tursmo, diversifcacion productiva en el marco de la seguridad alimentaria y economia 2w
2 \ WE |soidaria 23< solidaria que garantice a g o de desarrolloy el acceso al crédito y la transformacion de las cadenas de valory generacion de empleo. s=<
Z Industra, Innovacidn, Infastructura E] 838 38 Promover la conectividad cantonal,
g is 3%s EH
S5 )
w Reducr Inequidades Q= |0BUS Desarolrlas capacidades productivas y del entomo, paa lograrla soberania alimentaria y el Buen Viir Rurl 4 E OEI 5. Promover sistemas de asentamientos humanos ordenados con integralidad, equiibrados y equitativos, respetuoso con el ambiente, en habitats dignos, seguros, saludables y rsilientes. £ Fomentar la participacion activa de a ciudadania y la transparencia y rendicién de cuentas de la gestion municipal
% e g 3 s
8 2
S w (=3
g Ciudades y Comunidades Sostenibles E 0BJ.7. Incentivar na Sociedad Partcipafiva, con un Estado cercano al Senvicio de a Ciudadania g = OEI 6. Implementar acciones para ampliar de forma equitativa los derechos ciudadanos de acceso a los servicios bisicos, energia eléctrica, telecomunicaciones de calidad, disfrute del espacio pblico, configuracion del espacio social, acceso  una vivienda digna, acceso a woe Implementar el sistema cantonal de prevencion, proteccidn, socorfo y extncién de incendios,
a3 w movilidad eficiente y segura para la construccién de un territorio integrador. =z
8 Consumo, Responsable y Produccion 2 3 Foralecer la insttucionalidad local,
B
Accitn Climatica 0BJ.8.Promover la ransparencia y la corresponsabildad para una nueva ética social a (OEI7. Promover una movilidad sostenible con Ia priorizacién el transporte publico y el transporte intermodal y Ia planificacion y ampliacién del sistema vial. Impulsar poliicas sociales que promuevan a inclusién socialy econémica en el canton.
g
Vida en la Tierra 0B, Garanizar b soberaiay iz, posiconer esatégicamente & pas n la egény el mundo 8 OEI8. Promover un municipio eficiente, cercano a las comunidades y eficaz en los servicios que brinda, a través de una 6 participativa, incluyente y con el desarrollo local.
Justicia e Instituciones Fuertes E. OE19. Impulsar una gestién administrativa intercultural, moderna, que motiva a su talento humano, promociona normativas, que amplie sus vinculos y articulacion con los GADs de la provincia y organismos nacionales e i i y que rinde cuentas a
Alanzas para los Objetivos S sus ciudadanos.
PDOT GADMIPA 2020-2030 OYECTO PROGRAMACION
W_ PPROGRAMACION FISICA DE LA META DE EJECUCION RES:%?:E%DEL vg;g:g:gg“
00T PROGRAMA PDOT NOMBRE LINEABASE | OBJETIVO GENERAL | OBJETIVO ESPECIFICO META INDICADOR RIESGO ACTIVIDAD PARTIDA PRESUPUESTARIA RUBRO PRESUPUESTO INICIAL S
I ur (3 w1 TOTAL T ur (83 w1 TOTAL
Fortalecimiento 210.73.02.05,038 Fortalecimiento a 2 cconomia 167975,56 0 0 $ 167.975,56 | 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 10000% | $ -l -|s -|s 16797556 | 167.975,56
comunitaria SGDNP
Gestionar los recursos para la
reactivacion econémica, articular  [210.73.08.04 Materiales de oficina 500 0 0 $ 500,00 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 10000% | $ s s 50000 | $ s 500,00
Pormover la proyectos concurrentes
Comerclalizacidny comerciaizacion e | oo
reativcitn sconbmca Hentosciorprea de los ;7; p"v‘:r:zs‘;c"s“ ?:nltzss oo do fala de " x: g: ziz?:r:smzz;:e;:s 210.73.14.03 Mobiliario 0 0 0 s | o.00% 0.00% 0.00% 0.00% 000% | s s s s -
del canton Araj " ializacio < . - - . . . .
el canton Arajuno cony sinvalar comercializacion medision do oo 210.73.14.04 Maguinaria y equipos 0 0 0 $ 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 000% | $ s s $ s
wregado Materiales d 6n fotografi
ateriales de impresion fotografia, . . . . . .
Adg. de materiales promocionales | 210.73.08.07 eproduccién y publcaciones 0 0 0 $ 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 000% | $ s s $ s
210.73.08.20 Menaie v accesorios descartables 0 0 0 s —| o00% 0.00% 0.00% 0.00% 000% | Is Is -Is Is -
Capacitaciones 210.73.06.13 Ca‘m'["c'ﬁg:’::,;“da“a"‘a en 0 0 0 $ -] o0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% $ s s -|s -|s -
Fortalecer las
Innovar los capacidades de los . . ’
Fortalecimiento de conacimientos y conocimientos de los | emprendedores, lideres Falta de transferenciade | Gestionar talleres de capacitaciony |, 75 o 13 Capacitacion a la ciudadania en 6178 1200 0 $ 497800 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% | $ -ls -ls -|s  a97800(s 4.978,00
capacidades de los actores productivos ore recursos giras de observacion General
emprendedores | de organizacionalesy
técnicos
Incrementar la participacién Suministros para actividades
Jaboral y reactivacién econbmica 210.73.08.14 aaropecuarios pea y caza 313876 0 0 $ 31.387,60| 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 10000% | $ s s <|s 313760 | 8 31.387,60
Porcentaje de ) "
del 3.4 % de la PEA en Porcents Unidad Informes, Fotografias
: participacion laboral
Fortalecer los i dades cconOmices 210.73.06.12 C: d bl 100 0 0 $ 100,00 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | $ $ 100,00 | $ $ $ 00,00
ici apacitacion a servidores publicos ! ) ! . ! . - 2 - - 100,
Fortalecimiento de los bioemprendimientos Fortarlecer los Diciembre del afio 2022 elaborar propuesta técnica y P P
bioemprendimientos mediante el uso de con el uso de material | SPYendimientos con Falta de transferencia de gestionara la mejorar genética de ——
dimientc @ el uso de | material genético t e 210840103 Mobiliario 300 0 0 5 300,00 | 0.00% 100.00% 0.00% 0,00% 100.00% | 8 s 30000 § s s 300.00
material genético mejorado o genético mejoradoo | | AT O recursos
seleccionado e insumos agropecuarios seleccionadoe | P eromecuarion insumos agropecurios Materiles de imoresion. fotografia
insumos agropecuarios 9rope 210.73.08.07 presion, fotografia. 400 0 0 $ 400,00 | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10000% |$  40000| $ s s s 400,00
reprod. y publicaciones
Desarrollo productivo y
Bioeconomia
210.73.03.03 Viaticos y subsitencias al interior 300 0 0 $ 30000 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% | $ 75,00 | $ 7500| $ 7500 $ 75,00 | $ 300,00
rooviont ~Fortalecer los ~ Mejorar los elaborar propuesta técnicae |21073.14.04 Maguinaria v equipos 0 0 0 s —| 000w 0.00% 100.00% 0.00% 10000% | § s Is s s -
Ta utlizacion de mataiale, equipasy oot ediame el o do Falta uermms de lm:r::lriara oemrpendinietcs o 12|210.73.14.06 Herramientas y equipos menores 0 0 0 s -| o00% 0,00% 100,00% 0,00% 10000% | $ -|s s s -|s -
c mecanizacion materiales, equiposy | materiales, equiposy 9 riales, €0uPOsY 110840104 inarias v Equipos 4042 2500 0 $ 1542.00 | 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 10000% | § s s 1s4200] 8 s 1542.00
c mecanizacion mecanizacion 210.84.01.06 Herramientas 2658 0 0 5 2658,00| 0.00% 0.00% 100.00% 0,00% 100.00% | 8 s ~1's  265800] 8 s 2.658.00
o 210.73.06.05 Estudio y Disefio de Proyectos 0 0 0 s -| o00% 0,00% 100,00% 0,00% 10000% | $ -|s -|s -ls -|s -
N Fortalecer los
° Fortalecimiento de los bioemprendimientos | Implementar o mejorar Elaborar propuesta técnica e ] -
v bioemprendimientos agicolas agricolas, pecuariosy | infraestructura para Falta de transferencia de implementar o mejorar Insumos Mﬂ‘EEI"ﬂ'E_SXSUMIP"IIS"USFa'aC
: ) do con valor agregado | produccion de plantas, infraestructura para producir |210,73,08.11 onstrucein Electricidad,Plomeria Car 68874 0 0 $ 688740 000% 0,00% 100,00% 0,00% 10000% | $ s -|'s  68s7a0| s s 6.887.40
1 pecuarios y con valor agregado i " recursos 16 " pintera SefializacionVial Navegacion,
c f mediante produccion pecuaria y plantas, produccion pecuaria y valor "
c mediante infraesiructura necesaria infraestructura valor agregado agregado Contra Incendios y Placas
o necesaria
210.84.01.04 Maguinarias y Equipos 0 0 0 s -| o00% 0,00% 100,00% 0,00% 10000% | $ -|s -|s -ls -|s -
13
R 11009608 L0 Pateriales e ) ) 210.73.02.04 Edicion, impresicn, eproducciony 0 0 0 s -] o00% 0,00% 0,00% 0,00% 000% | s s s s s .
° difusion y promocion turistica, | Porcentaje de materiales publicacién
Difusi6n, Promoci ony distribuidos para promocionar al | distribuidos para S Disefiar artes y textos para el . )
3 Publicidad Turistica del canton Arajuno cantén Arajuno como un destino | promocionar al canton PSEAEICREETS material de difusion 22 Eventos piblicos y promocionales 0 0 0 $ -| o.00% 50,00% 50,00% 0,00% 10000% | $ -8 -8 -8 -l s -
de naturaleza y cultura, durante Arajuno ——
c el aio 2022 210.73.07.02 A"E"dz"a'::::& o Jicencles detaode 0 0 0 $ <[ o000% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% $ -| s -|s -l -|s -
T N Disefar artes y textos para el Edicion, impresion, reproduccion y
| Reforma presupuestaria e 210.73.02.04 P blicacion 0 0 0 $ -| o00% 50,00% 50,00% 0,00% 10000% | $ -|s -|s -|s -|s -
Z 210.84.01.03 Mobiliario 300 0 0 $ 300,00 | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10000% |$  30000| $ s s s 300,00
210.73.06.12 Capacitacion a servidores publicos 100 0 0 $ 10000 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% 10000% | $ -|s 5000 $ 5000 | $ s 100,00
Promocionar los productos y X . 210.73.08.04 Materiales de oficina [ 0 0 $ -| o00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% $ -|s -|s -ls -|s -
servicios turisticos del cantén | Porcentaje de promocion _ — _
Turismo y Cultural Arajuno en un 100% a nivel anivel Provincial y 210.73.08.07 ML ETEE MU, (g, 6900 0 0 s 690000 [ 2500% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |S  172500| § 172500 $  172500( s 172500 6.900,00
provincial y 80% nacional, Nacional Estado del clima reprod. v
durante el afio 2022 Insumos y bienes y materiales para
210.73.08.24 eventos culturales, artisticos y 0 0 0 $ -| o00% 0,00% 0,00% 0,00% 000% | s -|s -|s -l -|s -
imiento en aeneral
73.02.05.015 imiento al turismo cantonal 5020 0 0 s 502000| 0.00% 0.00% 0.00% 100,00% 100.00% |s -|s —|s  s02000[s 502000
210.73.03.03 Viaticos y subsitencias al interior 175 0 0 $ 17500 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% | $ 4375 $ 375) $ 2375 s 43758 175,00
Promover, gestionar y 210.73.02.07 Difusion, informacién y publicidad 0 0 0 $ - | 2s.00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% | $ -l s -l s -ls -l s -
articular propuestas I .
Difundir, promocinar
que promuevanel || %A PO ) _ Contratos, actas,
Turismo sostenible turismo cantonal con " . 100% de promocioneso | Porcentaje de Ing. René Sevilla | fotograffas, material
las diferentes e paricipaciones en eventos | promociones o Resoluciones de la mesa de Cumplir con las resoluciones impreso
Apoyo a la Mesa de Turismo Provincial Bt sy cantén, turisticos articuladas con la mesa | participaci s arovineie A 210.73.02.07 0 0 0 $ -| o00% 0,00% 100,00% 0,00% 10000% | $ -|s -|s s -|s -
e provincial de Pastaza durante el |eventos turisticos C
afio 2022, realizados
T inventario de atractivos y
VERL i A G 00| S Inventario de atractivos y rECUISES |1 73 o6 og Estudiosy disefios de proyectos 0 0 0 $ -] o00% 0,00% 100,00% 0,00% 10000% | $ s s -|s s -
Arajuno realizado, durante el afo| realizados " : turfsticos
. Aprobacion del concejo
Plan de Desarrollo Turistico Cantonal 2022 T
L catastro urfstico del CaMon | 1 s entregado con Consultoria catastro turfstico en el
Arajuno concluido durante el afio gty Catastro Turistico 210.73.06.05.001 aasro! 0 0 0 $ -| o00% 0,00% 100,00% 0,00% 10000% | $ -|s -|s -l -|s -
el 100% de cumplimiento| cantén Arajuno
409% e losempredimierose | OIS Adecuar Ias instalaciones de Ios Materiales de construccion, elécricos,
Fortalecimiento al Turismo Comunitario ism itario, adecuados | 7" "% | Empoderamiento de los ETC’s : 210.7308.11 oo ce comrIecon, € ol 0 0 0 $ -| o00% 0,00% 100,00% 0,00% 10000% | $ -|s -|s s -|s -
ETC’s plomeria, carpinteria y sefializacion
durante el affo 2022
adecuados
Ubicar el 100% de la sefialéticas
Sefializacion Turistica Cantonal Identificadas estratégicamente | Poroentale de sefaléticas| ;g oiiin de recursos i A EE RN | 2 o (SR E CAiu Sl GRS, 0 0 0 $ -] o000 0,00% 100,00% 0,00% 10000% | $ s s -ls s s
para promocionar al canton instaladas turfsticas plomeria, carpinteria y sefializacion
Araiuno durante el afio 2022.
Fortalecimiento de conocimiento y 90% de los prestadores de | Porcentaje de prestadores|  Participacion activa de los | Capacitar al talento humano de los Capacitaci6n a la ciudadania en : . . . . .
capacidades de actores turisticos servicios turisticos capacitados | turisticos capacitados prestadores ETC’s PR General 0 0 0 8 o (NS SO0 B Lo000% 8 B B $ B
Operacion y Mantenimiento de Mantener en funcionamiento el Porcentaje de e — 10.75.05.01 Obras de i 0 0 0 5 —|0.00% 0.00% 100.00% 0,00% 10000% | § -|s -|s s -I's -
turistica municipal del 100% de la i 210.73.04.17 0 0 0 s | o.00% 0.00% 100.00% 0,00% 10000% | § s s s -Is -




Atencion Integral a
rupos prioritarios

Atender a 3000 personas de la

Elaboraci6n del proyecto de

Proformas, facturas,

Farmacia Municipal Cabecera Cantonal de Arajuno, N“m:ﬁ:;:sf"“as Fa":g:f az‘g;:;"’" adquisicion, TDR, presupuesto  |210.73.08.09 Medicamentos 86136,13 0 0 $ 86.136,13| 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 10000% | $ -l -l -|s 86136138 86.136,13 é‘:;’;':‘;z;; ingresos al sistema de
durante el 2022 presupu referencial, proformas y facturas. ventas
210.84.01.04 Maguinarias y equipos 1200 0 0 s 120000 0,00% 0,00% 10000% 0,00% 10000% | $ s -|'s 120000 s s 1.200,00
210840107 Equipos, sistemas y paguetes 0 0 0 $ - 000% 0,00% 100,00% 0,00% 10000% | $ -|s -|s -l -|s -
informaticos
210.73.04.04 eauinos 4000 0 0 s 4.000.00 | 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 10000% |5 100000( & 100000| S 100000] S 100000 s 4.000.00
10.73.02.01 Transporte de personal 500 0 0 s 500.00 | 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 10000% | 8 s 50000 § s s 500.00
210.73.08.21 Gastos para situaciones de emergencia 2500 0 0 s 250000 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |$ 62500 § 62500( § 62500 62500 $ 25500,00
210.73.08.02 Vestuario, t::z’c'?ﬁ"" prends de 600 0 0 $ 600,00 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | $ $ 60000 | $ -l $ 600,00
10.73.08.05 Materiales de aseo 367.24 0 0 s 367.24] 50.00% 0.00% 50.00% 0.00% 10000% |5 18362] S s 1sse2] s s 36724
10.73.08.04 Materiales e oficina 454,62 0 0 s 454,62 | 50.00% 0.00% 50.00% 0.00% 10000% | s 22731] § s ora[s s 45462
10.73.08.1 Repuestos v accesorios 0 0 0 s | o.00% 0.00% 0.00% 0.00% 000% | s s s s s -
10.73.06.1 Capacitacion 100 0 0 s 10000 | 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 10000% | 8 s 10000] § s s 100.00
210.84.01.03 Mobiliario 1787.36 0 0 s 1.787.36 | 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 10000% | s s 1787.36] 8 s s 1.787.36
Atender a 5000 personas del Proyectos atencion al sector
sector vulnerable del canton Atender, organizar, planificar | 21073.02.05.019 o 4369745 0 0 s 43.607.45 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% | 1092436|$  1092436( S 1092436 | S 1092436 | § 43.697.45 Registto de ayudasa
e NGmero de personas Falta de asignaci6n ! . vulnerable La Unidad de
rajuno, satisfaciendo las e s s ayudas sociales al sector vulnerable - - S ncaa se | arupos wuinerabies,
diferentes necesidades, durante del cant6n Arajuno 210.73.02.05.043 Atencion del servicio de salud para la 0 47493,97 $ 47.49397 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |$ 1187349| $ 1187349 | $ 1187349 | § 1187349 | $ 47.493,97 fotografias
el afi0 2022 poblacion vulnerable
210.73.08.07 M“‘e":::oze \',"""ES."’"‘. fotografia, 934 0 0 $ 93400| 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |$ 23350 23350 $ 23350 | § 23350 | $ 934,00
Cursos permanentes para para nifos,
73.06.13.001 Jévenes y adultos, poblacion 0 0 0 s 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% | 8 s s s s -
vulnerable SV
210.73.04.02 Edificios locales y residencias S.\/ 67565 0 0 s 6.75650| 0.00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | 8 s 675650| $ s s 6.756,50
210.73.06.13.001 Tallres de emprendimientos locales 1000 0 0 $ 100000 [ 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% 10000% | $ s 500,00 | $ 500,00 | $ s 1.000,00
sustentables S.V
210.73.08.11 Materiales de consiruocin, eéyicas, 1000 0 0 $ 1.000,00 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |$ 25000 | $ 25000 | $ 25000 | § 25000 | $ 1.000,00
plomeria, carpinterfa y sefializacién
210.73.03.03 Viaticos y subsitencias al interior 0 0 0 s -] o000% 50,00% 50,00% 0,00% 10000% | $ s s s s .
10.73.08.1 Materiales Didacticos 0 0 0 s | 000% 0.00% 0.00% 0.00% 000% | s s s s s -
Atenciones odontolégicas |210.73.08.32 Dispositivos médicos para odontologia 396383 0 0 s 396383 000% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | $ -|'s  soeses| s s s 3.963,83
preventivas y curativas
210.73.04.04 Maguinaria y equipo 0 0 0 s 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 000% |8 s s s s -
210.73.07.04 Equipos sstemas y paetes 0 0 0 s -| o00% 0,00% 0,00% 0,00% 000% | s -|s s s -|s -
Proyectos saciales (Gestion Social)
Proporcionar Falta de insumos para la 210.73.08.05 Materiales de aseo 25.07 0 0 s 245.17|_0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 10000% | 8 s s sar|s s 24517
condiciones de i 5 5 ”
bienestar integral a | Desarrollar diferentes 1?20 ?‘e"c'|°"e5§d°dmr|°?"fas Numero de atenciones atencion odontoldgica. Elaboracién de proyecto para la Insumos, materiales y suministro para Odontologl Historial médico,
1@s nin@s, proyectos através de la | %o M O ST odontoldgicas adquisicion de dispositivosy |210,73,08.11 construccion, electrico, plomeria, 15 0 0 $ 150| 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 10000% | $ -|s -ls 150 -ls 150 ontologia | registro de atenciones
adoslescentes, adultos|  Unidad de Gestion vajuno, durante el aflo materiales e insumos de odontologia carpinteria, sefalizacion
mayores,personas con | Social, atender las
discapacidad. mijeres perdonas de) secor 210.73.08.02 Vestuart, Lenceria y prendas de 545,37 0 0 s sa5.37| 0,00 100,00% 000% 0,00% 10000% | s s 54537 s s | 545,37
embarazadas del
cantén Arajuno en | coordinacion con las Personas de fas comunidadessin| (oL
situaciones de | diferentes instituciones acceso a los servicios de oracion de proyecto para la 1,14 73 6,05.011 Brigadas medicas 5000 0 0 $ 500000 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% 10000% | $ -ls 250000 $ 250000 $ -ls 5.000,00
Vulnerabilidad, | pdblicas  privadas, ontolonta atencion extramural
210.73.08.02 ::i::;;num”a ¥ prendas de 126113 0 0 $ 126113 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | $ Sls 126113 s -l -ls 1.261,13
10.73.08.05 Materiales de Aseo 12271 0 0 s 12271]_0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 10000% | s s 12271 s s s 12271
210.73.08.08 Instrumental médico quirurgico 3125 0 0 s 3125| 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | 8 s 3125| s s s 3125
Efectuar
morbilidad de salud 210.73.08.00 785.06 0 0 s 785.06 | 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 10000% | 8 s 78506 $ s s 785.06
10.73.08.10 D é laboratorio_|289.73 0 0 s 289.73|_0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 10000% | 8 s 289.73] s s s 289.73
210.73.08.13 Repuestos v accesorios 80096 0 0 s 8009 | _0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 10000% | 8 s 80096 | § s s 800.96
10.73.08.20 Menaie v accesorios descartabl 179 0 0 s 179.00_0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 10000% | 8 s 179.00] s s s 179.00
210.73.14.03 Mobiliario 2168 0 0 s 21680 _0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 10000% | 8 s 21680 § s s 216.80
210.73.14.04 eauinos 209591 0 0 s 2.085.91] 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 10000% | 8 s s “|s 2005018 2.095.01
2000 atenciones medicas para la 210.73.02.05.011 Brigadas médicas 0 0 0 s -] o000% 50,00% 50,00% 0,00% 10000% | 8 s s s s - )
poblacion del Cantn Arajuno | Numero de pacientes | Que no se asigne el presupuesio Médico Historial médico,
atendidos en forma répiday atendidos correspondiente Efectuar actividades preventivas de Tegistro de atenciones
eficaz, durante el afio 2022 salud en y centros
educativos del cantén
210.73.02.05.040 Atencion del servicio de salud para las 500 0 0 $ 500,00 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 10000% | $ s s -l 50000 | $ 500,00
personas o vulnerables
210.73.08.19 Accesorios ;Ez’;”c“;c’”‘"“w‘ v 0 0 0 $ -] o00% 0,00% 0,00% 0,00% 000% | s s s s -|s -
210.73.04.08 Mobiliario 0 0 0 s | 000% 100.00% 0.00% 0.00% 10000% | s s s s s -
Asistencia oportuna y eficaza  |210.73.14.03 Mobiliario 890.78 0 0 s 890.78 | _0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 10000% | 8 s s s sooiss 890.78
pacientes con emergencias  |210.84.01.07 Equipo sisterms i 0 0 0 s | 000% 0,00% 0,00% 0,00% 000% | s s s s -
210.73.08.02 Vestuario, Le"”c'c'?ﬁ"" prendas de 0 0 0 $ -] o00% 0,00% 0,00% 0,00% 000% | s s s s -|s -
1073081 Repuestos y Accesorios 0 0 0 s | 000% 0.00% 0.00% 0.00% 000% |8 s s s s -
210.73.02.05.007 °°""°"g :;"‘;alf,‘:\"(fsg;ﬁ' mies 27127,38 0 45482,38 $ 7260976 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |$ 1815244 |$ 1815244 S 1815244 | S 1815244 | $ 72.609,76
210.73.02.05.045 Proyecto cuidado desarrollo integrel 0 32294.26 $ 32.204,26 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |$ 807357| $  807357|$  BO7357T|$ 807357 |$ 322426
aporte GADMIPA
Atender a los ersonas alnerables | 210730235 Servicios de Alimentacion 3393216 3393216 0 s 000| 000% 10000% 0,00% 0,00% 000% |8 s 000| s s s 0,00
Centros de Desarrollo Infantil ) -
210.73.08.04 Materiales de oficina 653,82 0 0 s 65382| 0,00% 0,00% 10000% 0,00% 10000% | $ s -|'s  esas2| s s 653,82
210.84.01.08 Moiliario 3000 0 0 s 3.000,00| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10000% | s 300000 § s s s 3.000,00
210.84.01.07 Equipos sitemas y paquetes 954,29 0 0 s (954,29)| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10000% |$  (954,29) $ s s s (954,29)
210.73.02.05.020 Proy. Eradicacin del trabajo infanti 275526 7207,74 13847,17 s 3419203 | 2500% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |$  854801| §  854801| S  854801| S 854801 S 3419203
MIES GADMIPA (P.S,)
210.73.07.04 Mantenimiento de equipos 312 0 0 $ 331200| 000% 0,00% 100,00% 0,00% 10000% | $ s -|'s 331200 8 s 3.312,00
210.73.02.35 Servicios de Alimentacion 12378,24 12378,24 0 s - o0o0% 10000% 0,00% 0,00% 10000% | $ s s s BE -
210.73.08.12 Material Didactico 12456 369168 0 s 876432 000% 10000% 0,00% 0,00% 10000% | $ <|s e7esz2| s s s 8.764,32
Atender a lospersonas vulnerables. |210.7302.07 Difusion, informacién y publicidad 1120 0 0 s 112000| 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | $ -|'s 112000| s s s 1.120,00
ET 210.73.02.02 Fletes y maniobras 3564 0 0 s 356400 000% 10000% 0,00% 0,00% 10000% | s -|'s  sses00] s s s 3.564,00
210.73.08.19 Accesorios ;:;::";";ZQ”"“'“S Y 3608 0 0 s 360800| 000% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | $ -|'s 360800 s s -l 3.608,00
P— " Direccion de Transferencias
210.84.00.07 ulpos, sstemas y paquetes 212214 0 0 s 212214 000% 10000% 0,00% 0,00% 10000% | $ Sls 21214 s s s 2.122,14 | Desarrollo Cantonal | - realizadas, nominas
Atender a 150 personas informéticos IMIES de personas atendidas
wulnerables nifios nifias, . - Proyecto erradicacion del trabajo
MIESS-GADMIPA adolescontes, adulos mayores | Nimero depersonas Falta de asignaciones 210.73.02.05.046 il porte GADMIPA 0 720174 s 7.207.74| 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |$  180194|§  180194(S  180194|S 180194 $ 720,74
del cant6n Arajuno, durante el
ano 2022 210.73.02.05.026 Proy. Para atencion adulto mayor 811533 0 16482,71 s 24.508,04| 25,00% 25,000 25,00% 25,00% 10000% |$  614951| $  614951( S  614951| S 614951 $ 24.598,04
P i i
mr’\‘;'i’ 'ocr';’s‘:e Desarollar diferentes Cursos permanentes para para nifios,
iemesar e a pm;a‘em"s e 210.73.06.13.001 jévenes y adultos, poblacion 0 0 0 s -] o000% 0,00% 10000% 0,00% 10000% | $ s s s s -
1@s nin@s, Unidad de Gestion vulnerable S
adoslescentes, adultos| Social, atender las
Tayores personas con | perdonas del sector 210.73.02.35 Servicios de Alimentacion 531,75 531,75 0 s -] o000% 0,00% 10000% 0,00% 10000% | $ s s s s -
discapacidad, mujeres|  vulnerable en
embarazadasdel | coordinacion con las 210.73.08.12 Materiales Didacticos 2988,75 520 0 $ 2.468,75 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 10000% | $ -8 -|$  246875| § -|s 2.468,75
cantn Arajuno en | diferentes insttuciones
situaciones de | - publicas y privadas. )
ulnerabilidad. 210.73.08.05 Materiales de aseo 800 0 0 s 800,00| 0,00% 0,00% 10000% 0,00% 10000% | $ s -|s  eoooo|s s 800,00
Atender a los personas vulnerables- ; ; ;
Adulto Mayor 210.73.02.05.034 Mejorar ';g;gf?:é,;‘ﬁ,fe' adulto 16585 0 16111,06 s 2076956 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |S  519239| S 519239 $  519239| S 519239 § 20.769,56
210.73.02.05.036 C"""a“:‘;;’fﬁ;‘;’;"‘ﬁ para el 59422 0 0 s 50.422,00| 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% | 1485550 | § 1485550 $ 1485550 | § 1485550 | § 59.422,00
210.73.02.05.035 Atencion enfermedades catastroficas 10339,61 0 0 s 1033961 [ 0,00% 50,00% 25,00% 25,00% 10000% | $ -|'s  s16981|s 2584905 258490 [ $ 10.339,61
SCTEA GADMIPA ! A . ! i 8 ! - - g !
Proyecto para la atencion a adulto
210.73.02.05.047 eyor imerson aports GADMIPA 0 3884,56 s 3.88456 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% | 971148 o114 s o7114|s  or114|s 3.884,56
Proyecto para la atencion a adulto
210.73.02.05.048 o conferts ports GADMIPA 0 353802 s 353802 | 2500% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% | 8easi| s 88451| §  88451| S 88451 S 3538,02
10730201 Transporte de personal 0 0 0 s 1 oo0% 0.00% 0.00% 0.00% [ s s s s -




Fomento al deporte a traves de la
escuela deportiva municipal,

DIRECTOR DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

LIC. CLAUDIO CALAPUCHA

210,73,02,05,039 e e e o7 500 0 101617.4 s 10211740 000% 0,00% 0,00% 100,00% 10000% | § s s $ 10211740 | $ 10211740
olimpica
Practica deportiva de futbol y |210.73.03.03 Vidticos y subsistencias en el interior 0 0 0 s 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 000% | s s s s -
bésquet en el drea urbana y rural del - —
o Aralaro 1073.08.04 Materiales de oficina 0 0 0 s —| oo0% 0.00% 0.00% 0.00% 000% | s s s s s B
10.73.08.05 Materiales de aseo 500 0 0 s 500.00 | 50.00% 0.00% 50.00% 0.00% 10000% | s 25000] § |5 2s000] s s 500.00
300 nin@s y adolescentesen | Numero de nin@sy Insumos, materiales y suministros para
i i teel e 210.73.08.11 construccion, electricos, plomeria, 363 0 0 s 363,00 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 10000% | $ -I's -|s e300 s -'s 363,00
Fortalecimiento de Ia Escuela deportiva a0 2022 deportivas Rebrote de la Pandemia por el carpinteria. sef Unidad de | Informes, registro de
P e e e B ey e COVID-19, falta de 210730417 Gastos en 300 0 0 s 300.00|_0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 10000% | 8 =[is 30000]_§ s =i 300,00 educacion culturay | asistencias y.
Olimpica) asignaciones presupuestarias 210.73.14.03 Mobiliarios 271.92 0 0 s 27192 | _0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 10000% | s s 211.92] s s s 271192]  recreacion fotografias
210.73.08.13 Repuestos y accesorios 616 0 0 s 616,00 | _0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 10000% | § s |5 ewo0| s 216 616,00
Promovery deportey | Participar de fos 10.73.08. Uniformes deportivos 29128.74 2770707 0 s 1.421.67| 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 10000% | s 142167] § s s s 142167
Ia salud de los nifios, | entrenamientos a través R
niftas adoslescentes, | de las escuelas 210.73.02.05.004 oo locha ot G 3650113 36501,13 0 s 0,00| 2500% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% | $ 000 s 000| $ 000 $ 000|s 0,00
Fomento de actividades i oriasyan Encuentros deportivos en otras ésquet. lucha olimpica) S.
deportivas y recreativas municipales y otrasen | diferentes eventos peovinc s -
eosriculcion sl [ekrorivesnackonelss 210.73.14.08 Elenes oo icuualesbleres 6636,02 6600 0 $ 3602 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 10000% | $ s s s 3602 $ 36,02
ligadeportiva | en representacitn al deportivos y simbolos patrios
cantonal cantén Arajuno
240 funcionarios del GADMIPA | Numero de funcionarios .
participando en actividades participando en Campeonato interno Municipal |210.77.02.01 2 Ccion Forvesy 5000 0 0 s 500000 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |$ 125000 § 125000 $  125000| S 125000 $ 5.000,00
deportivas, durante el a0 2022. | actividades deportivas
100% de las transferencias Organizar campeonatos con los Unidad de
; ejecutadas a la LDCA para Porcentajede |Rebrote de la Pandemia por el | diferentes equipos deportivos . . . . . _ |educacion culturay  [certificacion
Liga deportiva Cantonal de Arajuno k e i covIDAS P 210.73.02.05.013 Aporte al deporte recreativo 0 0 0 s 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | § s s s s e | Eetrren
afio 2022, Arajuno, firma de convenios de presupuesto
60 deportistas participando en los| L Participacién con otros municipios
e campeonatosdeporivesen atcipando en . |Rebrotede a Pandemia por el | sociados MANCOMUNASA/ |12 01 o 1 Integracion deportiva ancestral N o o s B oo s T o s || s s s s Unicad e Registro de asistencia,
GADMIPA, covip-19 AME, promoviendo el deporte y la Intermunicipal educacion cultura y | memorandos
durante el afio 2022 salud de los servidores publicos e e A
de presupuesto
Resaltar y promocionar Ia Porcentaje de
Celbraci6n civico folkldrico dfa de la interculturalidad y instituciones pablico- “Elaborar el plan de I
d * x 6
interculturalidad y plurinacionalidad rinac al 100%entre e Falta Rebrote | - jomada *Participacion dela ;14 75 g o4 Materiales de oficina 500 0 0 $ 500,00 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | $ s 50000 | § s s 500,00 Evaluaciones-
el canto Argjn las instituciones publicas de la pandeia etc. ciudadania y autoridades. Informes técicos.
privad del y Evaluacién *Informes.
cantén Arajuno.
210.73.02.01 Transporte de personal 0 0 0 s | 000% 0.00% 0.00% 0.00% 000% | s s s s s -
: Representar la cultura y -
15 personas participando en el c 03.0 Vidticos v el interior 0 0 0 s 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 000% | s s s s s -
de danza tradicional del | Numero de participantes Falta de presupuesto promacionar al cantén Arajuno en Fortalecimiento a la misica y danza
A b eventos dancisticos, dentro y fuera |210.73.02.05.002 i 7015 7915 6415 s 6.41500| 000% 50,00% 50,00% 0,00% 10000% | 8 <|'s seors0| s s20750| s s 6.415,00
Fortalecimiento de los valores artisticos| rante el ano del cant6n Arajuno
 cultrales del patrimonio Inmaterial 210.73.02.05.044 Patrimonio Intangible 0 26029,1 s 26.029,10 nformes técnicos
del cantén Arajuro 15 personas del cantén Arajuno Capacitar y conformar grupos
capacitadas para conformar musicales AUGElonos que preserve Fortalecimiento a la misica y danza
° f Faltade presupuesto  [Ia misica tradicional el canion  |210.73.02.05.002 a me 500 195 0 s 305,00| 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% 10000% | 8 s 15250 8 15250 $ s 305,00
grupos musicales autGetonos, Numero de personas " o de las nacionalidades
durante el aho 2022 e pel Arajuno y represente al canton
capacitadas Araiuno
*Contratar un consultor.*Investigar Unidad de
Contar conun historial real y 2 los personajes antiguos de educacion culturay
Historia de a creacion de Araiuno completo mediante investigacion Faltade transferencia de Avajuno. *Editar la hisoria real |00 o proyecto para el rescate del patrimonio o o o s 0.00% 000% 000% 0.00% oo | s s s s s recreacién
g alos primeros pobladores de recursos econémicos. original *Aprobacion del Concejo cultral (p.s) : ! ! i !
Arajuno durante el afo 2022 Numero de historiales municipal mediante ordenanza
Mantener las realizados Editar texto.
Comservarel | costimbroe ancecuales | ACWUAIZary valiGar e 166 Gel | Porcentaje del egisto e | Falta Ge presupuestoy personal y validacion de |210.73.08.04 Materiales de oficina 0 0 0 s | 000% 0.00% 0.00% 0.00% 0o0% | s s s s s 5
patrimonio culturaly strimonto tangibie ¢ | el canton Avaguno, registro e inventario del | inventario actualizado y tenico calificado fichas del patrimonio cultural del_[210.73,02.01 Transporte de personal 0 0 0 s 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 000% | s s s s s 5
planes de vida intangible del cantén | adquirir bienes muebles, | Adecuar una estructura para la _ Adecuacion de un espacio fisico
“Arajuno actualizar el el reistro o [CONSEIVacion de bienes, durante | 1 adecuacion culminada |Falta de presupuesto parala conservacion e bienes  |210.73.04.17 Infraestructura 0 0 0 s -] o00% 0,00% 0,00% 0,00% 000% | s s s s s - Informes técnicos
iwenario ol afio 2022
Desarrollo de capacidades en o A
Capacitr a 1 funcionario en ; arollc 210.73.06.12 Capacitacion a servidores piblicos 0 0 0 s -] o000% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | $ s s s s -
Conservacion del Patrimonio cultural temas de patrimonio cultural y N“’“e'c‘;s;:g‘;;‘s’""”“ Falta de presupuesto Patrimonio cultural
dotar moilario adeacuado Dotar de escritorio 210.84.01.03 Mobiliario 0 0 0 $ 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10000% | $ -8 -8 -l s -8 -
‘Adquirir 3 banderas nacional,
provincial y cantonal,que . .
representan los simbolos patrios | 3 banderas adquiridas | DCmOra €N 108 procesos de Adquision de una bandera nacional, |5, 75 14 g Bienes artfsticos, culturales, bienes 0 0 0 $ 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% $ -ls -ls -l -ls -
contratacion provincial y cantonal deportivos y simbolos patrios
del Ecuador, durante el afio
2022
Integracion Cultural de las Estadisticas turisticas,
Nacionalidades, Fomentando la Rebrote de la pandemia organizar el evento 210.73.02.05.001 Manifestaciones culturales del Cantén 4500 0 0 s 450000 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 10000% | $ s -|s  as0000| s s 4500,00 registro de ingresos,
Preservacion del Patrimonio Cultural y Arajuno encuestas, entrevistas
Natural del Cant6n Araiuno v fotoaraias
Itegracion Cultural de las . . -
Nacionalidades para el "Sumak Kawsay  Fortalecer y revalorizar la Porcentage de la Rebrote de Ia pandemia organizar el evento 210.73.02.05.001 Manifestaciones culturales del Cantén 95407,87 6415 0 s 88.99287| 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | $ S|s  eso02s87| s s s 88.992,87 || Estadisticas uristicas,
Ao 2022 identidad cultural en el 0.33% de| poblacion que participa Argjuno Ing. René Sevilla | registro de ingresos,
la poblacién durante el aio 2022 | en actividades culturales. encestas, entrevistas
fotografi
Fortalecimiento a fa dentidad Cultural Rebrote de la pandemia organizar el evento 210.73.02.05.003 Fortalecimiento a la identidad cultural 2615283 78201 0 s 1832373 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |  458093| S  458093( S  458093|S 458093 § 1832373 ¥ fotogratias
de las Nacionalidades del Cantgn — Testimonios,
Avrajuno Rebrote de la pandemia organizar el evento 210.73.02.05.001 Ma”'“““‘“"e:f:l"‘]:?'es del Cantén 13845 0 0 s 1384500 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 10000% | $ s s -|'s 138s500| s 13.845,00 encuestas, entrevistas,
fotografias
ORDENANZA REFORMATORIA 2 Reuniones de las insancias de | o~ Falta de interés por parte Ge as | Recepein de documentos, [210.73.02,05.01 Presupuesto talleres 10 0 0 s 10.00| _0.00% 0.00% 10000% 0.00% 10000% | § s s 1000] s s 1000
QUE NORMA LA PARTICIPACION icipacion realizadas en el afio izaci iales ylo i 10.73.08.04 Materiales de oficina 0 0 0 s | 000% 0,00% 0,00% 0,00% 000% | s s s -I's s UNIDAD DE
C'UD’:g:g:EVSS:&ES%gN k3 Numero de talleres de | F2I(2 de interés por parte de las | ¢ lares d 210.73,02.05.01 Presinuesto (el 0 0 U $ -1 000% 0.00% 0.00% 0.00% wii L =lLo =lLo S =lLo = PARTICIPACION | Fotografias - Informes
6 Talleres e Presupuesto | ORI S | organizaciones socalesylo SEE 10.73.02.01 Transporte de Personal 0 0 0 s | 0.00% 0,00% 0,00% 0,00% 000% | s s s s s =1 e
PARTICIPATIVOS DEL CANTON icipativo ap = poblacicn - Falta de ot cantonel 210.73.08.04 Materiales de oficina 1000 0 0 s 1.000.00 | 50.00% 0.00% 50,00% 0.00% 10000% | s 50000] § s s0000] s s 1.000.00
ARAJUNO de recursos al 10.73.02.0 Difusitn informacion y publicidad 0 0 0 s | 000% 0,00% 100.00% 0,00% 10000% | $ s s -I's s -
"z’gf”i';‘"” asignacion por Comisiones cumplidas 210.73.03.03 Vidticosy subsistencia 0 0 0 s 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% s -|s s -ls -8 -
'"z’;‘z'g{“e asignacion por 210.84.01.03 Mobiliario 0 0 0 s - | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10000% | § s s s s -
Insufiiente asigna Mantenimiento de maguinariasy |10~ Maguinariay equipo (ienes 1o 0 B N s o e e e 7= e s s s e )
deficit eauipos
'"z’;‘z'g{“e EEL Mantenimiento de Mobiliario | 210.73.03.03 Viaticos y subsitencias al interior 0 0 0 $ -] 2s,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% | $ s s -|s s =
Insuficiente asignacion por 210.73.08.05 Materiales de aseo 500 0 0 s 500,00 | 50,00% 0,00% 50,00% 0,00% 10000% | 25000 § -|s 2000 s -|s 500,00
Insuficiente asignacion por | Mantenimiento de la copiadoray A . ) ) i} ) )
s " e 210731404 Maguinaria y equipo 0 0 0 s 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 000 | s s s s s
S Gl Toners adquiridos 210.73.08.07 CEEEa e, [, 2456,01 0 0 s 245601 [ 2500% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |$  61400| $ 614,00 | $ 614,00 | $ 614,00 | $ 2.456,01
2 deficit presupuestario reprod. y publicaciones
Ed
3 . Insumos, materiales y suministros para
3] Desarollar proyectos | 4oL 210730811 construccion, electricos, plomeria, 170 0 0 s 17000|  0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 000% | -'s 17000 | § s -|s 170,00
E eninstalaciones |- e i en gptimes Realizar el 100% de las caminteria, sefialetica
£ Gestion inter- adecuadas y la gestion| oo lizar el 100% ’ :
5 Y e o | conidiciones, desarollar | gestiones institucionales | Porcentaje de gesiones 210730201 Transporte de personal 110168 0 0 s 119168 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | $ -|s  110168| s -|s -|'s 1.191,68
B P diversos proyectos en | propuestas por la diteccion de | realizadas en diferentes [~ o ol
8 fe fas INMLCIONES 4 cca de recursos | desarrollo cantonal durante el instituciones AEIECEUE 210.73.06.12 Capacitacion a servidores piblicos 0 0 0 $ 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% 10000% | $ -|s -l -8 -8 - 6
[} GESTION DE LA DIRECCIONDE piblicas y privadas deficit DIRECCION DE
£ DESARROLLO CANTONAL extemes flo 2022 Insuficiente asignacion por Seguros costos financieros  otros DESARROLLO Informes
3 e 210.77.02 0 et 5000 0 0 s 5.000,00 | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10000% |$ 500000 $ s s s 5000,00( CANTONAL
2
B R 210840107 Equipos sstermas y pauetes 0 0 0 $ - | 100,009 000% 0,00% 0,00% 10000% | $ s s s s -
'"s‘d’;'fci';l'“e Sl L Repuestos adquiridos 210.73.08.13 Repuestos y Accesorios 1500 0 0 s 150000 [ 50,00% 50,00% 0,00% 0,00% 10000% |$ 75000 $ 750,00 $ s -ls 1.500,00
Insuficiente asignacion por 6n de materiales Insumos, materiales y suministros para
e e 210730811 2 300 0 0 s 300,00| 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 10000% | § -|'s -|'s -|s  s0000(s 300,00
'"s‘d’;'fci';l'“e asignacion por 210.73.04.04 Magquinarias y equipos 1500 0 0 $ 150000 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |$  37500| $ 37500 | § 37500 37500 | $ 150000
S — Insumos y bienes y materiales para
clente asignacion p 210.73.08.24 eventos culturales, artsticos y 1000 990 0 s 10,00| 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% 10000% | 8 s 500| $ 500 s s 10,00
deficit presupuestario P
en general
'“s;’;'ff';‘m asignacion por 210.73.02.06 Eventos pablicos y oficiales 10 0 0 s 1000 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | $ -ls 1000 -|s -ls 10,00
10.73.02.0 Difusitn, informacion y publicidad 600 0 0 s 600.00 |_0,00% 50,00% 50,00% 0.00% 10000% | 8 -[is 30000 5 30000] § -[is 600.00
210.73.02.49 Eventos publico i 600 0 0 s 600.00 | 0.00% 50.00% 50,00% 0.00% 10000% | s s 30000[ §  30000] § s 600.00
Mantenimiento y reparacion de
100% del funcionamiento del | atencién a 1700 usuarios P — Atencion de lunes a viemes del | 210730704 equipos informiti ° ° ° s oo QD QD D00 0% | $ LS 28 s S -
infocentro Arajuno con internet gratis infocentro
J e 210840107 Equiposy sistemas informticos 0 0 0 s -] o000% 0,00% 0,00% 0,00% 000% | -|'s -|'s -'s -|'s -
RESPONSABLE:




GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO
PLAN OPERATIVO ANUAL 2023- CUERPO DE BOMBEROS

CODIGO INSTITUCIONAL
PO DE NORWA o Al 2032 Arajuno es referente de riqueza natural y de recursos hidricos, y de alta biodiversidad Arajuno ancestral, escenario de vida y cultura con sus fortalezas ha logrado superar la inequidad con su solidaridad y persistencia arriba al desarrollo sostenible de sus pueblos y nacionalidades de su invalorable territorio.
enanza 3 Resiliente a sus amenazas, abriendo el camino al progreso a la conectividad, a su movilidad, a la educacion y salud, a los asentamientos con servicios, con agua pura. Arajuno canton de oportunidades, Referente mundial de turismo natural de conservacion y lucha contra el cambio climético de equilibrio entre autoridades y comunidades
RESOLUCION ADMINISTRATIVA 2 iEs un hoy territorio de paz e igualdad!
FECHA DE PUBLICACION
Fin de la pobreza OEI 1. Promover la conservacién de los recursos naturales y la restauracién de ecosistemas degradados asociados al recurso hidrico para garantizar su disponibilidad y sostenibilidad ambiental, proporcionando servicios ambientales, mitigacién de Ampliar la cobertura de servicios en saneamiento ambiental (agua potable, alcantarilado y residuos sélidos) asi como
Hambre Cero i riesgos y cambio climético. mejorar la calidad en la presentacion de los servicios .
OBJ. 1. Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas a
Buena Salud I Promover un ambiente sano y saludable en el canton.
— - = O 2. Incidir en el cumplimiento efectivo de los derechos sociales, culturales y de 6n de las y ¥ promover Ia reduccion de las desigualdades sociales, reduciendo la pobreza, mediante el acceso a servicios eficientes, con énfasis en Y -
Educacion de Calidad . . . . . R 3 I Promover la moviidad universal y sustentable en el canion.
, 0BJ.2. Afirmar la y las identidades diversas 2 los grupos vulnerables y de atencion prioritaria.
lgualdad de Género £
& a Democratizar el espacio pblico garantizando accesibilidad y apropiacién de las y los ciudadanos de los sectores
o Aqua Limpia y Saneamiento OBJ.3.Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones 5 3 urbanos y rurales del canton.
2 o = OEI3. Posicionar y promocionar al cantdn a nivel nacional e internacional como un referente de desarrollo cultural y turistico que promueve, conserva y salvaguarda su entomo natural y el patrimonio cultural de sus nacionalidades. =z
@ 3 i =
5 Energia Asequible y Sostenible s 0BJ.4.Consolidar la sostenibilidad del sistema econémico, social y solidario y afianzar la dolarizacién H 3 2 3 Mejorar la calidad de vida de la poblacién a través de la planificacion, regulacién y control del uso del suelo.
3 -2 = B e
<o) - - q frige) =2 . i . i
) Trabajo Decente y Crecimiento Econémico L = 82 2 S = Contribuir con el desarrollo econdmico cantonal para el cambio de la matriz productiva en el pais.
2 R OBJ.5. Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econdmico sostenible, de manera S3 w OE! 4. Impulsar el desarrollo productivo sostenible y la reactivacion economica del canton para la construccion de un teritorio competitivo y equitativo, priorizando la capacitacion e innovacién tecnoldgica, bio economia, turismo, diversificacion productiva en el marco de la Tw
I3 i . ws redistributiva y solidaria > &< seguridad alimentaria y economia solidaria que garantice la generacién de idades de desarrollo y jientos, el acceso al crédito y Ia transformacion de las cadenas de valor y generacion de empleo. s= .
= Industria, Innovacion, Infraestructura 5 33¢g ] Promover la conectividad cantonal.
ﬁ g; 0BJ.6. D I ducti del I la soby li | B égg gg
2 .6. = P PR . N " .
w Reducir Inequidades 23 | Rm;sa"""a’ las capacidades produciivas y el entomo, para lograr la soberania alimentaria el Buen 23T OEI 5. Promover sistemas de asentamientos humanos ordenados con integralidad, equilibrados y equitativos, respetuoso con el ambiente, en habitats dignos, seguros, saludables y resilientes. £ Fomentar a participacion activa de la ciudadania y a transparencia y rendicion de cuentas de la gestion municipal.
g s g s g3
E3 . " . . . w = 5 " "
E Ciudades y Comunidades Sostenibles 2 0BJ.7. Incentivar una Sociedad Participativa, con un Estado cercano al Servicio de la Ciudadania a o OEI 6. Implementar acciones para ampliar de forma equitativa los derechos ciudadanos de acceso a los servicios bésicos, energia eléctrica, telecomunicaciones de calidad, disfrute del espacio pblico, configuracién del espacio social, acceso a una we Implementar el sistema cantonal de prevencién, proteccion, socorro y extincion de incendios.
2 K vivienda digna, acceso a movilidad eficiente y segura para la construccion de un territorio integrador. = .
S Consumo, Responsable y Produccion 2 3 Fortalecer la institucionalidad local.
ot
Accion Climatica 0BJ.8.Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social & OEI7. Promover una movilidad sostenible con la priorizacién del transporte piblico y el transporte intermodal y la planificacion y ampliacion del sistema vial. Impulsar politicas sociales que promuevan Ia inclusion social y economica en el canton.
@
g
Vida en la Tierra (08,9, Garantizara soberania y la paz, y posiconar estatégicamente el pais el region y el mundo E OEI8. Promover un municipio eficiente, cercano a las comunidades y eficaz en los servicios que brinda, a través de una planificacion transparente, participativa, incluyente y comprometida con el desarrollo local.
Justicia e Fuertes © OEI 9. Impulsar una gestién administrativa intercultural, moderna, que motiva a su talento humano, promociona normativas, que amplie sus vinculos y articulacion con los GADs de la provincia y organismos nacionales e internacionales, y que rinde
Alianzas para los Objetivos cuentas per asus
PDOT GADMIPA 2020-2030 PROYECTO PROGRAMACION
RESPONSABLE DEL MEDIOS DE
COMPONENTE | peoGRAMA PDOT NOMBRE LINEA BASE OBJETND OBJETIVO META INDICADOR RIESGO ACTIVIDAD EARTIDA RUBRO PRESUPUESTO INICIAL -- i PROGRAMACIONFSICADE LA WETA CRONOGRAMA DE EJECUCIONPRESLPUESTARIA PROYECTO VRS
PDOT GENERAL ESPECIFICO PRESUPUESTARIA
LT T nr w.T TOTAL T nr nr v.T TOTAL
230.84.01.05 vehiculos 0 0s 12.100,00 | 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 100,00% $ -1 s S 12100,00( $ -1s 12.100,00
230.73.04.05 vehiculos [ 0[s 3.500,00 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 100,00% S 875,00 $ 875,00 $ 875,00 $ 875,00 $ 3.500,00
Rescates 73.04.17 Gastos en 0 Ols - 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 100,00% $ $ ) -] -l ]
230.84.01.04 inarias y equipos 0 [UE] 1660,00 | 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | § -|s 166000 § -l -ls 1.660,00
230.73.08.09 i 0 0s 100,00 | o,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% $ $ 100,00| $ -ls -l 100,00
P N Vestuario, lenceria y prendas de
Asistencia pre hospitalaria basica 230.73.08.02 proteccion 0 ol s 3.500,00 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% $  350000( $ $ -ls -ls 3.500,00
WS s, (e 230.73.08.03 combustibles y lubricantes 0 ol $ 200,00 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% | $ 50,00 $ 50,00 $ 5000 $ 5000| $ 200,00
@ At I I P instituciones educatives 230.73.08.11 materiales de construccion, eléctricos, 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 100,00% s 25,00 $ 2500 $ 2500 $ 25,00 $ 100,00
H e ‘f‘rc'Ad:r 2 réog:“ @ :s]a dos e or:;ra\wger:eca‘ Falta de comunicacion y P'UT“E_”a y CETD_'"‘ENE 0 0]$ 100,00 Cuerpo de Fotografias,
g €mergencias y rescales SUcitados | - emergencias y rescates | o inos, movilizacion. 230.73.08.20 Menajes de cocina 0 o|s 1.23500 | 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% $ -|$ 123500] $ 2|5 -l 1.235,00 Bomberos Formularios
g durante el afio 2022 atendidos
H 230.77.02. 522:’;:5 (i T2 i $ 1.500,00 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |$ 37500 % 37500 $  375,00($ 375,00( § 1.500,00
z & 0 0
g
pif Abastecimiento de agua en las
a - . .
; comunidades y sectores urbanos 230.73.14.04 magquinarias y equipos . . $ 8.047,00 [ 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% S $  8.047,00| $ B S 8.047,00
<
e
4 230.73.14.06 Herramientas y equipos menores $ 3.500,00 [ 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% $ -|$  350000| $ S $ 3.500,00
& Capacitar a la cabecera 0 0
2 Brindar senvicio ala cantonal y alas -
3 Fortal del on del dad idades en manejo 230.77.02.01 sequros ( accidentes personales) 0 os 1.000,00 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% | S 25000 $ 250,000 $  250,00] § 250,00 $ 1.000,00
g Infraestructura social y orta E“;’"';”“’h ela ‘;ET““”‘ de prevencionde | de extinores, primercs 230.73.08.04 materiales de oficina 0 o[ s 600,00 | 50,00% 0,00% 50,00% 0,00% 10000% | S 300,00] § s s0000] ¢ s 600,00
3 de seguridad cantonal cuerpo de Bomberos def canton incendios, rescates | auxilos, contrincendios, 230.73.04.04 inarias y equipos 0 LE 500,00 |_25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% | S  12500]8  12500]$ 125005 12500] 500,00
H Arajuno ante desastres uso y manejo de GLP. Mantenimiento y reparacion de equipo
> naturales Capacitacion y evaluacion Atender el 100% de las 230.73.07.04 At 0 ols 300,00 | %00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% B -|s 300,00 $ $ $ 300,00
= ante desastres naturales i i
g ntudesdepeso | poranag e |Que mocumploncontes | Eboracion e informes y aenion 200790005 |l de 0 D o5 @00 oo | oo | oo oo | oo |5 -Ts eoools  Ts  T5 @000 cyerpode | copiosderespald,
= L f i . - lateriales de impresion, fotografia,
§ institucionales, durante el aflo requerimientos atendidos | requisitos previos de requerimientos 230.73.08.07 reprod, y 0 0 $ 100,00 |  0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% $ -l 100,00| $ S S 100,00 Bomberos permisos emitidos
g 2022 230.73.08.13 Tepuestos v accesorios 0 Os 1151300 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 100,00% S 287825|5 2.87825|$ 2.87825|5 2.87825| % 11.513,00
2 230.84.01.03 ‘mobiliarios 0 0fs 100,00 | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% S 100,00 $ -1 s -1s -1 100,00
% equipos sistemas y paquetes
<] - - -
2 230.84.01.07 N 0 1120] 8 100,00 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% $ 100,00 [ $ $ $ $ 100,00
o
2 230.73.02.04 Ed'bcl'é"' U= gy $ 300,00 | 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | $ -|s a0000| s s -|s 300,00
s Capacitar a 800 personas temas D 0 0|
i R
2 de prevencin de incendios, 230.73.02.07 difusion , i ion v publicidad 0 of's 200,00 [ 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% [ $ 50,00 § 5000[ $ 5000] $ 5000[ § 200,00
evacuacion, primeros auxilios y Numero de personas ERCE s e s . " Registro de asistencia
cumplimiento de la normativa capacitadas quip 230.73.06.13 Capacitacion a la ciudadania en general. 0 ol $ 400,00 | 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% $ -ls 400,00 $ -1s -ls 400,00 gl
para jones en diferentes Cuerpo de
ermisos de funcionamiento. i A .
P ambitos 230.73.03.02 Pasajes al exterior $ 400,00 | 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% | -|'s  40000| s -|'s -||s 400,00 Bomberos
0 0
230.73.03.03 Vidticos y subsistencias en el interior 0 o['s 2.600,00 [ 000% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | $ -|s  260000] § -||'s -3 2.600,00
Capacitar a 10 ionarios de | Numero de ionarios | Falta de asignaci 230.73.03.04 Viaticos y i ias en el exterior 0 0|s 100,00 | 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% $ -1s 100,00| $ -1s -l 100,00 Certificados
capacitados resupuestarias
cuerpo de :?":gzr;; durante el &% CIE=T 230.73.06.12 capacitacion a servidores pablicos 0 ol $ 100,00 | 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% $ -ls 100,00| $ -s -ls 100,00

RESPONSABLE:

SR. FRANK FREIRE (E.)
JEFE CUERPO DE BOMBEROS



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022- DIRECCION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

CODIGO INSTITUCIONAL

TIPO DE NORMA

Ordenanza

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

FECHA DE PUBLICACION

VISION

Al 2032 Arajuno es referente de riqueza natural y de recursos hidricos, y de alta biodiversidad Arajuno ancestral, escenario de vida y cultura con sus fortalezas ha logrado superar la inequidad con su solidaridad y persistencia arriba al desarrollo sostenible de sus pueblos y nacionalidades de su invalorable territorio.
Resiliente a sus amenazas, abriendo el camino al progreso a la conectividad, a su movilidad, a la educacion y salud, a los asentamientos con servicios, con agua pura. Arajuno cantén de oportunidades, Referente mundial de turismo natural de conservacion y lucha contra el cambio climatico de equilibrio entre autoridades y comunidades
iEs un hoy territorio de paz e igualdad!

RESPONSABLE:

Fin de la pobreza 3 .
£ OEI 1. Promover la conservacién de los recursos naturales y la restauracion de ecosistemas degradados asociados al recurso hidrico para garantizar su v ambiental, servicios mitigacién de riesgos y cambio climtico. Ampliar a cobetura de serviios en saneamiento ambiental (agua potable, alcantarilado  residuos sdlidos) ast como meforar fa
Hambre Cero = calidad en la presentacion de los senvicios
OBJ. 1. Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas 3
Buena Salud @ ) ) . Promover un ambiente sano y saludable en el canton:
a (OE! 2. Incidir en el cumplimiento efectivo de los derechos sociales, culturales y de partiipacion de las comunidades y nacionalidades y promover la reduccién de las desigualdades sociales, reduciendo la pobreza, mediante el acceso a servicios eficientes, con énfasis en los grupos vulnerables y de atencién .
Educacion de Calidad = Promover a moviidad universal y sustentable en el canton.
- 0BJ.2. Afirmar la dentidades d 2 priortaria
lgualdad de Género =
<] 2 D el espacio pibl y apropiacion de las y los ciudadanos de los sectores urbanos y rurales
=] Agua Limpia y Saneamiento 0BJ.3.Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones I3 a del cantdn.
= & o] (OEI3. Posicionar y promocionar al cant6n a nivel nacional e internacional como un eferente de desarrollo culturaly uristco que promueve, conserva y salvaguarda su enforo naturaly el patrimonio cultural de sus nacionalidades z
S 2
% Energia Asequible y Sostenible 8 |oBL4Consoldara sostenividad delsistema econémico, socal y solcario y afianzar a dolaizacion 2§ 53 Mejorar a calidad de vida de a poblacién a través de la planificacién, regulacidn y control del uso del suelo.
28 & £ <5
a €S H =2
] Trabajo Decente y Crecimiento Econémico S s 32 E & Contribuir con el desarrolloeconémico cantonal para el cambio de a matriz productiva en el pais.
=l WS |0BuS. mpuisara productividad y competiividad para el crecimiento econémico sostenible, de manera Zou OE! 4. Impuisar el desarrollo productvo sostenible y a reactivacion econérmica del cantén para la construccién de un territorio competiivo y equitativo, piorizando la capacitacién e innovacin tecnolégica, bio econormia, urismo, diversificacion productiva en el marco de la seguridad alimentaria y economia 2w
2 w < 82 i . ° )
g ndustia novacion, hfaestuctura B sty siinia g g = que g Ia generacién desarrollo el acceso al crédito y la ransformacién de las cadenas de valor y generacion de empleo, 3z eromover la conectvidad cantonal
g2 H
g gz 0BJ.6. Desarrollar | idades productivas y del ent lograr la soberania alimentaria y ¢l B ] s3
w Reducir Inequidades g g vy rjsa'm arlas capacidades productivas y el entomo, para lograr [a soberania aimentaria y el Suen 3 £ (OEI 5. Promover sistemas de asentamientos humanos ordenados con integralidad, equibrados y equitativos, respetuoso con el ambiente, en hbitats dignos, seguros, saludables y resilientes. £ Fomentar la participacion activa de la ciudadania y Ia transparencia y rendicion de cuentas de la gestion municipal.
3 5
8 ze ] g3
= " F w = w N . N .
5 Ciudades y Comunidades Sostenibles é 0BJ.7. Incentivar una Sociedad Participativa, con un Estado cercano al Servicio de la Ciudadania § a OEI 6. Implementar acciones para ampliar de forma equitativa los derechos ciudadanos de acceso a los servicios basicos, energia eléctrica, telecomunicaciones de calidad, disfrute del espacio pablico, configuracion del espacio social, acceso a una vivienda digna, acceso a we Implementar el sistema cantonal de prevencién, proteccion, socorro y extincion de incendios.
3 w movilidad eficiente y segura para la construccién de un territorio integrador. =
g Consumo, Responsable y Produccién % 5 Fortalecer la institucionalidad local.
Accin Climatica B8 Promover la ransparencia y la corresponsabllidad para una nusva ética social & (OE17. Promover una movilidad sostenible con la priorizacion del transporte publico y el transporte intermodal y a planificacion y ampliacion del sistema vial. Impulsar politicas sociales que promuevan la inclusin socialy econérmica en el cantén.
a
2 . ;
Vidaen la Tiera 0849, arentizarlasoborariaya ez, posicionar sttbgiarents o pais o rogidy ol murd 8 (OEI8. Promover un municipio eficiente, cercano a las comunidades  eficaz en los servicios que brinda, a través de una planificacién transparente, participativa, incluyente y comprometida con el desarrollo local.
- E
Justicia e Instituciones Fuertes o OEI 9. Impulsar una gestién administrativa intercultural, moderna, que motiva a su talento humano, promociona normativas, que amplie sus vinculos y articulacién con los GADs de la provincia y organismos nacionales e internacionales, y que rinde cuentas permanentemente a
Allanzas para los Objetivos g sus ciudadano:
PDOT GADMIPA 2020-2030 PRO 0 PROGRAMACION
RESPONSABLEDEL|  MEDIOS DE
PROGRAMACION FISICA DE LA META DE EJECUCION
COMPONENTE OBJETIVO OBJETIVO PARTIDA PROYECTO VERIFICACION
oo PROGRAMA PDOT NOMBRE LNEABASE | coneon B META INDICADOR RIESGO ACTIVIDAD el RUBRO PRESUPUESTO INICIAL e
TOTAL TOTAL i T (hs V.1 TOTAL I [54 nr T TOTAL
S,0 W SRR Regular ¥ i R b o> ¢« g
282 > |regulacion de los : ) ) Elaborar y/o articular |Regular 2 asentamientos humanos ) o (Coordinacién, articulacion a la BuizZop g8
% £ln g fentos Humanos | Regulacion de '°:f::’;‘f;‘3:‘r°$ral :fmwofé';fs planes complemetarios | del cantén Arajuno, durante el N”"”“’f‘;:j:’;m’“s IS F“";’:;:fj'gs':f::m normativa urbanistica de los 340.73.08.04 meteriales de oficina 200 0 os 200,00 | 50,00% 0,00% 50,00% 0,00% 10000% |$ 10000 |$ - s 100,00 | - s 205020 E sz EE
] ‘ i EzSged 2§
G822 |delsetor rural gl canton Ao | PO afio 2022 asentamientos humananos EZ2%E2%E £%
'No contar con el equipo técnico | Revision y ajuste del diagnéstico,
. 2 p ! 0 0 ofs - | 000w 0,00% 0,00% 0,00% 000% |s s s s $ -
1 PDOT cantoral,ajustado yio Nimero de PDOT |y tecrologico adecuado casaria | _ prouesta v modelo de aestién Actualizacion dél PDOT y PUGS en
: " cantonal actualizado, ~ | "vacios técnicos y legales en los | Proceso de aprobacion ante el 340.73.06.05.022 f
alineado en el afio 2022. ! . : 0 Ardjuno
alineado y/o ajustado de consejo de y cuerpo 0 0 ofs - | 000% 0,00% 0,00% 0,00% 000% |s s s s $ -
elaborados. legislativo del GADMIPA.
e
4 Numero de No contar con metodologias | Seguimiento e informe trimestral 340.73.08.04 materiales de oficina 500) 0| ofs 50000 | 50,00% 0,00% 50,00% 0,00% 10000% |$ 25000 |$ B 250,00 | $ $ 500,00
afto 2022 trimestrales del PDOT °
adecuadas a la realidad
y institucional para seguimiento y
. evaluacion de ICMPDOT d"‘“”"e’“l de Er""a"“f“"“fs evaluacion causarfa resultados
evaluacion de ICM- fe cumplimiento de Metas| - jcongigtentes sobre la gestion 6 o .
e o 2005 e et PoOT eies b o g Evaluacin e informe anual 0 0 ofs 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 000% |s s s s $
provincial.
12 sequimientos POA, en el ao | NGmero de seguimientos | NO contar con metodologias i
o oA S | ecundas o a realidad Seguimiento mensual 0 0 ofs 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 000% |s s s s $ -
4 evaluaciones trimestrales del | NGmero de evaluaciones|insttucional para seguimiento y — - -
POA al afio 2022 del POA institucional __|evaluacion causaria resultados | EVAIU2cin trimestral 0 9 o$ 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 000% |8 Bk S8 S8 N -
) NGmero de reportes al | Cambio de Ia estructura organica N
Cumplir el 100% de reportes a SIGAD del Estado causaria efectosenla | Apoyo técnico en el reporte a 0 9 ¢ 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% oo0o% | s s s $ -
entidades de control en el a0 I e o rmes para | metodologia aplicada para los entidades de control
2022 a o o . . . . .
o LoTAID reportes 0 0 os 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 000% | s s s $
Disefio de proyectos acorde a los 20730601 | Comultoria, asesoria e investigacion o a ofs " oo 000% 000% 000% ooo%  |s s s s s _
E Controlar las actividades realizadas 340.73.06.04 fiscalizacion e inspecciones técnicas 0 0 os - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 000% | s s s - s . o
£ Desarrollar o realizar Lestudio | oo Faltad ' en los provect 2
I urbano o arquitectonico en el aio | oo e eoLe10s O Falta de personaly 340.73.08.04___|materiales de oficina 0 0 of's - | ooow 0,00% 0,00% 0,00% 000% | - |s - Is - Is - s - z
2 a 2022 proyectos realizados presupuesirias Gestionar los proyectos realizados Estudios parroquializacion de la z
2 g e s Gomenmon it o 340.73.06.05.27 ot 45000) 0 ofs 45.000,00 [ 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 10000% |$ s s s 45.00000 |$ 45.000,00 4
g 3 publicas y privadas =
g 2 340.73.06.05 [estudios y disefios de proyectos 66852,56| 881,47 os 6597109 | 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% |$ s 6597109($ s $ 65.971,00 o
2
> s 340.730201__|transporte de personal 4250 0 ofs 4.250,00 | 25,00% 25,00% 25.00% 25,00% 100.00% |$ 106250 S 106250(§ 106250[$ 106250 |§ 425000 i
5 ° - - - H
g 2 340.73.05.04 Maquinarias y equipos (Alquileres 3600 0 os 360000 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% [$ 90000 |$ 900,00 | $ 900,00 (S 900,00 |$ 3.600,00 Ed A
2 K E estacion total) 2 8
H 2 — o — & E
3 = g 340.73.02.04 edicion, impresion,reproduccion y 240 0 os 240,00 [ 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% |$ - s 240,00 [ $ - s - s 240,00 4 £
o GESTION- PLANIFICACION Y 3 2 8
3 P - — = S g
2 ORDENAMIENTO TERITORIAL H & 340.73.0207 | difusion, y publicidad 0 0 0 0,00% 0,00% 0.00% 0,00% 000% [ s —[s —[s s - > 8
E Planificaciony g 5 340.73.03.01 pasaies al interior 200 0 0 200,00 | 25,00% 25,00% 2500% 25,00% 10000% [$ 50,00 S 5000 $ 5000[s 5000 % 200,00 5] g
g Ordenamiento Territorial. g 5‘5 340.73.03.02 pasajes al exterior 0 0 0 - 0,00% 0,00% 0.00% 0,00% 0,00% $ - 1S - |8 - |8 - |8 - 2 g
° 2 u 300730303 |vidticosy en el interior 720] 0 0 720,00 | 25.00% 25,00% 25.00% 25,00% 10000% |$ 180,00 S 18000 § 18000[S 18000 |$ 720,00 Q =
o < = z
£ z ] 340.73.03.04 vidticos y subsistencias en el exterior 0 0 os - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 000% | s s s $ - H
3 5 g 3
s = ; z
e z z 340.7308.04 meguinarias y equipos 3012 0 o$ 301200 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |s 75300 |8 753,00 | $ 753008 75300 [$ 301200 w
g g
5 3 z
g s 340.73.05.04 ;"a‘“""a”“s ¥ equipos 0| o| e - 0,00% 0,00% 0,00% 000% 000% |$ s s s $ - S
g 5]
= 340730405 |vehiculos 0 0 ofs -~ | ooow 0,00% 0.00% 0,00% 000% | s s —[s s - 9
g Atender el 100% de tramites . 2 4
£ iroecis Permisos de construccion, permisos 340.73.08.02 vestuario lenceriay prendas de 11853 0 88147| $ 1.00000 | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10000% |$ 1.00000 |$ - s - s - s 1.00000 3
% ingresasos a la direccion de : ” s de con proteccién
] e o Ordonamionto | Porcentage de slicitudes, | No contar con movilizacién | de trabajos Varios,
8 Planificaci ny Orcerai formularios atenditos dentro GAD Municipal planimetricos trbaro, ural, 340.73.08.04 materiales de oficina 3000 0 oS 3.00000 | 50.00% 0,00% 50.00% 0,00% 100.00% |$ 150000 | § s 1500.00[ § s 3.000.00
P feTE""“"" :L’MSJ :a las i etc. 340.73.08.05 materiales de aseo 3000) 0 o $ 3.000,00 | 50,00% 0,00% 50,00% 0,00% 10000% |$ 150000 [$ - |s 150000 [ $ - 18 3.000,00
iferentes unidades y Jefaturas. g -
340.77.02. ;eag;;:s costos financieros y otros 2000) 0 ofs 2,000,00 | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10000% |$ 2.00000 |$ - s - s - s 2.000,00
340730807 materiales de v mbtions fotografia, 500 0 o s 500,00 | 000% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% |$ - s 500,00 | e - s 500,00
340730811 Materiales  de  construceion, gy 0 o$ 560,00 [ 50,00% 0,00% 50,00% 0,00% 10000% |$ 280,00 |$ B E 280,00 | $ - s 560,00
eléctricos. plomeria v carinterfa,
340.73.08.13 repuestos y accesorios 340] 0 0 340,00 | 50,00% 0,00% 0.00% 50,00% 10000% |$ 17000 -~ [s —[s 1000 s 340,00
340.73.14.04 Maquinarias y equipos (bienes no 3085 $ 30850 | 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% |$ - s 30850 | e - s 308,50
340731407 [CAUIPOS istemasy paquetes 307377 0 ofs 307377 | 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% |$ - s somrr|s e - s 307377
340840103 1200] 0 os 120000 | 0,00% 100.00% 0.00% 0,00% 100.00% | s — s 1o0000[s s s 1200,00
340840105 |vehiculos of 0 ofs - | oo 0,00% 0.00% 0,00% 000% | s s -~ [s s -
340.84.01.04 v eauipos 1290] 0 ofs 129000 | 0,00% 100.00% 0.00% 0,00% 100.00% | s — s 120000[s s s 1290,00
340.84.01.07 equipos ssteras y paquetes 13502,73] 0 os 1350273 | 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | - |s 13502738 e - s 13502,73
340840201 |Terrenos 60000 0 os 60.000,00 | 0,00% 0,00% 100.00% 0,00% 100.00% | s s s 60.00000 [ $ s 60.000,00
Capacitar a 7 funcionarios de la -
Direccion en Ordenamiento Namero de personal | Deficiencia de Desarrollar las capacidades tecnicas
A . ) de 340730612 |capacitacion a servidores publicos |20 0 ofs 20000 | 0,00% 50,00% 0,00% 50,00% 10000% |$ - s 10000 | $ - |s 100008 200,00
territorial, SIG, Catastro, control capacitado presupueatrias, transporte. N P
diferentes ambitos
urbano
=rmorary e =
‘mantener construcciones Actualizacion el 1009 Catastro | oo Recorrido por los predios g ze 9
CATASTRO debidamente | exitentes dentro de las | Predial- Econémico del canton Sk Falta de catastrados, actualizacion en el 340730201 |Transporte de personal 0 0 ofs - | 000 0,00% 0,00% 0,00% 000% | - s - |s - |s - s - g28 5
actualizado el | propiedades, elevar la Arajuno sistema. £5§ i




GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL CANTON ARAJUNO

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022- OBRAS PUBLICAS

|CODIGO INSTITUCIONAL

TIPO DE NORMA

Ordenanza

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

FECHA DE PUBLICACION

Fin de la pobreza

VISION

/Al 2032 Arajuno es referente de riqueza natural y de recursos hidricos, y de alta biodiversidad Arajuno ancestral, escenario de vida y cultura con sus fortalezas ha logrado superar la inequidad con su solidaridad y persistencia arriba al desarrollo sostenible de sus pueblos y nacionalidades de su invalorable territorio.
Resiliente a sus amenazas, abriendo el camino al progreso a la conectividad, a su movilidad, a la educacion y salud, a los asentamientos con servicios, con agua pura. Arajuno cantén de oportunidades, Referente mundial de turismo natural de conservaci6n y lucha contra el cambio climético de equilibrio entre autoridades y comunidades
{Es un hoy territorio de paz e igualdad!

Ampliar la cobertura de servicios en saneamiento ambiental (agua potable, alcantarillado y residuos sélidos) asi como

6 & degradad dosal i ol o e i
pr—— OEI 1. Promover la conservacion de los y recurso hidrico ambiental, mitigacion de riesgos y cambio climético. eiorar 1 calidd en a presenacion g Iosseriios
OBJ. 1. Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todes las personas o
Buena Salud £ Promover un ambiente sano y saludable en el canton,
Educacion de Calidad o N N ] OE! 2. Incidir en el cumplimiento efectivo de los derechos sociales, par 6 de | dad romover la reduccion de las desigualdades sociales,reduciendo la pobreza, mediante el acceso a ficient os de atencion prioritaria. Promover la movilidad universal y sustentable en el canton.
€ 0BJ.2. Afimar la y revalorizando Ias identidades di s el y y yp 9 P grup P ) Y
o Igualded de Género z g
4 E e v el espacio accesibilidad y ¥ los ciudadanos de y
2 |AguaLinpiay Saneamiento o OBJ.3.Gerantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones SE & urales del canton
g 3 52 § OEI3. Posicionar y promocionar al cantén a nivel nacional e intemacional como un referente y turistico que pr . consenva y salvaguard: yel desus 5 5
- - " g . - I . 54 2 " " - . . - .
8 Energia Asequible y Sostenible 28 |oBasConsolicarlasostenibilidad cel sstema econémico, social y slicaro y afianzar la dolarizacion P 5 b Mejorar Ia calidad de vida de la poblacion a través de Ia planificacion, regulecion y control del uso del suelo.
§ z b3
3 Ea 33 S
S Trabzjo Decente y Crecimiento Econémico 28 B 2w Contribuir con el desarrollo economico cantonal para el cambio de la matriz productiva en el pais.
3 3 2 OBJS. Impulsar la parael , de manera z z 2 OE| 4, Impulsar el del cant6n para d petitivo y equitativo, priorizando la capacitacién e innovacion tecnolégica, bio economia, turismo, productiva en el y ia solidaria s 2
o g b5 Impulsar §< P bleyla " " : <
4 Industria, tnnovacion, nfaesiuctura B2 |ty solicaia 733 que garantice la el acceso al créditoy la ransformecin de las cadenas de valor y generacion de empleo. 5 g eromover 1 conectividad cantonal
i 22 [oars owarorrs dades productivs y del e Tograr la soberania alimentaria y el B 5293 H
2 Reducir Inequidades g =) Vo arrollar las capacidades productives y del entomo, para lograr la soberania alimentaria y el Buen ade OE1 5. Promover sistemas de asentamientos humanos ordenados con integralidad, equilibrados y equitativos, respetuoso con el ambiente, en habitats dignos, seguros, saludables y resilientes. 3 ] Fomentar la participacién activa de la ciudadania y la transparencia y rendicion de cuentas de la gestion municipal.
=3 z3E &
23 Zz 3
2 $5 I85< 9 <
g Ciudades y Comunidades Sostenibles. zF ©OBJ.7. Incentivar una Sociedad Participativa, con un Estado cercano al Servicio de la Ciudadania G E j OEI 6. Implementar de los ac0es0 a asic ia elé de calidad, disfrute del esps lico, del  acceso auna acceso a movilidad y para & ; Implementar el sistema cantonal de pr , proteccion, socorro
£ _ 3 DEo de un terrtorio integrador. o
i Consumo, Responsable y Produccion & o ] Fortalecer la Tocal.
2
N . i <] " o o . o o ol it ES .
© | Accitn Climética OBJ.8 Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social > ‘OEI7. Promover una movilidad sostenible con la priorizecion del transporte piblico y el transporte intermodal y la planificacién y ampliccion del sistema vl 3 Impulsar politicas sociales que promueven la inclusion sacial y econmica en el cantén
g
Vida enla Tiema . . - . . . 2 OEI8. Promover un . cercano a icaz en los servicios que brinda,  través de una planificacion transparente, participative, incluyente y comprometida con el desarrollo local.
OBJ.9. Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente el pais en Ia region y el mundo & Y a s parente, participa 'yente y comp!
Justicia e Instituciones Fuertes
Alianzas para los Objetivos OE! 9. Impulsar una gestion intercultural, moderna, que motiva a su talento humano. promaciona normativas lie sus vinculos y articulacién con los GADS de la provincia y ore ionales e ya ciudadanos.
PDOT GADMIPA 2020-2030 PRO (0 PROGRAMACION
RESPONSABLE |  MEDIOS DE
COMPONEN| 0 rammpoOT — neasase|  OBIETIVO RS o NOICADOR esco rvion PARTIOA wero PRESUPUERTO REDUCCION INCREMENTO PRESUPUESTO PROGRAMACION FISICA DE LA META CRONOGRAMA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA o )| VEREENEE
TE PDOT GENERAL ESPECIFICO PRESUPUESTARIA INICIAL PROGRAMADO 2023
TOTAL TOTAL T nr mr T TOTAL T nr mr vt TOTAL
Falta de presupuesto, Plagas,
enfermedades falta de recursos, | OUUCH Plants para restaurar ireas 30730819 Accesorios e nsumos quimicos y organicos 0 0 0 B | ooow 000% 000% 000% oo | s s -8 -8 s -
degradadas
faltade recursos
Produccién Forestalcon fins de. Nimero de plantzs . . .
e T e T e 360731515 Plantas 8000 0 0 s 800000 | 0,00% 000% 100,00% 0,00% 10000% | § s s 800000 § s 800000
Restaurar zonas s s ) Informes, Fotografias
Patrimonio Natural, conservacién durante el afo 2022 i o carnineria v sefalizacis UNIDAD DE
Cultural y Conservacion Proteger el patrimonio | degradadas, conservar Falta o presipuesin 26073.08.11 materiales de consiruccin, eléciricos, plomeria, carpinteria y sefaizacion ® ® ® 5 e T T ey ey 5 s s s s B anon
Naturaly la biodiversidad |  zonass en zones de Navegacion, Contra Incenios y Placas
de los Recursos Naturales prdk i AMBIENTAL
360.73.08.14 ‘Sumunistros para actividades agropecuaria, pesca y caza 0 0 0 s | ooow 100,00% 000% 000% 10000% | s s s s s -
) . N . (R A GL B T AT 360.73.02.37 Remediacion, Restauracion y Descontaminacién de Cuerpos de Agua 0 0 0 s | ooo% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% $ s s s s a Ordenanza
ST BT LR bosque nativo durante el aio 2022 conservadas RIDE = 5n do sspeck
EISARCn Je HRcks SHklicay 360.73.15.14 Acuaticos 0 0 0 $ -| o000% 0,00%. 0,00%. 0,009 0,009 B - s -|s -|s -|s - Infomes, fotografias
laciudadania | C: 360710510 Senicios personales por conlrato 0 0 0 s -] oo 000% 000% 0.00% 0o% | s s s s s -
Informes, Fotografias
Capacitacién a 300 personas | Numero de personas 36073.0201 Transporte de personal 0 0 0 s -] oo 000% 000% 0.00% 0% | s s s s BE - ola e ruas,Wnormes.
anualments en temas ambientales | capacitadas en temas .
durante el alo 2022 ambientales la ciudadania | Ci 360.73.02.04 Edicién, impresion, reproduccion y publicaciones 0 0 0 $ -| ooo% 50,00% 50,00% 0,00% 10000% [ $ s -l s -l s -|s -
Informes, Fotoarafias
Dar a conocer la 360.72.0303 Vidticos y Subsistencas en el Inerior 0 0 0 s -] oo 000% 000% 0.00% 00% |8 s s s s -
mportacion de Informes, Fotografias
consenvacion del medio v . .
S | ciny Sesbiacion el alo Comsmznaln | 360.73.08.07 Materiales de Impresion, Fotografia, Reproduccién y Publicaciones 0 0 0 B - ooow 000% 000% 0.00% 00% |8 s s s s L e —
pidn poblacion del Canton Avajuno bienta efecto invernadero, Vestuarlo, LencerTa, Prendas Ge Proteccion y Accesorios para niformes del AMBIENTAL
mantener limpias las 360.73.0802 personal de Proteccion, Vigiancia y 0 0 0 B - ooow 000% 000% 0.00% 00% |8 s s s e Actas de entrega
calles y s Sorridad
piblicos Numero de personas
Realizacon de 2 eventos publicos | 1010 B PROTES Faka de personal Realizacion de eventos publicos de 30730613 Capaciacion para I Cludadania en General 0 0 0 s | oo o00% o00% 000% oo | s s s s s -
anualments durante el afo 2022 educacion ambiental
ambientales
Regisros de asistencia
360.73.02.05.041 Fortalecimiento del Sistema integral Ambiental 1000 10378827 10278827 s -] oo 000% 000% 100,00% 10000% | § s s s s - einformes
8 360.73.04.17.001 Fortalecimiento del Sistema integral Ambiental 0 103788,27 s 103.768,27 | 100.00% 000% 000% 0.00% 10000% | 10378827| § s s s 103.788.27
& Regularizar el 100% de los O P —. Regularizar los proyectos, obras
E proyectos desarrollados por el ge de proye oy u:‘ D ‘actividades realizadas por el 360.77.01.02 ‘Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, Permisos, Licencias y Patentes 7000 0 0 B 7.00000|  000% 100,00% 0,00%. 0,00% 10000% | $ -|'s 7.00000 | $ -['s -['s 7.000,00 Oficios de pagos
GADMIPA hasta el aio 2022 =i MIPA
Preveni, conrolar el | Identicar, ubicar las
R [T s impacto ambiental de las | obras que ejecuta el 0 0 0 s - $ s -l -l - Rk
Calidad Ambiental obras y actividades realizadas por el obes que ejecuta el GAD | GAD en cumplimiento a GESTION
GADMIPA e 2 AMBIENTAL
municipal la normativa ambiental. | Realizar fa fiscalizacion y auditoria e
al 100% de los proyectos 1a movildad, falta Auditorias . . . g
dorolaaspor 1 GADMIPA. | sy aors | PSSR LS amblentales 36073.06.02 Senvicio de Auditoria 2636032 0 500 s 26865032 | 000% 100,00% 000% 000% 10000% | $ s 2686032 § s s 2686032 TORS, contrato
laiio 2022 realizadas
360.73.06.03 Sexta Aucitoria amblental al etudio de impacto amblentaly plan de manelo del 15000 0 0 s 1500000| 000% 100,00% 000% 000% 10000% | § -|'s 150000 s s s 15,000,00 Informes
proyecto relleno sanitario para a ciudad de Arajuno.
“Tramitacion de los permisos
Regular las Zonas de | eGUIar €1 1000 de las dreas de ambientales de la dreas de libre 360.77.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contrbuciones, Permisos, Licencias y Patentes 0 0 0 s | ooow 000% 000% 000% oom |8 s s s s - nformes
e ey | exaccion de matera peteo del a autoridad UNIDAD DE
Geston de recursos no . Garantizar la explofatacién GAD Arajuno para laejecucion de | Porcentaje de concesiones | Falta de normativa, personal
renovables Regulacién y control minero Sustentable de lamineria | GAD MUNCPSh 3G | oo oo viles e infraestructura | mineras reguiadas Tecnico Auditorias a los informes semestrales GESTION
Ies dispociones de los i 360.73.06.02 Senvicio de Auditoria 0 0 0 s | ooow 000% 000% 000% oom | s s s s s | AwBiENTAL Contrato
que requieran de dreas mineras e produccion de las dreas mineras
entes de control a
durante el aio 2022
Asesoria ¢ investigacion 360.73.06.01 Consuloria, asesoria  investigacion 257985 0 0 s 2579850 | 000% 30,00% 70,00% 0.00% 10000% | § -|s  7raess|s  1mossos| s s 25.798,50
D e onee e | Nimero de planes de Falta de asignaciones B e 36073.06.13 Capacitacién para la Ciudadania en General 0 0 0 s | ooow 000% 000% 000% oo | s s s s | s - FELS RS S
para Combir la Deforesiacion y y Medides para Combatir la Fotowafia
" tiegos implementades presupuesiarios 5 5 - - — UNIDAD DE
Degradacion de Bosaues. Deforestacion y Degradcion de %073.0601 Consultort, Asesoriae 0 0 0 s | oo o00% o00% 000% oo0% |5 s s s s | oenombe [ TORs. convaio
- . N RIESGOS
implementar 1 plan de gestién de | Nimero de planes de Faltade asignaciones Elaborar o contratar la —— estuiosy e e o o 5 5 5 | es e o o e s s s s s : Plan elaborado y
tiesgos un plan de riesgos yectos culminado
Elaborar plnes de
Reducirla wulnerabilidad | esion de 1esgos QUe | nrender al 508 de a poblacidn Realizar el informe de gestion de
ey elimpacto del cambio | impacto ante desastres & SO Acceso v, fata de recursos | eS0S P NN e 36073.0201 ransporte de personel 0 0 0 s | ooow 50,00% 50,00% 000% 10000% | $ s s s s - | eesTioNDE
! etwakesy cambio ano 2022 diferentes nsiucones RIESGOS Regtro de
climatico dades atendic
. 360.73.0804 materiales de oficina 0 0 3 s - | oom 000% 0.00% 0.00% 00% | s s s s -l -
Capacitar al 100% de las -
zona de riesgos, durante elafio | comunidades capacitadas e fecursos | conformacion de redes comunitarias 360.73.02.04 0 0 $ 10000|  000% 100,00% 0,00%. 0,00% 10000% | $ -ls 10000 | $ -8 -|s 100,00 SO AES
o de gestion de riesgos RIESGOS
360730235 servicios de alimentacion ) o ) s | ooow 0.00% 0.00% 0.00% oo | s s s s s -
Mantener, adecuar las D 6 Nimero de
infraesiructuras infraesiructura turistca, durante el | ylo adecuaciones de 360.75.01.099.001 | Adecuacion de chozas turisticas en la Av. Curaray 16500 5010 0 s 1149000 | 000% 30.00% 70.00% 0.00% 10000% | § <|'s samo|s  soso0| s s 11.490,00
wristices v infraestructura turistica
Estudios 100,00% 000% 000% 0.00% 10000% | 16001100] § s s - IRECTOR
o S| Comstusiony manrimient ge Meorar s condiiones e et :— 0BARS pUBLIGRS | nformes, Planites,
nfraestructura uristica Municipal e e prespo UNIDAD DE fotografias
pol FISCALIZACION
Construccionde | £ construceion de infraestructura | Namero de consirucciones Construccion de Infraestructura 360.75.0104008  |CONSTRUCCION DEL MIRADOR SOBRE EL RIO ARAJUNO 1000 0 0 s 100000 0,00% 000% 30.00% 70,00% 10000% | § s s 30000 $ 70000 $ 100000
nfreentrootors turftica | 1risia de inraestructura uristica
1 construccion de infreestructura | Namero de constucciones
i 360.75.01.99.013 . . .
e oo Construceion de Infrzestuctura Centro tristico Yaku Wasi 1000 300000 300000 s 100000 [ 000% 000% 000% 100,00% 10000% | $ s s s 100000 s 100000
100,00% 000% 000% 000% 10000% s -
75.01.07.060 Blogue de aulas en la UE Rogers Mc Cully 104222 85000 0 B 1022200 000% 000% 30,00% 7000% 10000% | § s -|s  s7ese0|s  13ass5a0| s 10.222,00
75.0107.063 Blogue de aulas en la UE de la comunidad Santa Cecil de Vilano o 0 0 s | ooow 000% 30,00% 7000% 10000% | § BE s s s -
75.01.07.064 Blogue de aulas en la UE de la comunidad Jose de Curaray 120000 0 2000 s 12200000 | 0.00% 0.00% 30,00% 70,00% 10000% | § s s ssemoo]s 0000 s 12200000
75.01.07.065 Blogue de aulas en la UE de la comunidad Pitacocha 50000) 0 0 s 80.000.00| 000% 0.00% 30,00% 70,00% 10000% | § s s oaomo0ls  seomoo] s 50.000,00
75.01.07.066 Blogue de auls en la UE de la comunidad 20 de Marzo 79000) 0 0 s 7900000 | 000% 0.00% 30,00% 70,00% 10000% | § s s asm000[s  ss3m00| s 79.000,00
Construccion de infraestructura escolar, Gestionar y articular 7 (Crmmois Insuficient deficit | Articulacion para la construccién de 75.01.07.067 Bloue de aulas en la UE de la comunidad Shikulin 79000 [ [ $ 79.000.00 | 0,00% 0,00% 30,00% 70,00% 10000% | $ s -|'s  2370000[8  5530000( s 79.000,00
sequridad Gestionar convenios construidas resupuestario infraesiructura educativa
Infraestructura socialy de < L= consiruidas presp 750107068 | Consiruceion de l casa del massiro de la comunidad san José de Curaray 3085092 0 0 B 085092 | 000% 000% 30,00% 70,00% 10000% | $ -| = S|s  emsas|s  ouseses|s 3085092 | DIRECTOR DE
sequridad cantonal consticlen e espacios e | [pars ks corsrcén de OBRAS PUBLICAS /| Informes, Planils,
educacion, infraestructura social . g
. BLOQUE DE AULAS INFORMATICO INCLUYE EQUIPAMIENTO EN LA U, UNIDAD DE fotografias
750107077 . . .
salud seguridad etc. Eo AT RS S 80000 0 15000 s 95.00000|  000% 000% 000% 100,00% 10000% | § B B s 9500000 $ 9500000 | L0 BN
Equipamiento de Blogues de aulas Informéticos en la Unidad Educative Roers
840107 . . .
e T 38000 0 0 B 3800000 | 000% 000% 000% 100,00% 10000% | § B B s 3800000 $ 38.000,00
75.0L07.018 | Sede cuerpo de bomberos 4484,66 0 0 s 448466 | 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 10000 | $  448466] S s s -|s 448466
750108001 | CENTRO DE SALUD TIPO A PANDANUQUE 2012114 15000 0 s 512114 | 10000% 0.00% 0.00% 0.00% 10000 |$  s12114] s -[s -[s -[s 512114
75019012 | Area recreativaen la UE. Rogers McCully y Gabriel Lipez. 6000| 3 70000 s 7600000 | 000% 000% 000% 100,00% 10000% | § s s -|s  7e00000] s 76.000,00
Mantenimiento de infraesructura Qs te M e in Falta 360750501 Obras de Infra-esciructura o 0 0 s | ooow 000% 000% 000% oo | s | e s s -|e -
realizados prestp infraestructura educativa s s s £ £
Clasicacién adecuada de los 30730811 Materials de construccién, eléctrcos, plomeria, carpintera y sefalizacion 20500 686,54 0 B 1081345 000% 100,00% 000% 000% w000% | 8 S|s 1081348] s s s 1981345
Recklajey aprovechamierto de os 360840103 mobilarios o 0 0 B | 000 000% 000% 000% oo | s s s s s -




it naryd porcentage d resi 360.7308.19 ‘Accesorios ¢ insumos quimicos y orgénicos 500 0 0 s 50000 0,00% 100,00% 000% 0.00% 10000% | § |s 50000 | s s 500,00
Reciclar, reducr y reutilzar 10s residuos 11 1t o sosecnon || i iticxgos oo | Minima presidisposicien de la
solidos del cantén Arzjuno ecicladon bajo maneio aecundo | manelo adecuado. | Crdand fla e presupuesto 360.73.0802 vestuario lenceria y prendas de proteccion 500 0 0 s 50000 0,00% 100,00% 000% 0.00% 10000% | § ls 50000 | s s 500,00
Disposién finlde Geschos 360750501007 | Mantenimiento y limpieza general (relleno sanitario) 7000 7000 0 i -] oo 100,00% 000% 000% 10000% | § s s s s
360750190011 |SONTEUSCION DF LA TERCERA CELDA PARA DESECHOS EN EL 11000 0 17800 s 2880000 | 000% 000% 000% 100,00% 10000% | § s s -|s  amso0p0| s 28.800,00
P la caldad
ortre el srvicio 360840104 Maguinerias v eauioos o 0 0 s | oo 0.00% 0.00% 0.00% 0% | s s s s s -
ecoleceion de reskduos Clasificar 360840104 Maguinarias v equipos 721231 0 0 s 72123100 | 000% 0.00% 50.00% 50.00% 10000% | s s s seoeis50] s s061550] 5 72123100
Manejo integral de slidos aras deun | 20e2cuadamente los 360.73.14.03 Mobiliario 4037457 0 7000 s 47.374.57 | 000% 100.00% 000% 0.00% 10000% | & s aransi| s s s ar3as7|  UNDAD BE Informes técnicos,
esiduos soldos. sisema inegral conel in | CECERE L 360.73.14.04 maainarias v 0 0 0 s | 000 0.00% 0.00% 0.00% 0% | s s s s s | avENTAL reportes
de evitar la contaminacion | "o\ o del servicio. 360.73.08.11 materiales de construccion, eléctricos, plomeria, carpinteria y sefalizacion 500 0 0 B 50000| 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 10000% | $ -ls 50000 | $ - s K 500,00
ambiental y proteger la
salud de la poblacion.
360.7308.02 vestuario lenceria y prendas de proteccion 500 0 0 s 50000 0,00% 10000% 000% 0.00% 10000% | § ls 50000 | $ s s 500,00
Recoleccin de desechos solidos no Ampliar l coberturaal 86929 de | o Recoleccion de desechos en el cantén
peligrosos y sanitarios en el cant6n Ia recoleccion de los residuos. s Falta de presupuesto oo 360.7308.19 Accesorios ¢ nsumos quimicos y organicos 3000 3000 0 s -] oo 10000% 000% 0,00% 10000% | § s s s s -
Arajuno s6lidos no peligros y sanitarios ol & _
360840105 vehiculos 1417190 0 16500 s 143369000 000% 0.00% 0.00% 100,00% 10000% | 5 s s s 1assesn00]s 143369000
360.73.04.05 vehiculos 6000 0 0 s 6.000.00 | 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 10000% | 150000[ s 150000 s 150000 s 150000] s 6.000.00
360.7308.14 ‘Suministro para actividades agropectarias, pesca y caza 0 0 0 s -] oo 100,00% 000% 0.00% 10000% | § s s s s -
360730813 feDuestos v accesorios 10000 0 0 s 1000000 | 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 10000% | 250000[ s 250000 s 250000] s 250000] s 1000000
360.73.08.03 combustioles v ubricantes 13000 0 0 s 1300000 | 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 10000% | 325000[ s 325000 s 825000 s 325000] s 13.000.00
360.73.02.01 ransporte de oersonal 0 0 0 s i Y 0.00% 0.00% 0.00% 0o0% | s s s s s -
360.750107.055 | CONSTRUCCION DE UNA CANCHA SINTETICA EN CURARAY 100 0 0 s 100,00 10000% 000% 000% 0.00% 10000% s 10000] § -| s -| s s 100,00
CONSTRUGCION DE LA CANCHA SINTETICA PARA LA ZONA ESTE DE
‘Construccién de espacios deportvos en las Constnr tres espacios deportvos | (| L ones presupuestarias 750104005 LA CIUDAD DE ARAJUNO, PROVINGIA DE PASTAZA E2ED 0 0 U EaE | QD o 0D Q3 Twd |16 e °||© e 6 -|1® e
comunidades, del canton Arajuno, en el canton Arajuno, duranteel | e IS
provincia de Pasaza. afo 2022 eporths consiruidos P parte delestado
360.7501.07.069 | REMODELACION DEL ESPACIO CUBIERTO DE 0 0 0 s | ooo 30.00% 70.00% 0.00% 10000% | § s s s s -
360.750107.070 | REMODELACION DEL ESPACIO CUBIERTO DEL BARRIO AEROPUERTO [0 0 0 s -] oo 30,00% 70.00% 0.00% 10000% | § s s s | s -
30750107071 [REMOPELACION DEL ESPACIO CUBIERTO DE SANTA BARBARADEL o 0 0 s -] oo 30,00% 70.00% 0.00% 10000% | § s s s s -
360.75.01.04.006 260000 69233 0 s 100.767,00 | 3000% 70,00% 000% 000% 10000% |$ 5723010(s 1335369 § s s 100.767,00
INSTALACIGN, MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE BIENES
Mantenimiento de espacios deportivos y. 4 Mantenimientos de area Verde |\ = o Falta asignaciones presupuestarias 360.73.04.19 Sereemes 100 0 0 N 10000 30,00% 70,00% 0,00% 0,00% 100,00% $ 3000 | § 7000| § -l s -ls 100,00
area verde durante el ano 2022
360.75050L008 | MANTENIMIENTO DE CANCHAS DEPORTIVAS 30500 24500 0 s 600000 [ 000% 100,00% 000% 0.00% 10000% | § -|s o0 s s s 6.000,00
Manteninento de area verde 360.73.04.18 Manteninento de &reas verdes y arreglo de vas internas 49000 0 0 s 49.00000 |  0,00% 000% 000% 100,00% 10000% | § s s -|s  as00000] s 49.00000
360.750103.008 | CONSTRUCCION BATERIA SANITARIA EN EL HANGAR MUNICIPAL  |10000 0 0 s 1000000 | 100,00% 000% 000% 0,00% 10000% | 1000000( § s - s 10.000,00
36075.0107.053 | CONSTRUCCION OFICINAS REGISTRO DE LA PROPIEDAD 100 0 0 s 100,00 100,00% 000% 000% 0,00% 10000% |s  10000] § s - s 100,00
CONSTRUCCION CUBIERTA DEL HANGAR MUNICIPAL , ACTA
75.0107.054 o e 116713 0 0 s 116713 10000% 000% 000% 0.00% 10000% |$  116713] § -| s -| s s 116713
ADECUACION DE VARIAS OFICINAS DEL GADMIPA Y AMPLIACION DE
75.0107.058 B D pe 11800 0 0 s 11.80000 | 100.00% 000% 000% 0.00% 10000% |$ 11.80000( § s s s 1180000
Consolidar los espacios | Construir y mantener
Desarrollo urbano y fisicos deportivs, de | los espacios fisicos del
asentamientos pririzados gestion de la ciudad y de | GAD y e infraestructura 75.01.07.059 CONSTRUGCION DEL ARCHIVO MUNICIPAL 1538855 0 0 s 15.388,55 | 100.00% 000% 000% 0.00% 10000% | § 1538855 § s s s 15.39855 | OBRASPUBLICAS | Planils, fotografizs
1os asentamientos humanos
CENTRO CULTURAL, ADMINISTRATIVO Y ALBERGUE EN SANTA
75.0107.061 O A 224000 0 0 s 22400000 | 000% 30.00% 70.00% 0.00% 10000% | § -|'s  erz000(s 15680000| § s 22400000
'CONSTRUCCION DEL ESCENARIO Y PARQUE INFANTIL JUNTO AL
75.0L07.072 ESPACIO CUBIERTO DEL BARRIO MORETAL, CANTON ARAJUNO, 95000 ag1 0 s 5315000 | 000% 30,00% 70,00% 0,00% 10000% | § <|'s  wmsem|s  wang| s s 53.150,00
PROVINCIA DE PASTAZA
‘CONSTRUCCION DEL ESCENARIO Y PARQUE INFANTIL JUNTO AL
Consrucck yio manteimien de st yo Marene $ 555 | rery o Epacs N T 75.0L07.073 ESPACIO CUBIERTO DEL BARRIO AEROPUERTO, CANTON ARAJUNO, | 70000 49036 0 s 2096400 | 000% 30,00% 70,00% 0,00% 10000% | § <|'s  eam20|s  16780| s s 20.964,00
Espacios Publicos Municipales & prey] construidos y/o mantenidos UIEETED infraestructura e
EIDENE CONSTRUCCION DEL ESCENARIO Y PARQUE INFANTIL JUNTO AL
75.0107.074 ESPACIO CUBIERTO DE SHIWAKUCHA CANTON ARAIUNO, 80000 100 0 s 3530000 | 000% 30,00% 70,00% 0,00% 10000% | § -|'s  0s000(s  2672000| s s 35.300,00
PROVINCIA DE PASTAZA
75.0L07.076 ESPACIO DE LSO MULTIPLETIPO 1, PARA CONVENIO GADMIPAY | 600y 35000 0 s 27.00000| 000% 000% 70.00% 3000% 10000% | § s -|s 18000l s 810000 27.00000
75.0L07.078 CENTRO DE CAPACITACION PARA EL SECTOR VULNERABLE 91799 0 1000 s 9279900 | 000% 000% 000% 100,00% 10000% | § s - -|s  e27ee00|s 92.799,00
750501002 CAMBIO DE PISO DEL COLISEQ MUNICIPAL DE ARAJUNO 50000 am 0 s 828000 000% 30.00% 70.00% 0.00% 10000% | § <|'s  2seem|s  se23| s s 8.289,00
75.01.99.008 MUSEO ARQUEOLOGICO. 4045659 0 0 s 4045659 | 000% 000% 000% 100,00% 10000% | § s s <|s  aoasese| s 4045659
75.0199.010 GAPILLA ARDIENTE CEMENTERIO DE ARAJUNO s - 0 0 s -] oo 000% 000% 100,00% 10000% | § s s s s -
PLAZA GASTRONOMICA ARTESANIAS Y COMERCIO MENOR EN LA
75.0107.083 T e COME s 166.000,00 0 2500 s 16850000 | 000% 000% 000% 100,00% 10000% | § s s -|s  1ess0000| s 168.500,00
75.01.07.084 Planta Administrativa convenio sector wulnerable s 74,956,867 0 0 s 74.95687 | 000% 000% 000% 100,00% 10000% | § s s <|s rasseer| s 74.956,87
30730417 Infraestructura 100 0 0 s 10000 0,00% 100,00% 000% 0.00% 10000% | § ls 10000 s s 100,00
Comercializacion
Comercializacion y Gestionar, articuler, Capacitar para Planta piloto de procesamiento
rectivacin econémico del T insrtar al 4% dela PEAenel | TS99 PEA | oy e acuerdos, compromisos | COTSUCCIdn deuna plaa de 75,007,062 del proyecto Chakra Arajuno, cantén Arajuno, provincia de 60000 21000 0 s 3000000 | 000% 30.00% 70.00% 0.00% 10000% | § -|'s  17000|s  2730000| s s 39.000,00
cantonArajuno &mbito aboral hasta el afo 2023 c Pastaza.
cantén Arajuno
Construir y mantener Dotar de centros de 360.75.05.01 Obras de Infra-esctructura 37301,07 0 0 $ 37.301,07 | 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% $ -l s -l s -8 37.301,07| $ 37.301,07
aesiructura comunitaria | C2PECHAciOn, | Construcion ylo mantenimiento de Realizar obras dé mantenimiento en
Construcci6n y/o mantenimiento de nfraestrct ‘comedores. 6 de Namero de Falta de asignaciones 75.01.07.003 COMEDOR COMUNITARIO DE 20 DE MARZO 1100 0 [ s 110000 | 0.00% 0.00% 0.00% 100,00% 10000% | § s s s 110000 § 1.100.00 | OBRAS PUBLICAS | Planilles, fotografias
Desartollo Comunitario Infraestructura comunitaria para el desariollo de Arajuno, durante realizados presupuestarias diferentes L“'x“"“’“‘“ del cantén 75.01.07.081 COMEDOR COMUNITARIO SHIWAKUCHA DE CURARAY. 39000 [ 0 S 39.000.00] 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 10000% | 8 s s - |'s 39.00000] s 39.000.00
s etc. y el mantenimiento el ano 2022 vejuno 75.01.07.082 MINIESPACIO CUBIERTO CACOK 40000 o o s 4000000 | 0.00% 0.00% 0.00% 100,00% 10000% | § s s s a000000] s 40.000.00
- 0 0 $ - s -l s s -
750101027 construccion del istema de agua en la comunidad Hlipi s 119.000,00 0 0 s 119.00000 | 000% 30,00% 70,00% 0,00% 10000% | § -|'s  3ms7000(s  330000| s s 11900000
75.0101.028 construccidn del sistema de agua en la comunidad Wita Waya s 89.00000 0 0 s 8900000 000% 30,00% 70,00% 0,00% 10000% | & -|'s  2670000(s  6230000| § s 89.000,00
750101029 construccidn del sistema de agua en el Relleno Sanitario s - 0 0 s -] oom 30,00% 70,00% 0,00% 10000% | § s s s s -
360.73.06.04.004 Fiscalizacion externa sistema de agua Tiwino y Bataboro s 10768.14 0 0 s 1076814 | 100,00% 000% 000% 0.00% 10000% | $  1076814] § s s s 10.768,14
360730605024 | Fiscallzacion de agua Yanapuma, Chuyayaku, Elena, Pancnuue, Pambayzku 0 7350 s 7.350,00 | 100,00% 000% 000% 0,00% 10000% |$  7.35000] § s s s 7.350,00
¥ Cononaco BED.
Construccion del sistema de agua potable en Ia comunidad Tiwino y
Constrcion d. sitamas do agua poable Cons dsistmes 80052 | e o st e S TN 360.75.01.01.023 Eatmtororcifoompiononarcs s 21492866 0 0 s 21492866 | 5000% 50,00% 000% 0.00% 10000% | $ 10746433| s 107.46433| § s -|s 21492866
yio sequra R agua construidas CRmED potable y/o segura
SISTEMA DE AGUA EN BOANO, ITUK YAKU, 20 DE MARZO,
750101010 B R s 279.960.35 0 0 s 279.969,35 | 100,00% 000% 000% 0,00% 10000% | 27996935 § s s s 279.969.35
SISTEMA DE AGUA POTABLE EN LAS COMUNDADES DE
750101011 CHUYAYAKU, ELENA, PANDANUQUE, CONONACO Y s 91086184 0 0 s 910.861,84 | 100,00% 000% 000% 0.00% 10000% | 91086184 | § s s -|s 91086184
PAMBAYAKUHEXCEDENTES+REAJUSTES
750101025 SISTEMA DE AGUA POTABLE COMUNIDAD DEL POZO s 64.296.99 0 0 s 64.296.99 | 100,00% 000% 000% 0,00% 10000% | $ 6429699 § s s s 64.296.99
PLAN MAESTRO DE AGUA POTABLE PARA LA CABECERA CANTONAL
7 7 - - -
5.01.01,03 B e PO 2750241,62 0 28000 s 277820182  0,00% 000% 000% 100,00% 10000% | s $ $ s 27B2062|s 27782082
75.01.01.030 SISTEMA DE AGUA POTABLE PARA LA COMUNIDAD TONAMPARI | $ 270.000,00 0 0 $ 270.000,00 | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% $ 27000000 $ - s -l s -8 270.000,00
360.73.02.05.042 Agua en el sector Avajno | $ 1000,00 1234165 1224165 s - | 100.00% 000% 000% 100,00% 20000% | § -l s s s s -
360.04.17.002 Fortalecimiento del servicio de agua sector urbano y rural 0 1234165 s 123.41650 | 2500% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |$ 3085413| $ 085413 s 085413| s 3085413| $ 12341650
360.73.08.08 Combustbles  lubricantes 0 0 0 B | 000 000% 000% 0.00% 0% | s s s s s -
360.7308.11 . eléctricos, plomeria, carpinterfa y 49313.46 49313.46 0 s 000] 50,00% 000% 50,00% 0,00% 10000% | 8 00| s s 00| s -|s 000
i AGUA
—— Constuirylo mantener 360730613 Repuestos v accesorios 10000) ) ) s 1000000 | 2500% 25.00% 25.00% 25.00% 10000% |s 2500008 250000]s  25000[s  250000]s 1000000 | Mgy | hormes teomcos.
mantenimiento y gestion ;‘Z‘i::‘i:;:f::d":‘:::mj c“s':j:ﬂd'::';::" 360.73.08.19 Adq. de accesorios e insumos quimicos y orgénicos 2000 0 0 B 2.000,00 | 50,00% 0,00% 0,00% 50,009 10000% [$  100000| s -|s 100000 | $ 2.000,00 | ALCANTARILLADO fotografias.
i:ﬁ;::?»d:ex:: urbano y rural del cant6n | potable y/o segura 360.75.05.01 Obras de Infra-esctructura 100552,45 64000 3 s 4555245 | 2500% 25,00% 25,00% 25,009 10000% |$ 11sesi2|s  uassiz|s  usssiz|s  sssz|s 4555246
Avajuno
75.05.01.001 MANT Y REPAR SISTEMA DE AGUA A BOMBEO SOLAR CURARAY [39824,78 38600 0 s 122478 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |s w620 s 30620 | $ 30620 | $ 30620 | $ 122478
75.05.01003 Repotenciacion del sistema de agua en la comunidad Huito 0 0 0 s -] oom 000% 000% 000% oo | - -l -l <l -
75.05.01.004 de agua en la comunidad 0 0 0 s - 000 000% 000% 0,00% 0% | s -l s s s s -
G 75.05.01.005 Repotenciacion del sstema de agua en Ia comunidad Kallana 46000 0 0 s 4800000 | 000% 30,00% 70,00% 0,00% 10000% | § -|'s 1400005 3360000| $ s 4800000
Meantenimiento y reparacion de sistemas e | martenients | ata e presupuesto, materis d | e c " ¢
e potable y/o segura durante el afio | de sistemas de agua =L antenimiento de sistemas de agua
2022 i 75.05.01.006 Repotenciacion del sstema de agua en la comunidad Pual 0 0 0 s | oo 000% 000% 0,00% 000% | s K s s s -
MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE AGUA DE LAS
75.05.01.000 COMUNIDADES DE AMARUN COCHA, PUAL Y HUITO DEL CANTON|54000 0 0 s 5400000 | 000% 000% 70,00% 30,00% 10000% | s -|s -|s  asom|s  1620000| s 54.000,00
ARAJUNO, PROVINGIA DE PASTAZA
mosmnem  |EFEEERUEREEY L SSE BE AR FORELE Ry, 0 0 B 170000 000% 000% 70.00% 30,00% 10000% | $ s -|s 10| s  s10000|s 17.000,00
BARRIO SAN PEDRO
750101026 REPOTENCIACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE EN PITACOGHA | § 227.00000 0 0 s 227.00000 | 000% 000% 000% 100,00% 10000% | s -|s -l -|s  2z7o000] s 22700000
750101034 CONSTRUGCION DEL SISTEMA DE AGUA DE LIKINO 52000 0 0 s 5200000| 000% 000% 000% 100,00% 10000% | s -s Sl -|s  s20000] s 52.00000
750101035 REPOTENCIACION DEL SISITEMA DE AGUA DE DAIPARE 3250 0 0 s 325000 000% 000% 000% 100,00% 10000% | s -ls -ls -|s  samo]s 3250,00
75.0101.036 REPOTENCIACION DEL SISTEMA DE AGUA EN LA COMUNIDAD) 5500 0 0 s 6400000 | 000% 000% 000% 100,00% 10000% | § -|s -ls -|s  ea0000| s 64.000,00

KENAWENO




REPARACION DEL SISTEMA DE AGUA EN LA COMUNDAD DE

moussoz  |REPARACI 15000 76000 0 s (61.000.00)|  000% 000% 000% 100,00% 10000% | $ s s -|s Grooon|s  (6100000)
360840104 | Maouinaria v eauioos 0 0 0 5 | ooo% 000% 000% 000% oo% |5 s s s s =
360.73.0201 [ Transoorte de personal 2010 0 0 s 201000 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 0000% |5 s0250] s 50250] 5 50250] § 50250] § 201000
360.73.06.12 61 a servidores oiblicos 0 0 0 5 - | ooo 0.00% 000% 000% oo0% | s s s s s =
360.73.03.08 intrior 0 0 0 5 | ooo% 0.00% 0.00% 000% 000 | s s s s s =
360730404 | Mauinarias v eauioos 1000 0 0 s 100000 | 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 0000% |5 25000] 8 25000] 5 25000] 5 25000] s 100000
360840104 | Maouinarias v eauioos 5000 0 0 s 500000 10000% 0.00% 0.00% 000% 10000% | s 6000.00] 8 s s s 600000
3 proyectos para la construceién BRI P S 360.73.02.04 Edici6n, impresion, reproduccion y publicaciones 0 0 0 s | oo00% 0,00% 0,00% 0,00% o00% | s s s s s -
. \ o b Numero de proyectos contratacion de servicios técnicos
Estudioy disefo de proyectos civies ylo mantenimientos d sistamas de D Falta de personal y presupuesto g ;
aguay obras cives
e juntas de agua 360.73.02.07 Difusion, informacion y publicidad 0 0 0 s | oo00% 0,00% 0,00% 0,00% 000% | s -ls -l s -|s -l s -
360730609 | Investigacien profesionaly analiss de laboratorio 0 0 0 B | 000 000% 000% 000% ooo% | s s s s -| s -
30730702 | ARRENDAMIENTO Y LICENCIA DE USO DE PAQUETES 5000 0 0 s 500000 0,00% 000% 000% 10000% 10000% | $ s s <l's soo0]|s 500000
0840107 __|E ¥ pauetes informticos o 0 0 s | 000 0.00% 0.00% 000% oo0% | s s s s s =
Implementar 1 ilema para 2| merg e sisemas Fala de asignaciones
gestion de recuadacion por el p & 15 Implementar el sistema para la 360.84.01.07 Equipos sistemas y paquetes informaticos 0| ] ] $ -| ooo% 0,00%. 0,00%. 0,00% 0,00% B -l s s s -|s -
Fortalecimiento de la gestén de l unidad ‘Servicio e aqua potable implementados presupuestarias : e
de aguay alcanarilado - - -
Contatar 1 estdio e caasto de | Ndmero de estucios ki oE sslpacioney Estudio caastro 73.06.05.025 0 0 s 4500000 000% 3000% 70.00% 000% 10000% | § -|s  13swo0|s 35000 s s 4500000
senicios basicos realizados presupuestarias Consutorta o aqua potabley o)
Construccien, ampliacion de a cobertura
e e 0 Y ctorurbano 360.75.01.03 Alcantarilado 70000 0 0 s 7000000 | 000% 10000% 000% 0,00% 10000% | § -|'s 700000 s s s 70.000,00
ural 1 proyecto de alcantarrilado ylo
saneamiento ambientalconstrido | VU1 e sistemas de Gestion para los recursos, nformes
en'l casco urbano, durants el o leantarilado Falt de Presupuesto técnicos,
: implementados . 360.73.06.05.011 Consutora alcantarillado saniario y Pluvial para a cabecera cantonal 133168 0 0 s 133.168,00 | 30,00% 70.00% 000% 000% w000% |5 3ess040|s  ssawmeo| s s “ls wsaes00
30730605026 Disefosy estudios efinitvos de alcantarilado saiario y plantas de tratamiento 100000 0 0 B 10000000 | 30,00% 70.00% 000% 000% 10000% |s 0000005  7000000| § s <|s 10000000
para ls comunidades de Tiwino y Bataboro
Constuccion Constir ylo manener
¥ gestio 6 tivos sistems de aleaniarlado || Consuly MACIET | 3 proyeto de akantarrilado | Numero de sistenas de (Gestion para los recursos, nformes UNIDAD DE AGUA |  Informes tecnicos,
el sistema de | tratamiento de aguas rsiduales de sector ysaneamiertoanbientl | sblemas e consntido en ¢l sector rural, | alcanarilado Fala de Presupuests | 9040 o 0 0 B | 000 000% 000% 000% oo0% | s s s s s - | potaBLEY avances fiscos,
alantariladoy |l s comunidades el ECLT | e marlado y durante el afo 2022 ALCANTARILLADO| folografias
saneamiento ambiental e
30730811 | Materales de consiruccion, eécricos, plomera, carpnterta y selizacion o 0 0 B | 000 000% 000% 000% oo0% | s s s s s -
contratacion, Verifcacion en campo, Consutora [ las
Mantenimientoy reparacion de los 4 mantenimientos de sistamas de |
e et > Nimero g maer Faa g reipues,hraminas | PIOTMeS ek, condiacincon 730605012 | comunidades de Yanapuma, Chuyayaku, Pual, Amarun Cocha, Huito, Paparawa 92752 0 0 s 932752 10000% 000% 000% 000% w000% |5 esers| s s s s 932152
ambiental ambintal, durante el ao 2022 Lo . ada v Elena de Villano
materales y herramientas
30730609 | Investigaciones profesionaes y analissde laboratorio 1363052 0 0 B 138052 000% 100.005% 000% 000% 10000% | 5 S|s seswsz| s s s 1383952
0750103 | Acantariliado 10000 0 0 B 1000000 000% 100,005% 000% 000% w000% | 5 S|s 100000 s s s 1000000
Elaboracion para s aplicacion de la
Contoly gestiondela | oo o tenencia de Minimizar y controlr al9.09% la | Porcentage de normaiva para el conirol de animales UNIDAD DE
fauna urbans niroly regulac Reguiar la tenencia de | Elaborar normatia para I ion de domestcos, levantamiento de 0730804 | Materaes de oficina 20 0 0 s 20000| 10000% 000% 000% 000% 10000% [s  20000] s s s s 20000 GESTION Orderanza
animales domesticos & &=
mascotaren el cantén el conrol de animales | domesticos domesticos controlados informacion y elaboracien de AMBIENTAL
Arsiuno domésticos. informes
360.75.01.03.000 | Asfato d l calle Pablo Lpez inclye alcantarillado santaio, ploval 360000 0 0 s 36000000 | _0,00% 000% 000% 10000% 10000% | 8 s s s seoo000[s 3000000
0750105012 | Astatado de vias 1000 0 0 s 100000 000% 000% 50.00% 50,00 10000% | § s s 50000 8 50000 8 1.000,00
CONSTRUCCION DEL DISTRIBUIDOR DE TRAFICO EN LA CIUDAD DE|81991,85
360.75.0104.007 78000 0 s 300185 | 7000% 3000% 000% 000% wo00% [s  2resa0|s 11975 8 s s 309185
ARAINO
Construccion de vas urbanas
Construccion de 0.4 kiometos de | Kilmetros de vas urbanas | oo Construccion de 0.4 km de vias 36075010400 | CONSTRUCCION DEL REDONDEL INTERSECCION AV. CURARAY Y 1000 0 164000 s 16500000 | 0,00% o00% o00% 100,00% 10000 | s s s |s issomoo|s  sso0000
vias urbanas durante el afio 2022 construidas VIANUSHINO
3075010410 | Embellecimiento de la Avenida Curarau | etapa 180000 0 36000 s 21600000 | 0,00% 000% 000% 10000% 10000% | § s s s ao0oo|s 2600000
"ADOQUINADOS EN LA CALLES JUAN ESPINGZA ENTRE AV.CURARAY 66700
Constroccion 360.75.01.05.016 0 80 s 8755000 000% 000% 000% 10000% 10000% | § s s <s  erssooo|s 8755000
g Constrir ylo manener la + LUGIAND TRINOUERD Informes tecnicos,
oot yio mantener . | Constni ylo mantener o p
mejoramiento de a red red vial urbana del cantén | =L BT R “Adoquinado de calles de a Giudad de Arajuno 75,85 OBRASPUBLICAS | - Avances fiscos,
valurbana Ao 360.75.0105.017 0 0 1178595 000% 000% 000% 10000% 10000% | § s s <ls 17| s 1178585 fotografias
Reabilacion de aceras Reabillar 0.5km de aceres rante| - KilGmetios deacera Fala de presupuesto Liquidacion 360750104003 | Aceras y bordillos en la ciudad de Arajuno o 0 0 B | ooow 000% 000% 000% oo | s s s s s -
30730503 | combustivles v ubrisantes 20000 o o 5 2000000 | 25.00% 7500 7500 Z00% To000% |5 so0000] s 500000 s sowo00] s  sooooo]s 2000000
Meantenimiento de 5 km de vias en 30730811 | materiales de construcion, eléctricos, plomeria,carpinteriay seflzacien o 0 0 s | 000 000% 000% 000% oo | s s s s s -
A sector urbar
el sector urbano 30730813 | renuesios v accesorios 10000 o o 5 1000000 | 25.00% 7500 75.00% Z00% To000% | s 2s0000] 5 250000 s 2s000] s zsoooo]s 1000000
360730404 | Maouinaras v eauioos 5000 0 0 s 500000 25.00% 25,00 25,00 25.00% To000% |5 125000] s 125000] s 125000] s 125000] s 500000
Mantener 5 kilometros de vias | Kilometros de vias urbanas 360.73.08.04 materiales de oficina 0 0 0 B - | 100,009 0.00% 0,00% 0.00% 10000% | $ s s s s 5
Mantenimiento de vias rbanas e e e ros dovie Falta de presupuesio 360.730201 | transporte e ersonal 0 0 0 s oo 0.00% 0.00% 000% % | s s s s s -
30730612 |capaciacien a servidores piblicos 0 0 0 B | 000 000% 000% 000% oo | s s s s s -
Elaboracion de informes técicos
30730802 | vestuario lenceria y prendss de proteccien 0 0 0 B | 000 000% 000% 000% oo | s s s s s -
30730418 | mantenimiento de reas verdes y areglo de vias internas 0 0 0 5 | 000 000% 000% 000% oo | s s s s s -
- 30730803 | combustioles v ubricantes 20000 20000 ) 5 | z500% 2500% 2500% 25.00% 0000% | 5 s I I His B
Construccion de 5 kiometrosde | .. . La Naturaleza impredecible en "
Apertura ylo Construccitn de vias rurales Vias rurales cantonales durante el | <10Metr0s de vias rurales | nuestra zona puede retrasar los | Apertura y construcci6n de 5 km de 360.73.08.11 ‘materiales de construccion, eléctricos, plomeria, carpinteria y sefalizacion 0| 0 0 $ - | o000 0,00% 0,00% 0.00% 0,00% $ - s -l s -l s -l s -
s e consinuidas procesos de jecucion de apertura vias
vias lastradas 360.73.08.13 repuestos y accesorios 10000| 0 0 $ 10.000,00 | 25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10000% |$ 250000 § 250000 | § 250000 | § 250000 | $ 10.000,00
360730803 | combustioles v ubricantes B0121 80000 ) s T2100] 25.00% 2500% 2500% 25.00% 000% |5 0258 0255 0255 0255 12100
30730811 | materiales de construccion, eléctricos, plomeria,carpinteriay sefalizacien o 0 0 5 | 000 000% 000% 000% oo | s s || o -['s |s -
0730202 |Fletesy Maniobras o 0 0 5 | 000 100,005% 000% 000% 10000% | § s s s s -
Mantener 15 kiometros de vias | Kilémelros de vias rurales
bl Faltade presupuesto Mantener 15 km de vies lstrades 30730255 | Combusibles 0 100000 s 10000000 | 25,00 25.00% 25.00% 25,00% 10000% [s 25000005 2500000(s 25000005 2500000(s 10000000
360730400 | Masuinaris v eauioos 8894825 0 0 5 56.948.26 | 25000 75.00% 75.00% 25,00 10000% | s azaror| s zezwor|s  zzror]s  zazwor]s 5694825
Mantenimiento de via uraes 30730405 |vehiculos 4000) 0 0 s 40.00000 | 25.00% 25.00% 25.00% 25,00 10000% | s 1000000] s 10.00000[ $  10000.00] s 10.00000] s 40.000.00
360840104 | Maovinaris v eauioos o 0 0 s - [ ooo 100.005% 0.00% 000% 10000% | § I s s s B
360840105 | Vehi o 0 0 s [ oo0% 100.00% 0.00% 000% 10000% | 5 s s s s B
360840106 | Herramientas 7000 0 0 s 700000 _0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 10000% | 5 s s s 7ooo0]s 700000
Gestony artiulacktn 360.73.08.13 | repuestos v accesorios 736636.38 0 0 s 73683838 | 25.00% 25.00% 25.00% 25,00 10000% | 5070960] s 5970060( 5  5970960] s 50.70060( 5 23Be3ese
para la construcciony. Construir ylo mantener la | o yio mantener 360.73.05.04. Maguinarias v eauis [ 0 0 5 - | o000% 0.00¢ 0.00% ).00% ).00% $ - s -l s -l s -l s -
e o] red vial uralcelcanton | TG TUET 50.75.01.99.01 sy apertura de caminos vecinales o 0 0 s [ oo0% 0.00% 0.00% 000% 000% s s s s s
TR Arsjo. Mantener 20 km de caminos Kilometros de caminos o OBRAS PUBLICAS /
" " Falt de presup : Informes tecnicos,
les ecindles mantenidos ecinales 360730418 104100 0 s 25120044 | 2500% 2500 2500 2500 10000% | 28003|s  c2803|s  c2803|s  c203|s  2s12014s| EQUPO rlormes ericos
reas verdes y arreqlo de vas internas 35530144 CAMINEROIFISCAL| : f
= IZACION
Mantener 2 puentes en el aho Namero de puentes Mantenimiento de 2 puentes § i i i
M e e Falla de presupuesto | Menieniento de 2 ot 30750501 | Obras e Infra-esciructura 1039175 0 0 s 1030175 000% 100.00% 000% 000% 10000% | § s | s s s 1039175
750105008 | CONSTRUCCION PUENTE EN LA VIA SHIKULIN 2535682 0 0 5 7535662 | 100.00% 000% 000% 000% 0000% | s 2ssmea] s s s s 2535682
75.01.07.052 | CONSTRUCCION DEL PUENTE SOBRE EL RIO KUSHILLU YAKU 550,25 o o s 55023 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 10000% | 5 s I 5023 § s 550,23
CONSTRUCCION DEL PUENTE SOBRE EL RIO INAYUSECTOR
) - D | e A e o 1110000 0 0 s 1110000 000% 3000% 70.00% 000% 10000% | § “|s  ssmom|s 7000 s s 1110000
" Nomero de puentes | Condiciones, climatolsgcas, ,
Construceion de un puente ! 5 Construccién
consiruidos estudiosde suelo
. CCONSTRUCCION DEL PUENTE Y AREA RECREATIVA EN EL SECTOR
(Consiruccién de puentes 70105008 | S e O ARG, PROVICIA DE pAcTAns | ® 105.000,00 56860 0 5 4812000 000% 000% 70.00% 30,00% 10000% | § -l's s amessoo|s  1eam00| s 4812000
CCONSTRUCCION DE PUENTES CARROZABLES EN LA VIA NUSHINO
TEOL0S 0l | O D A EI0 S v S pe 100.000,00 0 2000 B 10200000 | 0,00% 000% 000% 100,00% 10000% | $ s s s 120m00(s 1020000
75.01.05.015 CONSTRUCCION DE PUENTE EN EL KM 45 NUSHINO SOBRE EL s 200000 0 1100 $ 2310000 000w 000% 000% 10000% 10000 | s |s s <|s a0 s 4310000
ESTERO SN (CR)
Ficalizar obras contratads 360.73.06.04___|fiscalzacion ¢ nspecciones técnicas o 0 0 s | ooo% 0.00% 0.00% 000% oo% |5 s s s I
360.73.06.12 | capacitacien o 0 0 5 | oo 0.00% 0.00% 000% 0o |5 s s s s -
360730704 pracion deequipos,sisemas y paquees nformétcas 0 0 0 s 10000 0.00% 100.00% 000% 000% 10000 | s 10000 $ s s 100,00
0730802 |Vestario, lencria y prendas de proteccion 48606,19 9000 0 B 3060619 000% 100.00% 000% 000% 10000 | S|s wems| s s s 3960619
2 Coregit proyectos
2 acordealos
H requerimintos de las
3 cesoary bsoner s | emaonenie e e 0730404 | Maquinariasy equipos a0 0 0 s a000| 0.00% 000% 100.00% 000% 10000 | s s 8000 $ s I
2 GESTION equerimientos privdes, despachar | Atender, despachar y fiscalizar OBRAS PUBLICAS /
£ INSTITUCIONAL | GESTION DE LA DIRECCION DE titucionales ante las de os 100%0elos | POCeTage de procesos | oo s || Despachar requermientos de las 30730804 | materiales de ofcina 5500 o 0 s 550000 | 10000% 000% 000% 000% 10000 |5 550000] 8 s s s 550000 | 02 POB! Informes, Plnills,
2 PARTICIPATIVAY | OBRAS PUBLICAS, Y FISCALIZACION entidades publicas, requerimientos de la | procesos de la Direccion, durante atentidos presupt diferentes 360.73.08.05 ‘materiales de aseo 5817.77 3000 ) B 281777 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 10000% |5 2817.77] 8 s s s 2817.77 | 11 onl ACIONISE fotografias.
3 EFICIENTE privadas y de la ciudania | ciudadania, informar y elano 2022 privadas, adems de las comunidades. 360730201 | ransporte e personal o ) o s - [ ooo 0.00% 0.00% 0.00% 000% |5 s s s s - oo
g el archir la
£ documentacion de tos 30730502 | Edificos localesy residencias, parqueaderos,casileros judicales y bancarios 100 0 0 s 10000 0,00% 100,00% 000% 000% w000% | $ s 10000 $ s s 10000
) diversos procesos de 0770201001 seauros 72000 0 0 s 7200000 | 100.00% 000% 000% 000% 10000 |5 7200000] S s s s 7200000
contatacion. 360.77.02.01.002_seauros de caucion 10000 o o s 1000000 | 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 10000% |5 1000000] s s s s 1000000
360.77.02.01.003 [ seauro de vids sindato de trabaiadores o o s 384000 10000% 0.00% 0.00% 0.00% 10000 |5 sea00] s s s s 3840.00
360730807 Materiales de Imresion, Fotourafi, Reproduccion v Publicaciones 599925 o o s 699925 | 50.00% 0.00% 50.00% 0.00% 10000 | s sa0963] s s samesl s s 699925
0730303 |viicosy subsisencias n el interior 4500 0 0 s 450000 0,00% 25,00 5000% 25,00% 10000 | S|s 1wsoo|s  22000|s  11500( s 450000
360840107 [equipos sistamas y paquetes informéticos 19390 0 0 B 1939000 [ 100.00% 000% 000% 000% 10000 |5 1939000( $ s s s 1939000

RESPONSABLE:

ING. LUIS PENA

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS




GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARAJUNO
PROVINCIA DE PASTAZA
PERIODO FISCAL - 2023

PROGRAMA: 510 - GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD.

PARTIDA DENOMINACION PRESUPUESTO
TOTAL

510 - GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD. 1.067.147,41
5 GASTOS CORRIENTES 172.250,43
56 GASTOS FINANCIEROS 93.250,43
56,01 TITULOS - VALORES EN CIRCULACION 15.000,00
56.01.06 DESCUENTOS, COMISIONES Y OTROS CARGOS EN TiTULOS - VALORES 15.000,00
56.02 INTERESES Y OTROS CARGOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 78.250,43
56.02.01 DEL SECTOR PUBLICO FINANCIERO 58.250,43
56.02.01.004 |FIDEICOMISO 65419 SISTEMA DE AGUA POTABLE OBRA 6 SISTEMAS AGUA POTABLE 28.220,00
56.02.01.006  |FIDEICOMISO 65419 SISTEMA DE AGUA POTABLE FISCALIZACION 4.100,00
56.02.01.007  |FIDEICOMISO ADQ. EQUIPO CAMINERO 10.000,00
56.02.01.008  [INTERESES FIDEICOMISO MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE DESECHOS SOLIDOS 15.930,43
56.02.04 DEL SECTOR PRIVADO NO FINANCIERO 20.000,00
56.02.04.01 AGUA POTABLE BOANO IYUL YAKU 20 DE MARZO SHIWAKUCHACREDITO PEDRO RAMO 20.000,00
58 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 79.000,00
58.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 79.000,00
58.01.01.001 |CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO 35.000,00
58.01.01.002  [ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES ECUATORIANAS-AME 28.000,00
58.01.01.003  |CONSORCIO DE MUNICIPIOS AMAZONICOS-COMAGA 11.000,00
58.01.01.004 |CONSORCIO DE MUNICIPIOS DE NAPO SANTA CLARA'Y ARAJUNO-COMUNASA 5.000,00
7 GASTOS DE INVERSION 265.045,09
78 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES PARA INVERSION 265.045,09
78.01 TRANSFERENCIAS PARA INVERSION AL SECTOR PUBLICO 265.045,09
78.01.01.001  [CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS 60.000,00
78.01.01.002  |GAD PARROQUIAL DE CURARAY 110.000,00
78.01.01.005 A ENTIDADES DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO -MIESS DEVOLUCION DE

VALORES NO EJECUTADOS CONVENIOS 2021 39648,54
78.01.01.006  [SECRETARIA TECNICA DE LA AMAZONIA 55.045,09
78.01.02 ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES ECUATORIANAS-AME 351,46
9 APLICACION DEL FINANCIAMIENTO 629.851,89
96 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 564.169,82
96.02 AMORTIZACION DEUDA INTERNA 180.830,93
96.02.01.002  [BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR-BP FISCALIZACION 65419 6.000,00
96.02.01.004  [BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR-BP EQUIPO CAMINERO 79.000,00
96.02.01.005 |BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR-BP OBRA 65419 60.000,00
96.02.01.006  [BANCO DE DESARROLLO MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE DESECHOS SOLIDOS 35.830,93
96.05.04 AL SECTOR PRIVADO NO FINANCIERO 383.338,89
96.05.04.002 CREDITO SISTEMA DE AGUA BOANO, ITUL YAKU. CHILLYURKU, SHIWAKUCHA, 20 DE 383.338,89
MARZOPEDRO RAMOS ALCANTARILLADO PLUVIAL

97 PASIVO CIRCULANTE 65.682,07
97.01 DEUDA FLOTANTE 65.682,07
97.01.01.001  [DE CUENTAS POR PAGAR (ANOS ANTERIORES) 65.682,07

TOTAL

1.067.147,41

1067147,41
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